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Curriculum vitae 
Breve 

 
Titoli accademici e altri titoli: 

• Componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance di Istat 

• Vice Presidente della Associazione per la Ricerca sui Sistemi Vitali 

• Componente del Comitato Strategico di SILAB by Daisy-Net s.c.r.l. 

• Componente del Consiglio Direttivo di Italian Association for Sustainability Science 
 
Ruolo universitario: Professore Ordinario 
 
Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/10 – Organizzazione Aziendale 
 
Dipartimento di Economia 
 
Indirizzo e-mail: primiano.dinauta@unifg.it 
 
Impegni accademici e istituzionali 

• Componente del Senato Accademico dell’Università degli Studi di Foggia 

• Componente della Commissione Ricerca, Alta Formazione e Terza Missione del 
Dipartimento di Economia 

• Componente del GAQ del Corso di Laurea Magistrale in Economia Aziendale (LM-77) 

• Componente del Collegio dei Docenti della Scuola di Specializzazione in Igiene e 
Medicina Preventiva dell’Università degli Studi di Foggia 

 
Formazione ed esperienze scientifiche e/o professionali 

• Laurea in Ingegneria Civile 

• Master in Business Administration (accreditato ASFOR) 

• Numerosi corsi di perfezionamento e aggiornamento post laurea 
 
Attuali interessi di ricerca e recenti progetti finanziati 

• P.O.N. R&C 2007-2013, Titolo III Creazione di nuovi distretti e/o aggregazioni pubblico-
private – “Laboratorio in rete di Service Innovation”. Finanziato dal MIUR con 5,5 
Meuro. Responsabile Scientifico dell’Università degli Studi di Foggia 

 
Altre attività scientifiche 

Reviewer for Journals: Behavioral Sciences (ISSN 2076-328X), MDPI; Kybernetes (ISSN 
0368-492X), Emerald; Land Use Policy (ISSN 0264-8377), Elsevier; Mercati e 
Competitività (ISSN 1826-7386, ISSN 1972-4861), Franco Angeli; Service Science (ISSN 
2164-3970), Informs; Studi Organizzativi (ISSN 0391-8769, ISSNe 1972-4969), Franco 
Angeli; Sustainability (ISSN 2071-1050), MDPI; Sustainability Science (ISSN print 1862-
4065, ISSN online 1862-4057), Springer; Sviluppo&Organizzazione (ISSN 0391-7045), 
Este 

Reviewer for Books and Book Series: Handbook of Service-Dominant Logic, SAGE; 
Routledge 

 
Incarichi d’insegnamento dell’ultimo triennio 

A.A. 2019/2020 



 Organizzazione Aziendale (s.s.d. SECS-P/10, 8 c.f.u.), Corso di Laurea in Economia 
Aziendale, Dipartimento di Economia 

 Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane (s.s.d. SECS-P/10, 8 c.f.u.), Corso di 
Laurea Magistrale in Economia Aziendale, Dipartimento di Economia 

 Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane (s.s.d. SECS-P/10, 6 c.f.u.), Corso di 
Laurea Magistrale in Banca, Finanza e Mercati 

 Gestione dei Progetti (s.s.d. ING-IND/35, 6 c.f.u.), Corso di Laurea in Ingegneria dei 
Sistemi Logistici per l’Agroalimentare, Dipartimento di Scienze Agrarie, degli Alimenti e 
dell’Ambiente 

 

A.A. 2018/2019 

 Organizzazione Aziendale (s.s.d. SECS-P/10, 8 c.f.u.), Corso di Laurea in Economia 
Aziendale, Dipartimento di Economia 

 Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane (s.s.d. SECS-P/10, 8 c.f.u.), Corso di 
Laurea Magistrale in Economia Aziendale, Dipartimento di Economia 

 Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane (s.s.d. SECS-P/10, 6 c.f.u.), Corso di 
Laurea Magistrale in Banca, Finanza e Mercati 

 Gestione dei Progetti (s.s.d. ING-IND/35, 6 c.f.u.), Corso di Laurea in Ingegneria dei 
Sistemi Logistici per l’Agroalimentare, Dipartimento di Scienze Agrarie, degli Alimenti e 
dell’Ambiente 

 

A.A. 2017/2018 

 Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane (s.s.d. SECS-P/10, 8 c.f.u.), Corso di 
Laurea Magistrale in Economia Aziendale, Dipartimento di Economia 

 Strategic Management (s.s.d. SECS-P/08, 8 c.f.u.), Corso di Laurea Magistrale in 
Economia Aziendale, Dipartimento di Economia 

 
Principali pubblicazioni scientifiche dell’ultimo quinquennio 
 

 Canestrino R., Ćwiklicki M., Di Nauta P., Magliocca P. (2019). Creating social value 
through entrepreneurship: the social business model of La Paranza. Kybernetes, Vol. 48 
No. 10, pp. 2190-2216. Emerald, ISSN 0368-492X, DOI: 10.1108/K-03-2018-0135 

 Di Nauta P., Merola B., Caputo F., Evangelista F. (2018). Reflections on the Role of 
University to Face the Challenges of Knowledge Society for the Local Economic 
Development. Journal of the Knowledge Economy, Springer US, 9:180, ISSN 1868-
7865. DOI 10.1007/s13132-015-0333-9 

 Saviano M., Bassano C., Piciocchi P., Di Nauta P., Lettieri M. (2018). Monitoring viability 
and sustainability in healthcare organizations. Sustainability, Volume 10, Issue 10:3548, 
pp. 1-23, MDPI, ISSN 2071-1050, DOI 10.3390/su10103548 

 Saviano M., Di Nauta P., Montella M.M., Sciarelli F. (2018). Managing protected areas 
as cultural landscapes: the case of the Alta Murgia National Park in Italy. Land Use 
Policy, Volume 76C, pp. 290-299, Elsevier, ISSN 0264-8377, DOI 
10.1016/j.landusepol.2018.03.052 

 Saviano M., Di Nauta P., Montella M.M., Sciarelli F. (2018). The cultural value of 
protected areas as models of sustainable development. Sustainability, Volume 10, Issue 
5:1567, pp. 1-19, MDPI, ISSN 2071-1050, DOI 10.3390/su10051567 

 Martinez M., Di Nauta P., Sarno D. (2017). Real and Apparent Changes of 
Organizational Processes in the Era of Big Data Analytics. Studi Organizzativi, n. 
2/2017, pp. 91-107, Franco Angeli, ISSN 0391-8769, ISSNe 1972-4969, DOI 
10.3280/SO2017-002005 


