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Formazione, attività scientifica e/o professionale 
 

Titoli accademici e altri titoli 

Da Luglio 2017: Abilitazione a Professore II Fascia in Economia Aziendale 

Da Dicembre 2008: Ricercatore in Economia Aziendale 

Maggio 2007- Dicembre 2008: Assegno di Ricerca in Economia Aziendale  

Marzo 2007: Dottorato di Ricerca  in Economia Aziendale  

Luglio 2003: Laurea con lode in Economia e Commercio 

Luglio 1998: Diploma di Maturità Classica 

 

Ruolo universitario  
Ricercatore Confermato in Economia Aziendale 

Professore Aggregato di Economia Aziendale (A.A. 2016/17 e 2017/18) 

Professore Aggregato di Metodologie e Determinazioni Quantitative d’Azienda II. Analisi di 

Bilancio e Contabilità dei Costi (A.A. 2013/14- 2012/13- 2011/12) 

Professore Aggregato di Economia delle Aziende e delle Amministrazioni Pubbliche (A.A. 

2010/11- 2009/10) 

 

Settore scientifico-disciplinare 

SECS-P/07 – Economia Aziendale 

Dipartimento di Economia 

Università degli Studi di Foggia 

 

Principali interessi di ricerca  

Accounting, metodologie per la stima delle manipolazioni contabili, riflessi della corporate 

governance aziendale sulle manipolazioni contabili, contabilità e scelte di spesa nel settore 

pubblico. 

 

 

Altre attività scientifiche 
Visiting fellow presso: 

Febbraio 2018: Agder University, School of Business and Law, in Kristiansand (Norvegia); 

Maggio-Giugno 2017: London School of Economics and Political Science (LSE), Department of 

Accounting, in London (Gran Bretagna); 

Maggio-Luglio 2016: Linnæus University, Faculty of Accounting and Logistics, Department of 

Corporate Governance, in Växjo (Svezia) 

Marzo-Luglio 2013: Westfälische Wilhelms-Universität, Institute of Accounting and Taxation, in 

Münster (Germania). 

 

Lecturer in Accounting for Corporate Social Responsibility (Erasmus Intensive Program) presso 

l’Instituto Superior De Comunicaçao Empresarial di Lisbona (Portogallo) a Luglio 2011 e Luglio 

2012. 

Teaching lecturer presso Universiteti Zoja E Këshillit Të Mirë di Tirana (Albania) 



 

 

PhD Faculty Mentor al PhD Doctoral Colloquium della European Academy of Management 

(EURAM), dal 2014 ad oggi 

Track Chair in Behavioural Economics, Accounting, and Finance nella X e XI conferenza annuale 

di EuroMed Academy of Business 

Session Chair nella XXXV, XXXVI e XXXVIII edizione del congresso annuale della European 

Accounting Association (EAA). 

Presenter in numerose conferenze di Accounting e Management.  

Ad hoc referee per le riviste: 

Journal of Knowledge Management 

International Journal of Public Sector Management 

Tourism Management 

Engineering Economics 

Accounting Research Journal 

Editore Giappichelli, Collana Studi di Ragioneria e di Economia Aziendale 

International Erasmus PhD tutorship: 

Pammukale Universitesi (Turchia) 

 

Attività didattica universitaria nell’ultimo triennio 
 

Incarichi d’insegnamento nel periodo 2015-2018 presso l’Università di Foggia 
Economia Aziendale (A.A. 2016/17 – 2017/18) 

Metodologie e Determinazioni Quantitative d’Azienda II. Analisi di Bilancio e Contabilità dei Costi 

(8cfu)- Laurea Triennale in Economia Aziendale (A.A. 2014/15) 

Crisis Management (8cfu)- Laurea Magistrale in Economia Aziendale (A.A. 2014/15) 

Incarichi d’insegnamento nel periodo 2015-2018 presso Università di Roma Tre, Facoltà di 

Scienze Politiche 

Programmazione e Controllo delle AAPP (8cfu) - Laurea Magistrale (A.A. 2014/15) 

Economia Aziendale, Attività didattica integrativa (2 cfu) – Laurea Triennale (A.A. 2017/18 e 

2016/17) 

 

5 principali pubblicazioni dell’ultimo quinquennio 
 

2018 “CEO turnover and the new leader propensity to open innovation: Agency–Resource Dependence View 

and Social Identity Perspective”, Management Decision (special issue The Human Dimension of Open 

Innovation), Vol. 56 No. 2. 

(con Anna Maria Biscotti, Manlio Del Giudice, and Eugenio D’Amico) 

 

2018 “Tax avoidance in government-owned firms: Evidence from a Western economic context”, Public 

Money and Management, forthcoming (march) 

 

2017 “Borrowing capacity and earnings management: An analysis of private loans in private firms”, Journal 

of Accounting and Public Policy 36 (4), https://doi.org/10.1016/j.jaccpubpol.2017.05.001 

(con Eugenio D’Amico) 

 

2016 “Tax Avoidance in Family Firms and the non-linear entrenchment effect”, Journal of Family Business 

Strategy, 7 (3), 178-184, https://doi.org/10.1016/j.jfbs.2016.08.003  

(con Eugenio D’Amico) 

 

2016 “Does public spending improve citizens’ quality-of-life? An analysis of municipalities’ leisure supply”, 

Local Government Studies, 42:2, 332 – 350, DOI: 10.1080/03003930.2015.1127224  

(con Eugenio D’Amico) 

https://doi.org/10.1016/j.jaccpubpol.2017.05.001
https://doi.org/10.1016/j.jfbs.2016.08.003

