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Selezione pubblica, per titoli e prova orale, indetta per il conferimento di n. __________ 
contratto di ricerca - SSD __________ - durata _____ - nell’ambito del ______ –  

Dipartimento di ________ -  prof. _________ 
 

D.R. N.________ PROT. N. _________________DEL______________ (Indicare gli estremi del bando) 

 
 

*   *   *   *   * 

 

VERBALE N. 2 
VERBALE PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI 

Giorno____________ ore___________ 

 

 

I sottoscritti commissari della selezione sopra citata nominati con D.R. N._______ prot. n. 
___________ del ___________ (Indicare gli estremi del DR di nomina Commissione) 
 
- Prof._____________; 
- Prof. ____________; 
- Prof._____________; 
 
si riuniscono in data ____________ alle ore _____ in modalità telematica attraverso il 
collegamento al seguente link_______________ (Il link viene creato dalla Commissione) OPPURE in 
presenza presso ____________________________________dell’Università di Foggia.  
 
La Commissione ha ricevuto tramite mail l’elenco dei candidati e la documentazione presentata da 
ciascuno di essi. 
 
I componenti della Commissione, preso atto del suddetto elenco, dichiarano di non aver alcun 
rapporto di parentela o affinità, entro il quarto grado incluso, tra loro né con i candidati, e ciascuno 
firma la dichiarazione di insussistenza di cause ostative alla nomina quale componente di 
commissione di concorso (Allegato n. 1) (allegare n. 3 dichiarazioni). 

 

CANDIDATO/A: ______________ (indicare cognome e nome) 

La Commissione procede dunque all’apertura della documentazione presentata dal/dalla 
candidato/a _______________________.  
Preso atto della documentazione, la commissione passa alla valutazione dei titoli, come stabilito 
dal bando e nella riunione preliminare (verbale n. 1), attribuendo il seguente punteggio: 
a) dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero, titolo di specializzazione di area 

medica per i settori interessati: _______ punti; 
b) voto di laurea _________: _____ punti; 
c) titoli attinenti al profilo per cui si concorre: 

- master di I livello e corsi di perfezionamento universitari post laurea: ____ punto; 
- master di II livello: ____ punti, 
- diploma di specializzazione di area non medica: ____ punti; 

d) borse di studio o per attività di ricerca documentata e svolta presso enti pubblici o privati 
attinenti al profilo per cui si concorre: _____ punti; 

e) pubblicazioni, inclusa la tesi di dottorato, attinenti al profilo per cui si concorre, e/o per 
titolarità/partecipazione a progetti di ricerca: ______ punti. 
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Al/alla candidato/a ___________________ viene quindi attribuito per i titoli un totale di ___ punti. 
Considerato che il punteggio dev’essere uguale o superiore a 15 punti, il/la candidato/a è/non è 
ammesso/a a sostenere il colloquio. 
 
(DA RIPETERE PER TUTTI I CANDIDATI) 

 

Terminata la valutazione di tutti i candidati, il Presidente ricorda che il colloquio, come previsto dal 
bando OPPURE dall’avviso pubblicato sul sito unifg è previsto per il giorno _______________ alle 
ore _______e si svolgerà in modalità on-line tramite il seguente link_________________________ 
OPPURE in presenza presso _______________________________. 

 

Il Presidente precisa che i risultati saranno resi noti ai candidati mediante _______________. 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
La seduta è tolta alle ore ____________. 
 
 
               Prof. __________________ (Presidente) 
                              Prof. __________________ (Commissario) 
                       Prof. __________________ (Segretario) 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 


