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Selezione pubblica, per titoli e prova orale, indetta per il conferimento di n. __________ 
contratto di ricerca - SSD __________ - durata _____ - nell’ambito del ______ –  

Dipartimento di ________ -  prof. _________ 
 

D.R. N.________ PROT. N. _________________DEL______________ (Indicare gli estremi del bando) 

 
*   *   *   *   * 

 
VERBALE N. 1 

VERBALE PER LA DEFINIZIONE PRELIMINARE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE 
Giorno____________ ore___________ 

 
 

 
I sottoscritti commissari della selezione sopra citata nominati con D.R. N._______ prot. n. 
___________ del ___________ (Indicare gli estremi del DR di nomina Commissione) 
 
- Prof._____________; 
- Prof. ____________; 
- Prof._____________; 
 
si riuniscono in data ____________ alle ore _____ in modalità telematica attraverso il 
collegamento al seguente link_______________ (il link viene creato dalla Commissione) OPPURE in 
presenza presso ____________________________________dell’Università di Foggia.  
 
Su proposta e deliberazione unanime della Commissione assume le funzioni di Presidente il/la 
Prof./Prof.ssa ______________________________________ e quelle di Segretario verbalizzante 
il/la Prof./Prof.ssa ___________________________________. 
 
I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione è pervenuta, 
pertanto la Commissione stessa è pienamente legittimata ad operare secondo le norme del bando. 
Inoltre, tutti i componenti dichiarano che non sussistono tra loro situazioni di incompatibilità. 
 
La selezione si attua mediante la valutazione comparativa dei candidati ed è volta a valutare 
l'aderenza delle proposte progettuali con il programma di ricerca oggetto della selezione, nonché il 
possesso, da parte dei candidati, di un curriculum scientifico-professionale idoneo allo svolgimento 
dell'attività di ricerca oggetto del contratto. La valutazione sarà integrata da una prova orale utile 
ad accertare l’attitudine alla ricerca dei candidati. 
Ai fini della selezione la Commissione dispone di 100 punti di cui: 
 
1) 50 punti per la valutazione dei titoli così ripartiti: 

a) 10 punti per ognuno dei seguenti titoli attinente al profilo indicato nel bando: dottorato di 
ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero, titolo di specializzazione di area medica per i 
settori interessati; 

b) fino a 5 punti per il voto di laurea, così determinati: 
- fino a 107/110 = 0 punti, 
- 108/110 = 1 punto, 
- 109/110 = 2 punti, 
- 110/110 = 3 punti, 
- 110/110 con lode = 5 punti; 
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c) fino ad un massimo di complessivi 5 punti per i seguenti titoli attinenti al profilo per cui si 
concorre: 

- master di I livello e corsi di perfezionamento universitari post laurea = 1 punto, 
- master di II livello = 3 punti, 
- diploma di specializzazione di area non medica = 5 punti, 

d) fino ad un massimo di complessivi 5 punti per borse di studio o per attività di ricerca 
documentata e svolta presso enti pubblici o privati attinenti al profilo per cui si concorre: punti uno 
per ogni annualità o frazione di anno pari o superiore a 6 mesi. 

e) fino ad un massimo di 25 punti per pubblicazioni, inclusa la tesi di dottorato, attinenti al 
profilo per cui si concorre, e/o per titolarità/partecipazione a progetti di ricerca. 
 
I candidati sono ammessi a sostenere la prova orale se conseguono un punteggio minimo di 15 
punti nell’ambito del punto 1. 
 
2) 50 punti ripartiti in base alla valutazione dei candidati sui seguenti criteri: 

a) qualità, originalità ed innovatività della proposta progettuale, con riferimento al 
programma di ricerca oggetto della selezione: punteggio massimo _____; 

b) attinenza e rilevanza delle attività di ricerca precedentemente svolte, nonché delle 
eventuali esperienze lavorative, in relazione ai contenuti del programma di ricerca oggetto della 
selezione: punteggio massimo ____; 

c) attinenza delle pubblicazioni allegate con il programma di ricerca oggetto della selezione: 
punteggio massimo ____; 

d) prova orale volta ad accertare l'idoneità allo svolgimento dell'attività di ricerca oggetto del 
contratto e alla realizzazione della proposta progettuale presentata, nonché alla valutazione della 
conoscenza della lingua straniera ________ (specificare): punteggio massimo _____. 
 
Risulteranno idonei i candidati che conseguiranno una votazione minima di almeno 30 su 50 
nell’ambito del punto 2. 
 
Al termine della prova orale, la Commissione redigerà la graduatoria di merito secondo la 
sommatoria dei punteggi attribuiti a ciascun candidato. La selezione s’intenderà superata con un 
punteggio minimo di punti 45 su 100. 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
La seduta è tolta alle ore ____________. 
 
               Prof. __________________ (Presidente) 
                              Prof. __________________ (Commissario) 
                       Prof. __________________ (Segretario) 
 
 
 
 
 
 


