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Parte | (Disposizioni preliminari)

ART. 1
(Oggetto)

1. Il presente Regolamento disciplina le modalita sibletamento, da parte dell’Universita di
Foggia, delle procedure di valutazione comparatiV@ nomina in ruolo dei professori ordinari,
associati e dei ricercatori, nonché le modalitaipgasferimento e per la mobilita nella stessa
sede dei professori ordinari, associati e dei ceteri.

ART. 2
(Modalita di copertura dei posti)

1. Ciascun Consiglio di Facolta, ove vi siano esigetigattico-scientifiche, da determinarsi con
deliberazione del Consiglio stesso, sempre che esm® compatibili con la copertura
finanziaria e il rispetto dei limiti di spesa, pr@\wcontrollo da parte degli Organi Accademici
circa l'utilizzazione delle risorse finanziarie essarie, puo:

» richiedere l'avvio del procedimento volto all'indime di una procedura di valutazione
comparativa secondo le modalita indicate nellagpsetonda del presente regolamento;

* proporre, per coprire posti di professore ordinaw associato, la nomina di candidati
risultati idonei in valutazioni comparative esptetaresso la stessa o altre sedi universitarie
per il medesimo settore scientifico-disciplinarecando le modalita indicate nella parte
terza del presente regolamento;

» decidere di coprire il posto disponibile mediamtsterimento da altre Universita, secondo
le modalita indicate nella parte quarta del presesgolamento;

» decidere di coprire il posto disponibile mediantebifitd nella stessa sede Universitaria,
secondo le modalita indicate nella parte quintgpdesente regolamento.



Parte 1l (Reclutamento)

ART. 3
(Bandi)

. Al fini della copertura dei posti di professore io@atio, associato e ricercatore il rettore indice,
con proprio decreto attestante la relativa coparfimanziaria ed il rispetto dei limiti di spesa di
cui all'articolo 51, comma 4, della legge 27 diceeni997, n. 449, procedure di valutazione
comparativa distinte per settori scientifico-didicigri, previa delibera del Senato Accademico e
del Consiglio di Amministrazione nell’ambito delispettive competenze, su motivata richiesta
dei Consigli di Facolta interessati. | relativi basono pubblicati tramite avviso nella Gazzetta
Ufficiale e sono adeguatamente pubblicizzati arpdrevia telematica.

Per ciascun posto di professore ordinario o asndive essere indetta una distinta procedura
di valutazione comparativa.

Il bando stabilisce le modalita, anche telematiehietempi per la presentazione delle domande,
delle pubblicazioni scientifiche e dei titoli darjga dei candidati, in conformita con le
disposizioni vigenti in materia di documentaziomenainistrativa. | termini di scadenza per la
presentazione delle domande non possono essemgolinfai trenta giorni successivi alla
pubblicazione dell’avviso del bando nella Gazzbliiciale. Il bando prevede l'attribuzione per
ogni candidato di un codice di identificazione p&iae, che per i candidati italiani coincide col
codice fiscale.

Il bando puo, inoltre, prevedere limitazioni al renm di pubblicazioni scientifiche da
presentare, a scelta del candidato, per la paaeoipe a ciascuna procedura. L’inosservanza
del limite comporta I'esclusione del candidato aafirocedura. La limitazione non deve
comunque impedire 'adeguata valutazione dei catdid

Nelle procedure concernenti posti di professorénarib o associato, il bando puo indicare la
tipologia di impegno scientifico e didattico rickie ai soli fini della chiamata di uno degli
idonei da parte della facolta che ha propostondoastesso.

La partecipazione alle valutazioni comparative kerd, senza limitazioni in relazione alla
cittadinanza ed al titolo di studio posseduto daididati.

E fatto divieto ai professori ordinari, associati & ricercatori di partecipare, in qualita di
candidati, a valutazioni comparative per lI'acceasposti del medesimo livello o di livello
inferiore dello stesso settore scientifico-disciphie o di settori affini indicati nel bando.

Un candidato puo presentare alle universita corsplasiente un numero massimo di cinque
domande di partecipazione a valutazioni comparatiméi bandi abbiano termini di scadenza
nello stesso anno solare. Nel caso di partecipazestiusivamente a procedure concernenti
posti di ricercatore, il numero massimo e elevatpiiadici. Nella domanda il candidato, a pena
di esclusione, deve dichiarare di aver rispettate bbbligo. La data di riferimento per ogni
domanda presentata e quella della scadenza dentel@hrelativo bando. Il candidato e escluso
dalle procedure successive alla quinta, ovverodliadicesima, per le quali abbia presentato
domanda di partecipazione la cui data di riferimerdde nello stesso anno solare. Nel caso in
cui il numero massimo di cinque o quindici € supei@n piu domande aventi la medesima
data di riferimento, nessuna delle domande avalgidata di riferimento e valida. Ai fini della
verifica dell’osservanza degli obblighi di cui alegente comma, le universita trasmettono al
Ministero per via telematica gli elenchi dei caradida ciascuna procedura di valutazione
comparativa, indicando la data di scadenza deldanticodice di identificazione personale di
ogni candidato. Il Ministero nel caso di superaroedgl numero di domande consentito, invita
le universita a comunicare agli interessati I'esidne da tutte le procedure concorsuali per le
quali gli stessi abbiano presentato le predettazs.



Per ciascuna valutazione comparativa € nominatseasi degli artt. 4, 5 e 6 della legge 7
agosto 1990, n. 241, un responsabile del procedorere ne assicura il corretto svolgimento
nel rispetto della normativa vigente, ivi compréseforme di pubblicita e le comunicazioni
previste dal presente regolamento.

ART. 4
(Costituzione delle commissioni giudicatrici)

Le commissioni giudicatrici per le valutazioni coangtive per la copertura di posti di

ricercatore, professore associato e professoreandisono costituite mediante designazione di

un componente da parte del consiglio della faadig&ha richiesto il bando e mediante elezione

dei restanti componenti. Per ciascuna procedunrzallitazione comparativa € costituita, con
decreto rettorale di nomina, una distinta commrssigiudicatrice.

Possono essere componenti delle commissioni giuiceprofessori che hanno conseguito la

nomina a ordinario, i professori associati che lbactonseguito la conferma nonché i ricercatori

confermati. La partecipazione ai lavori delle cossioni costituisce obbligo d'ufficio per i

componenti, fatti salvi i casi di forza maggiore.

Il componente designato e scelto, prima dello suwgto delle elezioni di cui al comma 1, con

deliberazione del consiglio di facolta:

* per le valutazioni comparative concernenti postipthfessore ordinario, il consiglio di
facolta, nella composizione ristretta ai soli pssori ordinari, designa un professore
ordinario;

» per le valutazioni comparative concernenti postipthfessore associato, il consiglio di
facolta, nella composizione ristretta ai soli pssf@ri ordinari e associati, designa un
professore ordinario 0 associato;

» per le valutazioni comparative concernenti postiickrcatore, il consiglio di facolta, nella
composizione comprendente i professori ordinagsmeaiati nonché i ricercatori, designa un
professore ordinario o associato.

| professori designati, anche appartenenti ad &dtalta o universita, devono afferire al settore

scientifico-disciplinare oggetto del bando ovveromancanza di designabili, ai settori affini

preventivamente determinati con decreto del Miaistn proposta del Consiglio Universitario

Nazionale. Ai componenti designati si applicanoineompatibilitd previste dalla normativa

vigente per I'elettorato passivo. Gli atti di cortgreza del rettore sono adottati dal pro-rettore

per le procedure in cui il rettore sia componemsighato delle commissioni giudicatrici.

| componenti elettivi sono cosi individuati, inaelone a ciascuna valutazione comparativa:

a) per la copertura di posti di ricercatore, da urfgssore ordinario se la facolta ha designato
un professore associato ovvero da un professoiass se la facolta ha designato un
professore ordinario, nonché da un ricercatoreezomto;

b) per la copertura di posti di professore associdto,due professori ordinari e da due
professori associati;

c) per la copertura di posti di professore ordinatteoguattro professori ordinari.

In ciascuna procedura l'elettorato passivo € atitith secondo la normativa vigente e per la

corrispondente fascia o ruolo, ai professori ei@rcatori di cui al comma 2, appartenenti al

settore scientifico-disciplinare oggetto del bamdo in servizio presso I'ateneo che ha indetto
la procedura di valutazione comparativa.

E in ogni caso fatto divieto ai professori ed aercatori eletti o designati nelle commissioni

giudicatrici di far parte di altre commissioni, per periodo di un anno decorrente dalla data del

decreto di nomina, per lo stesso settore scieotdisciplinare e per la stessa tipologia di

valutazione comparativa.

. Ogni elettore puo esprimere una sola preferenzaltano eletti i professori ed i ricercatori che

hanno ottenuto piu voti, secondo distinte gradiatper fascia o ruolo nelle quali sono inseriti



in ordine decrescente i professori e i ricercatotati. A parita di voti prevale il piu anziano nel
ruolo di appartenenza. A parita di anzianita dioymrevale il piu anziano di eta. | professori e
ricercatori eletti in pit commissioni o che, desiirma non nominati, risultino eletti in una
commissione optano per la commissione in cui imendessere inseriti.

Qualora il numero degli eleggibili sia inferiorecaque, le votazioni si svolgono in due fasi.
Nella prima I'elettorato attivo e passivo € costiilesclusivamente da professori e ricercatori di
cui al 2 comma afferenti al settore scientificoegtinare per il quale € bandita la procedura.
Nella seconda fase, ove necessaria, I'elettoraeiy@ e costituito dai professori e ricercatori di
cui al comma 2 afferenti ai settori affini di cdi@mma 3 e dai professori e ricercatori del
settore oggetto del bando non eletti nella prinse falettorale. L'elettorato attivo € costituito
congiuntamente dai professori e ricercatori dabsetoggetto del bando e dagli appartenenti ai
settori affini. Nei casi in cui, anche ricorrendosattori affini, il numero degli eleggibili non
consenta di costituire la commissione, la votaziendifferita al momento in cui si renda
disponibile un numero di eleggibili almeno parnaimero dei componenti da eleggere.

Il Ministero, con la collaborazione delle Univegsitlefinisce gli elenchi dell’elettorato attivo e
passivo, assicurandone la pubblicita per via telemaA tal fine le universita sono tenute a
comunicare immediatamente al Ministero ogni proweshto riguardante professori e
ricercatori rilevante ai fini del presente regolaaee Le opposizioni agli elenchi sono presentate
al Ministro non oltre il quindicesimo giorno anteeate I'inizio delle elezioni. Il Ministro
decide nei successivi dieci giorni.

10.La rinuncia alla nomina o le dimissioni di un compate di una commissione giudicatrice per

sopravvenuti impedimenti devono essere adeguatemeotivate e documentate e hanno effetto
solo dopo il decreto di accettazione da parte dibmre. Le rinunce e le dimissioni accolte
determinano l'esclusione dall’elettorato passiveo lgeseconda fase delle votazioni di cui al
comma 8. In ogni caso in cui sia necessario sa&tiwn membro eletto nelle commissioni
giudicatrici subentrano i professori e ricercaidne abbiano riportato il maggior numero dei
voti. La sostituzione dei componenti designati em@ con le modalita di cui al comma 3.

11.Lo svolgimento delle elezioni, disciplinato con appo decreto dal rettore, avviene con

procedure telematiche unificate e validate a lovelazionale, sentita la Conferenza dei rettori
delle universita italiane (CRUI). Tali proceduresiagrano l'accertamento dell'identita
dell’elettore e la segretezza del voto. Il rettiemede pubblici i risultati delle elezioni.

12.Per consentire un rapido espletamento delle proeeducostituzione delle commissioni le

universita, previe opportune intese a livello naale, sentita la CRUI, concordano le date di
svolgimento delle elezioni.

13.Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Uffieialel decreto rettorale di nomina della

commissione giudicatrice decorre il termine previdall'art. 9 del decreto legge n. 120 del 21
aprile 1995, convertito con modificazioni dalla ¢geg 21 giugno 1995, n. 236, per la
presentazione al rettore, da parte dei candidatiewentuali istanze di ricusazione dei
commissari. Decorso tale termine, e comunque dbpsetiamento della commissione, non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

14.Le eventuali cause di incompatibilita e le modiécldello stato giuridico intervenute

successivamente al decreto rettorale di nomina @elinmissione non incidono sulla qualita di
componente delle commissioni giudicatrici.

ART. 5
(Lavori delle commissioni giudicatrici)

1. Le commissioni giudicatrici predeterminano i critd@rmassima e le procedure della valutazione

comparativa dei candidati. Tali determinazioni socpmunicate, senza indugio, al responsabile
del procedimento di cui al comma 9 dell’articoloil3juale ne assicura la pubblicita, presso la



sede del rettorato e della facolta che ha richidstando, almeno sette giorni prima della

prosecuzione dei lavori della commissione.

Per valutare le pubblicazioni scientifiche e il mewlum complessivo del candidato la

commissione tiene in considerazione i seguentrrit

a) originalita e innovativita della produzione sciéiot e rigore metodologico;

b) apporto individuale del candidato, analiticamergtedninato nei lavori in collaborazione;

c) congruenza dell'attivita del candidato con le gioe ricomprese nel settore scientifico-
disciplinare per il quale e bandita la proceduraeng con tematiche interdisciplinari che le
comprendano;

d) rilevanza scientifica della collocazione editoriadelle pubblicazioni e loro diffusione
all'interno della comunita scientifica;

e) continuita temporale della produzione scientifiaache in relazione alla evoluzione delle
conoscenze nello specifico settore scientificoifistare.

Per i fini di cui al comma 2 la commissione fa amaticorso, ove possibile, a parametri

riconosciuti in ambito scientifico internazionale.

. Costituiscono, in ogni caso, titoli da valutareafieatamente nelle valutazioni comparative:

a) attivita didattica svolta anche all’estero;

b) servizi prestati negli atenei e negli enti di razeritaliani e stranieri;

c) attivita di ricerca, comunque svolta, presso sdgpgebblici e privati, italiani e stranieri;

d) titoli di dottore di ricerca e fruizione di borsestudio finalizzate ad attivita di ricerca;

e) servizio prestato nei periodi di distacco pressoggetti di cui all’art. 3, comma 2, del D.
L.vo del 27.07.1999, n. 297;

f) attivita in campo clinico e, con riferimento alleienze motorie, in campo tecnico-
addestrativo, relativamente ai settori scientifiligeiplinari in cui siano richieste specifiche
competenze;

g) organizzazione, direzione e coordinamento di grdppcerca;

h) coordinamento di iniziative in campo didattico @estifico svolte in ambito nazionale ed
internazionale.

La tipologia di impegno scientifico e didattico egalmente indicata nel bando non costituisce

elemento di valutazione del candidato.

. Al termine delle valutazioni dei titoli e delle phiizazioni scientifiche la procedura prevede lo

svolgimento delle seguenti prove:

a) due prove scritte, una delle quali sostituibile coa prova pratica, ed una prova orale per la
copertura di posti da ricercatore;

b) una prova didattica e la discussione sulle pubbilca scientifiche presentate per la
copertura di posti di professore associato.

Per i settori scientifico-disciplinari concernelatilingue straniere il bando puo prevedere che le

relative prove siano sostenute nella lingua straroggetto della valutazione comparativa.

Nelle procedure concernenti posti di professorenartb i candidati che non rivestono la

qualifica di professore associato sostengono, skEra@uanto previsto dal bando, una prova

didattica, che concorre alla valutazione complessiv

. La prova orale, la prova didattica e la discussi@udle pubblicazioni scientifiche sono

pubbliche.

L’'Universita stabilisce un termine congruo entroi ¢ulavori della commissione devono

concludersi, comungue non superiore a sei mes dalla di pubblicazione del decreto rettorale

di nomina. Il rettore puo prorogare, per una sakave per non piu di quattro mesi, il termine

per la conclusione dei lavori per comprovati edeg@mnali motivi segnalati dal presidente della

commissione. Nel caso in cui i lavori non si siaomclusi entro i termini della proroga, il

rettore, con provvedimento motivato, avvia le prhae per la sostituzione della commissione

ovvero dei componenti ai quali siano imputabilcaise del ritardo, stabilendo nel contempo un
nuovo termine per la conclusione dei lavori.



10.Le commissioni possono avvalersi di strumenti tegon di lavoro collegiale, previa
autorizzazione del rettore. Gli atti sono costitdéi verbali delle singole riunioni; ne sono parte
integrante e necessaria i giudizi individuali elegilli espressi su ciascun candidato, nonché la
relazione riassuntiva dei lavori svolti.

11.Al termine dei lavori la commissione, previa vakitame comparativa, con deliberazione
assunta a maggioranza dei componenti, indica iiteimcnelle valutazioni comparative per
ricercatore e individua inequivocabilmente i nontiviadi non piu di due idonei nelle
valutazioni comparative per professore associgtereprofessore ordinario, fatto salvo quanto
previsto dall’articolo 5, comma 2, della legge §lia 1998, n.210.

ART. 6
(Accertamento della regolarita degli atti e nommimeuolo)

1. Il Rettore accerta, con proprio decreto, entrot&eyiorni dalla consegna, la regolarita degli atti
e dichiara i nominativi dei vincitori o degli idondél decreto € comunicato a tutti i candidati ed
e trasmesso, unitamente agli atti, alla facolta blerichiesto il bando per i successivi
adempimenti. Il decreto € comunicato anche al NBnis che tiene aggiornato e rende
accessibile anche per via telematica I'elenco deidati risultati idonei nelle procedure di
valutazione comparativa che possono essere chiais#isi del successivo comma 6. Nel caso
in cui riscontri irregolarita il rettore rinvia comprovvedimento motivato gli atti alla
commissione, assegnandole un termine.

2. Per le procedure concernenti posti di ricercatbnettore, accertata la regolarita degli atti,
nomina in ruolo il vincitore.

3. Per le procedure concernenti posti di professodinario ed associato, entro sessanta giorni
dalla data di accertamento della regolarita detjliihconsiglio della facolta che ha richiesto il
bando, sulla base dei giudizi espressi dalla cosiome e con riferimento alle proprie
specifiche esigenze didattiche e scientifiche, dmiiberazione motivata approvata dalla
maggioranza degli aventi diritto al voto, propo@enomina di uno dei candidati dichiarati
idonei, ovvero decide di non procedere alla chiandit nessuno di loro. La deliberazione
assunta e resa pubblica, anche per via telemdiganomina del candidato prescelto dal
consiglio di facolta é disposta con decreto reltora

4. Qualora abbia deliberato di non procedere allanchta e tuttavia permangano le sue esigenze
didattiche e scientifiche, la facolta, decorso éknine di sessanta giorni dalla data di
accertamento della regolarita degli atti, puo Bdeire I'indizione di una nuova procedura di
valutazione comparativa per la copertura del pg&dandito, ovvero pud chiamare candidati
risultati idonei in altre valutazioni comparativergl medesimo settore scientifico-disciplinare
secondo quanto previsto nel comma 6.

5. La facolta, qualora lasci decorrere il termine dii @ comma 3 senza assumere nessuna delle
deliberazioni ivi previste, non puo richiedere dlinione di una nuova procedura di valutazione
comparativa per posti della medesima categorid enddesimo settore scientifico disciplinare,
né puo proporre la nomina di candidati risultatbridi in valutazioni comparative per la
medesima categoria e per il medesimo settore faentisciplinare se non dopo che siano
trascorsi due anni dalla scadenza del predettarierm

6. | candidati risultati idonei nelle procedure di walzione comparativa relative a posti di
professore associato e ordinario, i quali non sistadi proposti per la nomina in ruolo dalla
facolta che ha richiesto il bando entro il terméheui al comma 3, possono essere nominati in
ruolo a seguito di chiamata da parte di altra usit@ entro un triennio decorrente dalla data di
accertamento della regolarita degli atti.

7. L’Universita, dopo aver nominato in ruolo un prafese ordinario o associato a seguito di una
procedura di valutazione comparativa da essa lagnulito procedere a chiamare, per ulteriori
motivate esigenze didattiche, candidati risulttinei nella medesima procedura, a condizione



che sia decorso il termine di cui al comma 3 e silaestata accertata la disponibilita della
relativa copertura finanziaria. La chiamata deveeaire entro il triennio decorrente dalla data
di accertamento della regolarita degli atti.

L’idoneo di una procedura di valutazione compagatiie, proposto per la nomina ai sensi del
comma 3, vi rinunci, perde il titolo alla chiamaliacui al comma 6.

ART. 7
(Pubblicita degli atti)

Le relazioni riassuntive di cui all’articolo 5, coma 10, con annessi i giudizi individuali e
collegiali espressi sui candidati, sono pubbliaaé Bollettino Ufficiale del Ministero e rese
pubbliche per via telematica sul sito web d’Ateredbindirizzo www.unifg.it. Le suddette
relazioni rimarranno pubblicate sul web per un quwi di un anno dalla data di approvazione
degli atti.

Parte Ill (Nomina di candidati dichiarati idonei i n altre selezioni)

ART. 8
(Chiamata di candidati dichiarati idonei in altedezioni)

Il Consiglio di Facolta, in presenza dei requisitlicati nell’art. 2 del presente regolamento,
puo, per coprire i posti di professore ordinarioasgociato, proporre la nomina di candidati
risultati idonei in valutazioni comparative esptetgpresso la stessa ovvero presso altre sedi
universitarie per il medesimo settore scientifitgscplinare. La chiamata diretta sara possibile
se dalla data di emanazione del decreto rettoraée sancisce il termine della procedura
comparativa nella quale il candidato presceltosaltato idoneo non siano decorsi piu di tre
anni, sempre che il candidato prescelto non si@ sfaiamato dall’Ateneo che ha bandito la
procedura di valutazione comparativa entro sesgfotai successivi alla data di accertamento
della regolarita degli atti o da altri atenei owyege chiamato, non abbia rinunciato alla nomina.

ART. 9
(Nomina)

La nomina é disposta con decreto rettorale.

Parte IV (Trasferimenti)

ART. 10
(Trasferimenti)

Il Consiglio di Facolta, ove vi siano esigenze tlida-scientifiche, essendo disponibile il
relativo budget, puo chiedere di coprire il poshgsante e disponibile mediante trasferimento.
Entro trenta giorni dalla pubblicazione del bandtrasferimento nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica — serie ordinaria, i professori di ruetbi ricercatori, che abbiano prestato servizio
presso un’altra universita per almeno tre anni éecaci al momento della domanda di
trasferimento, possono presentare istanza direttima preside della facolta interessata. La
domanda, tuttavia, puo essere presentata dalbiséato anche nel corso del terzo anno di
permanenza nella sede universitaria di appartenenza



Il Consiglio di Facolta, eventualmente previa nocenidi una Commissione interna, entro
sessanta giorni dalla data di scadenza del bandaadeguata motivazione, individua I'idoneo a
ricoprire il posto disponibile.

La proposta di chiamata ovvero la scelta di noncedere alla nomina dovra essere
adeguatamente motivata, in riferimento agli impegprentifici e didattici richiesti. In assenza di
adeguata motivazione il rettore pud chiedere alsi@io di Facolta, per una sola volta, una
integrazione di motivazione.

Il professore o il ricercatore prescelti devonoeessn possesso di adeguata qualificazione nel
settore scientifico disciplinare oggetto del ban@uando l'aspirante al trasferimento sia
inquadrato in un settore giudicato affine, ai seawli'art. 4 D.M. 4.10.2000, € necessario
acquisire il preventivo parere del Consiglio Unaitario Nazionale.

Nel caso vi siano state piu domande, la sceltacdetlidato idoneo e effettuata mediante una
valutazione comparativa compiuta utilizzando iestitndicati nel precedente art. 5.

La nomina e disposta con decreto rettorale e, estarsiio carattere di definitivita, avverso la
stessa potra essere esperito soltanto ricorscsdizibnale o ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica.

L’esito della procedura di trasferimento sara coicato personalmente ai candidati e da quel
momento inizieranno a decorrere i termini per evalnimpugnative.

Parte V (Mobilita interna all’Ateneo)

ART. 11
(Mobilita interna all’Ateneo)

Il Consiglio di Facolta, in presenza dei requisitilicati nell’art. 2 del presente regolamento,
puo decidere di coprire il posto disponibile metkamobilita all’interno dell’Ateneo.

Entro quindici giorni dalla pubblicazione del bandterno di mobilita nel Bollettino Ufficiale
d’Ateneo, i professori ed i ricercatori interessalia mobilita, possono presentare istanza
direttamente al preside della Facolta richiedente.

Il Consiglio di Facolta, entro trenta giorni daltlata di scadenza del bando di mobilita,
eventualmente previa nomina di una commissionerriatmdividua il candidato idoneo
esplicitando, ove vi siano state piu domande tedrdi valutazione utilizzati nella scelta.
Nell'ipotesi in cui il candidato prescelto, nel mento in cui € chiamato a prendere servizio,
non abbia trascorso tre anni accademici nella faddil provenienza, la mobilitd potra essere
consentita solo in presenza di espressa autor@zazn tal senso da parte del Consiglio di
Facolta di appartenenza del docente o del ricaeato

La proposta di chiamata ovvero la scelta di noncgdere alla nomina dovranno essere
adeguatamente motivate, in riferimento agli impegpmentifici e didattici richiesti. In assenza di
adeguata motivazione il rettore puo chiedere alsi@io di Facolta, per una sola volta, una
integrazione di motivazione.

Il professore o il ricercatore prescelti devonoeessn possesso di adeguata qualificazione nel
settore scientifico disciplinare oggetto del banQoando I'aspirante alla mobilita interna sia
inquadrato in un settore giudicato affine, ai sedli'art. 4 D.M. 4.10.2000, € necessario
acquisire il preventivo parere del Consiglio Unsitario Nazionale.

Nell'ipotesi in cui vi sia I'accordo di due facoltger la mobilita di un docente all’interno dello
stesso settore scientifico disciplinare ed il c@soepassaggio della quota relativa al budget e
del posto da una facolta all’altra, la mobilita padvenire con il consenso del titolare e nulla
osta del Senato Accademico.



La nomina e disposta con decreto rettorale e, esthrstuo carattere di definitivita, avverso la
stessa potra essere esperito soltanto ricorsadirionale o ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica.

L’esito della procedura di mobilita sara comunicg@rsonalmente ai candidati e da quel
momento inizieranno a decorrere i termini per evainimpugnative.

Parte VI (Disposizioni finali)

ART. 12
(Obbligo di residenza e impegno didattico)

. Per quanto concerne l'obbligo della residenza neitta sede dell'Universita e I'entita
dell'impegno didattico che i docenti ed i ricergatthiamati sono tenuti ad assumere si rimanda
alle specifiche delibere adottate in tal sensoattepdel Senato Accademico.

ART. 13
(Entrata in vigore)

. Il presente Regolamento sostituisce il regolamaent@nato con decreto rettorale n. 12 del
07.09.1999.

Le disposizioni del presente Regolamento entrandgare dal giorno successivo alla data di

pubblicazione sul Bollettino Ufficiale di Ateneo.

Per gli aspetti non presi in considerazione dasgmée Regolamento si fa rinvio alla normativa

vigente in materia di accesso agli impieghi nellbliche amministrazioni.



