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ALLEGATO A

        Al Direttore Generale - Università di Foggia
c/o Area Personale Tecnico Amministrativo e    Trattamenti Economici – Servizio reclutamento e Gestione Personale Tecnico-Amministrativo
Oggetto: Avviso interno per verificare la disponibilità di personale tecnico-amministrativo e bibliotecario di ruolo con rapporto di lavoro, di tipo subordinato, a tempo indeterminato, appartenente all’Area dei Funzionari a ricoprire l'incarico di Responsabile del Servizio Affari Giuridici e pari opportunità.

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________

nato/a a ____________________________ il ________________________ in servizio presso ____________________________________________________________________________________

DICHIARA

la propria disponibilità a ricoprire l’incarico di responsabile del Servizio __________________________________
Allega il proprio curriculum vitae datato e firmato.
PRENDE ATTO
che i dati personali sopra riportati saranno trattati unicamente per le finalità di gestione della procedura per la quale vengono rilasciati, ai sensi di quanto disposto dal D.lgs. 196/2003 e dal Reg. UE 2016/679 (Regolamento Europeo per la protezione dei dati personali).
Data ________________

Firma  ________________________
Palazzo Ateneo

Via Gramsci, 89/91 - 71122 - Foggia

E-mail:; personaleta@unifg.it;

P.E.C.: protocollo@cert.unifg.it

Sito internet: www.unifg.it;;
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