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Dipartimento di Giurisprudenza
Servizio Management Didattico e Processi AQ della Didattica
Università di Foggia

Il/la sottoscritto/a _____________________________________________chiede di essere ammesso/a alla procedura selettiva pubblica, per titoli, per l’affidamento, mediante contratto di diritto privato a titolo retribuito, dell’incarico didattico relativo alla conduzione del laboratorio di “Raccolta e gestione delle tracce” previsto sul Corso di laurea in Scienze Investigative – curriculum “Investigazioni tecnico scientifiche”, II anno, II semestre, per l’a.a. 2022/2023, come di seguito specificato:


	MODULI
	CFU
	ORE
	SEMESTRE
	CONTENUTO DISCIPLINARE
	BARRARE CANALE E MODULO CON UNA X

	1
	3
	30
	II
	Ambito giuridico
	

	2
	3
	30
	II 
	Ambito criminalistico
	




A tal fine, e, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, dichiara quanto segue:

	Cognome
	

	Nome
	

	Codice fiscale 
	

	Luogo di nascita 
	

	Data di nascita
	

	Residenza 
	

	Recapito telefonico
	

	Indirizzo di posta elettronica
	

	Eventuale indirizzo di posta elettronica certificata
	




· di avere la seguente cittadinanza _________________________________________________________;

· di essere in possesso del requisito di ammissione n. 1 di cui all’art. 2 dell’avviso di selezione:

	Titolo 
	

	Conseguito in data
	

	Presso
	




· di essere in possesso del requisito di ammissione n. 2 di cui all’art. 2 dell’avviso di selezione e, in particolare, di possedere la seguente esperienza didattica ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della valutazione comparativa tra quelli previsti dall’avviso di selezione: _______________________________________________________________________________;

· di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 e di non essere stato licenziato per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

· di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti ovvero (specificare le condanne riportate e i procedimenti penali pendenti) 
________________________________________________________________________________________;

· di non avere un grado di parentela o affinità, fino al quarto grado compreso, e di non essere convivente con un professore o ricercatore appartenente al Dipartimento di Giurisprudenza ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Università di Foggia;


Solo per i cittadini italiani:
-  di godere dei diritti civili e politici;
-  di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di: _________________________________________________;
    ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi ___________________________________________________;




Solo per i cittadini non italiani:
- di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza ovvero _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (indicare i motivi del mancato godimento);



· di non essere lavoratore dipendente presso una Pubblica Amministrazione;

· di essere lavoratore dipendente presso la seguente Pubblica Amministrazione:

Ente ________________________________________________________________________ Sede in ________________________ Prov. _________ Via ______________________________________________


· e di aver ottenuto il nulla osta allo svolgimento dell’incarico con provvedimento _________________________________________________ (indicare gli estremi del provvedimento);

(ovvero)

· di aver presentato la richiesta di autorizzazione di cui allega copia;

· di comunicare il seguente recapito a cui indirizzare le comunicazioni relative alla selezione:


	Via
	N.

	Comune
	C.A.P.
	Provincia

	e-mail
	Tel.

	(Eventuale) c/o



A corredo delle presente domanda, si allega la seguente documentazione:
1. fotocopia del codice fiscale e del documento di riconoscimento in corso di validità;
2. per i dipendenti di Pubbliche Amministrazioni l’autorizzazione rilasciata dall’Amministrazione di appartenenza o, in mancanza, copia della richiesta presentata;
3. curriculum vitae datato, debitamente sottoscritto e con l’esplicita indicazione che tutto quanto in esso dichiarato corrisponde a verità, ai sensi delle norme in materia di dichiarazioni  sostitutive di cui agli artt. 46 e seguenti del D.P.R. 28.12.2000, n. 445;
4. l’elenco delle pubblicazioni scientifiche redatto ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000;
5. programma di insegnamento proposto.
6. l’informativa e l’autorizzazione al trattamento dei dati, la cui sottoscrizione risulta necessaria al fine di dare corso alla richiesta di partecipazione alla presente selezione.

Data, ________________________      

	Firma[footnoteRef:1] [1:  La mancata sottoscrizione della domanda comporterà l’esclusione dalla selezione.
] 



	_______________________________
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