Awviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzato all'individuazione di un esperto cui affidare un contratto di
lavoro autonomo della durata di 12 mesi, per le esigenze dell'Universita di Foggia legate alla realizzazione di iniziative
di Public Engagement (Cod. Sel. 150/2026)

ELENCO CANDIDATI AMMESSI AL COLLOQUIO, CALENDARIO PROVA ED ESITO DELLA
VALUTAZIONE DEI TITOLI

Si riporta I'elenco dei candidati ammessi al colloquio, identificati con il numero di protocollo della domanda di
partecipazione alla selezione, con indicazione dell’esito della valutazione titoli:

Titolo di studioe | ., .. .. . o : Totale
Codice protocollo formativi Titoli di servizio | Titoli vari valutazione
domanda candidati . max 5/30 punti
max 15 punti max 10 punti p 130
N.
4 (voto di laurea 10 (esper.ienza 2 (Co.r3|
e master) . Iavorgtuva formazione 16
0056315 attinente il bando) professionale)
5 (voto di 10 (esperienza 1 (corsi
laurea) lavorativa formazione 16
0059135 attinente il bando) professionale)

Il colloquio si svolgera in presenza, in data 30/11/2026, con inizio alle ore 09:00 presso la stanza n. 47 ubicata
al | piano Palazzo Ateneo dell’Universita di Foggia, Via Gramsci 89/91.
La presente vale come notifica a tutti gli effetti.

Foggia, Ii 06.11.2026

Il Responsabile del Procedimento
(f.to Dott. Stefano lorio)



