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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA

Dipartimento di Studi Umanistici. I‘r
Lettere, Beni Culturali, Scienze della Formazione.

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

LA DIRETTRICE

VISTA la Legge del 30/12/2010 n. 240 ‘“Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al
Governo per incentivare la qualita e I’efficienza del sistema universitario”;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Foggia;

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi didattici dell’Universita degli
Studi di Foggia emanato con D.R. n. 1165 — 2025, prot. n. 34889 1/3 del
16/06/2025;

CONSIDERATO che, con delibera del Consiglio di Dipartimento del 23 luglio 2026 sono state
attribuite le ore di esercitazioni linguistiche ai Collaboratori Esperti
Linguistici del Centro Linguistico di Ateneo dell’Universita di Foggia;

CONSIDERATO che occorre attribuire le ore non affidate ai Collaboratori Esperti Linguistici
del Centro Linguistico di Ateneo dell’Universita di Foggia;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento del 22 settembre 2026 con la quale
si ¢ stabilito di emanare, per 1’a.a. 2026/2027, il presente avviso di selezione
per I’attribuzione a titolo retribuito delle esercitazioni linguistiche,

INDICE

la selezione per ’attribuzione, mediante stipula di contratti di diritto privato, a titolo oneroso, degli
incarichi di “esercitatore linguistico” per I’anno accademico 2026/2027, del Corso di Laurea
Triennale in Lingue e culture straniere e del Corso di Laurea magistrale in Lingue e culture per la
comunicazione internazionale, come specificato nelle tabelle seguenti:

Cds triennale in Lingue e culture straniere
Anno | Insegnamento Ore Didattica Ore Supporto
I Lingua e traduzione inglese 2|80 32

(ANGL-01/C)

I Lingua e traduzione francese 2|80 32
(FRAN-01/B)




I Lingua e traduzione spagnola 2|80 32
(SPAN-01/C)

CdS magistrale in Lingue e culture per la comunicazione internazionale

Anno | Insegnamento Ore Didattica Ore Supporto
I Francais langue spécialisée (FRAN- |80 32
01/B)
I Espafiol lengua de especialidad (SPAN- | 80 32
01/C)
La selezione e per soli titoli. Il compenso orario lordo omnicomprensivo previsto per ciascun

incarico di docenza é pari a € 50,00 al netto degli oneri a carico dell’Amministrazione. La relativa
spesa gravera sulla voce “copertura finanziaria vincolo 2681/2026 per i contratti di insegnamento
sulla quota a bilancio del TFA sostegno Xl ciclo ordinari”

La domanda di partecipazione, redatta secondo il fac-simile allegato al presente avviso, corredata
dei titoli e dei documenti necessari, intestata alla Direttrice del Dipartimento di Studi Umanistici.
Lettere, Beni Culturali, Scienze della formazione,_dovra pervenire a pena di esclusione entro le
ore 23.59 del 2 novembre2026 con la seguente modalita:

e tramite PEC al seguente indirizzo: didatticadistum@cert.unifg.it (Art. 65 del D.Lgs n.
82/2005 e ss.mm).ii).

Nella domanda il candidato dovra indicare chiaramente:

- cognome e nome;

- codice fiscale;

- luogo e data di nascita;

- l’indicazione precisa dell’esercitazione linguistica, con il settore scientifico-disciplinare per il
quale intende essere ammesso alla selezione;

- il recapito eletto ai fini del concorso.

Ogni eventuale variazione dello stesso dovra essere tempestivamente comunicata all’ufficio cui ¢
stata indirizzata I’istanza di partecipazione. Questa Universita non assume alcuna responsabilita nel
caso di irreperibilita del destinatario e per la dispersione di comunicazione dipendente da inesatta
indicazione del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento del recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi non imputabili a colpa
dell’amministrazione stessa o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Per la partecipazione alla selezione é richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
. Laurea magistrale, laurea specialistica o diploma di laurea conseguito secondo

I’ordinamento previgente al D.M. 509/1999, ovvero titolo di studio universitario estero equivalente,
secondo la normativa vigente;



. Madrelinguismo o conoscenza, livello C2, della lingua straniera di riferimento come
individuato nell’ambito del Quadro Europeo di Riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER)
e certificato da Enti ufficialmente associati all’AICLU; sono da considerare di madre lingua i
cittadini stranieri o italiani che, per derivazione familiare o vissuto linguistico, abbiano la capacita
di esprimersi con naturalezza nella lingua madre di appartenenza.

Ai fini della valutazione comparativa costituiscono titoli preferenziali, purché adeguatamente
documentati e pertinenti alle attivita oggetto dell’incarico:

. specializzazione o formazione post-lauream nell’ambito dei linguaggi specialistici e tecnico-
professionali, con particolare riferimento alla lingua oggetto della selezione;
. corsi di perfezionamento, master, certificazioni metodologico-didattiche o altri percorsi

formativi specificamente rivolti all’insegnamento della lingua straniera, della lingua seconda o della
lingua per scopi specifici;

. esperienza didattica nell’insegnamento della lingua straniera presso istituzioni scolastiche
secondarie e/o universitarie.

Il candidato dovra allegare, inoltre, alla domanda:

curriculum dell’attivita didattica, scientifica e professionale, datato e firmato;

elenco dettagliato dei documenti e titoli ritenuti utili ai fini della selezione, nonché I’elenco delle
eventuali pubblicazioni scientifiche. Chi presenti domanda presso il Dipartimento di Studi
Umanistici per la prima volta deve corredare la stessa con i pertinenti titoli scientifici e didattici. |
documenti, i titoli e le pubblicazioni scientifiche possono essere presentati in originale, in
autocertificazione o in copia conforme con dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta,
rispettivamente ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000;

informativa sulla privacy.

Il candidato dipendente da un’ Amministrazione pubblica o privata dovra produrre il nulla-osta allo
svolgimento dell’incarico di insegnamento rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza. In
mancanza, ed in attesa che si concluda I’iter previsto, dovra allegare alla domanda copia della
richiesta di autorizzazione. Le suddette dichiarazioni non necessitano di autenticazione della
sottoscrizione qualora la stessa venga apposta in presenza del dipendente competente a ricevere la
documentazione. Non deve essere altresi autenticata se presentata o inviata unitamente a fotocopia
di documento di riconoscimento in corso di validita.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere a idonei controlli sulle veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive. Non saranno inoltre prese in considerazione integrazioni della
domanda che dovessero pervenire dopo il termine di scadenza per la presentazione delle domande
stesse.

Fermo restando quanto stabilito dalla legge, tramite apposita commissione, il Dipartimento
procedera alla valutazione e alla comparazione delle domande considerando, in particolare, la
gualita del profilo scientifico-professionale, la continuita e la qualita dell'attivita didattica,
anche in riferimento all'efficace e corretto espletamento di eventuali supplenze
precedentemente impartite, e il numero di supplenze e/o affidamenti di cui sia gia titolare il
docente che produce I’istanza.

La graduatoria & pubblicata con decreto della Direttrice. In caso di partecipazione di un unico
candidato, deve comunque esserne valutata ’idoneita. La graduatoria ha validita esclusivamente per
I’anno accademico per il quale si e svolta la selezione.



Nel caso di rinuncia o di risoluzione del rapporto nel corso dell’anno accademico, I’incarico pud
essere conferito ad altro idoneo, secondo I'ordine di graduatoria. La procedura selettiva non da
comunque luogo a dichiarazione formale di idoneita. T soggetti incaricati sono tenuti all’osservanza
dei doveri previsti dal Regolamento didattico di Ateneo e dai regolamenti didattici di Dipartimento
e di Corso di Laurea, con particolare riferimento alle lezioni, esercitazioni e seminari, alla
partecipazione a organismi didattici, al ricevimento e all’assistenza agli studenti, alla partecipazione
agli esami di profitto e di laurea, alla documentazione dell’attivita svolta.

Ai fini del D. Lgs. 30.06.2003, n. 196 e ss.mm.ii. e ai sensi del Regolamento europeo 679/2016,
questa Universita si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dal
candidato: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalitd connesse e strumentali al presente
avviso ed all’eventuale procedimento di assunzione in servizio, nel rispetto delle disposizioni
vigenti.

Il suddetto avviso sara reso pubblico mediante affissione all’Albo Ufficiale di questa
Amministrazione, nonché per via telematica sul sito www.unifg.it con la specifica indicazione del
termine di scadenza per la presentazione della domanda da parte degli interessati.

Ai sensi della L. 7.8.1990, n. 241 e s.m.i., il responsabile del procedimento € la dott.ssa Maria
Concetta Claudia Morlacco (email: marika.morlacco@unifg.it).

Per guanto non espressamente previsto dal presente awviso si rinvia alla normativa legale e
regolamentare vigente e, in particolare, al Regolamento di Ateneo per la disciplina degli incarichi
didattici.

LA DIRETTRICE
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