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1R EXCELLENCE IN RESEARCH

Il Direttore Generale
Dott. Sandro Spataro

Direzione Gestioni Strategiche, Didattica e Servizi agli Studenti
Responsabile: avv. Marta Sevi

Area Affari Generali
Responsabile: dott.ssa Annamaria Volpe

Servizio Organi Collegiali, Normativa e Procedure Elettorali
Responsabile: dott. Marco Baudille

Unita Organi Collegiali
Responsabile: sig.ra Claudia D’Arcangelo

ESITI DELLE DELIBERE
PROPOSTE AL SENATO ACCADEMICO

Riunione straordinaria 21 luglio 2026

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA — tel. 0881.338.324/420/322
email: affarigenerali@unifq.it
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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COMUNICAZIONI DEL RETTORE
-OMISSIS-

PARERE REVISIONE MODELLO ORGANIZZATIVO-GESTIONALE DI ATENEO (area personale
tecnico - amministrativo e trattamenti economici)

Approvata con modifica.

REVISIONE DEL REGOLAMENTO TASSE E CONTRIBUTI (area offerta formativa e servizi agli
studenti)

Approvata con la seguente ulteriore modifica dell’art. 12, comma 1, del Regolamento:

‘Il mancato rispetto dei termini di scadenza dei pagamenti comporta l'applicazione della

seguente penale:

€ 30,00 15,00 per i pagamenti effettuati dal primo giorno al trentesimo giorno successivo alla

scadenza del termine previsto;

Inoltre, il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di rinviare lintroduzione di un criterio

proporzionale ai giorni di ritardo nella prima fascia, come da parere del Consiglio degli Studenti espresso
in data 17 luglio 2026, ai successivi anni accademici.

4)

AGGIORNAMENTO PIANO DI SVILUPPO DEL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA - TRIENNIO
2024/2026 (area personale docente e trattamenti previdenziali)

Approvata.

ISTITUZIONE POSTI DI PERSONALE DOCENTE (area personale docente e trattamenti
previdenziali)

Approvata.

AVVIO PROCEDURA VALUTATIVA, EX ART. 24 — CO. 5 BIS, L. 240/2010 (NEL TESTO VIGENTE
PRIMA DELLA DATA DI ENTRATA IN VIGORE DELLA LEGGE N. 79 DEL 29.06.2022) (area
personale docente e trattamenti previdenziali)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.



