
 

 

 
  
 

Direzione Generale per lo sviluppo sociale e gli aiuti alle povertà - Divisione III 
Autorità di Gestione PN Inclusione e lotta alla povertà 2021-2027 

Organizzazione ed erogazione di Master di I e II livello per gli operatori 
delle equipe multidisciplinari degli Ambiti territoriali sociali 

PN Inclusione e lotta alla povertà 2021 – 2027 

Priorità 1. Sostegno all’inclusione sociale e lotta alla povertà 
Obiettivo Specifico K (ESO 4.11) 

“Migliorare l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualità, sostenibili e a prezzi 

accessibili, compresi i servizi che promuovono l'accesso agli alloggi e all'assistenza 

incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di protezione 

sociale, anche promuovendone l'accesso e prestando particolare attenzione ai minori e ai 

gruppi svantaggiati; migliorare l'accessibilità l'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e 

dei servizi di assistenza di lunga durata, anche per le persone con disabilità (FSE+)” 
 

 
La Direttrice del Dipartimento 
Prof.ssa Carmela Robustella 
 
Direzione Ricerca, Alta Formazione, 
Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dott. Tommaso Campagna 
 
Area Amministrazione, contabilità, ricerca, 
alta formazione e processi AVA   
Dott. Vito Ruberto 
 
Servizio Ricerca, alta formazione e  
rendicontazione progetti  
Dott. Lo Greco Giovanni 

 
 

Oggetto:  Bando per la copertura, a titolo retribuito, di insegnamenti didattici nell’ambito del Master di 

II livello dal titolo “Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e 

valutazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali”, a.a. 2025-2026, CUP 

D71J25000720006, destinato a studiosi o esperti esterni all’Università di Foggia. 
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LA DIRETTRICE 

 

VISTO   lo Statuto dell’Università di Foggia;  

VISTO   il Regolamento Didattico di Ateneo;  

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi didattici dell’Università di Foggia;  

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle 

Università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per 

incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 

VISTO   il Regolamento di Ateneo sui Master Universitari; 

VISTO  il Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 120 del 

13 maggio 2025, che ha emanato l’Avviso pubblico “Organizzazione ed erogazione 

di Master di I e II livello per gli operatori delle equipe multidisciplinari degli Ambiti 

territoriali sociali”, da finanziare a valere sulla Priorità 1 “Sostegno all’inclusione 

sociale e lotta alla povertà” - Obiettivo specifico k (ESO4.11); 

CONSIDERATO  che il Consiglio di Dipartimento di Scienze Sociali, nella seduta del 26 giugno 2025, 

ha espresso parere favorevole all’organizzazione del Master di II livello in 

“Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e valutazione 

del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali”, per gli aa.aa. 2025/2026, 

2026/2027, 2027/2028 e 2028/2029, proponendo come coordinatrice del predetto 

Master la prof.ssa Carmela Robustella; 

VISTO il Decreto del Rettore Rep. n. 1415/2025, prot. n. 41974-III/5 del 15.07.2025, con 

il quale è stato autorizzato la presentazione della predetta proposta progettuale, del 

relativo piano finanziario e di tutta la documentazione necessaria per 

l’organizzazione, per gli aa.aa. 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028 e 2028/2029, del 

master di II livello in “Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, 

monitoraggio e valutazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi 

sociali”; 

CONSIDERATO che con Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 

273 del 14 ottobre 2025 è stato ammesso a finanziamento, per il prossimo 



 

 

quadriennio, il predetto master in “Pianificazione, programmazione, attuazione, 

gestione, monitoraggio e valutazione del sistema integrato degli interventi e dei 

servizi sociali”; 

TENUTO CONTO che è stata sottoscritta con l’Autorità di Gestione del PN Inclusione 21-27 

incardinata nella Direzione Generale per lo sviluppo sociale e gli aiuti alle povertà 

del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali la Convenzione di sovvenzione;  

VISTO  il Decreto del Rettore Rep. n. 2754/2026 del 23/12/2025, prot. n. 77487-III/5, con 

il quale è stato istituito e attivato, per l’a.a. 2025/2026, il Master di II livello dal 

titolo “Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e 

valutazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali”; 

VISTA la necessità di avviare le procedure di selezione, per soli titoli, per l’affidamento 

degli insegnamenti, a titolo retribuito, destinato a studiosi o esperti esterni 

all’Università di Foggia, per le esigenze del Master di II livello dal titolo 

“Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e valutazione 

del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali”, a.a. 2025-2026, CUP 

D71J25000720006, di seguito elencati: 

N. SSD Insegnamento CFU 

Modulo 1. Il sistema integrato di interventi e servizi sociali: principi 

costituzionali, normativa nazionale ed europea, livelli essenziali delle 

prestazioni sociali  

 

 

1 

GSPS 

-05/A 

Sociologia generale. 

Contenuti 

Il sistema integrato di interventi e servizi sociali 

nella normativa nazionale e regionale. La 

programmazione sociale, nazionale e regionale; 

un particolare riferimento si farà all’ambito 

familiare e minorile (Piano Sociale Nazionale, 

Piano Nazionale Famiglia, Piano Nazionale 

Infanzia e Adolescenza, PANGI). 

Nomenclatura nazionale e catalogo regionale 

dei servizi socioassistenziali. I LEPS nella 

programmazione nazionale. 

Gli obiettivi di servizio: definizione e contenuti 

specifici. Modelli e profili di governance. La 

5 - di cui 2 
CFU (6 ore 
on-line) e 3 
CFU (24 ore 

lezione 
frontale) 



 

 

gestione associata delle funzioni e dei servizi 

sociali comunali. Le funzioni amministrative 

attribuite agli enti locali nell’ambito dei servizi 

sociali. Profili, forme giuridiche e modelli 

organizzativi per la gestione associata di 

funzioni e servizi sociali. 

RAVVISATA la necessità e l’urgenza di dover procedere alla pubblicazione dell’avviso in 

questione; 

VISTA  la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Sociali, che nella seduta del 2 

aprile 2026, ha rimodulato il piano finanziario del Master di II livello in 

"Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e valutazione 

del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali” - CUP D71J25000720006 

A.A. 2025/2026, prevedendo un compenso pari ad €. 100,00 lordo 

omnicomprensivo di oneri carico ente e dipendente per ora di didattica; 

ACCERTATA la copertura finanziaria relativo al finanziamento Ministeriale del Master di II 

livello in "Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e 

valutazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali” - CUP 

D71J25000720006 A.A. 2025/2026; 

DECRETA 

Art. 1  

Indizione e oggetto della selezione 

È indetta una procedura selettiva pubblica, per soli titoli, rivolta a studiosi o esperti esterni all’Università 

di Foggia, per l’affidamento a titolo retribuito dei seguenti insegnamenti nell’ambito del Master di II 

livello in "Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e valutazione del sistema 

integrato degli interventi e dei servizi sociali” - CUP D71J25000720006 A.A. 2025/2026. 

Gli Insegnamenti da attribuire, come da tabella che segue, sono da erogare in presenza e/o in modalità on-

line sincrona: 

N. SSD Insegnamento CFU 

Modulo 1. Il sistema integrato di interventi e servizi sociali: principi costituzionali, normativa 

nazionale ed europea, livelli essenziali delle prestazioni sociali 



 

 

 

 

1 

GSPS 

-05/A 

Sociologia generale. 

Contenuti: 

Il sistema integrato di interventi e servizi sociali nella 

normativa nazionale e regionale. La programmazione sociale, 

nazionale e regionale; un particolare riferimento si farà 

all’ambito familiare e minorile (Piano Sociale Nazionale, 

Piano Nazionale Famiglia, Piano Nazionale Infanzia e 

Adolescenza, PANGI). 

Nomenclatura nazionale e catalogo regionale dei servizi 

socioassistenziali. I LEPS nella programmazione nazionale. 

Gli obiettivi di servizio: definizione e contenuti specifici. 

Modelli e profili di governance. La gestione associata delle 

funzioni e dei servizi sociali comunali. Le funzioni 

amministrative attribuite agli enti locali nell’ambito dei 

servizi sociali. Profili, forme giuridiche e modelli 

organizzativi per la gestione associata di funzioni e servizi 

sociali. 

5 - di cui 2 

CFU (6 ore 

on-line) e 3 

CFU (24 ore 

lezione 

frontale) 

 

Art. 2  

Requisiti di ammissione 

Possono partecipare alla selezione studiosi o esperti esterni all’Università di Foggia in possesso di un 

significativo curriculum scientifico o professionale nell’ambito della sociologia generale e almeno 5 anni 

di esperienza didattica. 

Non possono partecipare alla presente selezione coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego 

presso una Pubblica Amministrazione.  

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione. 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 

delle domande di partecipazione alla selezione. 

Non possono essere ammessi alla selezione, ai sensi dell’art. 18, comma 1, lettera b), della Legge 30 

dicembre 2010, n. 240, coloro che abbiano un grado di parentela o affinità, fino al quarto grado compreso, 



 

 

con il Rettore, con il Direttore Generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione 

dell’Università di Foggia. 

Art. 3 

Domanda e termini di partecipazione 

A pena di esclusione si specifica che la documentazione relativa alla presentazione della domanda dovrà 

essere compilata come di seguito indicato. 

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta su carta semplice secondo il fac-simile allegato al 

presente avviso (ALLEGATO A), intestata alla Direttrice del Dipartimento di Scienze Sociali, Prof.ssa 

Carmela Robustella – Via Da Zara - 71100, Foggia, dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 

23:59 del 11 Maggio 2026 e dovrà essere inoltrata esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata 

(PEC) al seguente indirizzo: diss@cert.unifg.it, indicando nell’oggetto “incarico didattico - Master di 

Master di II livello in "Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e valutazione 

del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali” - CUP D71J25000720006 A.A. 2025/2026, 

avendo cura di allegare tutta la documentazione richiesta in formato “pdf” non modificabile. In merito 

alle modalità di invio delle suddette domande, tramite Posta Elettronica Certificata – (PEC), si precisa che 

l’autore deve essere identificato ai sensi dell’art. 65 D. Lgs 7 marzo 2005, n. 82 (Codice 

dell’Amministrazione digitale). Non sarà, quindi, ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica 

semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC suddetta. La domanda di partecipazione potrà essere 

presentata esclusivamente secondo la suddetta modalità. 

Art. 4 

Dichiarazioni da formulare nella domanda 

Nella domanda i candidati dovranno indicare: 

 - cognome e nome; 

 - codice fiscale; 

 - luogo e data di nascita;  

- l’indicazione precisa dell’insegnamento per quale intende essere ammesso alla selezione, secondo le 

indicazioni previste nel modello di domanda; 

- il recapito eletto ai fini della selezione concorso. Ogni eventuale variazione dello stesso dovrà essere 

tempestivamente comunicata all’ufficio cui è stata indirizzata l’istanza di partecipazione. Questa 

Università non assume alcuna responsabilità nel caso di irreperibilità del destinatario e per la dispersione 

di comunicazione dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante o da mancata 



 

 

oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali 

disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione stessa o comunque imputabili a 

fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.  

I candidati a pena di esclusione, dovranno inoltre allegare alla domanda, sotto forma di dichiarazione 

sostitutiva dell’atto di notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e ss.mm.ii.: 

1. copia del documento di riconoscimento in corso di validità e del codice fiscale; 

2. curriculum dell’attività didattica, scientifica e professionale, datato e firmato; 

3. elenco dettagliato dei documenti e titoli ritenuti utili ai fini di cui al successivo art. 5, nonché l’elenco 

delle pubblicazioni scientifiche (Allegato B). 

4. per i dipendenti di pubbliche amministrazioni, l’autorizzazione rilasciata dall’amministrazione di 

appartenenza o, in mancanza, copia della richiesta presentata; 

5. l’informativa e l’autorizzazione al trattamento dei dati, la cui sottoscrizione risulta necessaria al fine di 

dare corso alla richiesta di partecipazione alla presente selezione (Allegato 1); 

6. dichiarazione di mancanza situazioni ostative (Allegato 2); 

7. di non avere un grado di parentela o affinità, fino al quarto grado compreso, con il Rettore, con il 

Direttore Generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di 

Foggia; 

8. l’indirizzo di posta elettronica, eventualmente anche certificata, nonché i recapiti telefonici. 

9. dichiarazione Pantouflage (allegato 3). 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni. Non saranno inoltre prese in considerazione integrazioni della domanda che dovessero 

pervenire dopo il termine di scadenza per la presentazione delle domande stesse. 

Art. 5  

Commissione di selezione e valutazione dei titoli 

La selezione dei candidati sarà effettuata da apposita Commissione giudicatrice, nominata con Decreto 

del Direttore del Dipartimento di Scienze Sociali dell’Università di Foggia nel rispetto delle vigenti 

disposizioni in materia. La Commissione giudicatrice potrà avvalersi di strumenti telematici di lavoro 

collegiale. 

La selezione è per soli titoli. 

La Commissione valuterà le candidature tenendo conto dei seguenti criteri di selezione:  



 

 

∙ fino ad un massimo di 10 punti per attività di docenza universitaria o in master/corsi di alta 

formazione coerenti con gli insegnamenti per cui si concorre;  

∙ fino ad un massimo di 10 punti per esperienza professionale nell’ambito della sociologia 

generale, debitamente documentata;  

∙ fino ad un massimo di 5 punti per pubblicazioni scientifiche pertinenti agli insegnamenti per 

cui si concorre;  

∙ fino ad un massimo di 5 punti per:  

1. partecipazione a progetti di ricerca pertinenti agli ambiti degli insegnamenti per cui si concorre; 

2. partecipazione a seminari, convegni in qualità di relatore sui temi pertinenti agli insegnamenti per 

cui si concorre 

In caso di partecipazione di un unico candidato dovrà esserne comunque valutata l’idoneità 

all’insegnamento per il quale è stata avanzata la candidatura. 

La Commissione giudicatrice formulerà la graduatoria di merito sulla base della valutazione comparativa 

dei suddetti requisiti. 

La Direttrice del Dipartimento di Scienze Sociali, dopo aver verificato la regolarità della procedura, ne 

approva gli atti. 

L’esito della graduatoria di merito sarà reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web dell’Università 

degli Studi di Foggia nell’apposita sezione.  

Le graduatorie così formate avranno validità esclusivamente per l’anno accademico per il quale si è svolta 

la selezione. Nel caso di rinuncia o di risoluzione del rapporto nel corso dell’anno accademico 2025/2026, 

l’incarico potrà essere conferito ad altro idoneo, secondo l’ordine della graduatoria. 

Art. 6  

Durata, conferimento e compenso dell’incarico 

Il compenso lordo omnicomprensivo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a carico Ente (IRAP compresa) 

e del prestatore è pari ad euro 100,00 per ogni ora di lezione svolta dal docente. 

Il pagamento del compenso avverrà a conclusione del Master e previa attestazione di regolare svolgimento 

dell’attività svolta, sottoscritta dalla prof.ssa Carmela Robustella, coordinatore del Master di II livello in 

"Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e valutazione del sistema integrato 

degli interventi e dei servizi sociali” - CUP D71J25000720006 A.A. 2025/2026. 



 

 

La prestazione deve essere eseguita personalmente dai soggetti incaricati, che sono tenuti all’osservanza 

dei doveri previsti dallo Statuto, dal Codice di autoregolamentazione e dal Regolamento didattico 

dell’Università di Foggia. 

I vincitori della selezione riceveranno formale affidamento dell’incarico. Essi avranno l’obbligo di 

svolgere l’attività di docenza secondo il calendario didattico predisposto dal coordinatore del Master. 

In caso di assenze o ritardi nelle lezioni tali da non consentire la ridefinizione del calendario didattico, 

l’Università potrà risolvere il contratto. In tali casi, il compenso sarà riconosciuto in ragione delle ore di 

lezione on line sincrone effettivamente svolte.  

Art. 7 

Trattamento dei dati 

I dati personali saranno trattati nel rispetto dei principi cui al Regolamento UE n. 679/2016 in materia di 

protezione dei dati personali. Allegato al presente avviso vi è specifica informativa e autorizzazione al 

trattamento dei dati la cui sottoscrizione risulta necessaria al fine di dare corso alla sua richiesta di 

partecipazione alla presente selezione (Allegato 1). 

Titolare del trattamento è l’Università di Foggia, con sede legale in Foggia, Via Gramsci n. 89/91 PEC 

protocollo@cert.unifg.it. 

Rappresentante Legale dell’Università di Foggia è il Rettore, prof. Lorenzo Lo Muzio, domiciliato per la 

carica, presso la sede legale dell’Ente, Via Gramsci 89/91, 71122 Foggia. 

Il Responsabile della Protezione Dati Personali è domiciliato presso la sede dell’Università di Foggia e 

raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: dpo@unifg.it – PEC: rpd@cert.unifg.it.  

Art. 8 

Pubblicità 

Il presente avviso verrà pubblicato mediante affissione all’Albo ufficiale di Ateneo e sul sito web 

dell’Università. 

Art. 9 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi della Legge 7.08.1990, n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, il responsabile del 

procedimento di selezione è il dott. Giovanni Lo Greco – Servizio Ricerca, Alta Formazione e 

Rendicontazione Progetti – Via Romolo Caggese, 1 – 71121 Foggia (tel. 0881- 781783, e-mail: 

giovanni.logreco@unifg.it). 

mailto:giovanni.logreco@unifg.it


 

 

 

Art. 10 

Norme finali e di rinvio 

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente avviso di selezione si applica la normativa 

vigente in materia, in quanto compatibile. 

 

         Il Direttore di Dipartimento 

                      Prof.ssa Carmela Robustella 
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