PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA, MEDIANTE CHIAMATA Al SENSI DELL'ART. 24,
COMMA 6, DELLA L. 240/2010, DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI | FASCIA,
PRESSO L'UNIVERSITA’ DI FOGGIA — DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE PER IL
GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 06/MEDS-21 “GINECOLOGIA E OSTETRICIA” - SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE MEDS-21/A “GINECOLOGIA E OSTETRICIA” (GIA” MED/40 “GINECOLOGIA
E OSTETRICIA”), BANDITA CON DECRETO RETTORALE N. 2057/2025 DEL 6.10.2025. prot. n. 57110-
VII/1.
VERBALE N. 1
SEDUTA PRELIMINARE

Il giorno 23-02-2026, alle ore 9.00, si & riunita in via telematica la Commissione giudicatrice della
procedura valutativa sopraindicata, nominata con D.R. n. 2666/25 del 16-12-25, nelle persone di:

- Prof.ssa ROSSELLA NAPPI Professore Ordinario per il settore scientifico-
disciplinare MEDS-21/A (gia MED/40)

presso |’Universita di PAVIA

- Prof.ssa NICOLETTA DI SIMONE Professore Ordinario per il settore scientifico-
disciplinare MEDS-21/A (gia MED/40)

presso Humanitas University

- Prof. ANDREA CIAVATTINI Professore Ordinario per il settore scientifico-
disciplinare MEDS-21/A (gia MED/40)

presso I'Universita Politecnica delle Marche

La riunione odierna si svolge per via telematica (in modalita videoconferenza), al seguente
link https://unipv-it.zoom.us/j/92206017711?pwd=HTJjDAag30803qLixClkfcaam4Pfw5.1.

In apertura di seduta la Commissione giudicatrice individua il Presidente ed il Segretario della
Commissione nelle sotto indicate persone:

- Prof.ssa ROSSELLA NAPPI Presidente;
- Prof. ANDREA CIAVATTINI Segretario.

La Commissione prende visione del bando di indizione della presente procedura valutativa e
del “Regolamento relativo alle procedure di chiamata dei professori di prima e seconda fascia”,
emanato dall’Universita di Foggia con D.R. n. 1407-2021, prot. n. 48551-1/3 del 18.10.2021.

La Commissione rileva, ai sensi dell’art. 14 del sopra citato Regolamento, che la presente
procedura ¢ volta all’'individuazione dei candidati qualificati a ricoprire il ruolo per il quale & stato
bandito il posto e che la valutazione svolta dalla Commissione dovra riguardare, nell’ordine, il
curriculum, |'attivita di ricerca e le pubblicazioni scientifiche, I'attivita didattica (compresa quella
integrativa e di servizio agli studenti), i compiti istituzionali (e, ove richieste dal bando, le competenze
linguistiche e le attivita assistenziali) dei candidati sulla base dei criteri che avra predeterminato nel
rispetto di quelli generali stabiliti dal Dipartimento che ha richiesto il posto, limitatamente
alllimpegno didattico e scientifico. La Commissione non tiene conto dei periodi, purché
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adeguatamente documentati dai candidati, di sospensione del rapporto di lavoro e di altri periodi
di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per motivi di studio
e diricerca.

La Commissione prende atto che il bando di indizione della procedura stabilisce in 16 (sedici)
il numero massimo di pubblicazioni presentabili da parte dei candidati.

La Commissione stabilisce, quindi, i criteri di valutazione dei candidati di seguito specificati.

Nella valutazione del curriculum e dell’attivita di ricerca la Commissione si attiene ai
seguenti criteri, coerenti con quelli in uso nella comunita scientifica internazionale:

- Diploma di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'estero in
Ginecologia e Ostetricia;

- Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri;

- Realizzazione di attivita progettuale di ricerca congruente con la declaratoria del SSD
MED/40;

- Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o
partecipazione agli stessi;

- Titolarita di brevetti coerente con la declaratoria del SSD MED/40;

- Partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;
- Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

- Attivita di terza missione.

Saranno considerati ulteriori criteri di valutazione degni di nota:

- Attrazione di finanziamenti competitivi nazionali e internazionali e progetti di ricerca
finanziati;

- Partecipazione a comitati editoriali di riviste internazionali dotate di IF;
- Riconoscibilita internazionale sulla base di documentati rapporti di collaborazione e ricerca;

- Partecipazioni a consigli di Presidenza/Segreteria di societa scientifiche nazionali ed
internazionali;

- Presenza in board scientifici riconosciuti a livello nazionale e internazionale.
La valutazione delle pubblicazioni scientifiche ¢ svolta sulla base dei seguenti criteri:

- rilevanza scientifica della collocazione editoriale e diffusione all'interno della comunita
scientifica;



- originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione
scientifica;

- determinazione analitica dell'apporto individuale del candidato all'interno delle
pubblicazioni presentate (laddove non fosse chiaramente ravvisabile il contributo apportato, la
posizione di primo, ultimo, corresponding author, saranno ritenute significative);

- numero complessivo di lavori su banche dati internazionali riconosciute per I'abilitazione
scientifica nazionale;

- indice di Hirsch;
- indice di Hirsch degli ultimi 10 anni;
- numero totale delle citazioni;

- numero medio di citazioni per pubblicazione.

Nella valutazione dell’attivita didattica (compresa quella integrativa e di servizio agli
studenti), la Commissione si attiene ai seguenti criteri:

- numero dei moduli/corsi tenuti e continuita della tenuta degli stessi;

- partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto;

- quantita e qualita dell'attivita di tipo seminariale, di quella mirata alle esercitazioni e al
tutoraggio degli studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi di laurea, di

laurea magistrale e delle tesi di dottorato.

Nella valutazione dei compiti istituzionali, la Commissione si attiene ai seguenti criteri:
- attivita universitarie con particolare riguardo a quelle gestionali e relative alla

partecipazione ad organi collegiali.

La valutazione dell’attivita assistenziale & svolta sulla base dei seguenti criteri:

-  Documentata attivita assistenziale coerente con la declaratoria del SSD MEDS-21/A
“Ginecologia e ostetricia”.

La Commissione decide di riunirsi:

- il giorno 10-03-26, alle ore 7.30, in modalita telematica su piattaforma zoom, per la
valutazione dei titoli e delle pubblicazioni presentati dai candidati.



La seduta e tolta alle ore 9.30.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Profssa Rossella Nappi, Presidente PO Universita di Pavia
Prof. Nicoletta Disimone, Componente PO Humanitas University
Prof. Andrea Ciavattini, Segretario PO Universita Politecnica delle Marche

Al termine della seduta, ciascun Commissario trasmette dalla propria sede all’'indirizzo di posta
elettronica reclutamentodocente @unifg.it copia del presente verbale letto, approvato, sottoscritto

e siglato in ogni foglio, unitamente ad una copia di un proprio documento d’identita; il Presidente
della Commissione & tenuto altresi ad inviare, contestualmente, copia del presente verbale in
formato word al medesimo indirizzo.



