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Direttore generale 
Dott. Sandro Spataro 
 
Direzione Ricerca, Alta Formazione, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dott. Tommaso Campagna 
 
Area Relazioni Internazionali 
Dott.ssa Elisabetta Basile 
 
Servizio Relazioni Internazionali – Erasmus 
Dott. Giulio Esposito 
 
Oggetto: Bando di Mobilità per insegnamento o formazione riservato al personale docente a.a. 2025/2026. 
DR. 2599/2025 - PROGRAMMA ERASMUS+ - AZIONE CHIAVE 1 - PROGETTO 2024-1-IT02-KA131-HED-
000206591 
CUP: D71I24000140006 – approvazione atti e graduatoria. 

 
IL RETTORE 

 
VISTO il Decreto Rettorale di emanazione del Bando di Mobilità per insegnamento o formazione 

riservato al personale docente, Rep. n. 2599/2025 – a.a. 2025/2026, nell’ambito del 
Programma Erasmus+ – Azione Chiave 1, che prevedeva l’assegnazione di n. 40 borse di 
mobilità destinate ad attività di docenza (STA) e formazione (STT), con scadenza fissata al 
25 gennaio 2026. 

CONSIDERATO  che alla suddetta scadenza del bando sono pervenute n. 55 domande, di cui n. 50 risultate 
ammissibili. 

CONSIDERATO infatti, che le candidature prot. n. 925 del 09.01.2026 e n. 3734 e 3764 del 23.01.2026 non 
risultano ammissibili ai sensi degli artt. 1 e 2 del Bando di mobilità. 

CONSIDERATO inoltre, che le candidature prot. n. 4266 e 4271 del 26.01.2026 sono pervenute oltre il termine 
perentorio previsto dal bando, fissato alle ore 23:59 del 25.01.2026, mediante invio 
esclusivamente a mezzo posta elettronica ordinaria all’indirizzo protocollo@unifg.it, modalità 
che consente l’invio senza limitazioni temporali legate alla chiusura degli uffici anche nelle 
giornate festive, per cui la coincidenza della scadenza con una festività non comporta alcuna 
proroga automatica né giustifica la presentazione tardiva; secondo il consolidato 
orientamento della giurisprudenza amministrativa (cfr. TAR Veneto, sentenza n. 1023/2013; 
Consiglio di Stato, Sez. VI, sentenza n. 170/2017), le suddette candidature devono pertanto 
essere dichiarate irricevibili. 

PRESO ATTO che il bando prevedeva, a parità di punteggio, la seguente graduazione di priorità tra i 
candidati: 1) ricercatore universitario; 2) professore associato; 3) professore ordinario, e che 
in caso di ulteriore parità sarebbe stato preferito il candidato di minore età; 

PRESO ATTO della regolare istruttoria delle domande pervenute entro i termini previsti dal Bando. 

VISTO il verbale del RUP, prot. n.11195 del 20/02/2026 relativo all’esame delle candidature e 
all’attribuzione dei punteggi, da cui risulta la graduatoria delle candidature 

CONSIDERTO che, a seguito della rimodulazione del finanziamento del PROGRAMMA ERASMUS+ – 
AZIONE CHIAVE 1 – PROGETTO 2024-1-IT02-KA131-HED-000206591, è stata assegnata 
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una maggiore disponibilità sulla voce "Mobilità dello staff per formazione (STT)", pari a € 
13.354,50, che consente lo scorrimento della suddetta graduatoria fino a esaurimento della 
stessa, per una spesa complessiva ulteriore di € 11.000,00. 

RITENUTO  necessario procedere all’approvazione degli atti della selezione e della relativa graduatoria 
di merito. 

D E C R E T A 

- Sono approvati gli atti della procedura di selezione relativa al Bando di Mobilità per insegnamento o 
formazione riservato al personale docente – a.a. 2025/2026, nell’ambito del PROGRAMMA ERASMUS+ 
– AZIONE CHIAVE 1 – PROGETTO 2024-1-IT02-KA131-HED-000206591. 

- È approvata la graduatoria di merito, allegata al presente decreto, sotto la lettera Allegato A, che ne 
costituisce parte integrante e sostanziale. 

- In base alla graduatoria di cui al punto precedente, sono dichiarati vincitori i candidati collocati utilmente 
fino alla concorrenza di n. 40 borse di mobilità, dell’importo massimo di € 1.100,00 ciascuna, distinte per 
attività di docenza (STA) e di formazione (STT), secondo quanto previsto dal Bando. 

-  È autorizzato, per le ragioni espresse in premessa, lo scorrimento, e conseguente esaurimento, della 
graduatoria fino al 50°. 

- La spesa complessiva pari a € 55.000 grava sul vincolo 475-2026. 

L RETTORE 
  Prof. Lorenzo Lo Muzio 

 
 
 
 
 
 
 
 

ALLEGATO A 
 

N. COGNOME NOME PUNTEGGIO 
 TIPOLOGIA CANDIDATURA 

1 Pacelli Consiglia 27 STT 

2 Piccoli Claudia 27 STT 

3 Pallotta  Omar Makimov 26 STA 

4 Ciancia Carmen 26 STT 

5 Barlaam Alessandra 26 STT 

6 Martiradonna  Angela 26 STA 

7 Palermo  Carmen 26 STT 

8 De Serio Barbara 26 STT 
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N. COGNOME NOME PUNTEGGIO 
 TIPOLOGIA CANDIDATURA 

9 Stasi Daniele Giuseppe 26 STT 

10 Lotti Concetta 26 STT 

11 Valerio Sebastiano 26 STA 

12 Longo Daniela 23 STT 

13 Netti Giuseppe Stefano 23 STA 

14 Di Biase Antonio 23 STA 

15 Leone Danilo 23 STT 

16 Lopez Anna Grazia 23 STA 

17 Sisto Roberta 23 STT 

18 Pazienza Pasquale 23 STT 

19 Rana Roberto Leonardo 23 STT 

20 Morgese Maria Grazia 20 STT 

21 Magliocca Pierpaolo 20 STT 

22 Pellegrini Alessandro 18 STA 

23 Colaiacovo  Guido 18 STA 

24 Annacontini Giuseppe 18 STA 

25 Di Palma Antonella Marta 18 STT 

26 Logrieco Maria Grazia Mada 16 STT 

27 Agresta Nicoletta 16 STT 

28 Giannetta Beatrice 16 STT 

29 Giancaspro Angelica 16 STT 

30 Fattoruso Gerarda 16 STA 

31 Zanotti  Nicolò 16 STA 

32 Faccilongo  Nicola 16 STT 

33 Bellantonio  Sergio 16 STA 

34 Sardelli Maria 16 STT 

35 Russo Michele 16 STT 

36 Sica Edgardo 16 STT 
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N. COGNOME NOME PUNTEGGIO 
 TIPOLOGIA CANDIDATURA 

37 Beneduce Luciano 16 STA 

38 Di Benedetto Angela 16 STT 

39 Ladogana  Manuela 16 STA 

40 Scrima Rosella 16 STT 

41 Tucci Paolo 16 STT 

42 Tedeschi Antonella 16 STT 

43 Cappelletti Giulio Mario 16 STT 

44 Toto Giusi Antonia 16 STA 

45 Procaccino Angela 16 STA 

46 Porro Chiara 16 STA 

47 Palmieri Rossella 16 STT 

48 Cassano Tommaso 16 STT 

49 Dentamaro Annamaria 16 STT 

50 Trabace Luigia 16 STT 

 


		2026-02-27T09:31:15+0100
	LORENZO LO MUZIO




