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Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 

discriminazioni dell’Università degli Studi di Foggia 

 

Presidente 

Prof.ssa Luigia Trabace 

 

Area Gabinetto del Direttore Generale 

Dott.ssa Rosa Anna Maria Muscio 

 

Servizio Affari giuridici e pari opportunità 

Dott.ssa Gaetana Oliviero 

 
 

VERBALE N. 3 / 2026 
 

Seduta del 04.03.2026 

Il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e 

contro le discriminazioni dell’Università degli Studi di Foggia si riunisce alle ore 10,00 del 

giorno 4 marzo 2026, in modalità telematica, come da regolare convocazione, prot. n 13401 del 

02.03.2026. 

P =  Presente 
A =  Assente 
AG =  Assente giustificato 

  P A AG 

Luigia Trabace,  Presidente X   

Maria Elena Casarano,  Consigliera di Fiducia   X 

COMPONENTI EFFETTIVI     

Teresa De Pilli  rappresentante dell’Amministrazione X   

Anna Grazia Lopez  rappresentante dell’Amministrazione   X 

Maria Grazia Morgese rappresentante dell’Amministrazione X   

Valentina Pasquarella rappresentante dell’Amministrazione X   

Carla Carbosiero in rappresentanza della CISL X   

Pamela Cincione in rappresentanza dello SNALS CONFSAL X   

Annamaria Petito rappresentante dell’Amministrazione   X 

Cristina Di Letizia in rappresentanza della UIL SCUOLA RUA   X 

Maria Lops in rappresentanza della FGU GILDA UNAMS X   

Damiana Tozzi in rappresentanza della FLC - CGIL X   

Eugenio Nardella in rappresentanza dell’ANIEF   X 

Giuseppe Longo Studente  X  

PERSONALE AMMINISTRATIVO     

Rossana Muscio  Gabinetto del Direttore Generale X   

Gaetana Oliviero Servizio Affari giuridici e pari opportunità X   

 
Partecipa alla riunione la dott.ssa Gaetana Oliviero, responsabile del Servizio Affari giuridici e pari 

opportunità. Assume le funzioni di Segretario Verbalizzante la dott.ssa Rosa Muscio. 
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La Presidente, accertata la sussistenza del numero legale e rivolto il saluto di benvenuto ai 

presenti, dichiara aperta la seduta e invita i partecipanti a procedere all’esame degli argomenti iscritti 

all’ordine del giorno. 

L’ordine del giorno è il seguente: 

1. Comunicazioni; 

2. Evento 8 marzo; 

3. Approvazione del verbale della seduta del 26 febbraio 2026; 

4. Varie ed eventuali. 

  

1. Comunicazioni 

La Presidente evidenzia che, in merito alla presenza alle riunioni del CUG e a fronte delle ripetute 

assenze ingiustificate del rappresentante degli studenti, si rende necessario procedere alla sua 

sostituzione. Chiede pertanto alla dott.ssa Muscio di predisporre una nota da inoltrare al Consiglio 

degli Studenti, affinché provveda in tempi brevi alla designazione di un nuovo rappresentante in 

seno al CUG. 

 

2.  Evento dell’8 marzo 2026 

La Presidente, in merito alle attività previste per l’8 marzo 2026 e finalizzate a valorizzare le 

figure femminili locali che, a vario titolo, si sono distinte nello scenario culturale e sociale del territorio, 

fa il punto sulle brevi interviste da realizzare con le personalità individuate nella precedente riunione. 

Precisa che le interviste saranno effettuate con il supporto di un videomaker, del cui preventivo si 

dispone e che il relativo compenso sarà corrisposto mediante i fondi del CUG. 

 La Presidente invita i presenti a individuare un titolo per l’intervista, che sarà diffusa durante 

la settimana dell’8 marzo attraverso i canali ufficiali dell’Università di Foggia. Al termine della 

discussione, il titolo prescelto è: “Oltre il tetto di cristallo: ritratti di donne di Capitanata”. 

 

     4.   Approvazione del verbale della seduta precedente 

  Il Consesso approva il Verbale n.2 del 26.02.2026 

 

5. Varie ed eventuali 

La Presidente riferisce in merito alla premiazione “challenge #diffondiAMOilrispetto”, che si potrà 

tenere il 30 marzo p.v., a partire dalle ore 10.00, presso l’Aula Magna “V. Spada” del Dipartimento 

di Economia. Evidenzia che l’iniziativa, volta a sensibilizzare la comunità accademica e la 

cittadinanza sul contrasto alla violenza di genere e sulla diffusione della cultura del rispetto 

attraverso un uso consapevole dei social media, prevede la partecipazione delle scuole, limitando 

l’invito alle sole classi quinte, anche al fine di promuovere l’iscrizione futura al nostro Ateneo.  
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La Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore 10.45. 

 

La Presidente 

                                                                                                   prof.ssa Luigia Trabace 
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