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31) CONFERIMENTO INCARICHI PREMIALI PERSONALE TAB

-OMISSIS-

Il Consiglio di Amministrazione, ............. ,

VISTI lo Statuto di Ateneo;
la Legge 30.12.2010, n. 240 e s.m.i. “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al
Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario” e, in
particolare, I'art. 9 comma 1-bis;

il Decreto Ministeriale 27.09.2023 n. 1299 concernente le “Modalita attuative
per I'applicazione dell’'art. 9, comma 1-bis, legge 30 dicembre 2010, n. 2407,

il Decreto Legge 06.12.2011 n. 201 convertito con modificazioni dalla L. 22
dicembre 2011, n. 214 recante “disposizioni urgenti per la crescita, I'equita e il
consolidamento dei conti pubbilici”;

il regolamento per la disciplina del Fondo di Ateneo per la premialita emanato
con D.R. n. 1608/2025 del 04.08.2025 e successivamente modificato con D.R.
n. 2034/2025 del 02.10.2025;

PRESO ATTO che, ai sensi dell'art. 2 del suddetto regolamento, le economie di progetto
possono essere utilizzate, tra le altre, entro il limite del 13% del finanziamento
complessivamente riconosciuto e certificato dall’Ente finanziatore, anche per
finalita premiali;

ACQUISITE le delibere del Consiglio del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse
Naturali e Ingegneria nn. 12-13-14-15-17-18-19-20-21-22/2025, della Giunta
del Dipartimento di Studi Umanistici, Lettere, Beni Culturali, Scienze della
Formazione n. 353/2025, del Consiglio del Dipartimento di Studi Umanistici,
Lettere, Beni Culturali, Scienze della Formazione n. 1486/2025 e del Consiglio
del Dipartimento di Studi Umanistici nn. 79-80/2026;

CONSIDERATO  che, le proposte di conferimento incarichi al personale tecnico amministrativo
per l'attribuzione di compensi premiali approvate dai Consigli dei rispettivi
dipartimenti attengono a progetti tuttora in corso;

RITENUTO necessario precisare che la liquidazione dei compensi connessi agli incarichi
premiali conferiti dovra avvenire soltanto a seguito della chiusura definitiva dei
progetti e della verifica delle effettive economie di progetto certificate dagli enti
finanziatori, in misura proporzionata alle economie effettivamente accertate;

VERIFICATO il rispetto dei limiti di legge di cui allart. 6 del predetto regolamento per la
disciplina del Fondo di Ateneo per la premialita;
ESAMINATO ogni opportuno elemento,
DELIBERA

di autorizzare il conferimento incarichi al personale tecnico-amministrativo per I'attribuzione di
compensi premiali, cosi come previsti dalle citate delibere (allegati 1-4-7-10-13-16-19-22-25-28-31-
34-37 e 40) unitamente alla citata documentazione (allegati 2-3-5-6-8-9-11-12-14-15-17-18-20-21-
23-24-26-27-29-30-32-33-35-36-38-39-41-42), che si allegano con i nn. 35 e 36 al presente
verbale, e di subordinare la liquidazione degli stessi alla chiusura definitiva dei progetti e della
verifica delle effettive economie di progetto certificate dagli enti finanziatori.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente esecutivo, ai sensi
dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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Delibera assegnata alle unita organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza:
-U.O.R.: area personale tecnico-amministrativo e trattamenti economici - servizio reclutamento e

gestione personale tecnico amministrativo.
-C.C.: area bilancio e programmazione finanziaria.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(dott. Sandro Spataro) (prof. Lorenzo Lo Muzio)

SANDRO
SPATARO
20.02.2026
12:06:34 Fawiss,  LORENZO
GMT+00:00

" GMT+01:00

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.Igs. n. 82/2005
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