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19) PIANO STRATEGICO D’ATENEO PER IL TRIENNIO 2026 - 2028

-OMISSI S -

Il Consiglio di Amministrazione, ................ ,

VISTO l'art. 1-ter, rubricato “Programmazione e valutazione delle Universita”, della
legge 31 marzo 2005, n. 43 di "Conversione in legge, con modificazioni, del
decreto-legge 31 gennaio 2005, n. 7, recante disposizioni urgenti per
l'universita e la ricerca, per i beni e le attivita culturali, per il completamento di
grandi opere strategiche, per la mobilita dei pubblici dipendenti, nonché per
semplificare gli adempimenti relativi a imposte di bollo e tasse di concessione.
Sanatoria degli effetti dell’articolo 4, comma 1, del decreto-legge 29 novembre

2004, n. 280"

VISTA la legge 9 gennaio 2009, n. 1, recante disposizioni urgenti per il diritto allo
studio, la valorizzazione del merito e la qualita del sistema universitario e della
ricerca;

VISTO il Decreto legislativo n. 150 del 27 ottobre 2009 come modificato dal d.Igs. n.

74/2017 e, in particolare, I'art. 10, co. 1, lett. a) che pone in capo all’organo di
indirizzo politico-amministrativo delle amministrazioni pubbliche l'obbligo di
definire entro il 31 gennaio di ciascun anno il Piano della Performance, e l'art.
13, co. 12 che attribuisce allANVUR (Agenzia nazionale di valutazione del
sistema universitario e della ricerca) lo svolgimento del sistema di valutazione
delle attivita amministrative delle universita e degli enti di ricerca, nel rispetto
delle previsioni recate dal medesimo decreto;

VISTE le Linee guida ANVUR per la programmazione strategica delle Universita;

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante "Norme in materia di
organizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento,
nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema
universitario";

VISTO il dlgs. 27 gennaio 2012, n. 19, e in particolare gli artt. 6 e 10, i quali
prevedono che con decreto del Ministro siano adottati e rivisti ogni triennio gli
indicatori per I'accreditamento iniziale e periodico dei corsi e delle sedi e per la
valutazione periodica dell'efficienza, della sostenibilita economico-finanziaria
delle attivita e dei risultati conseguiti dalle singole universita nell'ambito della
didattica e della ricerca, delle universitda statali e non statali legalmente
riconosciute, ivi comprese le universita telematiche, proposti dal’lANVUR,
sulla base “delle linee generali d’indirizzo della programmazione delle
Universita”;

VISTE le Linee Guida per la gestione integrata del Ciclo della Performance delle
universita statali del’ANVUR del 2015 e 2018 e le Linee Guida per la gestione
integrata dei cicli della performance e del bilancio delle Universita statali
italiane del 2019 dellANVUR,;

VISTI il Decreto Ministeriale n. 1154 del 14/10/2021 recante disposizioni
sull’*Autovalutazione, Valutazione, Accreditamento iniziale e periodico delle
sedi e dei corsi di studio” che, a decorrere dalla definizione dell’offerta
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PRESO ATTO

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

RAVVISATA

VISTO

VISTE

formativa della.a. 2022/2023, ha sostituito il DM 6/2019 e successive
modificazioni e integrazioni;

il decreto-legge n. 80/2021, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della
capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I'efficienza della giustizia”, convertito con modificazioni della L. 6 agosto 2021,
n. 113, e, segnatamente, l'art. 6 rubricato “Piano Integrato di attivita e
organizzazione”;

il D.P.R. n. 81/2022 di attuazione del PIAO;

il Decreto Ministeriale n. 773 del 10 giugno 2024, pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale il 30 luglio 2024 recante le “linee generali d’indirizzo della
programmazione delle Universita 2024-2026 e indicatori per la valutazione
periodica dei risultati”;

che il Piano Strategico di Ateneo € il documento di programmazione che
delinea la vision e la mission dell’Ateneo a cui si collegano le politiche di
Ateneo per la qualita, la Programmazione triennale (PRO3) e i piani strategici
dei Dipartimenti;

delle ridette linee generali di indirizzo della programmazione universitaria
definite dal Ministero dellUniversita e della Ricerca per il triennio di
riferimento;

che il Piano Strategico di Ateneo costituisce il documento fondamentale di
indirizzo politico-strategico dell’Universita, nel quale sono definite la missione,
la visione e gli obiettivi strategici dell’Ateneo, in coerenza con il sistema AVA,
con il ciclo della performance e con la programmazione ministeriale;

che il processo di programmazione integrata dell'ateneo & dato
dallintegrazione tra il Piano Strategico, la Programma triennale (PRO3), in
compliance con le linee di indirizzo ministeriali, i Piani triennali dei
Dipartimenti, che declinano gli obiettivi del Piano Strategico in ragione delle
specificita di ogni Dipartimento, il Documento sulle Politiche per
I'assicurazione della qualita d'Ateneo, che fornisce le linee di indirizzo generali
per I'assicurazione della qualita, il Piano triennale dei fabbisogni del personale
e del Piano integrato di Ateneo;

la necessita che il processo di programmazione integrata consenta
lintegrazione della fase di programmazione strategica, di competenza degl
Organi di governo, con la fase di pianificazione gestionale e operativa, di
competenza del Direttore Generale e che lo stesso sia frutto di ampia
condivisione con la Comunita accademica e le parti interessate;

che il Piano Strategico di Ateneo & il documento di programmazione che
delinea la vision e la mission dell’Ateneo a cui si collegano le politiche di
Ateneo per la qualita, la Programmazione triennale evidenziandone la
coerenza con la normativa vigente e con le politiche nazionali ed europee in
materia di universita, ricerca, innovazione, sostenibilita e inclusione;

le delibere dei Consigli di Dipartimento e del Consiglio degli Studenti citate in
narrativa;
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PRESO ATTO che il Rettore ha predisposto il Piano Strategico di Ateneo 2026—-2028, quale
esito di un processo di analisi del contesto interno ed esterno, di
consultazione della comunita accademica e di integrazione con i documenti di
programmazione e pianificazione dell’Ateneo;

ACQUISITO il parere favorevole del Senato Accademico, espresso nella riunione del 30
gennaio 2026;
PRESO ATTO dellintegrazione del testo approvata, nella citata seduta, dal Senato
Accademico,
DELIBERA

di approvare, per gli atti di propria competenza, il Piano Strategico di Ateneo 2026—-2028, nella
versione che si allega con il n. 31 al presente verbale.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed &€ immediatamente esecutivo, ai sensi
dell’'art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.

Delibera assegnata alle unita organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza:

-UO.R.: area pianificazione strategica, controllo di gestione e valutazione delle performance -
servizio pianificazione strategica e controllo di gestione.

-C.C.; direttori dipartimenti;
rettorato;

direzione generale.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(dott. Sandro Spataro) (prof. Lorenzo Lo Muzio)
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firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.Igs. n. 82/2005
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