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Il Direttore Generale
Dott. Sandro Spataro

Direzione Gestioni Strategiche, Didattica e Servizi agli Studenti
Avv. Marta Sevi

Area Personale Docente e Trattamenti Previdenziali
Dott.ssa Giselda Florio

Servizio Reclutamento e Gestione Personale Docente
Dott. Pasquale Monteleone

Oggetto

Rettifica del D.R. n. 150/2026 di indizione di una procedura pubblica di selezione indetta per la copertura di n. 1
posto di Ricercatore universitario a tempo determinato in tenure track (RTT), a tempo pieno, mediante stipula di
contratto di lavoro subordinato della durata complessiva di 6 anni, non rinnovabile, ex art. 24, co. 1-bis, della
Legge 240/2010, per il gruppo scientifico disciplinare 12/GIUR-09 “Diritto internazionale” - settore scientifico-
disciplinare GIUR-09/A “Diritto internazionale" (gia IUS/13), per le esigenze del Dipartimento di Giurisprudenza.

IL RETTORE

VISTO il Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa, emanato con D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e
successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche e integrazioni,
la Legge 7 agosto 2015, n. 124,

la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante “Norme in materia di
organizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento,
nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema
universitario”;

ATTESO che l'art. 24 della Legge n. 240/2010, come modificato dal D.L. 36/2022
(convertito in Legge 79/2022), disciplina la figura del Ricercatore Universitario
in Tenure Track (RTT), stabilendo i requisiti di accesso e le modalita di
selezione mediante procedure pubbliche di valutazione,

che il comma 1 del predetto articolo stabilisce che i destinatari dei contratti
sono individuati mediante procedere di selezione riservate ai possessori del
titolo di Dottore di Ricerca (PhD) o titolo equivalente (o specializzazione
medica per i settori interessati),

che il successivo comma 1-bis introduce una riserva di posti per quei
candidati che abbiano svolto attivita di ricerca o dottorato per almeno trentasei
mesi, anche cumulativamente, abbiano frequentato corsi di dottorato di ricerca
o svolto attivita di ricerca sulla base di formale attribuzione di incarichi,
escluse le attivita a titolo gratuito, presso universita o istituti di ricerca, italiani
o stranieri, diversi da quella che ha emanato il bando;

VISTO lo Statuto dell’Universita di Foggia, in particolare, I'art. 11, comma 2, lettera e);

VISTO il Codice Etico e di Comportamento dell’Universita di Foggia;



VISTE

VISTA

VISTO

ACCERTATO

VISTO

ATTESO

TENUTO CONTO

il “Regolamento relativo alla programmazione del fabbisogno del personale
docente e tecnico-scientifico” di questa Universita, emanato con D.R. n.
235/2020, prot. n. 5344-1/3 del 12.02.2020,

il “Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei ricercatori a tempo
determinato in Tenure Track (RTT)” di questa Universita, emanato con D.R. n.
457-2023, prot. n. 37895-1/3 del 28.07.2023;

le delibere assunte dal Senato Accademico e dal Consiglio di
Amministrazione, rispettivamente nelle sedute del 12.11.2025 (punto 35
all'o.d.g. - Istituzione posti personale docente) e del 26.11.2025 (punto 57
all'o.d.g. - Istituzione posti personale docente), con le quali & stata approvata
I'istituzione di n. 1 posto di Ricercatore universitario a tempo determinato in
tenure track (RTT), ai sensi dell'art. 24, comma 1-bis, della Legge 240/2010,
G.S.D. 12/GIUR-09 'Diritto internazionale';

la delibera del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza, assunta nella
riunione del 14.10.2025 (delibera n. 1416-2025, prot. n. 60265-VII/1);

il D.R. n.150-2026, prot. n. 5173-VII/1 del 29.01.2026, di indizione della
procedura pubblica di selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore
universitario a tempo determinato in tenure track (RTT), a tempo pieno,
mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata complessiva di
6 anni, non rinnovabile, ex art. 24, co. 1-bis, della Legge 240/2010, per il
gruppo scientifico disciplinare 12/GIUR-09 “Diritto internazionale” - settore
scientifico-disciplinare GIUR-09/A “Diritto internazionale" (gia 1US/13), per le
esigenze del Dipartimento di Giurisprudenza;

in particolare, I'art. 3 (rubricato “Domanda di ammissione, termini e modalita di
presentazione”) del predetto D.R. n. 150/2026 che stabilisce “... la domanda
di ammissione alla procedura deve pervenire a questa Universita entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del bando stesso
sul sito dell’Ateneo ...”;

che il termine entro il quale devono pervenire le domande di ammissione alla
procedura di selezione in parola é fissato al 28 febbraio 2026 (ore 23:59);

il Decreto del Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza n. 203/2026, prot.
n. 9122-11/8 del 13/02/2026, con cui - rilevato che per mero errore materiale la
deliberazione del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza del 14 ottobre
2025 riporta nelle premesse il riferimento all’art. 1 bis dell’art. 24 della legge n.
240/2010, anziché il riferimento ai commi “1 e 2” dell’art. 24 della legge n.
240/2010, mentre il dispositivo riporta il riferimento all’art. 24 della legge n.
240/2010, senza ulteriori specificazioni - si & disposta la rettifica ed
integrazione del contenuto della sopracitata delibera di proposta di istituzione
del 14/10/2025, nei seguenti termini: il riferimento normativo errato all'art. 24,
comma 1-bis della Legge 240/2010 viene sostituito con il richiamo ai commi 1
e 2 del medesimo articolo;

che si rende pertanto necessario rettificare le predette deliberazioni del
Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, nonché il bando di
concorso indetto con D.R. 150/2026;

che tale rettifica, incidendo sul perimetro soggettivo dei potenziali partecipanti,
rende necessaria la riapertura dei termini per la presentazione delle domande
di partecipazione;



RILEVATA la necessita e I'urgenza di provvedere tempestivamente alla rettifica del bando
di selezione e alla conseguente riapertura dei termini per la presentazione
delle domande, tenuto conto dell’approssimarsi del termine di scadenza per la
presentazione delle candidature, fissato al 28 febbraio 2026;

PRESO ATTO che, alla data odierna, sono gia pervenute alcune domande di partecipazione
e considerato che la rettifica sopra illustrata, riguardante la mera precisazione
dei riferimenti normativi per l'individuazione dei destinatari, non incidendo in
alcun modo sui criteri di selezione e sulle modalitd di svolgimento della
procedura;

ATTESO che le prossime riunioni del Consiglio di Amministrazione e del Senato
Accademico sono programmate, rispettivamente, per i giorni 25 febbraio e 11
marzo 2026 e che il differimento a tali date comporterebbe un ritardo
incompatibile con I'ordinata gestione della procedura concorsuale in itinere;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere all'emanazione del presente decreto, nelle more
della ratifica del presente decreto da parte del Senato Accademico e del
Consiglio di Amministrazione;

DECRETA

Articolo 1 - Rettifica
Per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmente richiamate, di disporre la rettifica dei

seguenti provvedimenti:

- Delibera del Senato Accademico (punto 35 all’o.d.g. - Istituzione posti personale docente)
adottata nella seduta del 12.11.2025: rettifica parziale della deliberazione nel senso che,
relativamente al posto di ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT), nel G.S.D.
12/GIUR-09 “Diritto internazionale”, s.s.d. GIUR-09/A “Diritto internazionale” (gia 1US/13), il
riferimento normativo all'art. 24, comma 1-bis della Legge n. 240/2010 & sostituito con il
richiamo ai commi 1 e 2 del medesimo articolo.

- Delibera del Consiglio di Amministrazione (punto 57 all'o.d.g. - Istituzione posti personale
docente) adottata nella seduta del 26.11.2025: rettifica parziale della deliberazione nel senso
che, relativamente al posto di ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT), nel
G.S.D. 12/GIUR-09 “Diritto internazionale”, s.s.d. GIUR-09/A “Diritto internazionale” (gia
IUS/13), il riferimento normativo all'art. 24, comma 1-bis della Legge n. 240/2010 & sostituito
con il richiamo ai commi 1 e 2 del medesimo articolo.

- D.R. n.150-2026, prot. n. 5173-VII/1 del 29.01.2026: rettifica parziale del decreto: nelle parti in
cui il riferimento normativo all'art. 24, comma 1-bis della Legge n. 240/2010 & sostituito con il

richiamo ai commi 1 e 2 del medesimo articolo.



Articolo 2 - Modifiche al D.R. n. 150/2026

Per effetto di quanto disposto al precedente articolo 1, allart. 2 (“Requisiti per 'ammissione alla
procedura di selezione pubblica”’) del D.R. n.150-2026 & soppresso il seguente periodo: “aver
frequentato per almeno trentasei mesi, anche cumulativamente, corsi di dottorato di ricerca o svolto
attivita di ricerca sulla base di formale attribuzione di incarichi, escluse le attivita a titolo gratuito,

presso universita o istituti di ricerca, italiani o stranieri, diversi dall’'Universita di Foggia”.

E disposta la riapertura dei termini per la presentazione delle domande di partecipazione alla
procedura di selezione in parola per un periodo di ulteriori trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente provvedimento sul sito istituzionale dell'Universita. Cio in conformita a quanto stabilito
dallart. 15 del D.R. n. 150/2026, il quale prevede che eventuali variazioni e integrazioni al bando
siano rese note mediante pubblicazione sul sito web istituzionale (http://www.unifg.it), nella sezione

'Bandi docenti'.

Restano invariati tutti gli altri contenuti del bando non espressamente modificati dal presente atto.

Articolo 3 - Norme finali

Restano valide a tutti gli effetti le domande di partecipazione gia pervenute alla data odierna.

Del nuovo termine di scadenza per la presentazione delle domande sara data comunicazione sul sito
istituzionale del MUR (Ministero dell’Universita e della Ricerca) nonché sul portale dell’Unione

Europea (Euraxess).

Sara, altresi, pubblicato un avviso di rettifica e riapertura dei termini nella Gazzetta Ufficiale della

Repubblica Italiana — IV Serie Speciale — Concorsi ed Esami.

Il presente decreto & pubblicato nell'Albo Ufficiale online dell’Ateneo e produce effetti dalla data
odierna. Lo stesso sara sottoposto a ratifica da parte del Senato Accademico e del Consiglio di

Amministrazione nelle rispettive prime sedute utili.

Il Rettore
prof. Lorenzo LO MUZIO

Firma digitale ai sensi dell'art. 21 del D.Lgs. n. 82/2005
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