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Avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, finalizzato all'individuazione di n. 3 esperti in Instructional Designer
dedicato esclusivamente alle attivita formative previste nell’ambito del progetto EDUNEXT a cui affidare un contratto di
lavoro autonomo per le esigenze dell’Universita degli Studi di Foggia legate alla realizzazione del progetto.

CUP: E83C23003480007 (cod. Edunext1)

VERBALE N. 2
Presa visione candidati, dichiarazione assenza incompatibilita e valutazione titoli

La Commissione, per sopraggiunti motivi inderogabili ed imprevedibili ha ritenuto di posticipare la riunione al 15 gennaio
2026.

Pertanto I'anno 2026 addi 15 del mese di gennaio, alle ore 11:00, si riunisce al completo in modalita telematica
(https://meet.google.com/gwp-xbvn-jgn), la Commissione giudicatrice della selezione specificata in epigrafe, nominata con
decreto del Direttore Generale Prot. n. 67842-VIl/1, Rep. D.D.G n. 201/2025 del 18.11.2025, pubblicato sull’Albo Ufficiale
di Ateneo (prot. 67856-1/7, Rep. A.U.A. 3270/2025, in data 18.11.2025) cosi composta:

Presidente Prof. Agostino Marengo

Componente Prof. Giorgio Mori

Componente con funzioni di

) . Dott. Roberto D’Ecclesia
Segretario verbalizzante

La Commissione giudicatrice per lo svolgimento della selezione osservera le norme contenute:
- nel D.P.R. 9.5.1994, n. 487, cosi come modificato con D.P.R. 16.06.2023, n. 82;

- nellavviso di selezione, indetto con decreto direttoriale Prot. n. 60802-VIl/1, Rep. D.D.G. n. 166/2025 del
21.10.2025, pubblicato nell’Albo Ufficiale di Ateneo nella stessa data (Prot. n. 61081-1/7, Rep. A.U.A. n. 2943/2025
del 21.10.2025).

| componenti della Commissione giudicatrice prendono visione dei nominativi dei candidati, trasmessi dall’Area Personale
Tecnico-Amministrativo e trattamenti economici - Servizio Reclutamento e Gestione del Personale Tecnico Amministrativo,
che risultano essere i seguenti:

N. Cognome Nome

1 omissis omissis
2 omissis omissis
3 omissis omissis
4 omissis omissis
5 omissis omissis
6 omissis omissis
7 omissis omissis
8 omissis omissis
9 omissis omissis
10 omissis omissis
11 omissis omissis

Ciascun Commissario sottoscrive una dichiarazione con la quale conferma di non aver alcun rapporto di parentela o
affinita, entro il quarto grado incluso, con i/le candidati/e e gli altri membri della Commissione, di non trovarsi in alcune
delle situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D. Lgs. 1172/1948, di non
ricoprire cariche politiche o sindacali e di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per
i reati previsti dal Capo | del Titolo Il del Libro secondo del Codice Penale. Le predette dichiarazioni vengono rilasciate,
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unitamente alla copia di un valido documento di riconoscimento, al segretario verbalizzante e sono allegate al presente
verbale di cui fanno parte integrante (vedi allegati n. 1A, 1B e 1C).

In primis, la Commissione giudicatrice da avvio all'analisi delle domande, con annessa documentazione, prodotte dai
suddetti candidati al fine di procedere alla verifica del possesso, da parte degli stessi, dei seguenti requisiti di ammissione
di cui all’art. 2, lettere a), b), c) del predetto avviso:

a) laurea specialistica 0 magistrale in informatica, comunicazione, scienze umane ovvero diploma di laurea
conseguito secondo l'ordinamento didattico previgente al regolamento di cui al D.M. 509/1999;

b) qualificazione professionale in ambito dell'innovazione didattica desumibile dai titoli e/o dai curricula;

c) esperienze gia maturate nel settore dell'innovazione didattica e nella gestione delle piattaforme tecnologiche
per attivita e-learning dimostrate e/o dimostrabili.

All'esito della predetta verifica, la Commissione giudicatrice stabilisce di non ammettere i candidati:

e omissis: non ammissibile per carenza dei requisiti sostanziali su innovazione didattica/e-learning;

e omissis: non ammissibile per carenza dei requisiti sostanziali su innovazione didattica/e-learning;

e omissis: non ammissibile per carenza dei requisiti sostanziali su innovazione didattica/e-learning.
La Commissione giudicatrice procede quindi alla valutazione dei titoli presentati dai candidati ammessi alla selezione e
assegna loro il punteggio di seguito indicato:

Titoli studio e Ti_to_li di Titoli vari
N | Cognome Nome altro max servizio max max 10/30 TOTALE
15/30 10/30

1 | omissis omissis 5,00 6,00 2,00 13,00/30
2 | omissis omissis 5,00 1,00 - 6,00/30
3 | omissis omissis 4,00 - 0,50 4.,50/30
4 | omissis omissis 5,00 - 3,50 8,50/30
5 | omissis omissis 8,00 - 1,00 9,00/30
6 | omissis omissis 1,00 3,00 0,50 4,50/30
7 | omissis omissis 5,00 - 1,50 6,50/30
8 | omissis omissis 1,00 5,00 1,00 7,00/30

La Commissione giudicatrice stabilisce, infine, che il colloquio si svolgera in data 12 febbraio 2026, con inizio alle ore 9:00,
presso I'Aula Di Fortunato piano 6 in via Gramsci, 89/91 - Foggia.

Alle ore 11:45 il presente verbale viene letto dal Presidente, approvato e confermato da tutti i Componenti della
Commissione giudicatrice.

Al termine della seduta, copia del presente verbale sottoscritto viene trasmesso al responsabile del procedimento per i

successivi adempimenti.

Presidente

Componente

Componente e Segretario verbalizzante

La Commissione Giudicatrice

prof. Agostino Marengo

prof. Giorgio Mori

dott. Roberto D’Ecclesia




