
Regolamento disciplinante le modalità per l’attribuzione degli scatti stipendiali 
professori e ricercatori di ruolo dell’Università di Foggia.

persone di genere femminile e maschile. Si è rinunciato a formulazioni rispettose dell’identità di genere per non 
compromettere la leggibilità del testo e soddisfare l’esigenza di semplicità dello stesso

1. Il presente regolamento disciplina, la procedura per l’attribuzione dello scatto stipendiale 
secondo quanto disposto dall’art. 6, co. 14, e dall’art. 8 della legge 30 dicembre 2010, n. 240
modificato dall’art. 1, 
2. L’attribuzione dello scatto stipendiale, subordinata ad apposita richiesta e all’esito positivo della 

restando gli effetti giuridici a far tempo dalla maturazione del biennio, ai sensi dell’art. 2, 

’

Le modalità di attuazione del processo di valutazione individuale ai fini dell’attribuzione degli 

zzata all’attribuzione degli scatti stipendiali è 
l’anzianità utile per 

3. L'avvio della procedura e l’elenco dei sogge
entro il primo semestre dell’anno di riferimento

e l’attribuzione dello scatto è 
subordinata all’esito positivo della valutazione del complessivo impegno didattico, di ricerca e 

dell’interessato

2. Per la valutazione dell’impegno didattic

4. Per la valutazione dell’impegno nell’attività gestionale vengono considerate le attività espletate 



1. La Commissione di valutazione (d’ora in poi: Commissione), nominata annualmente dal Rettore, 

di attribuzione dello scatto nell’anno di mandato della Commissione, rispettando, ove possibile, il 

corso dell’anno.

validazioni delle attestazioni relative all’assolvimento dell’impegno didattico; per l’attività di ricerca, 

dall’Amministrazione e/o dai Dipartimenti le validazioni delle attestazioni relative all’impegno 

o negativa effettuata ai sensi dell’art. 

dell’anno in cui è stata indetta la procedura. Il Rettore potrà concedere un’eventuale proroga, per un 

Nell’ipot

dell’Amministrazione che, entro 15 giorni, invia la
l’approvazione degli atti con decreto.

1. Sono oggetto di valutazione, ai fini dell’attribuzione dello scatto, l’attività didattica, di ricerca e 

2. La Commissione, anche sulla base dell’istruttoria 

n merito a quest’ultimo aspetto, nel caso in 

valutazione dell’attività didattica sarà effettuata a condizione che il numero dei questionari degli 



di improrogabili prove sperimentali ed all’impegno nelle sale operatorie, come documentate dai 

soggetto a valutazione dell’attività didattica e 

soggetto a valutazione dell’attività didattica e 

ione dell’attività 

utile all’attribuzione dello scatto 

riguarderà esclusivamente l’attività di 

12. Per i periodi dedicati ad esclusive attività di ricerca, ai sensi dell’art. 17 del D.P.R. 382/80, la 
relazione riguarderà esclusivamente l’attività di ricerca e 

dalla procedura indetta nell’anno in cui il candidato matura il diritto a partecipare, la richiesta di 
attribuzione della classe può essere reiterata nell’anno successivo non prima che sia trascorso un 

del candidato ad una o più sessioni, l’attribuzione 

la premialità dei professori e dei ricercatori, di cui all’art. 9 della legge n. 240/2010.



Approvazione degli atti e comunicazione dell’esito della valutazione

1. Ferma restando l’impugnazione in sede giurisdizionale avverso 

ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali, già presentate,

di ricerca e gestionali e per l’attribuzione degli scatti stipendiali triennali a professori e ricercatori di 
ruolo dell’Università di Foggia, emanato


