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R EXCELLENCE IN RESEARCH

Il Presidente del Nucleo di Valutazione di Ateneo

Prof. Marcantonio CATELANI

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DI ATENEO

16 DICEMBRE 2025



Il giorno 16 dicembre 2025, alle ore 14:45, ha luogo la riunione del Nucleo di Valutazione di
Ateneo (NVA), nella stanza n. 7, sita al 6° piano del Palazzo Ateneo, via Gramsci, 89/91, in

Foggia, per la discussione dei seguenti argomenti posti all’'ordine del giorno:

1) Comunicazioni;
2) Valutazione delle proposte di istituzione dei Master per I'a.a. 2025/2026;

3) Parere sull’aggiornamento annuale del Sistema di Misurazione e Valutazione della
Performance (SMPV);

4) Relazione tecnico/illustrativa sui Corsi di Studio di nuova istituzione a.a. 2026/27;

5) Relazione Audizione del 19.11.2025 con il CdS LM-77 in “Imprenditorialita e Management

internazionale”;

6) Varie ed eventuali.

Alla riunione in oggetto sono presenti:

prof. Marcantonio Catelani (Presidente del NVA)

dott. Candeloro Bellantoni (componente del NVA);

prof.ssa Tiziana Ragno (componente del NVA);

dott.ssa Simona Ciuffreda (componente del NVA).

Risulta invece assente giustificato:

- prof. Massimo Castagnaro (componente del NVA).

Sono altresi presenti con funzioni di supporto tecnico-amministrativo: la dott.ssa Annamaria
VOLPE (Responsabile del’Area Affari Generali), la dott.ssa Viviana MAGGIO (Responsabile
del Servizio Tecnico per Supporto N.V.A,, C.R.C.) e la dott.ssa Dalila CAMPANILE
(collaboratrice del Servizio Tecnico per Supporto N.V.A., C.R.C.).

Il Presidente, verificata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta.

La dott.ssa Viviana MAGGIO assume le funzioni di segretario verbalizzante.



1) Comunicazioni

Il Presidente comunica che €& in programma un incontro inter-ateneo con I'Universita di Bari, il
Politecnico di Bari e I'Universita di Lecce per affrontare il tema del monitoraggio dei percorsi di
formazione degli insegnanti.

L’incontro si terra il 22 gennaio 2026 alle ore 10.00 presso I'Universita di Bari Aldo Moro. Il
Presidente riferisce che a tale incontro egli partecipera in qualita di Presidente di Nucleo
insieme al prof. Giuseppe Annacontini, coordinatore del “Centro di Formazione della Docenza
dell’Universita di Foggia”.

All'esito del suddetto incontro il Presidente aggiornera il consesso.



2) Valutazione delle proposte di istituzione dei Master per I’a.a. 2025/2026

Il Presidente comunica che, secondo quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del “Regolamento di
Ateneo sui Master Universitari”, emanato con D.R. n.587/2025, prot. n. 19585-1/3 del
31/08/2025, le proposte di istituzione e attivazione dei Master sono approvate dal Senato
Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, ad eccezione dei Master reiterati, previo parere
favorevole del Nucleo di Valutazione di Ateneo.

A tal proposito, il Presidente riferisce che sono pervenute da parte del Servizio Master, Corsi di
Perfezionamento ed Esami di Stato, delle proposte di istituzione e attivazione, per I'anno

accademico 2025/2026, dei Master di seguito illustrati:

A. Master di | livello in “Intelligenza Artificiale per I’'Educazione, le Scienze e
I'Innovazione”;

B. Master di | livello in “Scienze e Tecnologie Biomediche — Procedure Analitiche

Decentrate e Continuita Assistenziale”;

Master di |l livello in “Accessi Vascolari Periferici e Centrali: Impianto e Gestione”;

Master di | livello in “Esperto in Tossicologia Forense”;

Master | livello in "Cure Primarie - Infermieristica di Famiglia e di Comunita";

Master di Il livello in “Medicina del Sonno”;
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Master di Il livello in “Green Finance and Global Risk Management”;

A tal proposito, il Presidente invita a prendere parte alla riunione il dott. Nicola Tricarico,
Responsabile del Servizio Master, Corsi di Perfezionamento ed Esami di Stato al fine di fornire
ulteriori informazioni sui Master in esame. Il dott. Tricarico, procede ad illustrare nel dettaglio le
proposte progettuali trasmesse, fornendo informazioni specifiche sulle singole schede master e
sui relativi piani finanziari.

Infine, il dott. Tricarico riferisce di aver formulato un’istanza, accolta favorevolmente dalla
Commissione Didattica di ateneo, relativamente alla richiesta di anticipare le scadenze di
presentazione delle proposte di istituzione/rinnovo dei Master nei periodi di fine marzo e fine
giugno.

Il Presidente ringraziando il dott. Tricarico per lillustrazione e i chiarimenti forniti, sottolinea
limportanza di iniziare ad avviare un sistema di monitoraggio, in vista della possibile
attivazione, da parte del’lANVUR, di un’attivita di autovalutazione dei Master e del relativo
sistema di AQ.



Il Presidente successivamente procede a ricapitolare gli aspetti salienti delle proposte Master di

seguito riportate:

A. Master di | livello in “Intelligenza Artificiale per IP’Educazione, le Scienze e
I'lnnovazione”

Il Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali, Scienze della Formazione, con
Delibera del Consiglio di Dipartimento n.1187/2025, prot. n. 50391-11l/5 del 05.09.2025, ha
espresso parere favorevole in merito alla proposta progettuale per listituzione del Master di |
livello dal titolo “Intelligenza Artificiale per 'Educazione, le Scienze e I'lnnovazione”.

Gli obiettivi formativi del Master in Intelligenza Artificiale per 'Educazione, le Scienze e
I'lnnovazione sono mirati a fornire ai partecipanti una preparazione completa e multidisciplinare
per progettare, integrare e governare soluzioni di IA in contesti educativi, scientifici e
organizzativi, promuovendo innovazione responsabile, inclusione, trasparenza e impatto sociale
positivo.

La figura professionale formata dal Master in Intelligenza Artificiale per 'Educazione, le Scienze
e I'lnnovazione ricopre principalmente tre ruoli fondamentali:

1) Progettista e mediatore di innovazione Al: Facilita 'adozione consapevole dell'lA in
scuole, universita, enti di ricerca e organizzazioni, traducendo bisogni educativi e
scientifici in soluzioni tecnologiche accessibili, inclusive e sicure, e promuovendo dialogo
e collaborazione tra stakeholder tecnici e non tecnici.

2) Educatore e formatore Al: Progetta e gestisce percorsi formativi sulluso responsabile
dell'intelligenza artificiale per docenti, studenti e professionisti, sviluppando attivita
didattiche, valutative e orientative supportate dall'lA che favoriscono personalizzazione,
partecipazione e imparzialita.

3) Progettista di politiche e interventi data-informed: Sviluppa e implementa politiche, linee
guida e progetti di innovazione basati su dati e IA in collaborazione con scuole, PA,
imprese e terzo settore, assicurando conformita normativa (es. GDPR, Al Act),
mitigazione dei bias e valutazione di impatto sociale.

Il Master prevede lo svolgimento di n. 1500 ore di attivita formativa, per il conseguimento di n.
60 crediti formativi universitari (CFU), secondo la ripartizione di seguito indicata: lezioni in FAD
264 ore + 836 ore studio individuale (44 CFU), laboratori ore 0, esercitazioni ore 0, studio
individuale ore 986 ore (836+150), stage ore: 100 ore + 150 di studio individuale (10 CFU),
Prova finale ore: 150 ore (6 CFU).

Il Presidente rimanda, infine, i presenti ad una lettura dell'intera scheda master e dell’annesso

piano finanziario, trasmessi dal Servizio Master, Corsi di Perfezionamento ed Esami di Stato di
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Ateneo.

Al termine dell’esposizione, il Presidente invita i presenti a pronunciarsi in merito.

Il Nucleo di Valutazione di Ateneo, dopo aver discusso sullargomento e dopo aver
effettuato un’approfondita analisi della documentazione presentata, esprime parere favorevole
in merito all’istituzione ed attivazione del Master di | livello in “Intelligenza Atrtificiale per

I'Educazione, le Scienze e I'lnnovazione” per I'a.a. 2025/2026.

B. Master di | livello in “Scienze e Tecnologie Biomediche — Procedure Analitiche
Decentrate e Continuita Assistenziale”

Il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, con Delibera del Consiglio di

Dipartimento n.1128/2025, prot. n. 45076-11/8 del 29.07.2025, ha espresso parere favorevole in
merito alla proposta progettuale per l'istituzione del Master di | livello dal titolo “Scienze e
Tecnologie Biomediche — Procedure Analitiche Decentrate e Continuita Assistenziale”.
Il Master intende formare Tecnici di Laboratorio Biomedico e Biologi capaci di assumere ruoli di
direzione o coordinamento nella gestione dei dispositivi Point of Care Testing (PoCT) a vari
livelli per garantire la continuita assistenziale sia in ambito ospedaliero/aziendale che sul
territorio (es. case salute). | partecipanti al Master acquisiranno le competenze richieste dalla
governance del sistema di diagnostica decentrata tramite I'apprendimento dell'utilizzo di
metodologie avanzate e l'approfondimento di aspetti legati all’organizzazione, gestione e
validazione dei processi “integrati” per attivita analitiche certificate in ambito decentrato.

Il Master si propone di offrire una preparazione di livello avanzato sull’evoluzione del PoCT
in ambito sanitario. Il titolo di Master pud fornire opportunita occupazionali presso aziende
pubbliche o private sia nazionali che internazionali che operano nell’ambito della sanita e delle
tecnologie sanitarie. La rapida diffusione in ambito sanitario di tecnologie innovative trasversali
che richiedono l'implementazione di avanzati sistemi di gestione della qualita evidenziano la
necessita di acquisire una preparazione specifica nella gestione dei PoCT sia dal punto di vista
tecnologico-organizzativo, che da quello della comunicazione in ambito sanitario. Tali
competenze potrebbero risultare necessarie nel prossimo futuro in ambito sanitario, sia
nell’ambito di Aziende Sanitarie od Ospedaliere che sul territorio (es. case della salute).

Il Master prevede lo svolgimento di n. 1500 ore di attivita formativa, per il conseguimento di n.
60 crediti formativi universitari (CFU), secondo la ripartizione di seguito indicata: lezioni in FAD
256 ore, laboratori / esercitazioni ore 32, stage/ tirocini ore 270, studio individuale ore 762,
prova finale ore: 150 ore.

Il Presidente rimanda, i presenti ad una lettura dell'intera scheda master e dell’annesso piano
finanziario, trasmessi dal Servizio Master, Corsi di Perfezionamento ed Esami di Stato di
Ateneo ed invita i presenti a pronunciarsi in merito.

Il Nucleo di Valutazione di Ateneo, dopo aver discusso sull’argomento e dopo aver effettuato
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un’approfondita analisi della documentazione presentata, esprime parere favorevole in merito
allistituzione ed attivazione del Master di | livello in “Scienze e Tecnologie Biomediche —

Procedure Analitiche Decentrate e Continuita Assistenziale” per I'a.a. 2025/2026.

C. "Master di | livello in “Accessi Vascolari Periferici e Centrali: Impianto e Gestione”
(RINNOVO)

Il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, con Delibera del Consiglio di Dipartimento
n.1300/2025, prot. n. 54670-11/8 del 25.09.2025, ha espresso parere favorevole in merito alla
proposta progettuale per l'istituzione del Master di | livello dal titolo “Accessi Vascolari Periferici
e Centrali: Impianto e Gestione”.

Il Master ha lo scopo di consentire un approfondimento e un perfezionamento delle conoscenze
nellimpianto e gestione degli accessi venosi periferici e centrali, in tutte le loro implicazioni
cliniche, assistenziali e di nursing. Il Master ¢ rivolto al personale infermieristico potenzialmente
coinvolto nellimpianto e/o nella gestione degli accessi venosi, in varie aree cliniche: terapia
intensiva, onco-ematologia, gastroenterologia, chirurgia, infettivologia, terapia del dolore, cure
palliative e terapia domiciliare; inoltre, prepara il professionista a svolgere un ruolo d’intervento
sanitario specialistico, multiprofessionale e multidisciplinare, garantendo un’appropriata
valutazione, un’adeguata prestazione specialistica, una corretta allocazione delle risorse, |l
contenimento dei costi e una solida responsabilita professionale per I'assistenza prestata.

Gli sbocchi professionali del suddetto Master comprendono [attivita di consulenza (su
indicazioni, tecniche di posizionamento, gestione ordinaria e delle complicanze) nellambito
delle proprie unita operative o della propria azienda ospedaliera. In particolare, gli infermieri
specializzati possono operare come coordinatori 0 membri di team di accessi vascolari.

Il Master prevede lo svolgimento di n. 1500 ore di attivita formativa, per il conseguimento di n.
60 crediti formativi universitari (CFU), secondo la ripartizione di seguito indicata: lezioni frontali
240 ore, laboratori 40 ore, stage/ tirocini 270 ore, prova finale (prova orale) 175 ore, (studio
individuale) totale 775 ore.

Il Presidente rimanda, infine, i presenti ad una lettura dell'intera scheda master e dell’annesso
piano finanziario, trasmessi dal Servizio Master, Corsi di Perfezionamento ed Esami di Stato di
Ateneo.

Al termine dell’esposizione, il Presidente invita i presenti a pronunciarsi in merito.

Il Nucleo di Valutazione di Ateneo, dopo aver discusso sull’argomento e dopo aver effettuato
un’approfondita analisi della documentazione presentata, esprime parere favorevole in merito
allistituzione ed attivazione del Master di | livello in “Accessi Vascolari Periferici e Centrali:

Impianto e Gestione” per I'a.a. 2025/2026.



D. "Master di | livello in “Esperto in Tossicologia Forense”

Il Dipartimento di Dipartimento di Giurisprudenza, con Decreto del Direttore di Dipartimento
n.1497/2025, prot. n. 55241-I1l/5 del 29.09.2025, ha espresso parere favorevole in merito alla
proposta progettuale per listituzione del Master di | livello dal titolo “Esperto in Tossicologia
Forense”.

I Master in Tossicologia Forense si propone di fornire ai partecipanti una formazione
specialistica avanzata, fondata sull'integrazione tra saperi scientifici, medico-legali e giuridici.
L’'obiettivo principale & formare professionisti capaci di svolgere attivita di analisi,
interpretazione e comunicazione dei dati tossicologici in un contesto processuale, assicurando il
rispetto dei requisiti di scientificita e di validita probatoria.

In particolare, il percorso formativo mira a fornire una solida preparazione sui principi della
tossicologia generale e speciale, con approfondimento delle sostanze di maggiore interesse
forense (stupefacenti, psicofarmaci, alcol, veleni naturali e sintetici, nuove sostanze psicoattive);
a sviluppare competenze tecnico-analitiche per lidentificazione e la quantificazione delle
sostanze tossiche in matrici biologiche e non biologiche, mediante metodiche strumentali
avanzate.

L’esperto in tossicologia forense potra operare in diversi contesti professionali, sia nel settore
pubblico sia in quello privato, svolgendo funzioni che integrano competenze tecnico-scientifiche
e conoscenze giuridico-processuali. Nello specifico, negli ambiti giudiziario, medico-legale e
sanitario, laboratoristico e di ricerca, consulenziale e assicurativo.

In definitiva, grazie alla formazione interdisciplinare, il laureato del Master sara in grado di
operare come figura di raccordo tra il laboratorio e l'aula di giustizia, garantendo che i risultati
scientifici vengano tradotti in prove processuali utilizzabili, nel pieno rispetto delle norme e delle
garanzie procedurali.

Il Master prevede lo svolgimento di n. 1500 ore di attivita formativa, per il conseguimento di n.
60 crediti formativi universitari (CFU), secondo la ripartizione di seguito indicata: lezioni in FAD
ore 264, laboratori ore 54, tirocinio ore 150, studio individuale ore 1107, prova finale (prova
orale) ore 50.

Il Presidente rimanda, infine, i presenti ad una lettura dell'intera scheda master e dell’annesso
piano finanziario, trasmessi dal Servizio Master, Corsi di Perfezionamento ed Esami di Stato di
Ateneo.

Al termine, il Presidente invita i presenti a pronunciarsi in merito.

Il Nucleo di Valutazione di Ateneo, dopo aver discusso sul’argomento e dopo aver effettuato

un’approfondita analisi della documentazione presentata, esprime parere favorevole in merito
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all’istituzione ed attivazione del Master di | livello in “Esperto in Tossicologia Forense” per 'a.a.
2025/2026.

E. Master | livello in "Cure Primarie - Infermieristica di Famiglia e di Comunita"

Il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche con Delibera del Consiglio di Dipartimento,
prot. n.1297/2025, prot. n. 54428 - 1I/8 del 24.09.2025, ha espresso parere favorevole in merito
alla proposta progettuale per listituzione del Master di | livello dal titolo “Cure Primarie -
Infermieristica di Famiglia e di Comunita”.

Il Master integra le competenze del professionista infermiere attraverso la formazione post base
per garantire l'acquisizione e limplementazione di conoscenze e competenze atte alla
valutazione dei bisogni di salute della persona, in tutte le fasi della vita, delle famiglie e della
comunita attraverso approcci sistemici validati e multidisciplinari. A livello nazionale, il Decreto
Ministeriale n. 77 del 23 maggio 2022 ha definito lo standard di almeno un Infermiere di
Famiglia o Comunita ogni 3.000 abitanti, riconoscendolo come figura di riferimento in grado di
assicurare assistenza infermieristica a diversi livelli di complessita, in collaborazione con tutti i
professionisti operanti nella comunita. In ottemperanza a tale normativa — e tenendo conto che
numerosi infermieri dipendenti delle Aziende Sanitarie Locali hanno gia partecipato a corsi e
progetti pilota organizzati dagli Ordini delle Professioni Infermieristiche, il Master di | livello in
“Cure primarie — Infermieristica di Famiglia e di Comunita” rappresenta il naturale
completamento e la formalizzazione accademica di questo percorso.

Gli sbocchi professionali previsti per coloro che hanno conseguito il titolo di Master di 1° livello
in “Cure Primarie — Infermieristica di Famiglia e di Comunita” comprendono gli ambiti operativi
delle cure primarie in cui &€ necessario gestire interventi assistenziali complessi, continuativi,
tempestivi e di elevata qualita. Le funzioni previste sono spendibili nel’ambito dell’assistenza
territoriale, in servizi che garantiscano la continuita assistenziale e l'integrazione nella rete dei
servizi sanitari.

Il Master prevede lo svolgimento di n. 1500 ore di attivita formativa, per il conseguimento di n.
60 crediti formativi universitari (CFU), secondo la ripartizione di seguito indicata: lezioni frontali
in presenza 108 ore, lezioni in FAD 156 ore, Laboratori 40 ore, Stage/Tirocinio 500 ore; Prova
finale (Prova orale) ore 50; Totale ore (studio individuale) 846 ore.

Il Presidente rimanda, infine, i presenti ad una lettura dell'intera scheda master e dell’annesso
piano finanziario, trasmessi dal Servizio Master, Corsi di Perfezionamento ed Esami di Stato di
Ateneo.

Al termine, il Presidente invita i presenti a pronunciarsi in merito.

Il Nucleo di Valutazione di Ateneo, dopo aver discusso sul’argomento e dopo aver effettuato

un’approfondita analisi della documentazione presentata, esprime parere favorevole in merito
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all’istituzione ed attivazione del Master di | livello in “Cure Primarie - Infermieristica di Famiglia e
di Comunita” per l'a.a. 2025/2026.

F. Master di Il livello in “Medicina del Sonno”

Il Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale con Delibera del Consiglio di Dipartimento,
prot. n.1246/2025, ha espresso parere favorevole in merito alla proposta progettuale per
listituzione del Master di Il livello dal titolo “Medicina del Sonno”.

I Master €& rivolto al Medico Chirurgo specializzato in pneumologia, cardiologia,
otorinolaringoiatria, neurologia o abilitato all’esercizio dell’odontoiatria, che voglia approfondire
le conoscenze nell’ambito delle sindromi ostruttive del sonno.

L’obiettivo del Master, che alternera lezioni frontali a live streaming di interventi chirurgici, sara
quello di offrire ai discenti la possibilita di poter diagnosticare la presenza, la gravita ed il tipo
dei disturbi respiratori del sonno sia nei pazienti adulti che nei bambini, identificarne i fattori
causali e pianificare e realizzare interventi medici e/o chirurgici per risolvere la patologia e
prevenire le conseguenze generali della sindrome apneica quali l'ipertensione, la morbilita
accidentale legata alla sonnolenza diurna e gli accidenti cerebro-vascolari.

Il Master consente di formare una nuova categoria di professionisti esperti nelle patologie
broncopatiche e nei disturbi ostruttivi del sonno. Rilascia un titolo altamente specialistico che
pud senza dubbio agevolare lo studente nel trovare una nuova collocazione lavorativa o nel
migliorare la sua corrente pratica professionale. In particolare, gli sbocchi professionali
riguardano soprattutto le attivita nella sanita pubblica e di libera professione.

Il Master prevede lo svolgimento di n. 1500 ore di attivita formativa, per il conseguimento di n.
60 crediti formativi universitari (CFU), secondo la ripartizione di seguito indicata: lezioni frontali
138 ore, lezioni in FAD 60 ore, laboratori 24 ore, esercitazioni 48 ore, studio individuale 855 ore,
stage 250 ore, prova finale 125 ore.

Il Presidente rimanda, infine, i presenti ad una lettura dell'intera scheda master e dell’annesso
piano finanziario, trasmessi dal Servizio Master, Corsi di Perfezionamento ed Esami di Stato di
Ateneo.

Al termine, il Presidente invita i presenti a pronunciarsi in merito.

Il Nucleo di Valutazione di Ateneo, dopo aver discusso sul’argomento e dopo aver effettuato
un’approfondita analisi della documentazione presentata, esprime parere favorevole in merito

all'istituzione ed attivazione del Master di Il livello in “Medicina del Sonno” per I'a.a. 2025/2026.

G. "Master di Il livello in “Green Finance and Global Risk Management”

Il Dipartimento di Economia, con Delibera del Consiglio di Dipartimento, prot. n.55761- IlI-5 del
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30/09/2025 ha espresso parere favorevole in merito alla proposta progettuale per listituzione
del Master di Il livello dal titolo “Green Finance and Global Risk Management”.

L’'obiettivo specifico del Master in “Green Finance and Global Risk Management” & quello di
sviluppare un percorso formativo altamente qualificato in ambito “Sustainibility” finalizzato
allacquisizione di competenze ed expertise esclusive nella progettazione, individuazione e
valutazione di progetti di sostenibilita coerenti con la mission e la vision aziendale. Il Corso
risponde a esigenze culturali profonde, che caratterizzano I'evoluzione dell'economia reale e
della finanza sostenibile e motivano le strette relazioni e le influenze reciproche fra le discipline.
Le attivita della figura professionale formata al termine del Master saranno tutte quelle relative
alla pratica della sostenibilita in ambito finanziario, dalla progettazione di business plan e piani
di finanziamento basati sui criteri ESG per favorire 'accesso al credito e la reputazione alla
gestione del rischio in ambito finanziario, nello specifico:

*  Professionisti e manager attivi nelle aree aziendali responsabili delle performance ESG e
Innovative Risk Management.

» Imprenditori e manager interessati ad approfondire le tematiche legate alla gestione della
finanza sostenibile e rischi climatici e cybersecurity.

* Professionisti e manager coinvolti nelle funzioni aziendali che si occupano delle
performance ESG, inclusi Controller, Commercialisti e Consulenti.

* Personale di tutte le aree aziendali coinvolto in progetti trasversali focalizzati sulla
sostenibilita e gestione dei rischi climatici e cybersecurity.

» Laureati interessati a specializzarsi sulle tematiche della sostenibilita e della gestione dei
rischi nelle imprese.

Il Master prevede lo svolgimento di n. 1500 ore di attivita formativa, per il conseguimento di n.
60 crediti formativi universitari (CFU), di cui n. 38 CFU cosi suddivisi: lezioni frontali ore 114,
Lezioni in FAD ore 84, Laboratori ore 30, Studio individuale ore 822, Stage ore 150, Prova
finale ore 300.

Il Presidente rimanda, infine, i presenti ad una lettura dell'intera scheda master e dell’annesso
piano finanziario, trasmessi dal Servizio Master, Corsi di Perfezionamento ed Esami di Stato di
Ateneo.

Al termine, il Presidente invita i presenti a pronunciarsi in merito.

Il Nucleo di Valutazione di Ateneo, dopo aver discusso sul’argomento e dopo aver effettuato
un’approfondita analisi della documentazione presentata, esprime parere favorevole in merito
allistituzione ed attivazione del Master di Il livello in “Green Finance and Global Risk
Management” per I'a.a. 2025/2026.

11



3) Parere sull’aggiornamento annuale del Sistema di Misurazione e Valutazione della
Performance (SMVP)

Il Presidente ricorda che I'art. 7 comma 1 del D.Lgs. n. 150/2009, come modificato dal D.Lgs. n.
74/2017, stabilisce che il Nucleo di Valutazione é tenuto ad esprimere un parere vincolante in
merito all’aggiornamento annuale del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance.

Alla luce di cio, il Presidente riferisce ai componenti del NVA che in data 9 dicembre u.s. &
pervenuta una richiesta di parere in merito all’aggiornamento del Sistema di Misurazione e
Valutazione della Performance (SMVP), tramite e-mail da parte del dott. Michele Mazzone,
Responsabile dell’Area Pianificazione Strategica, Controllo di Gestione e Valutazione delle
Performance.

Con la trasmissione della suddetta e-mail, messa a disposizione dall’'Ufficio di Supporto al NVA,
e stato inviato anche il documento Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance
2026, nel quale risultano evidenziate le modifiche/integrazioni apportate.

Il Presidente cede la parola al dott. Bellantoni che, in qualita di componente del Nucleo di
Valutazione di Ateneo deputato all'analisi della materia, illustra brevemente le modifiche
introdotte nel nuovo documento del SMPV, evidenziando che sono stati recepiti tutti i
suggerimenti richiesti dal Nucleo.

Pertanto, al termine dell’illustrazione il NVA, nella sua funzione di OIV, esprime, allunanimita,

parere favorevole all’aggiornamento del SMVP 2026 (Allegato 1).
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4) Relazione tecnicolillustrativa sui Corsi di Studio di nuova istituzione a.a. 2026/27

Il Presidente ricorda che il NVA, sulla base di quanto stabilito dall’art. 7, comma 1, del DM
1154/2021, é chiamato ad esprimere “un parere vincolante sul possesso dei requisiti per
'accreditamento iniziale ai fini dellistituzione di nuovi corsi di studio”.

Il Presidente ricorda inoltre che il D.L. 27 gennaio 2012 n. 19, all'art. 8 comma 4, prevede che
“ai fini dell’accreditamento, il Nucleo di Valutazione interna dell’Universita verifica se l'istituendo
corso € in linea con gli indicatori di accreditamento iniziale definiti dal’ANVUR e, solo in caso di
esito positivo di tale verifica, redige una relazione tecnico-illustrativa che I"Universita e tenuta a
inserire, in formato elettronico, nel sistema informativo e statistico del Ministero”. Pertanto, nella
valutazione dei CdS di nuova istituzione, il NVA stabilisce di attenersi ai criteri valutativi indicati
dal’ANVUR e di verificare la rispondenza dei CdS di nuova istituzione ai requisiti stabiliti dal
D.M. 1154/2021.

A tal proposito, il Presidente procede ad illustrare il seguente Corso di Studio di nuova

istituzione proposto dall’Ateneo per l'offerta formativa relativa all’a.a. 2026/27:

Dipartimento Classe di laurea Denominazione
proponente
ECONOMIA
Interclasse Nome del corso in Italiano:
Scienze dell'economia LM-56 Economia verde e digitale

Scienze Economiche per I'ambiente e la cultura | Nome del corso in Inglese:

LM-76
Green and Digital Economy

Il Presidente ricorda che il succitato D.M. n. 1154/2021, prevede cinque Allegati indicati da A ad
E che riguardano criteri di accreditamento — Iniziale e Periodico — sia di Sede che di Corso di
Studio. Ai fini della valutazione del Nucleo riguardo i corsi di nuova istituzione, risultano
particolarmente importanti gli allegati A e C.

Il Nucleo di Valutazione da una prima analisi della documentazione in possesso sulla nuova
offerta formativa 2026/2027, delibera di riaggiornarsi per discutere sull’argomento in questione

dopo ulteriori approfondimenti istruttori.
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5) Relazione Audizione del 19.11.2025 con il CdS LM-77 in “Imprenditorialita e
Management Internazionale”

Il Presidente ricorda che il Nucleo di Valutazione di Ateneo, sentito il Presidio di Qualita di
Ateneo, ha organizzato un ulteriore audizione il giorno 19 novembre 2025.

Nello specifico, per la suddetta audizione, & stato individuato il Corso di Studio in
Imprenditorialita e Management Internazionale (LM-77) del Dipartimento di Scienze Sociali, in
quanto ftrattasi di uno dei CdS selezionato nellambito della procedura di accreditamento
periodico delle CEV previsto dal 15 al 19 dicembre p.v..

Sia la disamina della documentazione che l'audizione sono state svolte conformemente al
Sistema AVAS3, facendo riferimento agli ambiti D ed E relativi ai requisiti di Assicurazione della
Qualita.

Al fine di fornire un resoconto dell’attivita svolta e delle risultanze emerse durante il suddetto
incontro, & stata redatta una Relazione, la cui bozza viene sottoposta all’attenzione dei presenti.
Al termine della disamina della Relazione in oggetto, il Nucleo, a fronte della trasmissione della
stessa al Dipartimento in questione e delle segnalazioni in esso riportate per i diversi punti di
attenzione, richiede un riscontro documentato delle azioni implementate dalla struttura audita
secondo un’apposita tabella di follow-up che dovra essere restituita al Nucleo.

La data di consegna di tale documentazione, per tutti i punti di attenzione indicati, cosi come
specificatamente indicata nella Relazione, é fissata al giorno 30 aprile 2026.

Il Presidente pone pertanto in approvazione la suddetta Relazione.

Il Nucleo di Valutazione di Ateneo approva, allunanimita, la relazione relativa all’audizione con
il CdS LM-77 in “Imprenditorialita e Management Internazionale”, che si allega al presente

verbale (Allegato 2).
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6) Varie ed eventuali

Il Presidente informa che non vi sono argomenti da esaminare nelllambito della voce “Varie ed
eventuali”.

I NVA prende atto.
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Alle ore 15.55 del 16 dicembre 2025, non avendo altri argomenti da discutere, si dichiara chiusa
la seduta.

Il presente verbale viene approvato seduta stante, all’'unanimita, dai componenti presenti.

Le disposizioni di cui al presente verbale sono immediatamente esecutive.

Il Presidente Il Segretario verbalizzante

Prof. Marcantonio CATELANI Dott.ssa Viviana MAGGIO
Firmato VIVIANA
digitalmente da:
MARCANTONIO MAGGIO
CATELANI 14.01.2026
Data: 14/01/2026 15:14:49
13:26:07 CET GMT+01:00
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