o | Finanziato Ministero = N N ERSI A
< % | dall'Unione europea : dell’Universita i Italiadomani Univ TA
et | NextGenerationEU &5g> e della Ricerca BB AP RA e p1 Focaia

FEconomia

Il Direttore di Dipartimento
Prof. Pasquale O Biase

Aren Amministrazione, Contabilit, Ricerca, Alta Formazione Processi AVA

dott. Vito Ruberto

Servizio Ricerca, Alta Formazione ¢ Rendicontazione Progetii
dott. Giovanni Lo Graco

Oggetto

Decreto di nomina della Commissione gindicatrice relativa a n. 3 bandi di selezione pubblica, per titoli e
colloguio, per il conferimento di n. 3 contratti di lavoro autonome professionale della durata di 2 mesi, per
attivita a valere sulla milestone M5 “Comparative analysis and policy guidelines” del progetto PRIN PNRR
2022 YOUTH *“Triggering service ecosYstems thrOUgh digital Transition for tHe development of inner
areaa (YOUTH)” - (CUP D53D23017830001 - codice progetto n. P2022KTM7H).

IL DIRETTORE

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi a soggetti esterni
all’Universita degli Studi di Foggia, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.
lgs. 30.03.2001, n. 165;

VISTA la delibera del consiglio di Dipartimento del 18 novembre 2025, punto
29, di cui al prot. n. 69472 — I1I/13 del 25/11/2025, rep. n. 1698/2025,
relativa all’autorizzazione all’emanazione di n. 3 bandi di selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 3 contratti di
lavoro autonomo professionale della durata di 2 mesi, per attivita a
valere sulla milestone M5 “Comparative analysis and policy guidelines”
del progetto PRIN PNRR 2022 YOUTH “Triggering service
ecosYstems thrOUgh digital Transition for tHe development of inner
areas” (CUP D53D23017830001 - codice progetto n. P2022KTM7H) a
valere sulla Missione 4 Componente 2 (M4C2) — investimento 1.1
“Fondo per il programma Nazionale di Ricerca e progetti di Rilevante

Interesse Nazionale (PRIN) del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
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VISTO

VISTO

VISTO

(PNRR) finanziato dall’Unione Europea “Next Generation EU” —
Decreto di ammissione a finanziamento n. 1206 del 28/07/2023, di cui ¢
responsabile scientifico il prof. Ruggiero Sardaro;

il Decreto del Direttore del Dipartimento Rep. n. 1889/2025 del
05/12/2025, relativo all’indizione di una procedura di selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per I’affidamento di n. 1 contratto di
lavoro autonomo professionale della durata di 2 mesi, per attivita a
valere sulla milestone M5 “Comparative analysis and policy guidelines”
del progetto PRIN PNRR 2022 YOUTH “Triggering service
ecosYstems thrOUgh digital Transition for tHe development of inner
areaa (YOUTH)” - (CUP D53D23017830001 - codice progetto n.
P2022KTM7H) — AVVISO 1;

il Decreto del Direttore del Dipartimento Rep. n. 1890/2025 del
05/12/2025, relativo all’indizione di una procedura di selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per I’affidamento di n. 1 contratto di
lavoro autonomo professionale della durata di 2 mesi, per attivita a
valere sulla milestone M5 “Comparative analysis and policy guidelines”
del progetto PRIN PNRR 2022 YOUTH “Triggering service
ecosYstems thrOUgh digital Transition for tHe development of inner
areaa (YOUTH)” - (CUP D53D23017830001 - codice progetto n.
P2022KTM7H) — AVVISO 2;

il Decreto del Direttore del Dipartimento Rep. n. 1892/2025 del
05/12/2025, relativo all’indizione di una procedura di selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per I’affidamento di n. 1 contratto di
lavoro autonomo professionale della durata di 2 mesi, per attivita a
valere sulla milestone M5 “Comparative analysis and policy guidelines”
del progetto PRIN PNRR 2022 YOUTH “Triggering service
ecosYstems thrOUgh digital Transition for tHe development of inner
areaa (YOUTH)” - (CUP D53D23017830001 - codice progetto n.
P2022KTM7H) — AVVISO 3;



VISTA

la proposta dei nominativi dei docenti formulata dal prof. Ruggiero

Sardaro da inserire nella commissione giudicatrice per la suddetta

selezione pubblica;

CONSIDERATO che i bandi di selezione prevedono come data della valutazione titoli e

RAVVISATA

del colloquio il giorno 22/12/2025;

I’urgenza di provvedere alla nomina della commissione giudicatrice per

la suddetta selezione, per consentire 1’avvio delle attivita a valere sulla

milestone M5 “Comparative analysis and policy guidelines” del

progetto PRIN PNRR 2022 YOUTH “Triggering service ecosY stems

thrOUgh digital Transition for tHe development of inner areaa

(YOUTH)”,

DECRETA

La Commissione giudicatrice per il conferimento di n. 3 contratti di lavoro autonomo per attivita a

valere sulla milestone M5 “Comparative analysis and policy guidelines” del progetto PRIN PNRR

2022 YOUTH “Triggering service ecosYstems thrOUgh digital Transition for tHe development of

inner areaa (YOUTH)”, € cosi costituita:

Titolari Supplenti
Presidente Prof. Piermichele La Sala Prof. Vito Amendolagine
Componente Prof. Ruggiero Sardaro Prof. Gianluigi De Pascale
Componente Prof. Nicola Faccilongo Prof. Raffaele Silvestri

La Commissione giudicatrice ¢ autorizzata ad avvalersi di strumenti telematici di lavoro collegiale.

Il Direttore di Dipartimento
(Prof. Pasquale Di Biase)
PASQUALE DI BIASE
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