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COMMISSIONE SCIENTIFICA

Il giorno 11 dicembre 2025, in modalita telematica, si € riunita, previa convocazione del 27
novembre 2025, la Commissione Scientifica d’Ateneo, per discutere e deliberare sul seguente
Ordine del Giorno:

1. Comunicazioni del Presidente;

2. Bando relativo al finanziamento dei progetti di ricerca a valere sul Fondo per Progetti di
Ricerca di Ateneo (PRA): deliberazioni;

3. Bando YOUNG 2025 - Bando relativo al finanziamento di progetti di realizzazione congiunta
di interventi in area STEM applicata al settore economico di riferimento del partner, favorendo
approcci multidisciplinari: deliberazioni;

4. Varie ed eventuali.

Risultano presenti (P), assenti (A) o assenti giustificati (AG) i seguenti componenti:

P|lA|AG

x

Prof. Massimo Conese (Presidente)
Prof.ssa Gilda Cinnella X
Prof. ssa Maria Lasalvia
Prof.ssa Fiore Mariantonietta
Prof. Pierpaolo Magliocca
Prof.ssa Viviana Fanelli

Prof. Antonio Derossi

Prof. Francesco Fornarelli
Prof. Guido Colaiacovo
Prof.ssa Valentina Cuocci
Prof.ssa Manuela Ladogana
Prof. Roberto Goffredo X

XX [X X [X [ X [X|X|X

Partecipano alla riunione anche i dott.ri Pierluigi Centola e Paola Catalano afferenti all’Area
Ricerca.
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1. Comunicazioni del Presidente.
Il Presidente, constatata la sussistenza di tuttii componenti, meno la prof.ssa Gilda Cinnella e

il prof Roberto Goffredo, assenti giustificati, dichiara aperta la seduta.

Il Presidente informa la Commissione che nelle riunioni degli Organi di Governo di Ateneo del
mese di dicembre sara sottoposto ad approvazione il Bando per le Pubblicazioni Scientifiche
2026, la cui emanazione € prevista a gennaio 2026. Il Presidente precisa inoltre che il bando
manterra la stessa struttura e gli stessi criteri adottati negli anni precedenti.

Il budget stanziato per tale bando sara incrementato rispetto agli anni passati, infatti oltre al
contributo rinvenente dal contributo 5 per mille - anno 2024, pari a 45.785,85 euro, I'Ateneo ha
stanziato altresi 50 mila euro.

Il suddetto budget sara ripartito tra i dipartimenti di Ateneo sulla base della numeosita dei
docenti prevedendo un incremento del 10% per i dipartimenti non prevalentemente
bibliometrici, ovvero per i dipartimenti di Giurisprudenza; Studi Umanistici. Lettere, Beni
Culturali, Scienze della Formazione; Scienze Sociali ed Economia.

Il Presidente prosegue comunicando che €& in fase di programmazione la Conferenza
Scientifica di Ateneo, la quale potrebbe tenersi prima dell’estate 2026. L’evento prevedera un
momento dedicato ai Direttori di Dipartimento, i quali illustreranno le principali linee di ricerca
dei rispettivi Dipartimenti. E inoltre prevista una breve lecture per ciascun Dipartimento,
finalizzata a valorizzarne le attivita scientifiche.

Si apre una discussione sulle modalita di svolgimento dell’evento, durante la quale vengono
proposte diverse opzioni organizzative. Al termine del confronto, il Presidente propone di
inserire un punto specifico relativo alla Conferenza Scientifica di Ateneo nel prossimo ordine
del giorno, al fine di approfondire e definire in modo piu dettagliato le modalita operative.
Prende la parola la prof.ssa Cuocci, la quale chiede al dott. Centola di confermare la possibilita
di poter organizzare con il supporto del’APRE un evento formativo nell’ambito del programma
Horizon. Il dott. Centola, nell’illustrare come UNIFG, in qualita di socio APRE, ha la facolta di
richiedere eventi formativi gratuiti, sottopone alla Commissione la proposta di inviare un nota
ai Direttori di Dipartimento invitando gli stessi a far emergere eventuali necessita formative per
le quali richiedere il supporto al’APRE nell'organizzazione di specifici eventi.
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La Commissione concorda e pertanto I'Area Ricerca provvedera, ad inizio 2026, a trasmettere

la nota di cui trattasi.

2. Bando relativo al finanziamento dei progetti di ricerca a valere sul Fondo per
Progetti di Ricerca di Ateneo (PRA): deliberazioni

Il Presidente introduce il secondo punto all’ordine del giorno: approvazione graduatorie PRA

2025.

Prende la parola il dott. Centola che introduce brevemente gli esiti delle valutazioni globali dei

due Bandi oggetto di deliberazione nella seduta e passa quindi la parola alla dott.ssa Catalano

per la presentazione dei risultati della valutazione..

La dott. ssa Catalano ricorda che la Commissione Scientifica, riunitasi il 22 settembre 2025,

ha avviato le procedure selettive delle proposte progettuali presentate in risposta al Bando

relativo al finanziamento dei progetti di ricerca a valere sul Fondo per i Progetti di Ricerca di

Ateneo deliberando, tra I'altro, i compiti delle 5 sub-commissioni.

Ogni sub-commissione per la valutazione dei progetti di classe A ha espresso un proprio

giudizio tecnico in conformita alla scheda dell'allegato bando “Criteri_valutazione_ progetti”.

Per la valutazione dei progetti di classe A di propria competenza la sub-commissione ha:

- individuato i referee tra i 5 indicati dal Principal Investigator dando mandato all’ Area Ricerca

di chiamare, in ordine, il primo referee dell’elenco e, in caso di sua indisponibilita, di scorrere

I'elenco contattando i successivi.

- valutato i progetti di classe A.

Per quanto riguarda i progetti di classe B di propria competenza, la sub-commissione ha:

- estratto a sorte dall’albo REPRISE una rosa di 3 referee per ciascun progetto dando mandato

all’ Area Ricerca di chiamare, in ordine, il primo dell’elenco e, in caso di sua indisponibilita, di

scorrere I'elenco contattando i successivi.

- valutato i progetti di classe B.

La dott.ssa Catalano dopo aver reso noto i referee esterni che hanno completato la valutazione

per ciascun progetto distinguendoli per classe dimensionale, illustra quanto previsto dal Bando

PRA 2025, in particolare gli articoli 6, commi 9 e 10, relativi alla possibilita di rimodulare i

budget per finanziare un maggior numero di progetti. La Commissione ha infatti provveduto a

rimodulare il finanziamento di alcuni progetti (senza cambiare la classe dimensionale) entro il
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limite massimo del 20% e nel rispetto del finanziamento integrale del progetto con punteggio
piu elevato, applicando in alcuni casi la riduzione superiore al 20%, nel rispetto della classe
dimensionale prevista dall’art. 6 comma 10 del Bando.
Vengono pertanto elencati i Dipartimenti di afferenza dei Progetti che hanno subito
rimodulazioni:

Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria

Dipartimento di Studi Umanistici, Lettere, Beni Culturali, Scienze della Formazione

Dipartimento di Economia

Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale

Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche

Si procede pertanto alla presentazione delle graduatorie finali specificando che, per cid che
attiene al Dipartimento di Economia Management e Territorio, i fondi saranno trasferiti al

Dipartimento di Economia per successiva trasferimento di afferenza del docente vincitore.

Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali, Scienze della Formazione

RICERCATORI/DOTTORANDI
PRINCIPAL QUALIFIC | CLASSE VOTO | FINANZIAT | IMPORTO | IMPORTO
INVESTIGATO | A PROGETT (o) RICHIEST | ASSEGNAT
R (o) (o) (o)

1 ESPOSITO RU A 50 Sl 3.500,00 3.500,00
CIRO

2 ROSSELLA RU A 49,50 | Sl 3.400,00 3.400,00
CASO

3 SARDELLI RU A 49 Sl 5.837,00 5.837,00
MARIA

4 PETRUZZI RU A 46 Sl 3.400,00 3.400,00
CARMEN

5 IUSO RU A 45 Sl 4.000,00 4.000,00
SALVATORE

PROF. ORDINARI/ASSOCIATI

1 CAFAGNA PA A 45 Sl 3.000,00 3.000,00
EMANUELE

2 RAGNO PO B 44 Si 11.000,00 | 10.000,00
TIZIANA

3 PICCIAREDDA | PO A 43 Sl 5.900,00 3.900,00
STEFANO
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RICERCATORI/DOTTORANDI
PRINCIPAL QUALIFIC | CLASSE VOT | FINANZIAT | IMPORTO | IMPORTO
INVESTIGATO | A PROGETT | O (0] RICHIEST | ASSEGNAT
R [0) [0) [0)
1| CUCCUVILLO | RU B 35 SI 9.500,00 9.500,00
MARIELLA
PROF. ORDINARI/ASSOCIATI
1| ANNICCHINO | PA B 45,50 | Sl 7.800,00 7.800,00
PASQUALE
2| RUOTOLO PO B 43 Sl 14.529,00 | 14.529,00
GIANPAOLO
MARIA
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria
RICERCATORI/DOTTORANDI
PRINCIPAL QUALIFIC | CLASSE VOT | FINANZIAT | IMPORTO | IMPORTO
INVESTIGATO | A PROGETT | O 0] RICHIEST | ASSEGNAT
R [0) 0) [0)
1| PERONE RU B 48,25 | SI 12.777,78 | 12.777,78
CLAUDIO
1| RACIOPPO RU A 48,25 | SI 5.999,00 5.999,00
ANGELA
2| CILIBERTI RU B 47,50 | SI 14.300,00 |10.179,74
MARIA
GIOVANNA
3| GIANCASPRO | RU B 47 Si 14.999,00 | 6.758,48
ANGELICA
DISCIGLIO RU A 45,25 | NO 5.999,00 -
GRAZIA
MELELEO RU B 40,75 | NO 14.900,00 | -
DANIELA
ADDOLORATA
PROF. ORDINARI/ASSOCIATI
1| SANTERAMO | PA A 46,50 | SI 5.900,00 5.900,00
FABIO
SPERANZA PA A 46,25 | NO 5.999,00 Non
BARBARA finanziato
sulla base
dell’art. 2
co.12 del
Bando
2| SOCCIO PA B 42,75 | SI 11.905,00 | 6.005,00
MARIO
BAIANO PA A 42,25 | NO 5.990,00 -

ANTONIETTA
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Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale
RICERCATORI
PRINCIPAL CLASSE IMPORTO IMPORTO
INVESTIGATOR | QUALIFICA | opaGETTO | VOTO | FINANZIATO | By cHIESTO | ASSEGNATO
LEMBO
1 FEDELE Ph.D A 475 S| 5.900 5.900,00
2 MARANGI
MARIANNA RU A 46,5 Si 5.900 4.215
3 CANNITO
SARA RU A 46 SI 5.950 3.423
3 RANALDI
ALESSANDRA Ph.D A 46 | 5.950 3.423
4 STORLINO
GIUSEPPINA RU B 455 SI 14.999 11.629
LORUSSO
MAURO Ph.D B 42 NO 14.999 -
PAOLILLO
CARMELA RU B 41 NO 13.000 -
LECCISOTTI
IVANA Ph.D A 38 NO 5.999 -
CARMEN
PALERMO RU B 35 NO 12.000 -
PROF. ORDINARI/ASSOCIATI
1 SCHIAVONE
STEFANIA PA B 46 Si 10.000 9.530
PORRO
CHIARA PO A 41,5 NO 5.990 -
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche
RICERCATORI/DOTTORANDI
PRINCIPAL QUALIFIC CLASSE VOT | FINANZIAT | IMPORTO IMPORTO
INVESTIGATO A PROGETT (o] (0] RICHIEST | ASSEGNAT
R (o) (0] (0]
1| CORNACCHIA PhD B 46 Si 11.500,00 11.500,00
ELISABETTA
2 DE LUCA PhD A 45,50 | 6.000,00 5.985,13
FEDERICA
3 SAPONARO PhD B 45,00 Si 11.500,00 11.470,25
ANNA
ALESSIA
4 DISCENZA PhD B 43,50 Si 11.500,00 11.425,62
ANTONELLO
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Dipartimento di Economia
RICERCATORI/DOTTORANDI
PRINCIPAL QUALIFIC | CLASSE VOT | FINANZIAT | IMPORTO IMPORTO
INVESTIGATO A PROGETT 0] 0] RICHIEST | ASSEGNAT
R o) (o) o)
1| SALVATORE RU A 47,50 Si 5.950 5950
FIORELLA
2 URBANO PhD B 46,50 Si 14.400 10263
ANTONIO
PROF. ORDINARI/ASSOCIATI
1 DI BIASE PA A 46,5 Si 3.000 3000
ANTONIO
2| D'APOLITO PA A 45 Si 4.800 4800
ELISABETTA
Dipartimento di Scienze Sociali
RICERCATORI/DOTTORANDI
PRINCIPAL QUALIFIC CLASSE VOT | FINANZIAT | IMPORTO IMPORTO
INVESTIGATO A PROGETT 0] 0] RICHIEST | ASSEGNAT
R (o) (o) o
1 NOCERINO RU B 48,50 Si 8.000,00 8.000,00
WANDA
2 CANNITO RU A 47,50 Si 5.999,00 5.683,00
LORETA
PROF. ORDINARI/ASSOCIATI
1| CALABRESE PA B 45 Si 9.120,00 9.120,00
GIUSEPPE
Dipartimento di Economia Management e Territorio
RICERCATORI/DOTTORANDI
PRINCIPAL QUALIFIC | CLASSE | VOT | FINANZIAT IMPORTO IMPORTO
INVESTIGATO A PROGETT (o) 0] RICHIESTO | ASSEGNA
R (o) TO
1| FATTORUSO RU A 45,5 Si 5.900,00 5.900,00
GERARDA

Al termine della presentazione della graduatoria il Presidente chiede ai componenti della
Commissione se intendano approvare e accettare la graduatoria cosi come formulata,
comprensiva delle rimodulazioni dei finanziamenti effettuate nel rispetto di quanto previsto dal
Bando PRA 2025.

La Commissione, all’'unanimita, approva la graduatoria.
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3. Bando YOUNG 2025 - Bando relativo al finanziamento di progetti di
realizzazione congiunta di interventi in area STEM applicata al settore
economico di riferimento del partner, favorendo approcci multidisciplinari:
deliberazioni;

La dott.ssa Catalano illustra alla Commissione gli esiti del Bando YOUNG 2025, relativo al
finanziamento di progetti di realizzazione congiunta di interventi in area STEM, applicati al
settore economico di riferimento del partner, con 'obiettivo di favorire approcci multidisciplinari.
Viene riferito che su 13 istanze presentate, 12 istanze sono state ammesse alla procedura di
selezione. L’ istanza, presentata dal dott. Alessandro Marcel Siciliano, dottorando afferente al
Dipartimento di Scienze Sociali € stata esclusa dalla procedura in quanto priva della
documentazione obbligatoria prevista dal Bando, e in particolare:la lettera di intenti sottoscritta
da un’impresa interessata alla collaborazione; il patto di riservatezza; la proposta di tirocinio
formativo a favore di studenti/laureati dell’Universita di Foggia al termine del progetto. La
Commissione prende atto dell’elenco delle istanze presentate e di quelle ammesse alla
valutazione.

La dott. ssa Catalano ricorda che la Commissione Scientifica, riunitasi il 22 settembre 2025,
ha avviato le procedure selettive delle proposte progettuali presentate in risposta al Bando
YOUNG 2025 deliberando, tra l'altro, i compiti delle 5 sub-commissioni.

Ogni sub-commissione per la valutazione dei progetti ha espresso un proprio giudizio tecnico
in conformita alla scheda dell'allegato bando “Criteri_valutazione_progetti”.

Per la valutazione dei progetti di competenza le sub-commissioni di area hanno estratto a
sorte dall’albo REPRISE una rosa di 3 referee per ciascun progetto dando mandato all’ Area
Ricerca di chiamare, in ordine, il primo dell’elenco e, in caso di sua indisponibilita, di scorrere
I'elenco contattando i successivi. Successivamente alle valutazioni dei referee esterni, le
subcommissioni hanno proceduto alla valutazione dei singoli progetti sulla base dei criteri
assegnati nella Scheda di Valutazione prevista dal Bando.

Viene presentato I'esito complessivo delle valutazioni e la graduatoria finale dei progetti
ammessi, cosi come risultante dalle valutazioni dei referee e dalle deliberazioni delle Sub-

commissioni.



Commissione Scientifica di Ateneo

hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Universita di Foggia
DIPARTIMENTO PRINCIPAL RUOLO PI IMPORTO VOTO SOMMA
INVESTIGATOR RICHIESTO FINANZIATA
(€ (€)
Studi Umanistici.
1 Lettere, Beni Giuseppe La PhD 7.500,00 50 7.500,00
Culturali, Scienze Selva
della Formazione
2 Scienze Sociali Chiara Pia Sarao' PhD 7.500,00 49,5 7.500,00
Studi Umanistici.
2 Lettere, Beni | mela Paladino PhD 7.500,00 49,5 7.500,00
Culturali, Scienze
della Formazione
Scienze Agrarie,
3 | Aliment, Risorse Beatrice RTD-B 7.500,00 | 49,25 | 7.500,00
Naturali e Giannetta
Ingegneria
Scienze Agrarie,
4 | Alimenti, Risorse | oy o Stango PhD 7.500,00 | 47,75 | 7.500,00
Naturali e
Ingegneria
5 Economia Daniele Congedi PhD 7.500,00 47,5 7.500,00
6 Scienze Sociali Giuseppe Gaballo RTT 7.500,00 46,5 7.500,00
Studi Umanistici. Contrattisti di
Lettere, Beni - ricerca ai sensi
6 Culturali, Scienze Giulio Navarra dellart. 22, L. 7.500,00 46,5 7.500,00
della Formazione 240/2010
Contrattisti di
Medicina Clinica e . - . ricerca ai sensi
7 Sperimentale Pierluigi Reveglia dellart. 22, L. 7.500,00 43,5 7.500,00
240/2010
8 Economia Angela RTD-B 7.500,00 43 7.500,00
Martiradonna
Studi Umanistici.
Lettere, Beni Francesco
9 . ) . PhD 7.500,00 41 7.500,00
Culturali, Scienze Gelormini
della Formazione
10 | Giurisprudenza Claudio De RTD-B 7.500,00 39 7.500,00
Martino
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Si precisa inoltre che il Bando YOUNG 2025 & finanziato con risorse pari a euro 150.000,00,
provenienti dai Patti Territoriali per il Sistema Universitario Pugliese e che a seguito
dellistruttoria e delle valutazioni effettuate, sono stati assegnati complessivamente euro
90.000,00 ai progetti risultati finanziabili in graduatoria. | componenti della Commissione
vengono pertanto informati che le risorse residue, pari a euro 60.000,00, non assegnate,
rientreranno nella disponibilita del’Amministrazione Centrale.

Al termine della presentazione, il Presidente chiede ai componenti della Commissione se
intendano approvare e accettare la graduatoria finale del Bando YOUNG 2025, cosi come

formulata a seguito dell’iter di valutazione.

La Commissione, all’unanimita approva la graduatoria, che viene pertanto validata e resa

definitiva.

Non essendoci ulteriori punti da discutere o comunicazioni da parte dei membri, il Presidente

ha dichiarato conclusa la riunione alle ore 17:30.

VALENTINA

F.to IL SERREFARIO F.to IL PRESIDENTE
(Brnf cexC\jaleatina Cuocci) (Prof.Massimo Conese)
15.12.2025 MASSIMO
10:49:27 CONESE
GMT+00:00 15.12.2025
12:10:36
GMT+00:00
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