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Il Direttore Generale
Dott. Sandro Spataro

Direzione Gestioni Strategiche, Didattica e Servizi agli Studenti
Responsabile: avv. Marta Sevi

Area Affari Generali
Responsabile: dott.ssa Annamaria Volpe

Servizio Organi Collegiali, Normativa e Procedure Elettorali
Responsabile: dott. Marco Baudille

Unita Organi Collegiali
Responsabile: sig.ra Claudia D’Arcangelo

ESITI DELLE DELIBERE

PROPOSTE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Riunione 29 ottobre 2025

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA — tel. 0881.338.324/420/322

email: affarigenerali@unifq.it
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti,
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.

la Struttura Organizzativa
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1) COMUNICAZIONI DEL RETTORE

-OMISSIS-

2) RATIFICA DECRETI RETTORALI

Il Consiglio di Amministrazione ha ratificato i seguenti decreti rettorali:

>

prot. nn. 54704 del 25.09.2025, 54717 del 25.09.2025, 54724 del 25.09.2025, 54901 del
26.09.2025, 55272 del 29.09.2025, 52814 del 18.09.2025, 52797 del 18.09.2025, 52852
del 18.09.2025, 57217 del 06.10.2025, 51728 del 12.09.2025, 52627 del 17.09.2025,
58578 del 10.10.2025, 62036 del 24.10.2025, 61467 del 22.10.2025, 62024 del
24.10.2025, 62059 del 24.10.2025, 62135 del 24.10.2025 dell’area alta formazione e studi
avanzati — servizio dottorati, borse di studio, contratti e assegni di ricerca — servizio
master, corsi di perfezionamento ed esami di stato;

prot. nn. 56298 del 02.10.2025, 50755 del 09.09.2025, 51202 del 10.09.2025, 53209 del
19.09.2025, 50583 del 08.09.2025, 50597 del 08.09.2025, 51416 del 11.09.2025, 52127
del 15.09.2025, 52763 del 18.09.2025, 52962 del 18.09.2025, 53908 del 23.09.2025,
53915 del 23.09.2025, 56191 del 02.10.2025, 56216 del 02.10.2025, 56236 del
02.10.2025, 51302 del 10.09.2025 dell'area ricerca - servizio ricerca e gestione dei
progetti;

prot. nn. 55331 del 29.09.2025, 54099 del 23.09.2025. 54123 del 23.09.2025, 55300 del
29.09.2025, 54141 del 23.09.2025, 54678 del 25.09.2025 dell’area orientamento e
placement — servizio orientamento e tutorato - servizio placement e tirocini extra-
curriculari;

prot. nn. 56265 del 02.10.2025, 55308 del 29.09.2025, 54885 del 26.09.2025, 58207 del
09.10.2025 dell’area didattica;

prot. nn. 55161 del 29.09.2025, 55165 del 29.09.2025, 55182 del 29.09.2025, 55191 del
29.09.2025, 51979 del 15.09.2025, 57565 del 07.10.2025 della direzione gestioni
operative — area affari negoziali;

prot. nn. 58955 del 13.10.2025, 61178 del 21.10.2025 dell’area relazioni internazionali —
servizio relazioni internazionali-erasmus;

prot. n. 61970 del 24.10.2025 dell'area gestione contabile e fiscale, prot. n. 61890 del
24.10.2025 dello staff del rettore — incarico di coordinamento dei rapporti con il ssn.

3) PROGRAMMA ERASMUS+ - MOBILITA INTERNAZIONALE DEL PERSONALE DOCENTE

(STA/STT)

E DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO (STT). PROPOSTA DI

RIPARTIZIONE DELLE BORSE (area relazioni internazionali)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare la ripartizione e gli importi delle borse
di mobilita internazionale come di seguito dettagliato:

n. 40 borse, per un importo massimo di € 1.100/00 ciascuna, destinate al personale docente per
attivita di mobilita sia di docenza (STA) sia di formazione (STT);

n. 42 borse, per un importo massimo di € 1.100/00 ciascuna, destinate al personale tecnico-
amministrativo e bibliotecario per attivita di mobilita di formazione (STT), con la riserva di n. 5
borse al personale in servizio presso I'Area Relazioni internazionali;

n. 20 borse, per un importo massimo di € 1.100/00 ciascuna, destinate al personale docente che
intenda partecipare ai programmi Erasmus BIP (Blended Intensive Programme);

la spesa complessiva, pari a € 112.200,00, grava sul progetto ERASMUS KA131 CALL 2024,
vincoli nn. 1982-1983-1993.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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BANDO UNIFG RESEARCH AWARDS 2025 - Il EDIZIONE (area ricerca — unita strategica hr)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato quanto segue:

— di approvare il Bando per il conferimento di n. 10 premi “UniFG Research Awards 2025”
per miglior Tesi di Dottorato di ricerca e Prodotti della ricerca - Il edizione, con la specifica
che i premi da attribuire ai dottori di ricerca che successivamente abbiano acquisito il
ruolo di ricercatori incardinati presso I'Ateneo di Foggia potranno essere assegnati, previa
loro opzione, in denaro oppure sotto forma di fondi di ricerca;

— di approvare il “Modello di candidatura” al Bando di cui trattasi;

— di autorizzare l'indizione del Bando per il conferimento di n. 10 premi “UniFG Research
Awards 2025” per miglior Tesi di Dottorato di ricerca e Prodotti della ricerca - Il edizione;

— di far gravare la spesa di € 10.000,00 sui fondi assegnati, nel bilancio di previsione
dell’Ateneo 2025, per I'implementazione delle azioni contenute nella Strategia HR e nella
politica OTM-R di Ateneo.

ISTITUZIONE BORSE DI STUDIO E RICERCA POST LAUREAM (area alta formazione e studi
avanzati)

Approvata.

ISTITUZIONE CONTRATTO DI RICERCA (area alta formazione e studi avanzati)

Approvata.

ISTITUZIONE E GESTIONE DEL “LABORATORIO DI TOSSICOLOGIA FORENSE” MEDIANTE
STIPULA DI ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA ED IL
POLICLINICO DI FOGGIA (area ricerca - servizio ricerca e gestione dei progetti)

Approvata.

D.M. N. 737/2021 E N. 1056/2022 - FONDO PER LA PROMOZIONE E LO SVILUPPO DELLE
POLITICHE DEL PNR: RIMODULAZIONE DELLA RELAZIONE PROGRAMMATICA DI ATENEO
(area ricerca - servizio ricerca e gestione dei progetti)

Approvata.

ACCORDO QUADRO STIPULATO TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E L'ILR.C.C.S. C.R.O.B. DI
RIONERO IN VULTURE (PZ) PER COLLABORAZIONE SCIENTIFICA — DETERMINAZIONI (staff del
rettore - coordinamento dei processi relativi ai rapporti con il ssn)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato:

— di agire in giudizio contro I'l.LR.C.C.S. C.R.0.B. di Rionero in Vulture, al fine di conseguire
I'adempimento dell’Accordo di collaborazione (Accordo quadro ns prot. n. 8067-111/14
dell’8/03/2016, rep. contr.-conv. n. 169/2016), con particolare riferimento al versamento
del differenziale stipendiale dovuto ai sensi del medesimo accordo, fino alla scadenza
concordata;

— di affidare l'incarico di rappresentare I'Universita di Foggia nell'istaurando giudizio contro
I'.R.C.C.S. C.R.0O.B. di Rionero in Vulture all’Avvocatura dello Stato.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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10) ACCORDO QUADRO PER SERVIZI INTEGRATI DI FOTO, VIDEO E ATTIVITA MULTIMEDIALI DI
SUPPORTO ALLA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE (direzione gestioni operative)

Approvata.

11) UTILIZZO DI LOCALI DEL CENTRO DIOCESANO DI VIA NAPOLI [oggetto cosi modificato nel
corso della riunione] (direzione gestioni operative)

Approvata.

12) UTILIZZO PROROGA CONTRATTO DI COMODATO D'USO GRATUITO DI LOCALI DELLA “EX
CASERMA MIALE” IN FAVORE DELLA PREFETTURA DI FOGGIA (direzione gestioni operative)

Approvata.

13) SOSTITUZIONE DI UN COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI ATENEO PER LE
QUESTIONI DI INTERESSE DEGLI STUDENTI A SEGUITO DELLA DECADENZA DI UN MEMBRO
(EX D.M. 15/10/1986 E D.LGS. 68/2012) (area diritto allo studio, servizi sportivi e disabilita - servizio
diritto allo studio)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato:

— di designare, al fine della composizione della Commissione per le questioni di interesse
degli studenti (ex Commissione di cui al D.M. 15/10/1986 ed al D.Lgs. 68/2012), il prof.
Gabriele Fattori, in sostituzione del prof. Luigi Traetta;

— la composizione della Commissione per le questioni di interesse degli studenti risulta
pertanto la seguente:

prof.ssa Maria Rosaria Corbo (Presidente)

prof. Gabriele Fattori (Componente)

sig. Alessandro Barrasso (Componente in qualita di rappresentante degli studenti)
sig.ra Roberta Maglione (Componente in qualita di rappresentante degli studenti).

YV VY

14) REGOLAMENTO DELLE MISSIONI DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA (area personale tecnico -
amministrativo e trattamenti economici)

Approvata con modifica dell’art. 5 del testo regolamentare.

15) REGOLAMENTO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI (direzione generale)

Approvata.

16) CHIARIMENTI INTERPRETATIVI SUL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEL FONDO DI
ATENEO PER LA PREMIALITA, Al SENSI DELL'ART. 9 DELLA LEGGE N. 240/2010 (direzione
gestioni operative)

Ritirata.

17) APPROVAZIONE DEL PIANO STRATEGICO DELLA RICERCA, FORMAZIONE E TERZA
MISSIONE DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA 2024-2026 (area pianificazione strategica,
controllo di gestione e valutazione delle performance - servizio pianificazione strategica e controllo di
gestione)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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18) MONITORAGGIO DEL PIANO STRATEGICO DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA 2024-
2026 (area pianificazione strategica, controllo di gestione e valutazione della performance - servizio
pianificazione strategica e controllo di gestione)

Ritirata.

19) PROPOSTA MODIFICHE STATUTO DELLA FONDAZIONE AGRITECH (area terza missione e
grandi progetti - servizio partecipazioni e spin off)

Approvata.

20) SITUAZIONE COMPLESSIVA DI PARTECIPAZIONI E ADESIONI DELL’UNIVERSITA DI FOGGIA A
SOCIETA, CONSORZI, ENTI PUBBLICI, PRIVATI ED ATTUAZIONE DEL PIANO DI
RAZIONALIZZAZIONE DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA IN ADEMPIMENTO DELL’ART. 20 DEL
D.LGS N. 175/2016 E S.M.I. — ANNO 2025 (area terza missione e grandi progetti)

Approvata.

21) ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO “POTENZIAMENTO RETE LABORATORI PUBBLICI” (area
gestione contabile e fiscale)

Approvata.

22) ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO ‘PUNTO DI FACILITAZIONE DIGITALE UNICAMPUS”
(area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

23) ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO “SALIVAOMICS AS A NON-INVASIVE LIQUID BIOPSY
FOR PRECISION DIAGNOSTICS IN ORAL CANCER (ACRONIMO SCALPEL)" (area gestione
contabile e fiscale)

Approvata.

24) ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO EXASC (area gestione contabile e fiscale)
Ritirata.

25) RICHIESTA DI CONTRIBUTO DEL CUS PER IL SOSTEGNO ATTIVITA SPORTIVA AGONISTICA
(area terza missione grandi progetti - servizi grant office - unita innovazione sociale)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizzare il riconoscimento di un contributo
finanziario di euro 10.000,00 (diecimila/00) a favore del CUS Foggia — Associazione Sportiva
Dilettantistica per il sostegno e lo sviluppo dell'attivita sportiva agonistica e di imputare tale contributo sul
Bilancio di Ateneo, secondo le indicazioni previste dagli articoli n. 7, 8, 9 del Regolamento dell’'Universita
di Foggia per la disciplina dei criteri e delle modalita per la concessione di contributi € vantaggi economici
in conformita alla L. 7 agosto 1990, n. 241.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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26) AUTORIZZAZIONE ALLA SPESA PER RINNOVO PARCO MACCHINE COMPUTER PORTATILI
PER LA TECNOSTRUTTURA (direzione gestioni operative)

Approvata.

27) PROGRAMMAZIONE DEGLI INTERVENTI DI POTENZIAMENTO E MIGLIORAMENTO DELLE
INFRASTRUTTURE DI ATENEO E DEI DIPARTIMENTI (direzione gestioni operative)

Approvata.

28) AGGIORNAMENTO DEL PROGRAMMA TRIENNALE DI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI (area affari
negoziali)

Approvata.

29) RECLUTAMENTO PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO E BIBLIOTECARIO (area personale
tecnico - amministrativo e trattamenti economici - servizio reclutamento e gestione personale tecnico
amministrativo)

Approvata.

30) RECLUTAMENTO PERSONALE DI CUI ALL'ART. 1, COMMA 1, L. 68/99 (area personale tecnico -
amministrativo e trattamenti economici - servizio reclutamento e gestione personale tecnico
amministrativo)

Approvata.

31) FEONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RISULTATO
DIRIGENZA: COSTITUZIONE ANNO 2025 (area personale tecnico - amministrativo e trattamenti
economici)

Approvata.

32) FONDO RISORSE DECENTRATE DELLE AREE OPERATORI, COLLABORATORI E FUNZIONARI
E FONDO RISORSE DECENTRATE DELL'AREA ELEVATE PROFESSIONALITA: COSTITUZIONE
ANNO 2025 (area personale tecnico - amministrativo e trattamenti economici)

Approvata.

33) PROPOSTE CHIAMATE PERSONALE DOCENTE (area personale docente e trattamenti
previdenziali)

Approvata.

34) SENTENZA TAR N. 926/2025: ULTERIORI ADEMPIMENTI (direzione gestioni strategiche, didattica e
servizi agli studenti)

Non approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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35) ESAME RICORSO TAR (direzione gestioni strategiche, didattica e servizi agli studenti)
Approvata.

36) CONFERIMENTO INCARICO LEGALE (direzione gestioni strategiche, didattica e servizi agli studenti)

Approvata.

37) VARIE ED EVENTUALI

Non sono stati esaminati argomenti nellambito della voce “Varie ed eventuali”.

38) APPROVAZIONE DEL VERBALE RELATIVO ALLA RIUNIONE DEL 24 SETTEMBRE 2025

Il Consiglio di Amministrazione ha approvato il verbale relativo alla riunione del 24.09.2025.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.



