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43) ISTITUZIONE POSTI DI RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO, Al
SENSI DELLA LEGGE 240/2010

-OMISSIS-

Il Consiglio di Amministrazione, .................... ,
VISTA la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010 e s.m.i.;

VISTO il D. Lgs. 19 marzo 2012, n. 49, in particolare dell’'art. 5 rubricato “Limite
massimo alle spese di personale”;
VISTI il testo della legge n. 79, di conversione del decreto-legge 30 aprile 2022, n.

36 contenente “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR)” pubblicato in G.U. il 29 giugno 2022, ed in
particolare l'articolo 14 del citato decreto 36, che prevede disposizioni in
materia di reclutamento del personale della ricerca delle Universita,

VISTO il D.P.C.M. 27/11/2024 rubricato “Indirizzi per la programmazione del
personale universitario e disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di
personale e delle spese di indebitamento, relativi al triennio 2024-2026”, in
particolare I'art. 3, comma 1;

VISTO il D.M. n. 36 del 23/01/2025 con il quale €& stata attribuita a ciascuna istituzione
universitaria statale il contingente di spesa disponibile a livello nazionale per
l'assunzione di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo
determinato per I'anno 2024 (turn-over 2023), in termini di facolta assunzionali
ordinarie espresse in punti organico;

VISTI il Regolamento Generale di Ateneo,

il Regolamento relativo alla programmazione da parte dei Dipartimenti del
fabbisogno di personale docente e tecnico-scientifico, emanato con D.R. n.
235/2020, prot. n. 5344-1/3 del 12.02.2020,

il “Regolamento per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato” di
questa Universita, emanato con D.R. n. 1755-2021, prot. n. 60858 -1/3 del
15.12.2021;

VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse
Naturali e Ingegneria (DAFNE), nella seduta del 22 luglio 2025 (Prot. n.
44964-VIl/1 del 28.07.2025), con la quale & stata approvata la proposta di
istituzione n. 1 posto di ricercatore tenure track (RTT) a tempo pieno per il
GSD 07/AGRI-08 “Microbiologia agraria, alimentare e ambientale”, e per |l
SSD AGRI-08/A “Microbiologia agraria, alimentare e ambientale” (gia
AGR/16), ai sensi dell’art. 14 co. 6-septiesdecies d.l. 36/2022 convertito nella
I. 79/2022, a valere sulle facolta assunzionali ordinarie assegnate al
Dipartimento, con [Iimpegno di 0,70 punti organico (comprensivo
dell’accantonamento di 0,20 punti organico per I'eventuale passaggio al ruolo
di professore di Il fascia, ai sensi dell’art. 24, co. 5), a valere sulle ordinarie
facolta assunzionali (D.M. 1560/2023) assegnate al DAFNE dal Senato
Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, nelle rispettive riunioni del
13.11.2024 e del 27.11.2024;

VISTO il Decreto n. 1287/2025 (prot. n. 45996-VII/1 del 01.08.2025) del Direttore del
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale con il quale € stata approvata
la proposta di istituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato in
Tenure Track (RTT) di cui all’art. 24 della Legge 30.12.2010, n. 240, gruppo
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scientifico disciplinare 06/MEDF-01 “Scienze dell’'esercizio fisico e dello sport”,
settore scientifico disciplinare MEDF-01/B “Metodi e didattiche delle attivita
sportive” (gia MEDF/02), a valere per un valore pari a 0,70 punti organico
(comprensivo dell’accantonamento di 0,20 punti organico per I'eventuale
passaggio al ruolo di professore di Il fascia, ai sensi dell’art. 24, co. 5), sulle
risorse di cui al D.M. 795/2023 — Linea strategica 5 — Ambito medico biologico;

TENUTO CONTO della deliberazione assunta dal Senato Accademico, nella riunione del

10.09.2025, in merito all’argomento in oggetto;

ACCERTATA la copertura finanziaria;

UDITA

la proposta del Rettore,
DELIBERA

di approvare, per quanto di propria competenza, listituzione n. 1 posto di ricercatore in
Tenure Track (RTT) a tempo pieno per il GSD 07/AGRI-08 “Microbiologia agraria,
alimentare e ambientale” e per il SSD AGRI-08/A “Microbiologia agraria, alimentare e
ambientale” (gia AGR/16), ai sensi dell’art. 14 co. 6-septiesdecies d.I. 36/2022 convertito
nella |. 79/2022, per le esigenze del DAFNE, con limpegno di 0,70 punti organico
(comprensivo dell’accantonamento di 0,20 punti organico per I'eventuale passaggio al ruolo
di professore di Il fascia, ai sensi dell’art. 24, co. 5), a valere sulle ordinarie facolta
assunzionali (D.M. 1560/2023) assegnate al DAFNE dal Senato Accademico e dal
Consiglio di Amministrazione, nelle rispettive riunioni del 13.11.2024 e del 27.11.2024;
di approvare, per quanto di propria competenza, listituzione di n. 1 posto di ricercatore a
tempo determinato in Tenure Track (RTT) di cui all’art. 24 della Legge 30.12.2010, n. 240,
gruppo scientifico disciplinare 06/MEDF-01 “Scienze dell’esercizio fisico e dello sport”,
settore scientifico disciplinare MEDF-01/B “Metodi e didattiche delle attivita sportive” (gia
MEDF/02), a valere, per un valore pari a 0,70 punti organico (comprensivo
dell’'accantonamento di 0,20 punti organico per I'eventuale passaggio al ruolo di professore
di Il fascia, ai sensi dellart. 24, co. 5), sulle risorse di cui al D.M. 795/2023 — Linea
strategica 5 — Ambito medico biologico, per le esigenze del Dipartimento di Medicina
Clinica e Sperimentale;
di autorizzare il Rettore allemanazione dei bandi relativi alle suddette istituzioni posti di
ricercatore a tempo determinato, sulla base delle indicazioni fornite dai Dipartimenti
interessati, ove necessarie.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente esecutivo, ai sensi

dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.

Delibera assegnata alle unita organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza:
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-UO.R: area personale docente e trattamenti previdenziali.
-C.C.: direttori dafne e dip med clin.
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(dott. Sandro Spataro) (prof. Lorenzo Lo Muzio)

SANDRO
SPATARO
23.10 LORENZO
.2025 LO MUZIO
10:57:38 23.10.2025
uTC 12:56:08

GMT+01:00

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.Igs. n. 82/2005
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