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………………

ell’art. 5 rubricato “
massimo alle spese di personale”

36 contenente “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di 
” pubblicato in G.U. il 29 giugno 2022, ed in 

particolare l’articolo 14 del citato decreto 36, che prevede disposizioni in 

il D.P.C.M. 27/11/2024 rubricato “Indirizzi per la 

2026”, in 
particolare l’art. 3, comma 1;

l’assunzione di personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo 
determinato per l’anno 2024 (turn

il “Regolamento per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato” di 

08 “Microbiologia agraria, alimentare e ambientale”, e per il 
08/A “Microbiologia agraria, alimentare e ambientale”, ai sensi 

dell’art. 14 
al Dipartimento, con l’impegno 

Tenure Track (RTT) di cui all’art. 24 della Legge 30.12.2010, n. 240, gruppo 
01 “Scienze dell’esercizio fisico e dello sport”, 

01/B “Metodi e didattiche delle attività 



– –

ve” 
– –

˗ l’istituzione n. 1 posto di ricercatore 
08 “Microbiologia agraria, 

alimentare e ambientale”, e per il SSD AGRI 08/A “Microbiologia agraria, alimentare e 
ambientale”, ai sensi dell’ar

con l’impegno di 0,70 punti organico

˗ di approvare, per quanto di propria competenza, l’istituzione di n. 1 posto di ricercatore a 
tempo determinato in Tenure Track (RTT) di cui all’art. 24 della Legge 30.12.2010, 

01 “Scienze dell’esercizio fisico e dello sport”, 
01/B “Metodi e didattiche delle attività sportive” (

– –

˗ autorizzare il Rettore all’emanazione dei bandi relativi alle suddette istituzioni posti di 

dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. n. 82/200
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