
– –

………………..

particolare dell’art. 5 rubricato “Limite 
massimo alle spese di personale”;

del 27 novembre 2024 ove si definiscono “gli indirizzi per la 

29 marzo 2012, n.  49”, dettando nel contempo le 

in particolare l’art. 2, comma 2, che stabilisce che occorre:

l’assegnazione alle università dei punti organico (facoltà assunzionali 
ordinarie) relativi all’anno 2024, sulla base dei criteri definiti con lo stesso 

all’Università di Foggia 13,93 punti organico, pari al 132% del turn

lo Statuto di Ateneo, in particolare l’art. 47 che, in riferimento all’articolazione 
organizzativa dell’Ateneo, individua le seguenti Aree disciplinari attive: 



– –

che, in forza di quanto previsto dall’art. 1, co. 2, del suddetto Regolamento, il 

esigenze di interesse generale dell’Ateneo;

Rettore nell’ambito delle azioni individuate dal Piano Strategico di Ateneo;
nti organico riferiti all’anno 202

data  30.10.2025), D’Orsi Lorenzo, Bimbo Francesco e Polito Rita 

dell’art. 24 della Legge n. 240/2010), nelle rispettive riunioni del 
09.10.2024 e del 30.10.2024; l’impegno è rimodulato, a seguito delle 

dei Dipartimenti interessati che hanno proposto l’upgrade a 



– –

l’esigenza di propore l’upgrade a PA anche della dott.ssa Fattoruso Gerarda 

l’anno 2025 (turn over 2024)
di restituire, sin d’ora, le due frazioni di punto organico (0,50 

. 2 ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, co. 3, L. 
sulle facoltà assunzionali ordinarie che verranno assegnate per l’anno 

te e l’utilizzo del 



– –

di autorizzare per l’anno 2025 l’anticipo delle procedure valutative nei conf
seguenti ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, co. 5, L. 240/2010, per 
l’immissione nel ruolo di professore associato:

punti organico necessaria per l’avvio delle procedure valutative, corrispondente a 0,60 punti 

struttura amministrativa dell’Ateneo
di stabilire che i Dipartimenti devono favorire l’istituzione di posti di ricercatore a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, co. 3 della L. 240

previsto nel D.P.C.M. recante, ai sensi e per gli effetti dell’art. 4, co. 5, del d.lgs. n. 49/2012, 

dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. n. 82/2005
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