
dell’Università di Foggia, nell’anno 202 , sono state rivolte, in un’ottica 

all’internazionalizzazione e (iv) al potenziamento dell’offerta formativa nel rispetto dei 

l’Ateneo per potenziare le opportu
dell’Unione Europea, ha promosso interventi formativi atti all’acquisizione di metodologie 

potenziamento delle azioni finalizzate all’internazionalizzazione del nostro Ateneo è stato 
effettuato ritenendo di fondamentale importanza l’internazionalizzazione dei suoi corsi di 

l’Ateneo, mediante l’attività del preposto settore, presuppone di potenziare i servizi agli 
studenti stranieri, finalizzati all’apprendimento della lingua italiana e intende divulgare 

esso gli Atenei partner il piano dell’offerta formativa.

Dal 2008 è stata istituita la <Human Resources Strategy for Researchers= (HRS4R), una 

l’espletamento delle procedure finalizzate all'accreditamento e al conferimento del logo 
ne, che prevede l’attuazione delle 

misure pianificate nell’Action Plan; 3. Fase del rinnovo del riconoscimento sulla base delle 



L’Università di Foggia (UniFG) è stata la prima Università in Italia e la seconda 
l’

riconosciuto, in data 10 marzo 2010, l’impegno dell’Ateneo foggiano nella promozione di 

Ricercatori e del Codice di Condotta per l’Assunzione dei Ricercatori (C&C) e concesso 
l’autorizzazione all’utilizzo del logo HR. Tale riconoscimento attesta l’intenzione, 
dell’Università di Foggia, di perseguire le politiche strategiche dello Sp

monitoraggio annuale dei risultati delle azioni della Strategia HR, l’Università di Foggia ha 

gestione delle risorse umane e all’interno delle politiche strategiche di Ateneo. Nel corso 
degli anni, anche in seguito all’autovalutazione e alle verifiche da parte degli assessor 
europei, l’Università di Foggia ha modificato ed ag

della Commissione Europea ottenendo il rinnovo dell’HR
dell’UniFG è il risultato di 

un percorso che ha coinvolto l’intera Comunità accademica attraverso un pro

proprio contributo in relazione al ruolo e all’ambito lavorativo di appartenenza nonché alle 

Questo processo, coordinato dall’Organismo interno di Ateneo per l’HR con il supporto 
dell’Unità Strategia HR di Ateneo, ha tenuto conto innanzitutto di quanto emerso dal 

dell’Unione Europea del 18 dicembre 2023 su un quadro europeo per attrarre e trattenere i 

ciascuna posizione di ricerca. L’applicazione pratica dei principi OTM

voro e dell’attrattività per 
i ricercatori anche stranieri per l’Ateneo foggiano. Il processo OTM

fornisca tutte le informazioni rilevanti e migliori l’interoperabilità tra le varie iniziative. 



(LoCP), l’Ateneo foggiano ha fornito, nel 
corso dell’anno 2024, i necessari servizi di supporto ai ricercatori in mobilità e sono in fase 

dell’attività di ricerca dei docenti di Ateneo.

dell’attività di ricerca dei docenti. L’Università di Foggia si è dotata dall’anno 2010 del 

ricerca, e dall’altro rappresenta uno strumento informatico che potrebbe essere impostato 

–
–

pubblica facilmente accessibile da parte di utenti all’Università di Foggia. Nel corso 
dell’anno 2014 sono state avviate, pertanto, le procedure legate alla sostituzione della 

Gov_Ricerca e nel corso dell’anno 2015 è stato utilizz
informatico per la gestione dell’Archivio Istituzionale della Ricerca, la piattaforma IRIS. La 

strumento con il quale l’Ateneo 
sottoporrà a valutazione i prodotti scientifici nell’ambito del processo ministeriale di 

Relativamente ai finanziamenti che l’Università di Foggia ha st
dell’anno 202

auspicando la presenza all’interno degli Atenei di un organo centrale di coordinamento. 
Nell’Ateneo di Foggia, tale organismo centrale di coordinamento, è rappresentato dalla 

ica alla quale è richiesto, tra l’altro, di indirizzare la ricerca e di 

L’Ateneo ha disposto l’asse
complessiva stanziata per la ricerca) per l’attuazione del Piano di Ateneo per la Ricerca 
per l’anno 202

l’elaborazione dei progetti e dell’allegato <Criteri di valutazione dei progetti di ricerca= e il 

Il Senato Accademico, nella riunione dell’11 settembre 2024 e il Consiglio di 

2024, comprensivo del modello di candidatura, del format per l’elaborazione dei progetti e 



dell’allegato <Criteri di valutazione dei progetti di ricerca=, e il riparto del b

Nel corso dell’anno 202

€ 

€ 

€ 

€ 
per un importo complessivo di € 

importo complessivo di € 

importo complessivo di € 
per un importo complessivo di € 

Regolamento per l’assegnazione del Fondo per i progetti di 

somma di € 



I finanziamenti sono assegnati con procedura a sportello, in base all’ordine cronologico di 

Nel corso dell’anno 2026
I.R.P.E.F. a favore dell’Università di Foggia, sarà emanato il prossimo Bando relativo 
all’erogazione di contributi per il finanziamento delle spese relative alla realizzazione di 

–

L’Università di Foggia è beneficiaria di numerose progettualità finanziate nell’ambito del 



innovazione dell’Unione Europea. Sono n. 11 i

macrosettori determinati dall’European Research Council (ERC):

implementata all’interno del sito docente (denominato <loginmiur=). I progetti di durata 

L’Atene

Progetto denominato <HEAL ITALIA”

finanziato nell’ambito del 
, missione 4 <Istruzione e ricerca=, componente 2, 

investimento 1.3 Finanziato dal NextGenerationEU. L’obiettivo è 

€ 118.765.450,00
€ 114.700.000,00

€ 6.250.000,00
Il progetto è stato presentato dall’
l’Istituto Superiore di Sanità, diverse imprese, 

L’UNIFG

 –

 –

 –

 –



 –




 –


Spoke 1: Prof. Gaetano Serviddio (MED/09 –
Spoke 3: Prof. Tommaso Cassano (BIO/14 –
Spoke 4: Prof. Giorgio Mori (BIO/17 –
Spoke 6: Prof. Massimo Conese (MED/04 –
Spoke 7: Prof. Lucio Lo Russo ( –

L'Università ha attivato diverse procedure e gare per l’acquisto di attrezzature scientifiche 
e materiali da laboratorio nell’ambito del progetto, essenziali per l’avanzamento delle 

L’Università di Foggia nel periodo di riferimento del Progetto (2022

Progetto denominato <Agritech”
finanziato nell’ambito del PNRR – Missione 4, Componente 2, Investimento 1.4, il quale ha 
ottenuto per l’Università di Foggia un contributo di € 3.900.395
oltre € 320 milioni. Con inizio il 

). L’Ateneo partecipa come affiliato ai due 
e 6

Spoke 7

tramite MEPA per l’acquisto di attrezzature scientifiche e per servizi 

Progetto denominato <

= (codice progetto: PNRR
finanziato in attuazione dell’intervento: Missione 6, Componente 2, Investimento 2.1 
<Valorizzazione e potenziamento della ricerca biomedica del SSN= di cui al PNRR M6 



Regione Toscana. Il contributo del Ministero per l’Università di Foggia € 
su un totale finanziamento di progetto pari ad € 1.000.000,00.

scientifico per l’Università di Foggia è il 
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche. L’ambito di ricerca del progetto il 

eziopatogenesi e meccanismi di malattia. L’Università di Foggia, partner di progetto (UO3) 

nazionale sui contratti pubblici e i regolamenti interni di Ateneo, per l’acquisto di materiale 
di laboratorio e per l’affidamento di un subcontract. Inoltre, sono stati banditi ed affi

spesa sostenuta; l’Area amministrativa di Ateneo che ha in carico la gestione 
amministrativa e contabile del progetto è l’Area Ricerca la quale opera il monitoraggio e 

Il coordinamento delle attività di ricerca svolte nell’ambito del progetto, la gestione attenta 
e la costante comunicazione all’interno del partenariato di progetto assicurano 

Relativamente ai finanziamenti di cui l’Università di Foggia ha beneficiato nel corso 
dell’anno 202
a € nel dettaglio: dall’Unione Europea € 4.061.901,25
dell’Università e della Ricerca € 13.393.974,59 € 2.940.365,40

€ 1.609.364,81 € 33.000,00 € 
€ 1.157.910,69

Nel corso dell’anno 202
ricerca si è estrinsecato anche attraverso un’attività di consulenza e indirizzo a favore dei 



–

–

Bando a cascata nell’ambito del Progetto FAIR 
<Future Artificial Intelligence Research=, Spoke 6 

<Symbiotic AI= (codice progetto PE00000013, 

Bando a cascata nell’ambito del Progetto FAIR 
<Future Artificial Intelligence Research=, Spoke 6 

<Symbiotic AI= (co

SPOKE 1 <GENETIC DISEASES= di cui al 

tecnologia a RNA <National Center for Gene 

–



29/03/2024 nell’ambito dello Spoke 3 <FOOD 

FOODS= del programma
<ON Foods (Research and innovation network on 

– Working ON Foods)= Codice 

29/03/2024 nell’ambito dello Spoke 3 <FOOD 

FOODS= del programma
<ON Foods (Research and innovation network on 

– Working ON Foods)= Codice 

Spoke 1 <Historical Landscapes, Traditions and 
Cultural Identities= Piano Nazionale Ripresa e 
Resilienza (PNRR) MISSIONE 4 <Istruzione e 
ricerca= – Componente 2 <Dalla ricerca 
all’impresa= –
finanziato dall’Unione Europea 

Progetto <CHANGES 

Sustainable Society= PE00000020, CUP 

Spoke 1 <Historical Landscapes, Traditions and 
Cultural Identities= Piano Nazionale Ripresa e 
Resilienza (PNRR) MISSIONE 4 <Istruzione e 
ricerca= – Componente 2 <Dalla ricerca 
all’impresa= –
finanziato dall’Unione Europea

Progetto <CHANGES 

Sustainable Society= PE00000020, CUP 



Spoke 1 <Historical Landscapes, 
Cultural Identities= Piano Nazionale Ripresa e 
Resilienza (PNRR) MISSIONE 4 <Istruzione e 
ricerca= – Componente 2 <Dalla ricerca 
all’impresa= –
finanziato dall’Unione Europea 

Progetto <CHANGES 

Sustainable Society= PE00000020, CUP 

Spoke 1 <Historical Landscapes, Traditions and 
= Piano Nazionale Ripresa e 

Resilienza (PNRR) MISSIONE 4 <Istruzione e 
ricerca= – Componente 2 <Dalla ricerca 
all’impresa= –
finanziato dall’Unione Europea 

Progetto <CHANGES 

Sustainable Society= PE00000020, CUP 

Spoke 1 <Historical Landscapes, Traditions and 
Cultural Identities= Piano Nazionale Ripresa e 

za (PNRR) MISSIONE 4 <Istruzione e 
ricerca= – Componente 2 <Dalla ricerca 
all’impresa= –
finanziato dall’Unione Europea 

Progetto <CHANGES 

Sustainable Society= PE0000002

–



della Fondazione Puglia per l’acquisto di 

selezione di proposte progettuali nell’ambito della 

proposal 2024 <Se

Academia, Policy, and Industry= (SBEP2024)

selezione di proposte progettuali nell’ambito della 

proposal 2024 <Second Joint Co

Academia, Policy, and Industry= (SBEP2024



emanato dall’Università 
nell’ambito 

titolo <GRINS 

SUSTAINABLE= 
Spoke 8 <Social

Sustainability= (cod. 

€ 160.000,00

<Cyber 

–

<Cyber Social Security 
– CSS=, coordinato 
dall’Università del 

dall’Università degli 

nell’amb

7 dal titolo <SERICS= 

nell’ambito dell’Avviso 

€ 175.000,00

9 dal titolo <GRINS 

SUSTAINABLE= _ LOW 

Spoke 6 <Social 
Sustainability= (cod. 

€ 300.000,00

€ 200.000,00

=National Center for € 200.000,00



Technology=,Investimen

reazione di <campioni 
nazionali= di R&S su 

Missione 4 <Istruzione e 
ricerca= –

2 <Dalla ricerca 
all’impresa= del Piano 

<Sviluppo di terapia 

tecnologia a RNA=.

<FUTURE 

–
FAIR= 

FAIR <Future Artificial 
Intelligence Research= 

Spoke 6 <Symbio
€ 249.680,00

d <Smart 

industry=

<ONFOODS 

=, SPOKE 4 
<Food

quality and nutrition=

€ 180.000,00



SPOKE 1 <GENETIC 
DISEASES= di cui al 

<National Center for 

–

€ 200.000,00 

<The 

m=

Bando <The 
health ecosystem=, a 

<istruzione e ricerca= –
Componente 2 <dalla 

’impresa= –
–

<Ecosistemi 
dell’innovazione per la 

Sostenibilità=, creazione 
di <Leader Territoriali di 

R&S=, finanziato 
dall’Unione Europea –

€ 90.000,00 

FAIR=

FAIR <Future Artificial 
Intelligence Research= 

Spoke 6 <Symbiotic AI 
€ 174.936, 50



–
2, <Dalla 

all’impresa= 

<Creazione di 

base= 

€ 319999,75

<Plant

<Research and 

Security= SPOKE n. 1 –
<GLOBAL

SUSTAINABILITY=

€ 140213,85

<Research and 

Security= Spoke 3 

€ 222.000,00



<FOOD

NOVEL FOODS=

s=

<National Biodiversity 
Future Center= (NBFC) 

–

€ 520.000,00

–

=

<Network 4 Energy 

NEST= – € 250.000,00



<Sustainable Mobility 

–
CNMS) MOST= SPOKE € 110.000,00

<Sustainable Mobility 

–
CNMS) MOST= SPOKE 
8 <Maas & Innovative 

Services= –

€ 130.000,00 

€ 

<Sustainable Mobility 

–
CNMS) MOST= Spoke 

€ 285.200,00 



<Sustainable Mobility 

–
CNMS) MOST= SPOKE 
8 <Maas & Innovative 

Services= –

€ 154.562,70

Spoke 1 <Histori

and Cultural Identities= 

<Istruzione e ricerca= –
Componente 2 <Dalla 
ricerca all’impresa= –

dall’Unione Europea 

etto <CHANGES 

Sustainable Society= 

€ 220.000,00

Spoke 1 <Historical 

and Cultural Identities= 

<Istruzione e ricerca= –
Componente 2 <Dalla 
ricerca all’impresa= –

dall’Unione Europea 

Progetto <CHANGES 

Sustainable Society= 

€ 165.000,00 



Spoke 1 <Historical 

and Cultural Identities= 

<Istruzione e ricerca= –
Componente 2 <Dalla 
ricerca all’impresa= –

dall’Unione Europea 

Progetto <CHANGES 

Sustainable Society= 

€ 122.000,00

Spoke 1 <Historical 

and Cultural Identities= 

<Istruzione e ricerca= –
Componente 2 <Dalla 
ricerca all’impresa= –

dall’Unione Europea 

Progetto <CHANGES 

Sustainable Society= 

€ 140.000,00



Spoke 1 <Historical 

and Cultural Identities= 

<Istruzione e ricerca= –
Componente 2 <Dalla 
ricerca all’impresa= –

dall’Unione Europea 

Progetto <CHANGES 

Sustainable Society= 

€ 120.956,08 

<Partenariati estesi alle 

base=. Piano Nazionale 

Missione 4 <Is
ricerca= –

2 <Dalla ricerca 
all’impresa= –

finanziato dall’Unione 
–

–

1 Progetto <Growing 

Sustainable (GRINS)=, 

€ 



esterni all’Iniziativa 

<

approaches= Soggetto 
–

€ 340.000,00

L’Università di Foggia è risultata vincitrice della Call HORIZON

nell’àmbito del Programma 

universitarie italiane e Europee e si pone l’obiettivo di far conoscere le attività di ricerca 

ambito. L’obiettivo è quindi raccontare, evidenziare e promuovere il ruolo dei ricercatori 
nonché l’impatto della loro ricerca sulla società, l’economia e la vita dei cittadini.

Atenei italiani ed europei. L’Università di Foggia, in accordo con l’organizzazione 
internazionale, ha organizzato eventi attorno al tema scelto per quest’anno: <A 

– rchers Beyond Frontiers= con particolare 

Tutti i dipartimenti dell’Università di Foggia hanno, per l’intera giornata, aperto le porte dei 
ori, organizzando visite guidate e eventi tematici con l’intento di raccontare le 

Oltre i laboratori aperti, all’interno dei Dipartimenti sono state organizzate iniziative, eventi, 

imento di Giurisprudenza ha organizzato, all’interno del laboratorio di 
criminalistica, l’incontro dal titolo <Il moderno approccio tecnico scientifico nell’esame della 
scena del crimine=. Tramite l’allestimento di una scena del crimine è stato possibile 



<Intelligenza Artificiale per la Salute: Un 
Viaggio Oltre i Confini= <Economia della sostenibilità tra territorio e benessere=. 
realizzazione di quest’ultimo sono stati coinvol

La storia nell’acqua: i reperti del pozzo di C
L’archeologia racconta: da Arpi a Foggia attraverso i reperti e i luoghi. Visita guidata ai 

Foggia... con gli occhi all’insù. Un tour di via Arpi per i più piccoli;

L’evento di Ateneo, infine, si è svolto all’interno del Dipartimento
Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria. Qui i ricercatori e studiosi dell’area medica e 

za antimicrobiotica con l’approccio 

–
–

–
–

–

dell’Università di Foggia, oltre che dei docenti e del personale tecnico amministrativo. 
to agli eventi organizzati i dottorandi e gli studenti dell’UniFg e le scuole 

PNR: Relazione Programmatica dell’Università di Foggia
In riferimento ai fondi assegnati all’Università di 

Amministrazione dell’11.10.2021, l’Università di Foggia ha approvato la 

l’utilizzo della 
iniziative di ricerca propedeutiche alla presentazione di progetti nell’àmbito del Programma 

uadro per la Ricerca <Horizon Europe=

l’utilizzo della somma di 3

l PON <Ricerca e Innovazione= 2014 2020= relativa alle Azioni 
– <Dottorati e contratti di ricerca su tematiche dell’innovazione= e IV.6 <Contratti di 

ricerca su tematiche Green= in favore di soggetti che potranno attivare contratti di ricerca a 
determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 240/2010;



l’utilizzo della somma 

e dei Dipartimenti dell’Area Medica nell’ottica di valorizzare la 

che l'Università di Foggia si dotasse di un’anagrafe dei premi e delle eccellenze 

dell’anagrafe è sottoposto al vaglio della Commissione Scientifica e la stessa è tenuta a 
cura del Settore Ricerca. L’attuale composizione dell’Anagrafe in parola è composta dai 



<Massimo 
D’Antona=

<Massimo 
D’Antona=

<opera prima= 

http://www.aidlass.org/
http://www.unina.it/
https://www.sciencemag.org/
https://www.sciencemag.org/


dell’Università 
dell’Univers

<The 

Code= ha 

Parents’ 

children’s 

https://doi.org/10.3280/ecag2-2021oa12284
https://doi.org/10.3280/ecag2-2021oa12284
https://doi.org/10.3280/ecag2-2021oa12284


<Antonio 

<Giovani 

2024=

L’Università di Foggia nell’a.a. 2023/2024 ha particolarmente investito nella formazione 

che prevede l’erogazione nel complesso di 3600 nuove borse di dottorato all’anno in 

l’a.a. 2023/2024 e per i successivi due cicli. 
Ulteriori n. 15.000 nuove borse di dottorato all’anno sono state finanziate dalla Misura 4, 
Componente 2, Investimento 3.3 del PNRR che prevede l’assegnazione di borse per 

cicli a partire dall’a.a. 2023/2024.

dell’Università di Foggia la seguente dotazione finanziaria:

borse – 

240.000,00 € 2.340.000,00 €

  M4C1 – Inv. 3.4   M4C1 – Inv. 4.1. 

3.060.000,00 € 3.060.000,00 €



L’Università di Foggia, nell’a.a. 2023/2024 –
dottorato di ricerca con sede amministrativa presso l’Università stessa.
Le risorse ministeriale di cui l’Università è risultata beneficiaria, oltre a n.13 
Ateneo sono state distribuite all’interno dei Corsi attivati come dettagliato nella tabella 1.

Tab.1 Corsi di Dottorato con sede amministrativa presso l’Università di Foggia

DELL’APPRENDIMENTO

E L’INVECCHIAMENTO 



DISABILITA’ E INCLUSIONE SOCIALE Vanvitelli <Caserta=

Università di Bari <Aldo 
Moro=

Università di Bari <Aldo 
Moro=

Università di Bari <Aldo 
Moro=

l’esito positivo.

Nell’anno accademico 2023/2024 risultano regolarmente iscritti sui tre cicli attivi dei corsi 
di dottorato dell’Università

Sono stati proposti, per l’anno accademico 2024




















Sono stati, altresì, proposti, per l’anno accademico 2024

 Winter School <H
and Academic teaching?=

 Winter School in <Processo Penale, Costituzione e Giurisprudenza Creativa=

 <Soggetti incaricati delle funzioni di gestione e di controllo nell’ambito degli strumenti di 

CCII)= – Aggiornamento biennale obbligatorio ex art. 356, secondo comma, CCII=













 Winter School <Terapia del dolore cronico e cure palliative=


La terza missione rappresenta una dimensione strategica dell’Ateneo volta allo sviluppo e 
l’implementazione di politiche, progetti e azioni che favoriscono la valorizzazione della 



dell’Ateneo (IRS.2). Nel loro complesso le azioni di questo terzo indirizzo strategico sono 

Strategici dell’Agenda 2030 e del PNRR.

l’intensa attività di trasferimento delle conoscenze che l’Ateneo e i Dipartimenti da sempre 

saranno ricondotte alle seguenti linee d’azione, privilegiando, laddove possibile, con un 

Tutte le azioni di Terza Missione sono state ideate e realizzate con l’obiettivo di mettere a 

formazione, internazionalizzazione e terza missione, l’Area Terza Missione ha accresciuto 
la propria sfera di azione inglobando le attività che erano prima ripartite nell’Area Grandi 
Progetti. Tale operazione si è resa necessaria al fine di migliorare l’

Infatti, il raccordo tra l’attività imprenditoriale e la ricerca universitaria ha creato e, creerà 

rafforzare la capacità propulsiva del territorio, propria dell’Università.

agli eventi di divulgazione culturale, sociale ed educativa. L’evidenza di questo assunto è 
anche nei risultati conseguiti nell’ultimo processo di valutazione dell’Agenzia Nazionale 
della Valutazione dell’Università e della Ricerca (ANVUR) di cui al paragrafo seguente.



Le diverse iniziative organizzate nel 2024, sono reperibili sui canali social dell’Area Terza 

La decisione assunta dalla governance dell’Ateneo di puntare particolarmente 

valutazione operato dall’Anvur in relazione alla VQR 2015

estremamente rilevante) e due in fascia B (eccellente). L’Università di Foggia ha scelto 

https://www.unifg.it/sites/default/files/2024-08/28-dpunto-28-SA10lug2024-monitoraggio-Terza-Missione-2024-prot.pdf
https://www.unifg.it/sites/default/files/2024-08/28-dpunto-28-SA10lug2024-monitoraggio-Terza-Missione-2024-prot.pdf
https://www.facebook.com/GrantOfficeUnifg


Per quel che concerne gli adempimenti connessi all’attivazione e alla gestione delle 
partecipazioni d’Ateneo, ai sensi del T.

’Ateneo e ne sono state definite le modalità e i tempi di 

L’andamento delle società partecipate viene attentamente monitorata dall’Università 

relazioni elaborate con cadenza annuale, sottoposte all’attenzione del Consiglio di 

Statuto  dedicata alle Partecipazioni dell’Università di Foggia in società, consorzi, 
fondazioni e associazioni con l’incarico di procedere annualmente ad un’analisi ist
della situazione complessiva delle partecipazioni dell’Università degli Studi di Foggia, di 
predisporre  ed aggiornare il Piano di Razionalizzazione delle partecipazioni dell’Università 
di Foggia, ai sensi dell’art. 20 del d.lgs n. 175/2016 e s.m.
adesioni e dismissioni relative a società ed enti partecipati dall’Ateneo. Le suddette 

sito dell’Ateneo al seguente link: 

dell’Informatica.
Inoltre si evidenzia che l’Università di Foggia aderisce al Centro Naz
le Tecnologie dell’Agricoltura – Agritech= che è una fondazione con sede legale a Napoli. 

coerenza con le priorità dell’agenda della ricerca europea e con i contenuti del Piano 

gire come soggetto attuatore (<Hub=) per la realizzazione 
del Programma di Ricerca di cui al Decreto Direttoriale del Ministero dell’Università e della 
Ricerca (di seguito <MUR=) n. 3138 del 16 dicembre 2021 e ss.mm.ii., concernente l’avviso 

ricerca e creazione di <campioni nazionali= di R&S su alcune Key Enabling Technologies 
da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 

te 2 Investimento 1.4 finanziato dall’Unione europea –
con specifico riferimento alla tematica: Tecnologie dell’Agricoltura (Agritech).
Occorre, altresì, evidenziare che l’Università di Foggia aderisce alla Fondazione di 

denominata: <HEAL ITALIA= (Health Extended ALliance for Innovative 

che ha sede a Palermo ed ha come scopo la promozione e l’attuazione della ricerca 
ca, dello sviluppo dell’innovazione e della valorizzazione anche di 

economico dei risultati delle proprie attività nell’ambito delle scienze della vita 

https://www.unifg.it/it/amministrazione-trasparente/enti-controllati/societa-partecipate/dati-societa-partecipate
https://www.unifg.it/it/amministrazione-trasparente/enti-controllati/societa-partecipate/dati-societa-partecipate


di Ricerca e Innovazione <HEAL ITALIA 
research, and Integrated Approaches of Precision Medicine=.

Infine si segnala che l’Università di Foggia aderisce ad importanti associazioni tra le quali il 
Network per la valorizzazione della ricerca (NETVAL) che è un’associazion

avente l’obiettivo di promuovere e valorizzare la ricerca universitaria attraverso il 

L’Università di Foggia aderisce, altresì, all’Agenzia per la promozione della ricerca 
europea (A.P.R.E) che è un’associazione il cui scopo sociale è di fornire agli associati, 

nazionale ed europeo nel campo della ricerca e sviluppo, dell’innovazione tecnologica e 

egnala che l’Ateneo aderisce anche alla <Rete italiana degli Atenei ed Enti di 
Ricerca per il Public Engagement= o associazione <APEnet=, che ha sede a Torino e 
riunisce Università ed Enti/Istituti di Ricerca che riconoscono il ruolo e l’importanza dei 

Situazione SPIN OFF dell’Università di Foggia

entrambe nel 2021. Inoltre si segnala che sono due le società alle quali, ai sensi dell’art. 6 

l’Ateneo ha ricono

Si evidenzia che la partecipazione dell’Università alle società spin

La documentazione sulle società spin off è consultabile sul sito dell’Ateneo al seguente 

https://www.unifg.it/it/terza-missione/valorizzare-la-ricerca/imprenditorialita-accademica-spin-e-start
https://www.unifg.it/it/terza-missione/valorizzare-la-ricerca/imprenditorialita-accademica-spin-e-start


L’Ateneo ha una popolazione docente molto attiva nel campo della ricerca, che ha 

alimentare e medico e supporta i docenti e i ricercatori nell’attività di tutela 

dell’Università degli Studi di Foggia, sottoposta all’attenzione degli Organi di governo.
Nell’ambito dell’attività di tutela brevettuale dell’Università degli Studi di Foggia, si illustra 

Si illustra di seguito il portafoglio brevettuale complessivo dell’Università degli Studi di 

predisposizione all’infertilità 



surface=

concesso  l’ 8/11/2023

d’invenzione industriale in 



d’invenzione industriale in 

congiunta con l’I.R.C.C.S. 

d’invenzione industriale in 

d’invenzione industriale in 

L’Università di Foggia rafforza e innova costantemente le condizioni e i meccanismi per 

impatto nell’ecosistema economico, imprenditoriale e sociale del Paese. Supporta inoltre 

L’Università di Foggia ha inteso sfruttare al meglio i risultati conseguiti dai ricercatori 
nell’àmbito delle attività di ricerca, divulgando in modo efficiente le innovazi

alla valorizzazione dei brevetti, nell’ultimo anno si è beneficiato 

con l’UIBM
●

prevede l’accesso al database ORBIT, senza costi aggiuntivi, per tutti gli associati 

servizio; in virtù del suddetto contratto, l’Università di Foggia ha richiesto e ottenuto 
l’attivazione di 4 accessi GOLD (nominali) al database ORBIT.
D’intesa con l’UIBM, Netval ha costituito la piattaforma www.knowledge

Netval con estrema rapidità. L’Università degli Studi di Foggia ha caricato sulla 

ei brevetti sulla piattaforma Knowledgeshare, tra l’altro, è in molte occasioni 

in collaborazione con altri enti. Tutti i brevetti non licenziati a titolarità dell’Univ



foggia/).  Nel 2023 l’Università di Foggia 

da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 1 –
– –

14/09/2022 e ss.mm.ii.  Il Programma di valorizzazione presentato dall’Unive
denominato <Valorizzazione e sviluppo tecnologico di innovativi procedimenti per la 
salvaguardia ambientale e della salute della persona=, ha ottenuto un finanziamento 
dall’Agenzia nazionale per l'attrazione degli investimenti e lo sviluppo d'impre
– Invitalia per conto del MIMiT di € 64000 con il quale si prefigge lo scopo di 
accrescere di due livelli il grado di maturità (TRL) dei brevetti <Procedimento per la 
produzione di birra senza glutine e trebbie senza glutine= –

– – –
C/12/C e <Processo tecnologico innovativo ed ecosostenibile per la realizzazione di 
contenitori e imballaggi di nuova concezione= –

– – –

Nella visione strategica dell’Università di Foggia, il Servizio del Grant Office insieme alle 

ne, l’area ha lo scopo di creare sinergia tra il mondo accademico e quello 
industriale con l’obiettivo di creare valore pubblico rendendo accessibile la tecnologia al 
contesto sociale e produttivo. Per questo scopo, l’ufficio di trasferimento tecnologico 

tecnologico sia internamente che esternamente all’università, garantendo il match delle 

Nell’ambito della valorizzazione dei risultati della ricerca di cui le due unità di trasferimento 
tecnologico (KTM1 e KTM2) sono componenti, hanno sviluppato un’attività sistemica di 

Università di Foggia e dall’ecosistema imprenditoriale universitario. Ciò in funzione della 

il 27/02/2024 un <Innovation Campus un Open Talk di Ispirazione=. Un OpenTalk 

relatori dell’ecosistema filiera del Trasferimento Tecnologico: Progetti di Ricerca, 

dell’Innovazione, Spin Off, Start 
presentato esempi di progetti di innovazione dell’Ateneo Foggiano con la 



Up(AraBat S.r.l. e Foamille S.r.l.) di Giovani Talenti dell’Università di Foggia, oltre 

dal titolo <Diagnosi della proprietà industriale= rivolto a dottorandi di ricerca. Tale 

il 26/03/2024 un <Innovation Campus – Next Generation #OpenTalk=. 

dell’innovazione dall’idea alla start up, con la tutela dei titoli PI: dott. L. Tesauro 

area Terza Missione e Grandi progetti, dott. Iorio. L’organizzazione e l’introduzione 

/2024 un live streaming dal titolo <EIC Pathfinder CHALLENGE 2024 di 
Horizon Europe= in diretta (e registrato disponibile su Youtube) dalla sede 

nell’ambito del Webinar Eurocamp2027 organizzato dal team del Grant Office.

nella Repubblica Popolare Cinese, promossa dall’Area Terza Missione e Grandi Progetti di 

l’invito del Rettore Università di Foggia del settembre 2023. Oltre al follow up del 

（

la collaborazione fra l’Ateneo di Foggia con le due 

impresa sull’asse Italia Cina nell’ambito del progetto <SHeRiF= di Knowledge 

no investimenti reciproci e formazione di talenti nel campo dell’innovazione 

L’interesse riscontrato per la cooperazione con Università di Foggia ha portato alla 

Wuhan del 15/05/2025 nel quale si evidenzia in particolare <la conduzione di ricerca 



scientifica congiunta ed il trasferimento tecnologico=. Un ulteriore risultato è stata la 

da parte di un’impresa cinese denominata Beijing Zhongyikun Technology Training Co. 

prese dall’Area ha riguardato la promozione di partenariati 
scientifici mediante l’incontro a Foggia il 02/12/2024 tra le delegazioni della University of 

ation Lab dell’Università di Foggia (CLab Università di Foggia) e di 
Cinemafelix, il cineclub dell’Università di Foggia avvenuti in data 3.05.2022. In data 
15.04.2021 si è ottenuta la registrazione del logo <Foamille= a partire dalla data della 

depositata il 01/04/2020, a titolarità esclusiva dell’Università di Foggia,

l’08/11/2011 non più meritevole di 

dep.  l’08/09/2016, concesso il 
12/12/2017 (scade l’07/09/2027)

<Doppia Carriera= 
dell’Università 

dell’Università 



dell’Università 

dell’Università di 

dell’Università di 

Nell’anno 2024 si è  riformato il regolamento brevetti e

Politica della qualità della Terza Missione dell’Università di Foggia

richiamo agli indicatori ANVUR sulla terza missione. L’esito dell’analisi è stato pubblicato 

regolamento brevetti a seguito dell’importante riforma nazionale avvenuta con 

https://www.unifg.it/sites/default/files/2022-01/Format%20per%20rilevazione%20attivita%CC%80%20di%20PE_Dipartimenti%20-%20Moduli%20Google_0.pdf
https://www.unifg.it/sites/default/files/2022-01/MonitoraggioTM_Dipartimenti_0.pdf
https://www.unifg.it/sites/default/files/2022-01/Politica%20della%20qualita%CC%80%20della%20Terza%20Missione%20dell%E2%80%99Universita%CC%80%20di%20Foggia_Nov2021_0.pdf
https://www.unifg.it/sites/default/files/2022-01/Sistema%20AQ%20TM_0.pdf
https://www.unifg.it/it/terza-missione/strutture-e-normativa/documenti-di-ateneo
https://www.unifg.it/it/terza-missione/strutture-e-normativa/documenti-di-ateneo
https://www.unifg.it/sites/default/files/2023-11/19-dpunto-19-SA18ott2023-regolamento-brevetti-prot.pdf
https://www.unifg.it/sites/default/files/2023-11/19-dpunto-19-SA18ott2023-regolamento-brevetti-prot.pdf
https://www.unifg.it/sites/default/files/2023-11/23-all-n-24-CA30ott2023-regolamento-brevetti_modificato_legge%20102_2023.pdf


L’Università di Foggia 

tutti coloro che non hanno con l’università nessuna relazione di studio o lavoro e sono per 

canali social (Facebook, X, Instagram e Linkedin) dell’Area Terza Missione e Grandi 

L’ Area Terza Missione e Grandi Progetti ha, inoltre, organizzato e/o co

giunto alla seconda edizione denominato: <La città che vorrei=. 

<Divora la mafia in un sol boccone= (street foo

https://www.unifg.it/sites/default/files/2023-11/23-all-n-24-CA30ott2023-regolamento-brevetti_modificato_legge%20102_2023.pdf
https://www.unifg.it/sites/default/files/2023-11/23-all-n-24-CA30ott2023-regolamento-brevetti_modificato_legge%20102_2023.pdf


e la realizzazione di <Circoli di Studio= paralleli, per avviare una presa di 

– Biblioteca <La Magna Capitana= 

– –

Soc. Coop. Soc. Onlus <Un sorriso per tutti=

– – –
– – –



L’Università degli Studi di Foggia, con D.R. 294/2017 prot. 7076

coordinato dall’Università di Torino. 

Il Grant Office dell’Università di 

L’università deve essere capace d’intercettare i bisogni della città e del territorio ampio 

della cultura dell’Open Innovation.

sviluppo dell’attività scientifica all’interno dell’Ateneo di Foggia in termini di progettazione e 

È il punto d’incontro tra l’Innovazione, lo Svilup

 l’ecosistema dell’innovazione dove le idee diventano pr
 una struttura funzionale dell’Area Grandi Progetti di Ateneo per generare sinergie 







personale e organizzazioni, l’Università di Foggia è riuscita a sostenere i giovani in 

L’attività favorisce la valorizzazio

con il territorio e con tutti i suoi diversi attori. Infatti, l’unità organizzativa rappresenta 
l’interfaccia dell’Ateneo nelle relazioni con gli stakeholders in campo sociale, culturale e 

attività istituzionalmente svolte dall’Università.

della comunità, nel rispetto delle direttive ministeriali e delle strategie dell’Ateneo.





dell’innovazione 

dell’azione comune 



dell’economia 

l’analisi di casi studio 

dell’ODV in 

sociale, l’Ateneo 

con l’OdV Banco 







dell’innovazione 

dell’innovazione 



l’Ateneo. Scopo 

l’interscambio 

solving e l’attitudine 



temi dell’economia 

l’analisi di casi studio 

dell’ODV in 



promossa dell’Enea, 

l’Associaz

<Pugliesi nel 
Mondo=

Le Università possono stipulare Convenzioni quadro e Protocolli d’intesa, con enti terzi 

Per l’attuazione e la gestione delle attività derivanti da Convenzioni e Protocolli d’intesa 

Trattasi, inoltre, di strumenti che favoriscono l’instaurazione di rapporti di collaborazione di 

considera che l’instaurazione di collaborazioni è solitamente un’attività la cui utilità viene 



Non sono normalmente previsti oneri finanziari a carico dell’impresa e/o dell’Univer
eccettuati gli oneri legati all’assolvimento dell’imposta di bollo.

L’Area Terza Missione 

dell’Ateneo (

In data 10.07.2024 gli organi di governo dell’Ateneo hanno analizzato la relazione di 
monitoraggio svolta dal Presidio per l’assicurazione della qualità dell’Ateneo in 
collaborazione con la Commissione Terza Missione e con l’Area Terza Missione dell’A.C..
Le attività svolte nell’ambito delle attività di terza missione dell’Ateneo appaiono essere 

ficazione strategica dell’Ateneo e 

dall’Ateneo per assicurare alle proprie studentesse e ai propri studenti l’acquisizione delle 
competenze chiave per l’appren

Raccomandazione del Consiglio dell’Unione Europea del 22 maggio 2018

state aperte anche alla cittadinanza in un’ottica inclusiva e di estremo stimolo per 
l’arricchimento culturale del territorio.  Alcune di esse sono state svolte in collaborazione 

Biblioteca regionale <La Magna Capitana=) e con l’associazionismo sociale e culturale 

rafforzare ancor di più, tuttavia, l’interazione con il mondo delle attività produttive e con le 
realtà rappresentative delle imprese. L’inserimento di due esponenti di tale categoria nella 

L’attesa delle riforme governative in materia di gestione della tutela della proprietà 

In definitiva, se l’impianto che l’Ateneo si è dato sul fronte dell’assicurazione della qualità 

completa assimilazione, appare certamente rimarchevole l’attività del Presidio con il 

facilitare l’assimilazione dei principi fondamentali in tale ma

https://www.unifg.it/it/terza-missione/partnership-e-collaborazioni/convenzioni
https://www.unifg.it/it/terza-missione/partnership-e-collaborazioni/convenzioni
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01)

