
Commissione TM di Ateneo, in collaborazione con l’Area Terza Missione

obiettivi fissati nel Piano triennale del Dipartimento e dal Piano Strategico di Ateneo e l’efficacia delle azioni 

L’obiettivo è di realizzare un adeguato partendo dall’ascolto del territorio, degli 
stakeholders interni ed esterni, conduca l’Ateneo ad un coerente piano di sviluppo che determini

proprie strategie parte, ovviamente, anche dall’ascolto delle specifiche esigenze delle strutture 
l’Ateneo rappresenta le 

l’approvazione 

dell’Ateneo. Il processo è circolare perché ciascun piano strateg
Dipartimento, deve rispettare le fasi della pianificazione (PLAN), dell’esecuzione (DO), del riesame 

ggio al fine di adattare l’azione di sviluppo ai mutamenti di contesto nel frattempo intervenuti 

L’Ateneo ha adottato un

–
– Stato dell’arte del Dipartimento
–
–
–

Il rispetto del format consentirà all’Ateneo anche di fare delle analisi di benchmark interno e quindi di 

un’altra criticità importante

dell’esistente e verificare cosa eventualmente sopprimere.

L’obiettivo deve essere di 
di consultazione a beneficio soprattutto della governance delle strutture dipartimentali e dell’Ateneo capaci



l Presidio sottolinea l’importanza di assicurare:

Il Presidio condivide l’orientamento assunto nella riunione del delegato alla programmazione strategica con 

. L’attività di revisione avverrà

l’andamento della strutturazione della docenza in relazione 

il corpo docente dell’Ateneo è cresci

dal Rapporto “Analisi di genere” dell’Anvur presentato ai mezzi di 
dell’Ateneo daunio molto lusinghiero con 

riferimento all’obiettivo della parità di genere.
l’aumento del numero dei docenti nell’ultimo triennio, frutto de

potenziamento delle politiche di reclutamento dell’Ateneo foggiano

operatività dell’impresa sulla base di collaborazione di ricerca; 
accreditamento in Ateneo dell’impresa spin off con delibera 

L’indicatore riferentesi ai brevetti

invenzioni prodotte nell’Ateneo ma a valorizzare tutte 

L’ultimo indicatore si riferisce invece al numero di attività di public engagement in rapporto al numero dei 

–



–

Dipartimenti di Area Medica al 31.12.2023. In effetti, l’indicatore aggiornato mostra 

ha ideato e realizzato almeno un’attività di terza missione nell’anno

l’efficacia d

≥ 

sintetica che consenta di rilevare, già ad un colpo d’occhio, la situazione con rife

seguenti campi d’azione; b) Tematica 

all’inclusione e al contrasto a

indicato nel documento ‘Linee Guida 
Terza Missione’ dell’Università di 

I8), è dovuta all’esigenza di adattare la 

2024 all’interno del 

–
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’

all’aggiornamento della sezione 

Il Presidio apprezza l’ottima 
articolazione dell’architettura del sito 

strategico. Si è aggiornata l’analisi swot 

all’attenuazione del fenomeno dello 
sfruttamento illegale dell’immigrazione. 

dal Presidio con l’impegno r

nell’impegno profuso in occasione della 
manifestazione “La città che vorrei” con 
l’importante convegno
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