
Proteggi il tuo domani con Fondo Perseo Sirio

la previdenza complementare
è un diritto che va esercitato



Cos’è Fondo Perseo Sirio

È IL FONDO PENSIONE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E 
DELLA SANITÀ, CHE CONSENTE AI DIPENDENTI PUBBLICI UN 
PERCORSO PREVIDENZIALE SOLIDO.

Fondo Perseo Sirio è un’associazione senza scopo di lucro; garantisce ai suoi aderenti 

che le attività siano eseguite nell’esclusivo interesse degli stessi a tutela del loro futuro.

Aderire alla previdenza complementare ti permetterà, con un minimo contributo 

mensile, di accumulare una somma considerevole di denaro che ti consentirà di avere 

una rendita vitalizia da aggiungere alla tua pensione. In questo modo avrai un domani 

più sereno e non dovrai preoccuparti del tuo futuro pensionistico.

Chi può aderire

Perseo Sirio è destinato ai dipendenti dei comparti delle aree dirigenziali: 

delle Funzioni Centrali, delle Funzioni Locali, della Sanità, nonché dell’ENAC, del CNEL, 

delle Università, dei Centri di Ricerca e Sperimentazione e a tutti coloro richiamati 

nell’Accordo istitutivo, assunti con contratto a tempo determinato o a tempo 

indeterminato, sia part-time che full-time.

Sono inclusi tra i destinatari del fondo anche i Segretari comunali e provinciali.



Come funziona
Fondo Perseo Sirio riceve dai datori di lavoro i 

contributi degli associati e provvede alla gestione delle 

risorse e all’erogazione delle prestazioni in rendita o in 

capitale nell’esclusivo interesse degli aderenti.

Fondo Perseo Sirio offre la possibilità di 

scegliere tra diversi comparti di investimento

LIFE CYCLE

Il percorso: trasparente, efficiente senza vincoli e costi che accompagna gli 

iscritti lungo tutta la fase contributiva attivando, nelle diverse fasi di vita 

lavorativa, il profilo di investimento più adatto all’età anagrafica dell’aderente.

PERCORSO

Il profilo d’investimento che cresce con te

ETÀ ANAGRAFICA PROFILO DI
INVESTIMENTO

ALLOCAZIONE PER
COMPARTI

≤ 45 anni

> 60 anni

AZIONARIO 100%
AZIONARIO

45-50 anni BILANCIATO
DINAMICO

70% AZIONARIO
30% OBBLIGAZIONI

50-55 anni BILANCIATO
CRESCITA

50% AZIONARIO
50% OBBLIGAZIONI

55-60 anni BILANCIATO
PRUDENTE

30% AZIONARIO
70% OBBLIGAZIONI

GARANTITO 5% AZIONARIO
95% OBBLIGAZIONI

LIFE-CYCLE è l’opzione più adatta a te:

se cerchi il profilo di investimento con il miglior potenziale di rendimento 
per la tua pensione integrativa

se non vuoi avere l’ansia di scegliere il profilo di investimento

se vuoi avere la certezza di fare la scelta giusta al momento giusto

in più i nostri consulenti ti supporteranno nella gestione del percorso 
d’investimento



Per te che vuoi conoscere il profilo di investimento 
più adatto alle tue caratteristiche è possibile 
richiedere il supporto del fondo attraverso il sito:
www.gestionefinanziaria.fondoperseosirio.it
il fondo ti chiederà di rispondere ad un questionario 
e riceverai una proposta scritta che tu sarai libero di 
accogliere.

Il profilo 70% azionario e 30% obbligazionario suggerito per 

gli iscritti con orizzonte temporale superiore a 15 anni.

BILANCIATO DINAMICO
PROFILO

>15 anni
orizzonte temporale

70% azionario
30% obbligazionario 

allocazione per comparti

Il profilo 50% azionario e 50% obbligazionario suggerito per 

gli scritti con orizzonte temporale superiore a 15 anni.

BILANCIATO CRESCITA
PROFILO

>15 anni
orizzonte temporale

50% azionario
50% obbligazionario 

allocazione per comparti

Il profilo 30% azionario e 70% obbligazionario suggerito per 

gli scritti con orizzonte temporale superiore a 10-15 anni.

BILANCIATO PRUDENTE
PROFILO

>10 anni
orizzonte temporale

30% azionario
70% obbligazionario 

allocazione per comparti

Il profilo 100% obbligazionario suggerito per gli scritti con 

orizzonte temporale superiore a 5-10 anni. 

OBBLIGAZIONARIO PURO
PROFILO

>5<10 anni
orizzonte temporale

100% obbligazionario 
allocazione per comparti

<5 anni
orizzonte temporale

5% azionario
95% obbligazionario 

allocazione per comparti

Il profilo di investimento destinato a chi ha un orizzonte 

temporale fino a 5 anni.

GARANTITO
PROFILO

http://www.gestionefinanziaria.fondoperseosirio.it


Come iscriversi
ADERIRE AL FONDO È SEMPLICE:

Prima di tutto compila il modulo presente nel sito, stampalo in almeno due 

copie, firmalo e consegnalo alla tua amministrazione che lo invierà direttamente 

al Fondo Perseo Sirio.

Se sei dipendente di un’amministrazione servita dal Portale NoiPA, basta un 

click al sito www.noipa.mef.gov.it dove potrai effettuare l’iscrizione online.

L’adesione a Perseo Sirio deve essere preceduta dalla consegna e presa visione 

del documento “Informazioni chiave per l’aderente”, dell'Appendice 

“Informativa sulla sostenibilità” della Nota informativa e lo Statuto del Fondo 

che sono disponibili sul sito www.fondoperseosirio.it.

Quota associativa annua € 15,00

Spese di adesione non previste

Costi associativi per i fiscalmente 
a carico non previsti

   SEI UN NEOASSUNTO?

In base a quanto stabilito dall’Accordo del 16/09/2021, che 
regolamenta le modalità di adesione al Fondo Perseo Sirio, hai 6 mesi 
di tempo per informarti sull’importanza di aderire alla previdenza 
complementare ed esprimere la scelta di adesione, seguendo le 
semplici istruzioni riportate sul sito neoassunti.fondoperseosirio.it.

Trascorso il termine di 6 mesi, se non avrai effettuato alcuna scelta, 
sarai iscritto per silenzio assenso ma avrai a disposizione un 
ulteriore periodo di 30 giorni entro il quale potrai esercitare il 
diritto di recesso dall’adesione silente, secondo le istruzioni che ti 
saranno fornite dal Fondo. Il profilo di ingresso sarà 
automaticamente il profilo garantito, che potrai cambiare in ogni 
momento.

Quanto costa
iscriversi

http://www.noipa.mef.gov.it
http://www.fondoperseosirio.it
https://neoassunti.fondoperseosirio.it/


La contribuzione

Contributo (fisso) del datore di lavoro
1% della retribuzione utile al calcolo del TFR 

Contributo (minimo) del lavoratore
1% della retribuzione utile al calcolo del TFR 

Quota del TFR maturando dall’iscrizione in avanti
6,91% per gli assunti dopo il 2000
2% per gli assunti prima del 2001

Contributo statale sul TFS
1,5% solo per i dipendenti pubblici assunti prima del 2001
(con esclusione dei dipendenti EPNE e Camera di Commercio)

Contributo Polizia Locale ex art. 208

I contributi sono raccolti in un conto personale dell’aderente e 

investiti in modo prudente da Perseo Sirio attraverso società 
specializzate selezionate periodicamente attraverso un bando 

pubblico.

Tutto ciò concorre a formare e a proteggere nel tempo il tuo 

risparmio previdenziale. 

Oltre al contributo minimo, puoi decidere di aumentare la tua 

percentuale; oppure, puoi decidere di versare un contributo 
volontario aggiuntivo senza vincoli di tempo considerando quanto 

fiscalmente deducibile.

Quanto costa
iscriversi

PRIMA DELLA PENSIONE

Puoi richiedere anticipazioni per particolari necessità per te e i tuoi 

familiari a carico (casa, salute, formazione). Esse, inoltre, godono di 

trattamenti fiscali agevolati. Se interrompi il tuo rapporto di lavoro con 

la Pubblica Amministrazione puoi decidere di riscattare quanto 

maturato in Perseo Sirio.

DOPO IL PENSIONAMENTO

Quando andrai in pensione, il tuo montante sarà costituito: dai tuoi 

contributi, quelli del datore di lavoro e il tuo TFR, il tutto rivalutato in 

base ai rendimenti maturati grazie al fondo pensione; potrai richiedere 

le somme accantonate nel Fondo sotto forma di rendita (scegliendo tra 

diversi tipi) oppure, tutto o in parte, sotto forma di capitale.

I benefici



Fondo Perseo Sirio
non è uno strumento di 
speculazione finanziaria
ma uno strumento di 
capitalizzazione
di una posizione 
previdenziale

Per i dipendenti pubblici, la gestione �nanziaria di Perseo Sirio, interviene solamente 

sui contributi del lavoratore e del datore di lavoro, compresa la destinazione del 

contributo datoriale ex art.208 CdS, commi 4 lett. c) e 5, del D.Lgs. n. 285/1992. 

Mentre la quota del TFR e del contributo dello Stato ex legge 449/1997, come 

previsto dal Dpcm del 20 dicembre 1999, viene rivalutata dal datore di lavoro/INPS 

sulla base della media ponderata dei rendimenti di un paniere di Fondi pensione, 

individuati dal DM del 23 dicembre del 2005, tra quelli con maggior numero di 

aderenti. Quindi, durante la fase contributiva, il TFR risulterà essere un contributo 

virtuale nella posizione del lavoratore.

IMPORTANTE

La gestione �nanziaria di Perseo Sirio è svolta nel rispetto della normativa e del DM 

166/2014 del MEF. 

Perseo Sirio, nel rispetto della legge 220 del 23 dicembre 2021, 

non investe in società, aventi sede in Italia o all’estero, che 

operano nel settore delle armi, munizioni e submunizioni cluster, 

di qualunque natura o composizione, o di parti di esse. 

Perseo Sirio, con un impegno condiviso con i gestori dei comparti, 

promuove l'investimento in società che rispettano gli standard di 

sostenibilità ESG. 



Il Fondo ha una gestione «prudente», orientata verso il lungo 

periodo e non al rendimento di breve. Ciò che accade nel singolo 

periodo non va a pregiudicare il buon esito finale.

Bassi costi
se confrontati con Fondi Aperti o PIP

Contributo aggiuntivo 
per la tua pensione da parte del datore di lavoro

AGEVOLAZIONI FISCALI 

ANTICIPAZIONE in caso di necessità

IMPORTANTE: 

Il capitale si costruisce nel tempo con versamenti mensili; 
questo, unito alla massima diversi�cazione dei titoli in 
portafoglio,  fa sì che tu possa appro�ttare delle oscillazioni 
dei mercati.

Perchè aderire
a Fondo Perseo 
Sirio 



Fiscalità e tassazione

Il fisco risulta essere un elemento importante
nella previdenza complementare.

Infatti, incide positivamente in tutte le 

fasi della vita dello stesso:

Nei contributi versati che sono deducibili dal reddito
con il tetto di 5.164,57€:

RICORDIAMO CHE LA QUOTA DEL TFR NON E' UN ONERE DEDUCIBILE.

Per ogni 1.000 €:

Fino a 28.000 €, 23% (230 € recuperati);

Oltre 28.000 € e fino a 50.000 €, 35% (350 € recuperati);

Oltre 50.000 €, 43% (430 € recuperati);

Nei rendimenti annui: 

Plus e minus valenze si compensano; 

Tassazione 20% al posto del 26%. 

Tassazione 12,5% su titoli di Stato o equipollenti.

Sulle prestazioni: 

Tutte le prestazioni che la normativa vigente considera ai fini 

previdenziali: pensionamento, anticipazioni per motivi sanitari, 

liquidazione per premorienza; sono soggette alla tassazione del 15% 

con la decurtazione dello 0,30% per ogni anno eccedente il 15° e con il 

limite minimo del 9%;

Tutte le prestazioni che la normativa vigente NON considera ai fini 

previdenziali: anticipazioni per acquisto o ristrutturazione casa, 

riscatto per perdita dei requisiti, liquidazione senza raggiungimento 

limite minimo anzianità; sono soggette alla tassazione del 23%. 
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Il fondo è soggetto alla vigilanza della Covip



Numero Verde

800 994 545
LUN-VEN 9.00-13.00 / 14.00-16.00

fondoperseosirio.it

Via Aniene, 14
00198 Roma

 Telegram e WhatsApp
 Broadcast

https://fondoperseosirio.it/
https://www.facebook.com/FondoPerseoSirio
https://www.instagram.com/fondoperseosirio/
https://it.linkedin.com/company/fondoperseo-sirio
https://twitter.com/perseosirio
https://www.tiktok.com/@fondoperseosirio
https://maps.app.goo.gl/rcKDMRRLUrx4p5LS8

