
Planning delle attività di
orientamento e placement a.a. 2025/26

AREA ORIENTAMENTO E
PLACEMENT

INCONTRI DI ORIENTAMENTO INFORMATIVO CON I NOSTRI TUTOR, PCA E IL
NOSTRO STAFF

Da dicembre 2025 a maggio 2026
Gli incontri si terranno online oppure in presenza presso la sede dell’IISS o presso le strutture
dipartimentali dell’Università di Foggia; riguarderanno la presentazione dell'offerta formativa e
daranno la possibilità ai ragazzi di fare domande e interagire con i relatori. Gli IISS interessati agli
incontri on line, potranno farne richiesta e saranno concordate, con l'Area Orientamento e
Placement, le modalità organizzative.
Per ulteriori informazioni scrivere al seguente indirizzo e-mail: orientamento@unifg.it

OPEN DAY DI ATENEO E OPEN WEEK DEI DIPARTIMENTI
Nel periodo compreso tra dicembre 2025 e gennaio 2026
Il grande evento Unifg aperto agli studenti per far conoscere offerta formativa e servizi al
quale fanno seguito una serie di iniziative dislocate nei Dipartimenti. Le date saranno
comunicate alle scuole.

take care beforetake care before



PERCORSI DI ORIENTAMENTO ATTIVO PNRR

Da settembre 2025 ad aprile 2026
I percorsi, della durata di 15 ore, sono dedicati a studentesse e studenti di scuola secondaria di
secondo grado. Unifg propone quattro diversi percorsi per i quali le scuole possono iscrivere le
proprie classi, concordandone le modalità con l’Area Orientamento e Placement: 

Percorso n. 1: Educare alla scelta per il futuro. Competenze riflessive e trasversali per la
costruzione del progetto di sviluppo formativo-professionale
Percorso n. 2: Autoimprenditorialità e futuro del lavoro. Sviluppare occupabilità, conoscere il
mondo del lavoro e saper valorizzare le conoscenze e competenze acquisite
Percorso n. 3: Progettare futuro con le STEM. Pensiero scientifico e sfide del futuro
Percorso n. 4: Se impari a studiare studi di meno

Le scuole potranno manifestare il proprio interesse scrivendo al seguente indirizzo mail:
orientamento@unifg.it e consultare la pagina web:

PIANI PER L’ORIENTAMENTO E IL TUTORATO

Da gennaio 2025 a novembre 2026
I Piani per l’Orientamento e il Tutorato (POT) hanno la finalità di migliorare la qualità
dell’orientamento e del tutorato sostenendo i/le giovani nella scelta del corso di laurea e nei primi
anni di studio universitari, al fine di:

incentivare il prosieguo degli studi dopo la scuola secondaria di secondo grado
ridurre il tasso di abbandono e di dispersione
aumentare la percentuale di coloro che terminano con successo e nei tempi previsti il proprio
percorso di studi

PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO (PCTO)
Da gennaio 2026 a maggio 2026
I percorsi hanno il preciso obiettivo di diffondere una nuova modalità di apprendimento che offre
l’opportunità di avvicinare i giovani alla cultura del lavoro e al mondo delle imprese. I PCTO
rappresentano, inoltre, un’occasione di orientamento disciplinare volto a favorire una scelta più
consapevole del percorso universitario. L’Offerta Formativa l'a.a. 2025/26 sarà pubblicata sulle
pagine istituzionali entro settembre 2025.
Per ulteriori informazioni scrivere al dott. Potito Ceci: potito.ceci@unifg.it o consultare la pagina web: 

https://www.unifg.it/it/studiare/orientamento/orientamento/orientamento-
entrata/orientamento-attivo-nella-transizione-scuola-universita

https://www.unifg.it/it/servizi-e-opportunita/opportunita/stage-e-
placement/pcto-percorsi-le-competenze-trasversali-e-lorientamento testo
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PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E L'IMPRENDITORIALITÀ
Da ottobre 2025 a giugno 2026
L'Università di Foggia propone, per i suoi iscritti, corsi di orientamento formativo per le
competenze trasversali e per l'imprenditorialità. I quattro corsi, elencati di seguito, sono erogati
online in modalità sincrona: 

Career Labs: jump into Job! (2 cfu)
Happiness Labs (2 cfu) 
Soft Skills Labs (2 cfu)
Uploading Career Skills, composto da sei moduli (12 cfu):

        1. Gestione della carriera e sicurezza IT
        2. Sviluppo delle smart technologies
        3. Big Data
        4. New media ecology: Progettazione digitale
        5. Social Technologies
        6. Globally Connected World
Per ulteriori informazioni consultare la seguente pagina web:

PEER CAREER ADVISING
Attivo durante tutto l’anno accademico
Il servizio, attivo in tutti i Dipartimenti, è totalmente gratuito. Con l’iscrizione al servizio si ha a
disposizione un Peer Career Advisor (PCA), un personale consulente di carriera alla pari. Peer Career
Advising è infatti un innovativo servizio di consulenza orientativa personalizzata, condotto da
studenti “senior”, che accompagnano e sostengono studentesse e studenti iscritti a tutti i corsi di
laurea Unifg (triennali e magistrali) durante l'intero corso di studi, e fino a 6 mesi dal conseguimento
del titolo di laurea, nelle decisioni formative e professionali offrendo loro consulenze di
orientamento individuali o in piccoli gruppi. 
Per ulteriori informazioni scrivere a pca@unifg.it o consultare la seguente pagina web: 

TUTORATO INFORMATIVO E DISCIPLINARE
Attivo durante tutto l’anno accademico
I servizi di tutorato dedicati a studentesse e studenti iscritti ai CdS Unifg appartengono a
due distinte tipologie: di tipo informativo, in cui vengono fornite informazioni su orari,
programmi, scelte di indirizzo, definizione piano di studio; di tipo cognitivo, in cui sono
previsti laboratori, seminari su argomenti selezionati, attività di didattica interattiva in
piccoli gruppi e per il miglioramento del metodo di studio. 
Per ulteriori informazioni consultare le seguenti pagine web: 

https://www.unifg.it/it/studiare/orientamento/tutorato/tutor-informativi
https://www.unifg.it/it/studiare/orientamento/tutorato/tutor-disciplinari 

https://www.studiumanistici.unifg.it/it/studiare/orientamento/centro-di-
bilancio-di-competenze-e-orientamento-alla-carriera/pcacareer 
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RECRUITING DAY E INCONTRI CON LE AZIENDE

TAVOLI TECNICI E DI CO-PROGETTAZIONE 

Durante tutto l’anno accademico sono organizzati recruiting day in cui le aziende incontrano
studenti e laureati per colloqui conoscitivi o per selezionare personale proponendo opportunità di
lavoro o stage. Per ulteriori informazioni scrivere a stageplacement@unifg.it

Saranno organizzati almeno due tavoli tecnici con le scuole e con gli stakeholders del territorio
per la co-progettazione ed il miglioramento delle attività di orientamento e placement.

PIATTAFORMA UNIPLACEMENT
È sempre attiva la piattaforma ufficiale di Ateneo UniPlacement, progettata per
facilitare l’incontro tra studenti, laureandi, laureati e aziende interessate a pubblicare
offerte di lavoro, stage o proposte professionali. Per ulteriori informazioni:

TALENT SPACE E TALENT SPACE FOR DEP
Nel periodo compreso tra febbraio 2026 e aprile 2026
Talent Space è il career-event dell’Università di Foggia che mette in contatto aziende selezionate
con studenti, laureandi e neolaureati provenienti da tutti i Dipartimenti dell’Ateneo. L'evento è
dedicato al futuro del lavoro e alla promozione dell'occupabilità dei giovani. 
A seguito dell’evento di Ateneo, i Dipartimenti organizzano la Talent Space for DEP che nasce con
l’obiettivo di favorire l’incontro tra aziende del territorio e giovani talenti formati negli specifici corsi
di laurea. Le data saranno comunicate sui canali istituzionali.
Per ulteriori informazioni scrivere a talentspace@unifg.it o consulta la pagina web:

https://talentspace.unifg.it/
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