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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Telefono

Fax

E-mail

Pec

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

* Date (da—a)

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

CIAVARELLA ROSSELLA

rossella.ciavarella@unifg.it
ciavarellarossella@gmail.com

ciavarellarossella@pec.it
Italiana

settembre 2022 — oggi

Studio legale

Avvocata

Diritto del lavoro e della previdenza sociale.

Marzo 2021 — oggi

Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale
Giurisprudenza online - Puglia

Rivista giuridica

Redattrice

Componente redazione (giurisprudenza online regione Puglia)

Maggio 2021 — oggi
Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita di Foggia

Universita
Cultrice della materia
Attivita didattica ed esami per la cattedra di Diritto del Lavoro
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* Date (da—a) Novembre 2021 — maggio 2022

* Nome e indirizzo del datore di Universita di Foggia

lavoro

* Tipo di azienda o settore Universita

* Tipo di impiego Tutor

* Principali mansioni e Tutor per le esigenze del progetto “Esco...dal caporalato. Una comunicazione
responsabilita di prossimita per una cultura della legalitd” - Fondo Asilo, Migrazione e

Integrazione 2014-2020 (F.A.M.1.), dell’'Universita degli Studi di Foggia (Cod.
Sel 118-2021).

* Date (da—a) Novembre 2019 — dicembre 2019
* Nome e indirizzo del datore di Universita di Foggia
lavoro
» Tipo di azienda o settore Universita
* Tipo di impiego Contratto di lavoro, autonomo di natura occasionale, nell’ambito della seconda

edizione della Clinica legale “I diritti dei senza fissa dimora e dei migranti’
dell’Universita di Foggia, per lo svolgimento delle attivitd di coordinamento
organizzativo delle lezioni frontali, di individuazione della casistica e di
ricognizione del materiale didattico per le esigenze del progetto POT. V.A.L.E.

* Principali mansioni e Attivitad di coordinamento organizzativo delle lezioni frontali, di individuazione
responsabilita della casistica e di ricognizione del materiale didattico.

* Date (da—a) Settembre 2019 — Dicembre 2021

* Nome e indirizzo del datore di Studio Legale Fatigato — Avvocati Giuslavoristi, Corso Cairoli n. 37,

lavoro Foggia

* Tipo di azienda o settore Studio specializzato in diritto del lavoro e della previdenza sociale

* Tipo di impiego Praticante

* Principali mansioni e Assistenza legale giudiziale e stragiudiziale per lavoratori e datori di lavoro in
responsabilita diritto del lavoro e della previdenza sociale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a) Dicembre 2021 - Dicembre 2024
* Nome e tipo di istituto di Universita di Foggia
istruzione o formazione
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* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali  oggetto  dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali  oggetto  dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio
* Qualifica conseguita
* Livello nella
classificazione nazionale (se
pertinente)

Diritto del Lavoro (privato e pubblico), Diritto sindacale, Diritto della sicurezza
sociale

Dottoranda di Ricerca in Neuroscience and Education - Curriculum Innovation -

Diritto del Lavoro — Tutor Prof.ssa Madia D’Onghia

Ottobre 2020 - Luglio 2021

Borsa di studio di ricerca dal titolo “L’accesso alla giustizia dei senza fissa dimora

e dei migranti” presso I’'Universita di Foggia.

Diritto del Lavoro (privato e pubblico), Diritto sindacale, Diritto della
sicurezza sociale

Ottobre 2019 - Novembre 2019
Corso Residenziale di Alta Formazione/SUMMER SCHOOL “EUROCAMP
2027”, presso I’Universita di Foggia.

Acquisizione delle competenze fondamentali relative alle tecniche di
progettazione europea e di gestione operativa dei progetti internazionali.

2013- 2019

Corso di Laurea Magistrale in Giurisprudenza presso I’Universita di
Foggia.

Diritto

Laurea Magistrale in Giurisprudenza
Votazione finale 109/110

2018-2019

Clinica Legale “I diritti dei senza fissa dimora e dei migranti” presso
I’Universita di Foggia

Diritto del Lavoro, Diritto della Sicurezza Sociale, Diritto delle Migrazioni
Internazionali, Diritto Amministrativo, Diritto Penale, Diritto Penale del Lavoro
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Dal 2017 ad oggi esperienza nell’assistenza morale e materiale a
senza fissa dimora e migranti acquisita nel corso dell’attivita di

CAPACITAE volontariato svolta con l'associazione di volontariato “Fratelli della
COMPETENZE PERSONALI Stazione”.

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente

i _ eesalel ~ Dal 2017 ad oggi esperienza nell’assistenza legale rivolta sia a senza
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

fissa dimora che a migranti maturata con I'attivita di volontariato svolta
presso 'associazione di volontariato “Avvocato di Strada”
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MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

. Capacita di lettura
. Capacita di scrittura
. Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre

persone, in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione € importante e in
situazioni in cui & essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e sport),
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita
di volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ltaliana
Inglese

Buono
Buono
Buono

Ottime competenze relazionali, capacita di adeguamento ad ambienti
multiculturali e buone capacita comunicative acquisite nel’ambito dell’esperienza
universitaria e di volontariato.

Ottime competenze relazionali, capacita di adeguamento ad ambienti
multiculturali e buone capacita comunicative acquisite nel’ambito dell’esperienza
universitaria e di volontariato.

OTTIME ABILITA INFORMATICHE. OTTIMO UTILIZZO DEI PIU DIFFUSI SISTEMI OPERATIVI E
DEGLI APPLICATIVI WINDOWS.

Patente di guida “B”
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PARTECIPAZIONE A CONVEGNI

. dal 4 al 7 luglio 2022: partecipazione ai Seminari Previdenziali Maceratesi
tenutisi presso I'Universita degli Studi della Campania “L. Vanvitelli”, dal titolo “Mezzi
adeguati alle esigenze di vita: un concetto ineffabile?”.

. 24 novembre 2022: relazione su “Mappatura delle cliniche legali italiane” al
Convegno nazionale cliniche legali “Le cliniche legali e la terza missione: tra
formazione e public engagement” organizzato dal C.N.C.L. e tenutosi presso |l
Dipartimento di Giurisprudenza dell’'Universita degli Studi di Napoli “Federico II”.

. dal 3 al 6 luglio 2023: partecipazione ai Seminari Previdenziali Maceratesi
tenutisi presso I'Universita Politecnica delle Marche, dal titolo “Sicurezza sociale e
famiglia”.

. 25 novembre 2023: relazione su “Mappatura delle cliniche legali italiane” al

Convegno nazionale cliniche legali “La pedagogia delle cliniche legali tra
apprendimento esperienziale e impatto sociale” organizzato dal C.N.C.L. e tenutosi
presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Torino.

. dal 1° al 4 luglio 2024: partecipazione ai Seminari Previdenziali Maceratesi
tenutasi presso I'Universita degli Studi di Bari “A. Moro”, dal titolo “Sicurezza sociale
e salute. Beni protetti e tutele”

= 1° marzo 2024: partecipazione al Seminario metodologico sulle tecniche di
scrittura giuridica nei diversi generi letterari dal titolo “Scrivere sulle riviste”, presso
'Universita di Roma “Tre”.

= 12 aprile 2024: relazione su “ll lavoro nella IV rivoluzione industriale: modelli
organizzativi, professionalita e formazione”, nellambito dell'iniziativa del
Coordinamento dei Dottorati di Ricerca in Diritto del Lavoro tenutasi presso
'Universita degli Studi di Bologna;

= 16 aprile 2024: partecipazione al 2° Seminario sulle tecniche di scrittura,
promosso dall’AIDLASS — Associazione ltaliana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza
Sociale presso I'Universita degli studi di Napoli Parthenope.

= dal 23 al 25 maggio 2024:. partecipazione al Congresso Nazionale
Associazione ltaliana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale “Diritto
antidiscriminatorio e trasformazioni del lavoro”;

= dal 1° al 4 luglio 2024: partecipazione ai Seminari Previdenziali Maceratesi
tenutasi presso I'Universita degli Studi di Bari “A. Moro”, dipartimento Jonico dal titolo
“Sicurezza sociale e salute. Beni protetti e tutele”;

" 23 e 24 ottobre 2024: relazione su “La formazione continua come “antidoto”
alla ‘“tripla transizione”. Un focus sulla recente contrattazione nei settori agricolo e
agroalimentare” Convegno Associazione ltaliana di Studio delle Relazioni Industriali
(AISRI) 2024 dal titolo “Le relazioni industriali nella ‘tripla transizione’: attori, processi
ed esiti”;

" 15 novembre 2024: partecipazione al 4° convegno nazionale Labour law
community dal titolo “Teorie, fenomeni, forme e diritti del lavoro. Un approccio
multidisciplinare”

ASSOCIAZIONI SCIENTIFICHE DI CARATTERE NAZIONALE

. dal 2022 Socia dell’Associazione lItaliana di Diritto del Lavoro e della
Sicurezza Sociale

. dal 2022 al 2024 Componente del Gruppo Giovani dell’Associazione ltaliana
di Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale

. dal 2023 Socia del Coordinamento nazionale delle Cliniche legali Italiane

. dal 2023 Componente del Centro Interuniversitario “L’Altro Diritto”
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PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

1. L’abusivo utilizzo dei permessi ex art. 24 St. Lav. integra una
condotta disciplinarmente rilevante (nota a Cass. 30 dicembre 2019, n.
34739), in Rivista ltaliana di Diritto del lavoro, 2020, 2, I, pp. 262-266;

2. La sottoscrizione per adesione del contratto collettivo e alcuni risvolti
applicativi della sentenza 231/2013 della Corte Costituzionale, in Massimario
di Giurisprudenza del lavoro, 2021, |, pp. 233-246;

3. Troppo rumore per nulla: il imborso del contributo NASpI in caso di
licenziamento “forzato”, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2021, 2, Il, pp.
297-208;

4. Il dialogo tra le Corti nel’'emblematico caso degli assegni per il nucleo
familiare in Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 7 del 2021, pp. 2-7;

5. L’indennita di disoccupazione agricola, in M. D’Onghia, V.
Pasquarella (a cura di) Didattica, law clinic, giustizia e territorio, Cacucci,
2023, pp. 119-124;

6. L’accesso al welfare degli stranieri nella giurisprudenza della Corte
Costituzionale, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2022, 4, pp. 745-760;
7. La risarcibilita dei disturbi psichici da costrittivita organizzativa, in
Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 2023, 2, pp. 228 -
243,

8. (con M. D’ONGHIA) Donne migranti in agricoltura, in (a cura di) I.

CANFORA — V. LECCESE, Le donne in agricoltura, Giappichelli, Torino,
2023, pp. 63-98 [in particolare, autrice dei paragrafi 2, 5 e 6];

9. (con C. GAGLIONE, S. IACOBUCCI, G. PISTORE, F. STAMERRA,
A. VENTURA, M. VOLPES) Prestazioni assistenziali, prestazioni “ibride”,
livelli essenziali delle prestazioni, mezzi adeguati: quali relazioni?, in (a cura
di) E. Ales — G. Canavesi, Mezzi adeguati alle esigenze di vita. Un concetto
ineffabile?, Editoriale Scientifica, Napoli, 2023, pp. 205 - 239 [in particolare,
autrice del paragrafo n. 3J;

10. (con C. AGNELLA, C. BLENGINO, C. de MARTINO, C. DE
ROBERTIS, M. D’ONGHIA) Un’indagine quali-quantitativa sulle Cliniche
legali nelle Universita italiane, in Rivista di Filosofia del Diritto, 1, 2024, pp.
63- 73 [in particolare, autrice del paragrafo n. 2];

11. L’autonomia dell’azione risarcitoria dall’azione disciplinare, in
Argomenti di Diritto del Lavoro, 2024, 1, pp. 142-148;
12. Verso una responsabilita penale del rappresentante dei lavoratori per

la sicurezza?, in Labor — Il lavoro nel diritto, 2024, 1, pp. 118-129;

13. (con MICHELE DALLA SEGA, MARCO AURELIO LEONARDI,
FEDERICA ANNA NARDELLI, SARA ROCCISANO, RICCARDO TONELLI)
Le tutele dei prestatori di assistenza familiare (i cd. Caregivers) in (a cura di)
E. Ales — G. Canavesi, Sicurezza Sociale e Famiglia, Editoriale Scientifica,
Napoli, 2024, pp. 142 -186. [in particolare, autrice del paragrafo n. 5].

ULTERIORI PUBBLICAZIONI GIURIDICHE

| poteri istruttori del giudice nel rito del lavoro e la c.d. tutela differenziata,
in https://www.4clegal.com/hot-topic/poteri-istruttori-giudice-rito-
lavorocd-tuteladifferenziata 19 ottobre 2020;

Commento a Sentenza Tribunale di Foggia Sez. Lav. del 4.12.2020, in
Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 2 del 2021;
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Commento a Sentenza Tribunale di Bari Sez. Lav. del 25.01.2021, in
Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 3 del 2021;

Commento a Sentenza Tribunale di Bari Sez. Lav. del 18.02.2021, in
Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 4 del 2021,

Commento a Sentenza Tribunale di Bari Sez. Lav. del 04.02.2021, in
Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 5 del 2021;

Commento a Sentenza Tribunale di Foggia Sez. Lav. del 05.05.2021, in
Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 5 del 2021;

Commento a Sentenza Tribunale di Foggia Sez. Lav. del 17.07.2021, in
Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 8/9 del 2021;

Commento a Sentenza Tribunale di Bari Sez. Lav. del 27.05.2021, in
Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 8/9 del 2021;

Commento a Sentenza Tribunale di Foggia Sez. Lav. del 08.09.2021, in
Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 8/9 del 2021

Commento a Sentenza Tribunale di Bari Sez. Lav. del 23.09.2021, in
Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 10 del 2021

Commento a Sentenza Tribunale di Bari Sez. Lav. del 10.06.2021, in
Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 12 del 2021

Commento a Sentenza Tribunale di Bari Sez. Lav. del 12.07.2021, in
Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 12 del 2021

Commento a Sentenza Tribunale di Bari Sez. Lav. del 9.11.2020, in
Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 2 del 2022

Commento a Sentenza Tribunale di Bari Sez. Lav. del 5.07.2021, in
Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 4 del 2022

Commento a Sentenza Tribunale di Bari Sez. Lav. del 15.07.2021, in
Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 5 del 2022

Commento a Sentenza Tribunale di Bari Sez. Lav. del 9.09.2021, in
Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 6 del 2022
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Commento a Sentenza Tribunale di Bari Sez. Lav. del 23.01.2022, in
Rivista Giuridica di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale,
Giurisprudenza online n. 6 del 2022

Si acconsente al trattamento dei dati personali forniti con il presente curriculum vitae ai sensi della normativa vigente
in materia di trattamento dei dati personali.

Le dichiarazioni contenute nel presente curriculum vitae sono rese ai sensi degli artt. 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000
e successive modifiche ed integrazioni.

Foggia, 10 febbraio 2025
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