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UNIVERSITA |1 ,
'pI Focgia .00 ...

Il Direttore Generale
Dott. Sandro Spataro

Direzione Gestioni Strategiche, Didattica e Servizi agli Studenti
Responsabile: avv. Marta Sevi

Area Affari Generali
Responsabile: dott.ssa Annamaria Volpe

Servizio Organi Collegiali, Normativa e Procedure Elettorali
Responsabile: dott. Marco Baudille

Unita Organi Collegiali
Responsabile: sig.ra Claudia D’Arcangelo

ESITI DELLE DELIBERE
PROPOSTE AL SENATO ACCADEMICO

Riunione 20 maggio 2025

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA — tel. 0881.338.324/420/322

email: affarigenerali@unifq.it
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti,
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.

la Struttura Organizzativa


mailto:affarigenerali@unifg.it
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COMUNICAZIONI DEL RETTORE

-OMISSIS-

RATIFICA DECRETI RETTORALI

Il Senato Accademico ha ratificato i seguenti decreti rettorali:

» prot. nn. 22905 del 15.04.2025, 22954 del 15.04.2025, 23856 del 18.04.2025, 24131 del
22.04.2025, 24857 del 28.04.2025, 25998 del 05.05.2025, 19764 del 01.04.2025, 21667
del 09.04.2025, 21999 del 10.04.2025, 22537 del 14.04.2025, 22743 del 15.04.2025,
22768 del 15.04.2025, 22948 del 15.04.2025, 24037 del 22.04.2025, 24092 del
22.04.2025, 24286 del 23.04.2025, 25089 del 29.04.2025, 26845 del 08.05.2025, 24104
del 22.04.2025, 27908 del 14.05.2025, 27788 del 13.05.2025, 28647 del 16.05.2025,
28652 del 16.05.2025 dell'area alta formazione e studi avanzati - servizio dottorati, borse
di studio, contratti e assegni di ricerca - servizio master, corsi di perfezionamento ed
esami di stato;

» prot. n. 23132 del 16.04.2025 dell'area personale docente e trattamenti previdenziali;

» prot. nn. 25601 del 02.05.2025, 9945 del 20.02.2025 dell’area didattica;

» prot. nn. 23247 del 16.04.2025, 24944 del 28.04.2025, 25861 del 05.05.2025, 25864 del
05.05.2025 dell’area terza missione e grandi progetti — servizio convenzioni - servizio
partecipazioni e spin off;

» prot. nn. 24843 del 28.04.2025, 20127 del 02.04.2025, 20740 del 04.04.2025, 21732 del
09.04.2025, 21790 del 09.04.2025, 21809 del 09.04.2025, 22915 del 15.04.2025, 23802
del 18.04.2025, 25068 del 29.04.2025, 25076 del 29.04.2025, 25149 del 29.04.2025,
25818 del 05.05.2025, 26091 del 06.05.2025, 26423 del 07.05.2025, 26640 del
08.05.2025, 26686 del 08.05.2025, 26723 del 08.05.2025, 26912 del 09.05.2025 dell'area
ricerca — servizio ricerca e gestione dei progetti.

RICHIESTE DI PATROCINIO (servizio supporto ai delegati del rettore)

Approvata.

RASSEGNA EDITORIALE CONTRAPPUNTI LETTERARI IN COLLABORAZIONE CON IL

CONSERVATORIO DI MUSICA UMBERTO GIORDANO — QUARTA EDIZIONE (area terza missione

e grandi progetti - servizio tto, pe e sostenibilita)

Approvata.

RELAZIONE ANNUALE DEL CUG - ANNO 2024 (area gabinetto del direttore — servizio affari giuridici

e pari opportunita)

Approvata.

PROPOSTA DI APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI GENERE - |V EDIZIONE (area gabinetto del

direttore - servizio affari giuridici e pari opportunita)

Approvata.

PIANO DI AZIONI POSITIVE (area gabinetto del direttore - servizio affari giuridici e pari opportunita)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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8) MISURE INDIVIDUALIZZATE PER STUDENTI CON BES (BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI) (area
diritto allo studio, servizi sportivi e disabilita - servizio disabilita e servizi sportivi)

Approvata.

9) GESTIONE DIGITALE ATTIVITA DI TIROCINIO (area didattica - servizio tirocini e stage curriculari)

Il Senato Accademico ha deliberato di rinviare la trattazione dell’argomento in oggetto, invitando
la prof.ssa Valentina Cuocci, delegata rettorale agli Affari Generali e Riservatezza, a convocare i delegati
dipartimentali ai tirocini per definire meglio la procedura, al fine di velocizzarla nel rispetto delle peculiarita
dei singoli percorsi formativi e delle prassi gia in atto, e a presentare una proposta in occasione della
prossima seduta del Senato Accademico.

10) STRATEGIA DELLE RISORSE UMANE PER |1 RICERCATORI (HRS4R) DI UNIFG:
MONITORAGGIO DEL PIANO DI AZIONI HR E DEL DOCUMENTO OTM-R RELATIVI ALL'ANNO
2024 (area ricerca - unita strategia hr)

Approvata.

11) COSTITUZIONE DELLO STEERING COMMITTEE, DEI WORKING GROUP E DEI FOCUS GROUP
PER LA “HUMAN RESOURCES STRATEGY FOR RESEARCHERS” (HRS4R) DELL'UNIVERSITA
DI FOGGIA (area ricerca - unita strategia hr)

Approvata.

12) ISTITUZIONE BORSA DI STUDIO E RICERCA POST LAUREAM [il presente oggetto é stato cosi
modificato nel corso della riunione] (area alta formazione e studi avanzati)

Approvata.

13) RINNOVO DELLA CONVENZIONE TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO TRA IL
DIPARTIMENTO DI FARMACIA - SCIENZE DEL FARMACO DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
BARI “ALDO MOROQ” ED | DIPARTIMENTI DI AREA MEDICA DELL’UNIVERSITA DI FOGGIA (area
didattica)

Approvata.

14) CONVENZIONE DI COLLABORAZIONE TRA UNIVERSITA DI FOGGIA (DIPARTIMENTO DI
GIURISPRUDENZA) E CCIAA DI FOGGIA PER ATTIVITA DI ALTA FORMAZIONE E TIROCINIO
(area alta formazione e studi avanzati - servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di stato)

Il Senato Accademico ha deliberato:
- di approvare la Convenzione tra I'Universita di Foggia (Dipartimento di Giurisprudenza) e
la Camera di Commercio Industria Agricoltura e Artigianato (CCIAA) di Foggia, d’'intesa
con I'Universita di Bologna, tesa all’'organizzazione di alcune attivita didattiche, di
formazione e di tirocinio per gli iscritti al Master di Il livello in Diritto Penale dell'lmpresa e
del’Economia “Filippo Sgubbi” dell’'Universita di Bologna (Alma Mater Studiorum);
- di nominare come responsabile il prof. Elio Romano Belfiore.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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15) ACCORDO QUADRO TRA IL CONSIGLIO NAZIONALE DELL'ORDINE DEI CONSULENTI DEL
LAVORO E L’'UNIVERSITA DI FOGGIA (area terza missione e grandi progetti - servizio convenzioni)

Approvata.

16) ACCORDO CON LA REGIONE PUGLIA PER L'ATTUAZIONE DI ATTIVITA DI INTERESSE
COMUNE FINALIZZATE ALLA PROSECUZIONE DEL PROGETTO ‘INNOVATION AND
COMPETITIVENESS” CREATIVE@HUBS (area terza missione e grandi progetti - servizio
convenzioni)

Il Senato Accademico ha deliberato:

- di approvare la proposta di stipula di accordo con la Regione Puglia per l'attuazione di
attivita di interesse comune finalizzate alla prosecuzione del progetto “Innovation and
competitiveness” creative@hubs, invitando il competente ufficio a predisporre
l'integrazione del testo prevedendo I'impegno da parte della Regione Puglia a rendere
fruibili oltre che gli spazi interni anche gli spazi esterni della struttura;

- di esprimersi positivamente sulla nomina quale responsabile scientifico del prof. Antonio
Stasi.

17) CONVENZIONE TRA HOMA SOCIETA COOPERATIVA S.P.A. E L'UNIVERSITA DI FOGGIA PER
CONSENTIRE LEROGAZIONE DEI SERVIZI INTEGRATIVI DI ORIENTAMENTO, DI
INFORMAZIONE E DI ASSISTENZA AGLI STUDENTI MEDIANTE IL PORTALE
WWW.CERCOALLOGGIO.COM (area terza missione e grandi progetti — servizio convenzioni)

Ritirata.

18) ACCORDO QUADRO TRA UNIVERSITA DI FOGGIA E FERROVIE DEL GARGANO (area terza
missione e grandi progetti - servizio convenzioni)

Approvata.

19) ACCORDO QUADRO TRA IL DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA,
PROVVEDITORATO REGIONALE DELLA PUGLIA E BASILICATA, LUNIVERSITA DEL SALENTO,
L’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI “ALDO MOROQ?”, IL POLITECNICO DI BARI, L'UNIVERSITA DI
FOGGIA E L'UNIVERSITA LUM. RINNOVO (area terza missione e grandi progetti - servizio
convenzioni)

Approvata.

20) CONVENZIONI TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E L’ASSOCIAZIONE ANOLF PUGLIA APS, LA
CARITAS DIOCESANA DI CERIGNOLA, LA CARITAS DIOCESANA DI FOGGIA E LA
COOPERATIVA SOCIALE MEDTRAINING DI FOGGIA PER LA COLLABORAZIONE ALLE ATTIVITA
DELLA CLINICA LEGALE SUI DIRITTI DEI SENZA FISSA DIMORA E DEI MIGRANTI [il presente
oggetto é stato cosi modificato nel corso della riunione] (area terza missione e grandi progetti -
servizio convenzioni)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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21) ACCORDO ATTUATIVO PER LA COSTITUZIONE DI UN “OSSERVATORIO SULL’ENERGIA, LA
SOSTENIBILITA ENERGETICA E AMBIENTALE, IL BENESSERE” (ESEAB) PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA (area ricerca - servizio ricerca e gestione dei progetti)

Approvata.

22) ACCORDO QUADRO DI COLLABORAZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI RICERCA E
SVILUPPO NEL SETTORE DELLE SCIENZE ECONOMICHE, STATISTICHE E SOCIALI (area
ricerca - servizio ricerca e gestione dei progetti)

Il Senato Accademico ha deliberato:
- di approvare la stipula dell’accordo quadro di collaborazione per lo svolgimento di attivita di
ricerca e sviluppo nel settore delle Scienze Economiche, Statistiche e Sociali;
- di nominare come responsabile il prof. Gianluigi De Pascale.

23) ISTITUZIONE DEL CENTRO DI RICERCA DENOMINATO "BREAKTHROUGH RESEARCH IN
AUTOIMMUNE A NEURODEGENERATIVE DISEASES" (B.R.A.N.D.) PRESSO IL DIPARTIMENTO
DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE (area ricerca - servizio ricerca e gestione dei progetti)

Approvata.

24) MODIFICA DEL REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO DEL DIPARTIMENTO DI STUDI
UMANISTICI. LETTERE, BENI CULTURALI, SCIENZE DELLA FORMAZIONE (area affari generali -
servizio organi collegiali, normativa e procedure elettorali)

Approvata.

25) REVISIONE REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A SOGGETTI ESTERNI
ALL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA, Al SENSI DELL’ART. 7, COMMA 6, DEL D. LGS.
30.03.2001, N. 165 (direzione gestioni strategiche, didattica e servizi agli studenti)

Ritirata.

26) REVISIONE REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI INCARICHI DIDATTICI (direzione
gestioni strategiche, didattica e servizi agli studenti)

Il Senato Accademico ha deliberato di approvare la revisione del Regolamento per la disciplina
degli incarichi didattici, apportando, all’art. 6, comma 4, la seguente modifica ulteriore rispetto a quelle
originariamente proposte:

“Le valutazioni comparative sono svolte dalOrgane-competente Consiglio di Dipartimento o altro organo
dallo stesso delegato.

Ultimate le procedure selettive, iFOrgane-competente; Consiglio di Dipartimento o altro organo delegato
formula le graduatorie dei candidati idonei;”... .

27) PARERE SUL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLA VIDEOSORVEGLIANZA PRESSO LE
SEDI DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA (area edilizia, patrimonio e grandi attrezzature)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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28) NOMINA COMMISSIONE REVISIONE REGOLAMENTO TASSE E CONTRIBUTI (direzione gestioni
strategiche, didattica e servizi agli studenti)

Il Senato Accademico ha deliberato:
di nominare la Commissione di studio per la semplificazione e revisione del Regolamento
tasse e contributi, cosi composta:
e dott.ssa Marta Angela Sevi - Dirigente Gestioni Strategiche, Didattica e Servizi
agli Studenti, delegata dal Direttore Generale, con funzioni di coordinamento;
¢ dott.sa Giovanna Pacillo - Responsabile dell'Area Offerta Formativa e Segreterie
Studenti e, ad interim, dell’Area didattica;
e dott.ssa Carmela Marseglia — Responsabile Area Bilancio e programmazione
finanziaria;
e dott.ssa Lucia Maniero - Responsabile Segreteria Studenti;
¢ dott.ssa Maria Francesca - Responsabile Segreteria Dipartimenti Area Medica;
e dott.ssa Concetta Santoro - Responsabile Servizio Supporto Procedure ESSES3;
e dott. Giancarlo De Stasio — Responsabile Servizio Supporto e sviluppo procedure
studenti;
e dott.ssa Nicoletta Rongo — Responsabile Servizio Adempimenti fiscali;
e dott. Costantino DellOsso — Responsabile Servizio Elaborazione dati e supporto
alle decisioni;
e dott. Claudio Spinelli — Responsabile Servizio Gestione tasse e adempimenti
contabili;
o studentessa Roberta Maglione, componente della Commissione Bilancio;
¢ studente Federico Mennella, individuato dal Consiglio degli Studenti.
La Commissione dovra concludere i lavori entro il 30 giugno 2025.

29) RIMODULAZIONE DEL PIANO DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE TECNICO - AMMINISTRATIVO
2025/2027 (area personale tecnico - amministrativo e trattamenti economici -servizio reclutamento e
gestione personale tecnico-amministrativo)

Approvata.

30) AGGIORNAMENTO PIANO DI SVILUPPO DEL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA - TRIENNIO
2024/2026 (area personale docente e trattamenti previdenziali)

Approvata.

31) PROPOSTA PIANO DI SVILUPPO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AGRARIE, ALIMENTI,
RISORSE NATURALI E INGEGNERIA - TRIENNIO 2025/2027 (area personale docente e trattamenti
previdenziali)

Approvata.

32) PROPOSTA DI ISTITUZIONE DI UN POSTO DI PROFESSORE ASSOCIATO PER LE ESIGENZE
DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE (area personale docente e
trattamenti previdenziali)

Approvata.

33) VARIE ED EVENTUALI

Non sono stati esaminati argomenti nel’ambito della voce “Varie ed eventuali”.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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34) APPROVAZIONE DEI VERBALI RELATIVI ALLA RIUNIONE STRAORDINARIA DEL 26 MARZO
2025 ED ALLA RIUNIONE ORDINARIA DELL’8 APRILE 2025

Il Senato Accademico ha deliberato di approvare i verbali relativi alla riunione straordinaria del
26.03.2025 e alla riunione ordinaria del 08.04.2025.

35) VERIFICA, AMMISSIONE E SELEZIONE DELLE CANDIDATURE AL FINE DELL’INDIVIDUAZIONE,
QUALE COMPONENTE, CON DIRITTO DI VOTO DELIBERATIVO, DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DELL’ATENEO, PER IL QUADRIENNIO 2025-2029, DI UN PROFESSORE DI
RUOLO O RICERCATORE A TEMPO INDETERMINATO PER L’AREA DIDATTICO-SCIENTIFICO-
CULTURALE ECONOMICA DELL’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA (area affari generali -
servizio organi collegiali, normativa e procedure elettorali — unita procedure elettorali)

I Senato Accademico ha deliberato di selezionare le sotto indicate candidature al fine
dell'individuazione, quale componente, con diritto di voto deliberativo, del Consiglio di Amministrazione
dell’Ateneo, per il quadriennio 2025-2029, di un professore di ruolo o ricercatore a tempo indeterminato
per I'area didattico-scientifico-culturale Economica:

1. prof. CORVINO Antonio;
2. prof.ssa FRANCESCA Manolita.

36) RELAZIONI DEL PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO SUL PROCESSO DI RILEVAZIONE
DELLE OPINIONI DI STUDENTI, LAUREATI, DOTTORANDI E DOTTORI DI RICERCA, RIFERITI
ALL'A.A.2023/2024 (area processi di assicurazione della qualita - servizio valutazione e assicurazione
della qualita)

Approvata.

37) APPROVAZIONE DELLA LINEA GUIDA PER LA PROPOSTA DI CORSI DI STUDIO DI NUOVA
ISTITUZIONE E LA REVISIONE DI CORSI DI STUDIO ESISTENTI (area processi di assicurazione
della qualita - servizio valutazione e assicurazione della qualita)

Approvata.

38) APPROVAZIONE DELLA LINEA GUIDA PER LA STESURA DEL RAPPORTO DI RIESAME
CICLICO (area processi di assicurazione della qualita - servizio valutazione e assicurazione della
qualita)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.



