
La Parità di genere è uno dei 17 obiettivi fissati dall’ONU per lo sviluppo sostenibile (SDGs 

La Prassi UNI è al momento l’unico standard nazionale sulla materia ed è la prassi che 
definisce i temi da trattare per supportare l’empowerment femminile all’interno dei percorsi di crescita 

L’ottenimento della certificazione, tuttavia, rappresent
riconosciuta dal PNRR, valorizza l’impegno delle aziende nello sviluppare e comunicare politiche 
relative alla parità di genere, e può anche diventare un’occasione di rafforzamento della competitività 

è dimostrato che ripensare l’organizzazione, in un’ottica più inclusiva, migliora le 
performances e l’employee experience, rendendola più attrattiva per nuovi talenti.

dell’inclusione, non solo per mostrare il proprio impegno sul tema Gender Equality, ma anche per 

I partecipanti all’iniziativa saranno accompagnati nel comprendere lo scenario che ha 
alla definizione degli obiettivi dell’agenda ONU 2030 e dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

dall’applicazione della legge 5 novembre 2021 n. 162 

ma anche i benefici che una gestione equilibrata del personale può portare all’organizzazione. In 
particolare, ci si soffermerà su come misurare obiettivi, risultati e benefici attraverso l’uso di indicatori 

Per l’attualità del tema proposto, questo percorso di approfondimento è dedicato a chi si 

svantaggi, opportunità e vincoli per l’impresa.



Nello specifico l’obiettivo è quello di 

– –
materia di Pari Opportunità sul luogo di lavoro, con l’obiettivo di consolidare e contestualmente 

l’analisi dello standard di 

UNI 125:2022, denominata “Linee guida sul sistema di gestione per la parità di genere KPI (Key 
–

nelle organizzazioni”, illustrando i requisiti richiamati dalla nuova prassi, la quale ha l’obiettivo di 

costi da sostenere per l’acquisizione dei servizi necessari)

attraverso la piattaforma pagoPA in un’unica soluzione entro sette giorni dall’inizio del percorso 
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Lo sport, fenomeno sociale ed economico d’importanza crescente, esercita un sempre 
maggior impatto sull’economia globale contribuendo in modo sempre più significativo al 

economico dei territori. Il recente rapporto 2024 “Sport e lavoro in Italia” ha stimato in 416.606 gli 

io titolo (dall’atleta al direttore sportivo, dal 

2024), è molto sentita l’esigenza di esperti del lavoro sportivo che possano collaborare all’interno di 

società sportive, sportivi e istituzioni sportive in genere anche in riferimento all’assistenza ad atleti e 

sociale, a partire dall’atleta stesso.

all’interno di enti, associazioni e organizzazioni sportive. In particolare, nell’ambito dell’attività 

all’assistenza ad atleti e allenatori professionisti, si può constatare che è divenuto fondamentale 

all’esigenza di procuratori sportivi e agenti di calciatori).



un’associazione o centro sportivo.

• persone con precedente esperienza nell’amministrazione, gestione ed organizzazione 

•

professionistico e dilettantistico, vivendone l’applicazione dall’interno, con alternanza di lezioni 

l’applicazione dall’interno, con alternanza di lezioni frontali, case histories e testim

costi da sostenere per l’acquisizione dei servizi necessari)
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3) “ À̀

L’obiettivo del percorso laboratoriale è quello di formare i partecipanti sulle tecniche di 

dell’europrogettazione. 
Incentrata sul metodo “learning by doing”, lavorando su 

tra i partecipanti, a cui si unisce lo svolgimento di un periodo di studio all’estero presso la delegazione 
gione Puglia a Bruxelles rendono Eurocamp2027+ un’esperienza di studio adatta per 

funzionamento delle istituzioni dell’Unione; il rapporto e le modalità di interazione fra il diritto 
dell’Unione e gli ordinamenti nazionali; le modalità tramite le quali l’ordinamento dell’Unione europea 

dell’individuo; la cittadinanza dell’Unione e il diritto allo studio. 

competenze specifiche sui temi dell’europrogettazio

l percorso formativo previsto associando l’esperienza di studio presso le sedi 

dell’Unione Europea, le sue priorità politiche, il suo funzionamento, la legislazione, i programm



temi dell’Unione Europea. 

sostenere per l’acquisizione dei servizi necessari)


