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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA, MEDIANTE CHIAMATA AI SENSI DELL’ART. 
24, COMMA 6, DELLA L. 240/2010, DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI 
RUOLO DI I FASCIA, PRESSO L’UNIVERSITÀ DI FOGGIA – DIPARTIMENTO DI ECONOMIA PER 
IL GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 13/ECON-10 “SCIENZE MERCEOLOGICHE”  - 
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE ECON-10/A “SCIENZE MERCEOLOGICHE” (GIÀ SECS-
P/13 “SCIENZE MERCEOLOGICHE”), BANDITA CON DECRETO RETTORALE N. 179/2025 DEL 
04/02/2025 E PUBBLICATA SUL SITO WEB DI ATENEO, ALLA SEZIONE “BANDI PER 
DOCENTI”, IN DATA 04/02/2025. 

 
VERBALE N. 2 

 
Il giorno 14 aprile 2025, alle ore 15:00, si è riunita per via telematica (in modalità videoconferenza), al 

seguente link https://meet.google.com/jow-movw-wex la Commissione giudicatrice della procedura 

valutativa sopraindicata, nominata con D.R. n. 423-2025 prot. n. 0013513 del 07/03/2025, 

pubblicato sul sito web di Ateneo (www.unifg.it), alla sezione “Bandi per docenti”, e composta dai: 

 
- Prof.ssa Patrizia Papetti Professore ordinario per il settore scientifico-

disciplinare ECON-10/A “SCIENZE 
MERCEOLOGICHE” 

 presso l’Università degli Studi di Cassino e del Lazio 
Meridionale 

- Prof. Andrea Raggi Professore ordinario per il settore scientifico-
disciplinare ECON-10/A “SCIENZE 
MERCEOLOGICHE” 

 presso l’Università degli Studi “G. D’Annunzio” di 
Chieti-Pescara; 

- Prof.ssa Angela Tarabella  Professore ordinario per il settore scientifico-
disciplinare ECON-10/A “SCIENZE 
MERCEOLOGICHE” 

 presso l’Università di Pisa 

 In apertura di seduta la Commissione dà atto che partecipa alla presente procedura la 

seguente candidata: 

- LOMBARDI MARIAROSARIA 

I componenti della Commissione prendono visione dell’elenco dei candidati dichiarano di non 

trovarsi in situazioni di conflitto di interessi e di incompatibilità di cui all’art. 5 del vigente 

Regolamento relativo alle procedure di chiamata dei professori di prima e seconda fascia, 

emanato dall’Università di Foggia. A tal proposito, ciascun componente della Commissione rende 

una dichiarazione allegata al presente verbale (Allegato n. 1). 

La Commissione procede, quindi, all’esame della documentazione presentata dalla suddetta 

candidata. 

Sulla base dell’esame analitico del curriculum, dell’attività di ricerca, delle pubblicazioni 

scientifiche, dell’attività didattica (compresa quella integrativa e di servizio agli studenti) e dei 

http://www.unifg.it/
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compiti istituzionali (e se previsto, delle competenze linguistiche e delle attività assistenziali), la 

Commissione esprime per la candidata i punteggi e il giudizio collegiale (allegato 2), in conformità 

ai criteri stabiliti nella precedente seduta. 

Il predetto giudizio viene allegato al presente verbale e ne costituisce parte integrante. 

La Commissione, infine, con deliberazione assunta all’unanimità, sulla base delle 

valutazioni collegiali formulate, ha individuato nella prof.ssa LOMBARDI MARIAROSARIA la 

candidata qualificata a ricoprire, secondo le indicazioni individuate nel bando di concorso, il ruolo 

per il quale è stato bandito il posto oggetto della presente procedura. 

La seduta è tolta alle ore 17:55. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

Prof.ssa Patrizia Papetti, Presidente  __________________________ 

Prof. Andrea Raggi, Componente  __________________________ 

Prof.ssa Angela Tarabella, Segretario __________________________ 

Al termine della seduta, ciascun Commissario trasmette dalla propria sede all’indirizzo di posta 

elettronica reclutamentodocente@unifg.it del Responsabile del procedimento, per gli 

adempimenti di competenza, copia del presente verbale letto, approvato, sottoscritto e siglato in 

ogni foglio. Il Presidente della Commissione è tenuto altresì ad inviare, contestualmente, copia del 

presente verbale in formato word al medesimo indirizzo.  
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Allegato n. 2 al verbale n. 2 

 

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM, DELL’ATTIVITÀ DI RICERCA, DELLE PUBBLICAZIONI 

SCIENTIFICHE, DELL’ATTIVITÀ DIDATTICA E DEI COMPITI ISTITUZIONALI DEL CANDIDATO 

__________________________________ 

 

CURRICULUM E ATTIVITÀ DI RICERCA (TITOLI 

VALUTABILI) 
PUNTEGGIO  

a) dottorato di ricerca conseguito in 
Italia (fino ad un massimo di punti 
5/100) 

b)  attività di formazione o di ricerca 
presso qualificati istituti italiani o 
stranieri – fino ad un massimo di 
punti 10/100 

c) organizzazione, direzione e 
coordinamento di gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi – fino ad un 
massimo di punti 6/100 

d) relatore a congressi e convegni 
nazionali e internazionali – fino ad un 
massimo di punti 6/100 

e) premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca – 
fino ad un massimo di punti 3/100 

5/100 PUNTI 

 

7/100 PUNTI 

 

5/100 PUNTI 

 

 

6/100 PUNTI 

 

1/100 PUNTI 

TOTALE 24/100 PUNTI 

 

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (TITOLI 

VALUTABILI) 
PUNTEGGIO  

a) originalità, innovatività, rigore 
metodologico e rilevanza - fino ad un 
massimo di punti 20/100 

b) congruenza con il settore concorsuale 
per il quale è bandita la procedura e 
con l'eventuale profilo, definito 
esclusivamente tramite indicazione di 
uno o più settori scientifico-
disciplinari, ovvero con tematiche 
interdisciplinari ad essi correlate- fino 
ad un massimo di punti 10/100 

 

16/100 PUNTI 

 

9/100 PUNTI 
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c) rilevanza scientifica della collocazione 
editoriale e sua diffusione all'interno 
della comunità scientifica- fino ad un 
massimo di punti 10/100 

d) determinazione analitica, anche sulla 
base di criteri riconosciuti nella 
comunità scientifica internazionale di 
riferimento, dell'apporto individuale 
del candidato nel caso di 
partecipazione del medesimo a lavori 
in collaborazione- fino ad un 
massimo di punti 5/100 

e) Consistenza complessiva della 
produzione scientifica del candidato, 
l'intensità e la continuità temporale 
della stessa, fatti salvi i periodi, 
adeguatamente documentati, di 
allontanamento non volontario 
dall'attività di ricerca, con particolare 
riferimento alle funzioni genitoriali - 
fino ad un massimo di punti 5/100. 

 

10/100 PUNTI 

 

 

3/100 PUNTI 

 

 

 

5/100 PUNTI 

 

TOTALE 43/100 PUNTI 

 

ATTIVITÀ DIDATTICA (TITOLI VALUTABILI) PUNTEGGIO  

a) numero dei moduli/corsi tenuti e 
continuità della tenuta degli stessi - fino 
ad un massimo di punti 5/100; 
b) esiti della valutazione da parte degli 
studenti, con gli strumenti predisposti 
dall'ateneo, dei moduli/corsi tenuti - fino 
ad un massimo di punti 3/100; 
c) partecipazione alle commissioni 
istituite per gli esami di profitto - fino ad 
un massimo di punti 4/100; 
d) quantità e qualità dell'attività di tipo 
seminariale, di quella mirata alle 
esercitazioni e al tutoraggio degli 
studenti, ivi inclusa quella relativa alla 
predisposizione delle tesi di laurea, di 
laurea magistrale e delle tesi di dottorato 
- fino ad un massimo di punti 3/100. 

 

 

5/100 PUNTI  

 

NON DESUMIBILE DAL CV 

4/100 PUNTI 

 

 

3/100 PUNTI 

 

TOTALE 12/100 PUNTI 
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ATTIVITÀ ISTITUZIONALI (TITOLI VALUTABILI) PUNTEGGIO  

a) Partecipazione a organi di gestione 
universitaria - fino ad un massimo di punti 
3/100; 

b) Attività di terza missione - fino ad un 
massimo di punti 2/100. 

 

1/100 PUNTI 

2/100 PUNTI 

TOTALE 3/100 PUNTI 

 

TOTALE PUNTEGGIO COMPLESSIVO VALUTAZIONE DELLA CANDIDATA: 82/100 

 

Giudizio collegiale della Commissione: 

La candidata LOMBARDI MARIAROSARIA è Professore Associato in Scienze Merceologiche (SSD: SECS-P/13; 

ECON-10/A), presso l’Università degli studi di Foggia. È in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale 

alle funzioni di professore universitario di Prima Fascia nel Settore Concorsuale 13/B5 - Scienze 

Merceologiche con decorrenza dal 04/06/2021. Durante la carriera universitaria è stata titolare di numerosi 

corsi di insegnamento del settore scientifico disciplinare SECS-P/13 e ha svolto attività didattiche di 

supporto e seminariali in discipline universitarie e in corsi di dottorato di ricerca del medesimo settore 

scientifico disciplinare. Ha partecipato a vari progetti di ricerca locali, nazionali e internazionali e ha 

presenziato, in qualità di relatore, in vari congressi internazionali e nazionali. Per la corrente procedura 

presenta 15 pubblicazioni, tutte in collaborazione e redatte in lingua inglese. Tutte sono edite su riviste di 

classe A per il settore concorsuale 13/B5 secondo l’elenco delle riviste di classe A per l’Area 13. Gli 

argomenti trattati sono molteplici e riguardano temi relativi alla sostenibilità ambientale con applicazioni in 

diversi settori, tra cui biogas, rifiuti, energia, agroalimentare, con applicazioni di metodologie quali la 

Carbon Footprint, pienamente coerenti con le caratteristiche specifiche del settore scientifico disciplinare. 

Le pubblicazioni si caratterizzano per innovatività, originalità e rigore metodologico all'interno del 

panorama nazionale e internazionale della ricerca con una collocazione editoriale che nell’insieme risulta di 

elevato livello. L’attività di ricerca complessiva, continua e intensa, è molto buona ed è caratterizzate da 92 

pubblicazioni su riviste scientifiche, contributi in volume, atti di convegno internazionali e nazionali. 

La Commissione, sulla base della valutazione dei titoli, del curriculum, della produzione scientifica, 

dell'attività didattica ed istituzionale, ritiene che la candidata abbia i requisiti per ricoprire il ruolo oggetto 

della procedura ed esprime un giudizio complessivo molto buono. 


