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UNIVERSITA |1 ,
'pI Focgia .00 ...

Il Direttore Generale
Dott. Sandro Spataro

Direzione Gestioni Strategiche, Didattica e Servizi agli Studenti
Responsabile: avv. Marta Sevi

Area Affari Generali
Responsabile: dott.ssa Annamaria Volpe

Servizio Organi Collegiali, Normativa e Procedure Elettorali
Responsabile: dott. Marco Baudille

Unita Organi Collegiali
Responsabile: sig.ra Claudia D’Arcangelo

ESITI DELLE DELIBERE

PROPOSTE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Riunione 26 marzo 2025

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA — tel. 0881.338.324/420/322

email: affarigenerali@unifg.it
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti,
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.

la Struttura Organizzativa
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1) INTERPRETAZIONE AUTENTICA DEL TESTO UNICO IN TEMA DI CONFERIMENTO E
AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI NON RICOMPRESI NEI COMPITI E NEI
DOVERI DI UFFICIO AL PERSONALE DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA - PARTE Il CAPO | -
PERSONALE DOCENTE - ARTT. 7 E 9: DETERMINAZIONI* [per il presente argomento é stata
prevista la trattazione contestuale con il senato accademico] (area personale docente e
trattamenti previdenziali — servizio incarichi, supplenze e contratti personale docente)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato quanto segue:

alla luce di quanto rappresentato in narrativa, che il Testo Unico in tema di conferimento e autorizzazione
allo svolgimento di incarichi non ricompresi nei compiti e nei doveri di ufficio al personale dell’Universita di
Foggia”, emanato con D.R. n. 1375/2022, prot. n. 40393-1/3 del 29.07.2022, si interpreti nel senso che:

l'incarico di “Esperto valutatore ANVUR” (PEV/CEV), conferito ai docenti a tempo pieno, rientra tra le
fattispecie non soggette ad autorizzazione, né a comunicazione, ai sensi dell’art. 7, comma 1, lett. f).

2) COMUNICAZIONI DEL RETTORE
-OMISSIS-

3) RATIFICA DECRETI RETTORALI

Il Consiglio di Amministrazione ha ratificato i seguenti decreti rettorali:

> prot. nn. 5797 del 04.02.2025, 5800 del 04.02.2025, 5802 del 04.02.2025, 5804 del
04.02.2025, 6154 del 05.02.2025, 6166 del 05.02.2025, 6172 del 05.02.2025, 6366 del
05.02.2025, 7320 del 10.02.2025, 7333 del 10.02.2025, 7824 del 11.02.2025, 7881 del
11.02.2025, 7957 del 12.02.2025, 7962 del 12.02.2025, 8681 del 14.02.2025, 9967 del
20.02.2025, 10232 del 21.02.2025, 16958 del 20.03.2025, 17849 del 25.03.2025 dell'area
alta formazione e studi avanzati - servizio dottorati, borse di studio, contratti e assegni di
ricerca;

» prot. nn. 5517 del 03.02.2025, 6686 del 06.02.2025, 6712 del 06.02.2025, 7747 del
11.02.2025, 9380 del 18.02.2025, 9389 del 18.02.2025, 10270 del 21.02.2025, 10549 del
24.02.2025, 11617 del 27.02.2025, 11841 del 28.02.2025, 11850 del 28.02.2025, 11868
del 28.02.2025, 29266 del 29.05.2024 dell’area ricerca — servizio ricerca e gestione
progetti;

» prot. n. 12565 del 04.03.2025 dello staff del Rettore — coordinamento dei processi relativi
ai rapporti con il SSN;

» prot. nn. 12734 del 04.03.2025, 12735 del 04.03.2025 del gabinetto del Rettore — servizio
supporto ai delegati del Rettore;

> prot. nn. 15928 del 17.03.2025, 11138 del 25.02.2025, 8679 del 14.02.2025 dell'area
terza missione e grandi progetti — servizio trasferimento tecnologico, pe, sostenibilita -
servizio grant office - unita innovazione sociale;

> prot. n. 12070 dell’area gestione contabile.

4) ACCORDO ATTUATIVO DI COLLABORAZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E LA SANTA
MARIA S.R.L. DI BARI PER ATTIVITA DI FORMAZIONE IN AMBITO CARDIOCHIRURGICO
(incarico di coordinamento dei processi relativi ai rapporti con il ssn)

Approvata.

5) REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DI CONTRATTI DI RICERCA (area alta formazione e
studi avanzati)

Approvata con modifica.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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6) ADOZIONE MODELLO SCHEMA - TIPO CONVENZIONE MOU (MEMORANDUM OF
UNDERSTANDING) PER LA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE (area relazioni internazionali —
servizio relazioni internazionali — erasmus)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato quanto segue:

di approvare lo schema-tipo di MoU (Memorandum of Understanding) per la cooperazione internazionale,
con la precisazione che la firma dei singoli accordi dovra essere apposta per questo Ateneo dal Rettore.

7) CONVENZIONE PROGETTO PILOTA IN COLLABORAZIONE CON IL CENTRO NAZIONALE
TRAPIANTI PER LE ATTIVITA FORMATIVE A FAVORE DEGLI SPECIALIZZANDI DELLA SCUOLA
DI SPECIALIZZAZIONE IN ANESTESIA, RIANIMAZIONE, TERAPIA INTENSIVA E DEL DOLORE:
DETERMINAZIONI (area terza missione e grandi progetti - servizio convenzioni)

Approvata.

8) ACCORDO PER L'ATTUAZIONE DI ATTIVITA DI INTERESSE COMUNE FINALIZZATE ALLA
PROSECUZIONE DEL PROGETTO “INNOVATION AND COMPETITIVENESS” CREATIVE@HUBS
(area terza missione e grandi progetti - servizio convenzioni)

Approvata.

9) CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA, L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI VERONA E
L'UNIVERSITA DI PISA PER LATTIVAZIONE E LO SVOLGIMENTO DEL CORSO DI
PERFEZIONAMENTO E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE |IN “‘PROGETTAZIONE E
VALUTAZIONE DI PERCORSI DI COMPREHENSIVE SEXUALITY EDUCATION” A.A. 2024/2025
(area alta formazione e studi avanzati - servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di stato)

Approvata.

10) RINNOVO DELLA SOTTOSCRIZIONE DI “ALIGN ACADEMIC PROGRAMME AGREEMENT” TRA
L’'UNIVERSITA DI FOGGIA E INVISALIGN S.R.L. (area ricerca — servizio ricerca e gestione dei
progetti)

Approvata.

11) CONVENZIONE TRA L’'UNIVERSITA DI FOGGIA (DIPARTIMENTO DI ECONOMIA) E LISTITUTO
NAZIONALE DI ALTA MATEMATICA “FRANCESCO SEVERI” (area ricerca — servizio ricerca e
gestione dei progetti)

Approvata.

12) COSTITUZIONE DI UN GRUPPO DI LAVORO PER L’ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITA
PROPEDEUTICHE E SUCCESSIVE DI TIPO ORGANIZZATIVO E GESTIONALE PER IL PRESIDIO
DEGLI EVENTI DEL MESE DI MAGGIO NELL’AMBITO DEL PROGETTO DENOMINATO “LA CITTA
CHE VORREI — UNA BUSSOLA PER LA LEGALITA’ (direzione ricerca, alta formazione,
internazionalizzazione e terza missione)

Ritirata

13) RELAZIONI ANNUALI DELLE COMMISSIONI DIDATTICHE PARITETICHE DOCENTI STUDENTI -
ANNO 2024 E MONITORAGGIO DEL PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO (area processi di
assicurazione della qualita — servizio valutazione e assicurazione della qualita)

Approvata.

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhhhhhkkkkkkkkkkkhkhhhhhkkkkkkkkkkkkkhkkhhhhkhkkkkkkkkkkhkkkhhhhhkkkkkkkkkkhkhkhhhhhkkkkkkkkkkkkkkkk

Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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14) DESIGNAZIONE RAPPRESENTANTE DI ATENEO IN ASSEMBLEA CONSORZIO CINI (area terza
missione e grandi progetti - servizio partecipazioni e spin off)

Approvata.

o

15) DESIGNAZIONE DI UN RAPPRESENTANTE DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA IN SEN

ALL’'ORGANO DI INDIRIZZO DELLA FONDAZIONE DEI MONTI UNITI DI FOGGIA_ PER IL
QUADRIENNIO 2025 — 2029 (servizio supporto ai delegati del rettore)

Approvata.

16) PROGETTO GOOD PRACTICE 2024: AZIONI MIGLIORATIVE DA INTRAPRENDERE (area
gabinetto del direttore generale)

Approvata.

17) PROGETTO UNICORE 7.0 - ACCORDO PER GARANTIRE IL DIRITTO ALLO STUDIO DEGLI
STUDENTI ANCHE EXTRA-UE TITOLARI DI PROTEZIONE INTERNAZIONALE SUSSIDIARIA O
UMANITARIA PROMOSS|I DA AUTORITA ED ORGANISMI SOVRANAZIONALI - BIENNIO
2025/2026-2026/2027 (area terza missione grandi progetti - servizio grant office -unita innovazione
sociale)

Approvata.

18) ISTITUZIONE PREMI DI STUDIO IN FORMA DI ESONERO TASSE PER GLI STUDENTI PIU
MERITEVOLI - A.A. 2024/2025 (area diritto allo studio, servizi sportivi e disabilita — servizio diritto allo
studio)

Approvata.

19) APPROVAZIONE DEL PROGRAMMA DI MOBILITA INTERNAZIONALE PER STUDENTI E STAFF
AMMINISTRATIVO PRESSO IL TAIWAN RESEARCH CENTER ON ARTIFICIAL INTELLIGENCE
AND SUSTAINABILITY PER LA FORMAZIONE SU INTELLIGENZA ARTIFICIALE E SMART CITIES
(area relazioni internazionali - servizio relazioni internazionali-erasmus)

Approvata.

20) AUTORIZZAZIONE AL CARICAMENTO DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE DEI
DOTTORANDI DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA NEL SISTEMA IRIS A PARTIRE DAL XLI CICLO AA.
2025/2026 (area ricerca — servizio ricerca e gestione dei progetti)

Approvata.

21) NUOVO REGOLAMENTO IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (area affari legali —
servizio privacy e supporto al rpd)

Approvata.

22) MODIFICA REGOLAMENTO PER LA FORMAZIONE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE
TECNICO — AMMINISTRATIVO (area trasparenza, anticorruzione e formazione - servizio formazione)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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23) MODIFICA DEL REGOLAMENTO DI ATENEO SUI MASTER UNIVERSITARI (area alta formazione e
studi avanzati - servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di stato)

Approvata.

24) MODIFICA DEL REGOLAMENTO DI ATENEO PER LATTIVAZIONE DI CORSI DI
PERFEZIONAMENTO ED AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE, SUMMER E WINTER SCHOOL,
SPECIFIC SKILL TRAINING E SHORT MASTER (area alta formazione e studi avanzati - servizio
master, corsi di perfezionamento ed esami di stato)

Approvata.

25) ADEGUAMENTO E POTENZIAMENTO RETE WI FI DELLE STRUTTURE DELL'UNIVERSITA DI
FOGGIA (area sistemi informativi)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato quanto segue:

— di approvare il progetto di massima di adeguamento e potenziamento della rete wi-fi di
Ateneo, con la specifica che gli interventi da effettuare in relazione alle strutture
dipartimentali devono riguardare, ove necessario, tutte le sedi fisiche in cui trovano
svolgimento le attivita di competenza;

— di autorizzare, per quanto di competenza, lo stanziamento di € 300.000,00 oltre IVA per la
realizzazione del summenzionato progetto a valere sulle risorse disponibili sulla pertinente
voce di spesa del piano finanziario del progetto “Patto territoriale per il Sistema
Universitario Pugliese” nel’ambito del “Patto territoriale dell’alta formazione per le imprese”
di cui allart. 14-bis del decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152 (convertito, con
modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233);

— di dare mandato all’Area Sistemi Informativi di procedere alla redazione del progetto
esecutivo e alla competente Direzione Gestioni Operative, d’intesa con la Direzione
Generale, di curare l'espletamento delle procedure necessarie all’acquisizione delle
forniture e alla realizzazione dei lavori e dei servizi necessari per la realizzazione
dell'intervento nei limiti dello stanziamento assegnato.

26) INTERVENTO RIQUALIFICAZIONE CASERMA MIALE: AGGIORNAMENTO DOCUMENTO DI
INDIRIZZO ALLA PROGETTAZIONE (DIP) E DEL DOCUMENTO DI FATTIBILITA DELLE
ALTERNATIVE PROGETTUALI (DOCFAP) (area edilizia, patrimonio e grandi attrezzature- servizio
edilizia)

Approvata.

27) AGGIORNAMENTO CONVENZIONE PER ATTIVITA DI CONSULENZA TECNICO-SCIENTIFICA
CON IL POLITECNICO DI BARI (area edilizia, patrimonio e grandi attrezzature - servizio edilizia)

Approvata.

28) RICHIESTA DI ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO SOLUZIONI INNOVATIVE PER LA
GESTIONE E LA DIFESA SOSTENIBILE DELLA CIPOLLA BIANCA DI MARGHERITA IGP (area
gestione contabile e fiscale)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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29) AUTORIZZAZIONE ALL’ASSUNZIONE DI N. 21 UNITA’ DI PERSONALE TAB (area personale
tecnico-amministrativo e trattamenti economici)

Approvata.

30) PIANO DI SVILUPPO DEL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT E TERRITORIO:
AGGIORNAMENTO (area personale docente e trattamenti previdenziali)

Approvata.

31) PROPOSTE DI ISTITUZIONE POSTI DI PERSONALE DOCENTE, Al SENSI DELLA LEGGE N. 240
DEL 30 DICEMBRE 2010 (area personale docente e trattamenti previdenziali)

Approvata.

32) PROPOSTE CHIAMATE DI DOCENTI (area personale docente e trattamenti previdenziali)

Approvata.

33) ARTICOLO TESTATA ONLINE BYOBLU: PROC. PEN. RGNR 5986/2024 TRIBUNALE DI PERUGIA
(area affari legali - servizio contenzioso)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato quanto segue:
di non autorizzare la costituzione di parte civile dell’'Universita degli Studi di Foggia nel processo
penale presso il Tribunale di Perugia.

34) VARIE ED EVENTUALI

Non sono stati esaminati argomenti nell’ambito della voce “Varie ed eventuali”.

35) APPROVAZIONE DEI VERBALI RELATIVI ALLA RIUNIONE ORDINARIA DEL 27 FEBBRAIO 2025
ED ALLA RIUNIONE STRAORDINARIA DEL 7 MARZO 2025

Il Consiglio di Amministrazione ha approvato i verbali relativi alla riunione ordinaria del 27.02.2025
e alla riunione straordinaria del 07.03.2025.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.



