Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’individuazione di n.6 esperte/i, con comprovata esperienza nel
settore del tutorato, consulenza e orientamento con particolare riferimento al contesto universitario, cui attribuire n. 6
incarichi esterni, ai sensi dell’art. 7, commi 6 e 6-bis, del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165 nell’ambito del Progetto
Orientamento PNRR Unifg (codice CUP: D31123000100006). Sel 140/2024

VERBALE N. 2
coLLoQulo

L'anno 2025 addi 29 del mese di gennaio, alle ore 9:30, si riunisce in presenza e al completo la Commissione
giudicatrice della selezione specificata in epigrafe, nominata con decreto del Direttore Generale Prot. n. 71530-
VII/1, Rep. D.D.G n. 259/2024 del 12.12.2024, pubblicato nell’Albo Ufficiale di Ateneo nella medesima data (Prot.
n. 71652-1/7, Rep. A.U.A. n. 3346/24 del 12.12.2024), cosi composta:

Presidente Prof.ssa Daniela Dato, Delegata Rettorale Orientamento

Componente Prof.ssa Mariangela Caroprese, Delegata Rettorale Placement
Componente Dott.ssa Emilia Tullo, Responsabile Area Orientamento e Placement
Segretario verbalizzante Dott.ssa Tiziana Valentina Fano, Responsabile Servizio Formazione

La Commissione giudicatrice procede alle operazioni preparatorie allo svolgimento del colloquio secondo le norme
di espletamento stabilite dalla vigente normativa.

Il programma d’esame, ai sensi dell’art. 6 dell’avviso, consiste in un colloquio che sara finalizzato a verificare il
grado di conoscenza da parte dei candidati delle tematiche relative ai punti di seguito elencati:

- Teorie e modelli dell’orientamento formativo, metodologie per orientamento in ingresso, in itinere e in uscita;
costrutto di occupabilita e trend del lavoro futuro; principali linee guida e normativa sull’'orientamento; transizione
scuola, universita e lavoro

- Investimento 1.6 Orientamento attivo nella transizione scuola-universita nell’ambito del PNRR.

In particolare per il colloquio si terra conto dei seguenti criteri di valutazione definiti nel verbale n. 1 del
16.12.2024:

a) grado di conoscenza delle tematiche oggetto della presente selezione;

b) corretto approccio tecnico nell’esperienza maturata;

c) rigore, chiarezza e completezza espositiva.

La Commissione giudicatrice precisa, come previsto dall’art. 6 dell’avviso di selezione, che il colloquio sara
valutato in trentesimi e s’intende superato riportando una votazione minima di 21/30.

La Commissione, in ottemperanza a quanto previsto per le modalita di espletamento della prova orale, ai sensi
delle precedenti determinazioni in merito, in considerazione del fatto che sono stati ammessi n. 41 candidati,
predispone i seguenti fogli, tali da consentire anche all’ultimo candidato di scegliere almeno tra due buste,
contenenti un quesito ciascuno:

Foglio n. 1 Un esempio di servizio di orientamento in itinere.
Foglio n. 2 Le competenze dell’orientatore.

Foglio n. 3 La differenza tra orientamento informativo e formativo.
Foglio n. 4 Definizione di carrer management skills.

Foglio n. 5 Il photolangage per 'orientamento.

Foglio n. 6 Il ruolo dell'orientamento nel documento PNRR.
Foglio n. 7 Le linee guida sull’'orientamento.

Foglio n. 8 Il ruolo dell’Universita per I'orientamento.

Foglio n. 9 L'Approccio Diagnostico Attitudinale dell’Orientamento.
Foglio n. 10 Un esempio di servizio di orientamento in entrata.
Foglio n. 11 Un esempio di servizio di orientamento in uscita.
Foglio n. 12 Definizione di orientamento e riferimenti teorici.
Foglio n. 13 Le competenze per il futuro del lavoro.

Foglio n. 14 Metodologie narrative per I'orientamento.

Foglio n. 15 Le competenze trasversali dell’'orientamento.



Foglio n. 16 La relazione tra orientamento e STEM.
Foglio n. 17 | servizi di orientamento universitario.

Foglio n. 18 | percorsi per le competenze trasversali e I'occupabilita (PCTO).
Foglio n. 19 L'orientamento narrativo.

Foglio n. 20 Il ruolo della formazione superiore e suo valore in una societa della conoscenza.

Foglio n. 21 La didattica disciplinare attiva, partecipativa e laboratoriale, orientata dalla metodologia di
apprendimento del metodo scientifico.
Foglio n. 22 Consolidare competenze riflessive e trasversali per la costruzione del progetto di sviluppo
formativo e professionale.
Foglio n. 23 Decreto D.M. 934/22
Foglio n. 24 |l concetto di orientamento formativo.

Foglio n. 25 Le caratteristiche del colloquio orientativo.

Foglio n. 26 Il concetto di career construction.

Foglio n. 27 La formazione come opportunita per la crescita personale e la realizzazione di societa
sostenibili e inclusive.
Foglio n. 28 Orientare alla consapevolezza per ridurre il divario tra conoscenze possedute e richieste
per il percorso di studio universitario di interesse.
Foglio n. 29 Conoscere i settori del lavoro, gli sbocchi occupazionali possibili, nonché i lavori futuri
sostenibili e inclusivi e il collegamento tra questi e le conoscenze e le competenze acquisite.
Foglio n. 30 Gli obiettivi del Decreto D.M. 934/22.
Foglio n. 31 |l Bilancio di competenze.
Foglio n. 32 La teoria dell'Life design.
Foglio n. 33 Il concetto di occupabilita.
Foglio n. 34 Investimento 1.6 Orientamento attivo nella transizione Scuola-Universita nell’lambito del

PNRR: finalita.
Foglio n.
Foglio n.
Foglio n.
Foglio n.
Foglio n.
Foglio n.
Foglio n.
Foglio n.
Foglio n.

35 Le competenze trasversali per il futuro del lavoro.
36 Come orientare al lavoro futuro.
37 I servizi Unifg per I'occupabilita.
38 Educazione alla scelta.

39 Trend del lavoro futuro.

40 La riflessivita professionale.

41 | servizi Unifg per I'orientamento.
42 | career service universitari.

43 Autoimprenditorialita e lavoro futuro.

| suddetti fogli vengono inseriti in altrettante buste, non numerate e prive di segni di riconoscimento.
Dopo le operazioni d’identificazione, i candidati sceglieranno una busta e discuteranno le domande in essa
contenute.

La Commissione giudicatrice, alle ore 9:50, rileva le presenze dei candidati chiamandoli in ordine alfabetico.
Risultano assenti i seguenti candidati:
OMISSIS.......
La Commissione giudicatrice, alle ore 10:00 da avvio all’operazione d’identificazione del candidato dr. OMISSIS,
invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME

NOME

LUOGO DI NASCITA

DATA DI NASCITA

TIPO DOCUMENTO

RILASCIATO DA/ IN DATA

SCADENZA

N. DOCUMENTO

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 2.

La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 10:10.

La Commissione giudicatrice, alle ore 10:10, da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMIISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:




COGNOME NOME LUOGO DI NASCITA | DATA DI NASCITA | TIPO DOCUMENTO | RILASCIATO DA/ IN DATA | SCADENZA N. DOCUMENTO

OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS | OMISSIS

La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 40.

La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 10:20.

La Commissione giudicatrice, alle ore 10:20, da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMIISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME NOME LUOGO DI NASCITA | DATA DI NASCITA | TIPO DOCUMENTO | RILASCIATO DA/ IN DATA | SCADENZA N. DOCUMENTO

OMISSIS | OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS | OMISSIS

La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 24..

La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 10:25.

La Commissione giudicatrice, alle ore 10:25, da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMIISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME | NOME LUOGO DI NASCITA | DATA DI NASCITA | TIPO DOCUMENTO | RILASCIATO DA/ IN DATA | SCADENZA N. DOCUMENTO

OMISSIS | OMISSIS | OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS | OMISSIS

La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 23.

La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 10:30.

La Commissione giudicatrice, alle ore 10:30, da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME | NOME LUOGO DI NASCITA | DATA DI NASCITA | TIPO DOCUMENTO | RILASCIATO DA/ IN DATA | SCADENZA N. DOCUMENTO

OMISSIS | OMISSIS | OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS | OMISSIS

La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 15.

La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 10:35.

La Commissione giudicatrice, alle ore 10:35, da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME NOME LUOGO DI NASCITA | DATA DI NASCITA | TIPO DOCUMENTO | RILASCIATO DA/ IN DATA | SCADENZA N. DOCUMENTO

OMISSIS | OMISSIS | OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS | OMISSIS




La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 17.

La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 10:40.

La Commissione giudicatrice, alle ore 10:40, da avvio all'operazione d’'identificazione del successivo candidato dr.
OMISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME NOME LUOGO DI NASCITA | DATA DI NASCITA | TIPO DOCUMENTO | RILASCIATO DA/ IN DATA | SCADENZA N. DOCUMENTO

OMISSIS | OMISSIS | OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS | OMIISSIS

La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 5.

La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 10:45.

La Commissione giudicatrice, alle ore 10:45, da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME NOME LUOGO DI NASCITA | DATA DI NASCITA | TIPO DOCUMENTO | RILASCIATO DA/ IN DATA | SCADENZA N. DOCUMENTO

OMISSIS | OMISSIS | OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS | OMISSIS

La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 38.

La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 10:50.

La Commissione giudicatrice, alle ore 10:50, da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME NOME LUOGO DI NASCITA | DATA DI NASCITA | TIPO DOCUMENTO | RILASCIATO DA/ IN DATA | SCADENZA N. DOCUMENTO

OMISSIS OMISSIS | OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS | OMISSIS

La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 39.

La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 11:00.

La Commissione giudicatrice, alle ore 11:00, da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMIISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME NOME LUOGO DI NASCITA | DATA DI NASCITA | TIPO DOCUMENTO | RILASCIATO DA/ IN DATA | SCADENZA N. DOCUMENTO

OMISSIS | OMISSIS | OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS OMISSIS | OMISSIS




La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 37.
La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 11:10.

La Commissione giudicatrice, alle ore 11:10, da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME

NOME

LUOGO DI NASCITA

DATA DI NASCITA

TIPO DOCUMENTO

RILASCIATO DA/ IN DATA

SCADENZA

N. DOCUMENTO

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 36.
La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 11:15.

La Commissione giudicatrice, alle ore 11:15, da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMIISSIS che risulta aver abbandonato I'aula e pertanto non sostiene la prova.

La Commissione giudicatrice, alle ore 11:15, da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMIISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME

NOME

LUOGO DI NASCITA

DATA DI NASCITA

TIPO DOCUMENTO

RILASCIATO DA/ IN DATA

SCADENZA

N. DOCUMENTO

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 33.
La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 11:25.

La Commissione giudicatrice, alle ore 11:25 da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMIISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME

NOME

LUOGO DI NASCITA

DATA DI NASCITA

TIPO DOCUMENTO

RILASCIATO DA/ IN DATA

SCADENZA

N. DOCUMENTO

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 30.
La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 11:35.

La Commissione giudicatrice, alle ore 11:35, da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME

NOME

LUOGO DI NASCITA

DATA DI NASCITA

TIPO DOCUMENTO

RILASCIATO DA/ IN DATA

SCADENZA

N. DOCUMENTO

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS




La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 31.
La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 11:45.

La Commissione giudicatrice, alle ore 11:45, da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME

NOME

LUOGO DI NASCITA

DATA DI NASCITA

TIPO DOCUMENTO

RILASCIATO DA/ IN DATA

SCADENZA

N. DOCUMENTO

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 19.
La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 11:55.

La Commissione giudicatrice, alle ore 11:55, da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMIISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME

NOME

LUOGO DI NASCITA

DATA DI NASCITA

TIPO DOCUMENTO

RILASCIATO DA/ IN DATA

SCADENZA

N. DOCUMENTO

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 16.
La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 12:05.

La Commissione giudicatrice, alle ore 12:05 da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMIISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME

NOME

LUOGO DI NASCITA

DATA DI NASCITA

TIPO DOCUMENTO

RILASCIATO DA/ IN DATA

SCADENZA

N. DOCUMENTO

OMISSIS

oMl

SSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 34.
La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.

Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 12:15.

La Commissione giudicatrice, alle ore 12:15, da avvio all'operazione d’identificazione del successivo candidato dr.
OMIISSIS, invitandolo ad esibire I'originale del documento di riconoscimento, da cui risultano i seguenti dati:

COGNOME

NOME

LUOGO DI NASCITA

DATA DI NASCITA

TIPO DOCUMENTO

RILASCIATO DA/ IN DATA

SCADENZA

N. DOCUMENTO

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

La Presidente della Commissione giudicatrice invita il candidato identificato a scegliere una busta, ad aprirla e a
leggerne il contenuto. Quindi si prende atto che il foglio all'interno della busta & quello contrassegnato con il
numero 35.
La Commissione giudicatrice procede ad esaminare il candidato.




Il candidato sostiene regolarmente la prova che termina alle ore 12:25.

A questo punto, terminato il colloquio con tutti i candidati presenti il Presidente della Commissione giudicatrice
procede all'apertura delle buste non scelte, contenente i fogli contrassegnati con i numeri 1, 3, 4,6, 7, 8, 9, 10, 11,
12, 13, 14, 18, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 28, 29, 32, 41, 42, 43 e ne legge il contenuto. | suddetti fogli vengono,
altresi, mostrati ai candidati presenti.

Terminato il colloquio con tutti i candidati presenti, alle ore 12:25 la prova risulta conclusa.
La commissione ha preso atto dell'assenza dei candidati:

OMISSIS........

La Commissione giudicatrice, prima di procedere alla valutazione del colloquio, comunica che I'esito dello stesso
verra pubblicato nell’apposita pagina web di Ateneo, relativa ai bandi per il personale tecnico-amministrativo, e sul
portale InPA.

La Commissione giudicatrice procede alla discussione in merito alla valutazione del colloquio sostenuto da
ciascun candidato.

Dopo ampia e approfondita discussione sul grado di conoscenza delle materie oggetto d'esame, corretto
approccio tecnico, rigore, chiarezza e completezza espositiva, in merito agli argomenti oggetto del colloquio la
Commissione procede ad attribuire all’'unanimita il seguente punteggio:

Valutazione
N. |Cognome Nome colloquio /30
1 | OMISSIS OMISSIS 20
2 | OMISSIS OMISSIS 26
3 | OMISSIS OMISSIS 30
4 | OMISSIS OMISSIS 30
5 | OMISSIS OMISSIS 30
6 | OMISSIS OMISSIS 26
7 | OMISSIS OMISSIS 30
8 | OMISSIS OMISSIS 25
9 | OMISSIS OMISSIS 20
10 | OMISSIS OMISSIS 20
11 | OMISSIS OMISSIS 21
12 | OMISSIS OMISSIS 22
13 | OMISSIS OMISSIS 23
14 | OMISSIS OMISSIS 20
15 | OMISSIS OMISSIS 22
16 | OMISSIS OMISSIS 20
17 | OMISSIS OMISSIS 20
18 | OMISSIS OMISSIS 20

Effettuata la somma del punteggio riportato da ciascun candidato/a nella valutazione dei titoli e nel colloquio, si
ottiene il seguente risultato:

Valutazione Valutazio | Valutazio
N. Cognome Nome titoli ne ne finale
130 colloquio 160
/130
1 | OMISSIS OMISSIS 19 20 ==
OMISSIS OMISSIS 25 26 51
OMISSIS OMISSIS 9,5 30 39,5




4 | OMISSIS OMISSIS 14,5 30 445
5 | OMISSIS OMISSIS 19,5 30 49,5
6 | OMISSIS OMISSIS 13 26 39
7 | OMISSIS OMISSIS 17 30 47
8 | OMISSIS OMISSIS 13 25 38
9 | OMISSIS OMISSIS 18 20 ==
10 | OMISSIS OMISSIS 15 20 ==
11 | OMISSIS OMISSIS 15,5 21 36,5
12 | OMISSIS OMISSIS 16,5 22 38,5
13 | OMISSIS OMISSIS 13,5 23 36,5
14 | OMISSIS OMISSIS 16 20 ==
15 | OMISSIS OMISSIS 15 22 37
16 | OMISSIS OMISSIS 17,5 20 ==
17 | OMISSIS OMISSIS 12,5 20 ==
18 | OMISSIS OMISSIS 18 20 ==

Alle ore 16:15 il presente verbale viene letto dalla Presidente, approvato, confermato e sottoscritto da tutti i
Componenti della Commissione giudicatrice.

Al termine della seduta, copia del presente verbale sottoscritto da tutti i membri della Commissione giudicatrice
viene acquisito dal Responsabile del procedimento, per i successivi adempimenti.

La Commissione Giudicatrice

Presidente: Prof.ssa Daniela Dato
Componente: Prof.ssa Mariangela Caroprese
Componente: Dott.ssa Emilia Tullo

Segretario Verbalizzante: Dott.ssa Tiziana Valentina Fano




