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Direzione Gestioni Strategiche, Didattica e Servizi agli Studenti
Responsabile: avv. Marta Sevi

Area Affari Generali
dott.ssa Annamaria Volpe

Servizio Organi Collegiali, Normativa e Procedure Elettorali
dott. Marco Baudille

Unita Organi Collegiali
sig.ra Claudia D’Arcangelo

ESITI DELLE DELIBERE
PROPOSTE AL SENATO ACCADEMICO

Riunione straordinaria del 18 dicembre 2024

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA — tel. 0881.338.324/420/322
email: affarigenerali@unifg.it
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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COMUNICAZIONI DEL RETTORE' [per il presente argomento é stato previsto I'esame
contestuale con il Consiglio di Amministrazione]

-OMISSIS-

APPROVAZIONE DEL BILANCIO UNICO DI ATENEO DI PREVISIONE ANNUALE PER
LESERCIZIO FINANZIARIO 2025 E DEL BILANCIO UNICO DI ATENEO DI PREVISIONE
TRIENNALE 2025-2027* [per il presente argomento é stato previsto 'esame contestuale con il
Consiglio di Amministrazione] (area bilancio e programmazione finanziaria)

Approvata.

PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 2024-2026* [per il
presente argomento é stato previsto I’esame contestuale con il Consiglio di Amministrazione]
(direzione gestioni strategiche, didattica e servizi agli studenti)

Approvata.

DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA PROPOSTA DI CHIAMATA DIRETTA DEL PROF. NICOLA
CIRILLO* [per il presente argomento é stato previsto I’esame contestuale con il Consiglio di
Amministrazione] (area personale docente e trattamenti previdenziali — servizio reclutamento e
gestione personale docente - unita reclutamento professori)

Approvata.

DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA PROPOSTA DI CHIAMATA DIRETTA DEL PROF. PIER
PAOLO CLAUDIO* [per il presente argomento é stato previsto I’esame contestuale con il
Consiglio di Amministrazione] (area personale docente e trattamenti previdenziali — servizio
reclutamento e gestione personale docente - unita reclutamento professori)

Approvata.

POLITICHE DI ATENEO E PROGRAMMAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA A.A. 2025-2026*
[per il presente argomento é stato previsto I'esame contestuale con il Consiglio di
Amministrazione] (area offerta formativa e segreterie studenti — servizio programmazione offerta
formativa)

Approvata.

DETERMINAZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA A.A. 2025-2026* [per il presente argomento é
stato previsto I'esame contestuale con il Consiglio di Amministrazione] (area offerta formativa e
segreterie studenti — servizio programmazione offerta formativa)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.



