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Il giorno 21 ottobre 2024, alle ore 14:00, ha luogo la riunione del Nucleo di Valutazione di Ateneo 

(NVA), in modalità telematica, per la discussione dei seguenti argomenti posti all’ordine del giorno: 

1) Comunicazioni; 

2) Valutazione proposta di istituzione Master in “Riabilitazione delle disfunzioni pelvi 

perinali” relativo all’a.a. 2024/2025; 

3)   Monitoraggio sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 30 novembre (Delibera 

ANAC n.213 del 23 Aprile 2024); 

4)   Monitoraggio PIAO 2024-2026 in corso di esercizio; 

5) Varie ed eventuali. 

 

Alla riunione in oggetto sono presenti con collegamento in videoconferenza su Google Meet: 

- prof. Marcantonio Catelani (Presidente del NVA); 

- prof. Massimo Castagnaro (componente del NVA); 

- dott. Candeloro Bellantoni (componente del NVA); 

- prof.ssa Tiziana Ragno (componente del NVA); 

 

Risulta invece assente giustificato la sig.ra Francesca Stella (componente del NVA). 

 

Sono altresì presenti con funzioni di supporto tecnico-amministrativo: la dott.ssa Annamaria 

VOLPE (Responsabile dell’Area Affari Generali) e la dott.ssa Dalila CAMPANILE (collaboratrice 

del Servizio Tecnico per Supporto NVA, C.R.C.)  

Il Presidente verificata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta. 

 

La dott.ssa Annamaria VOLPE assume le funzioni di segretario verbalizzante. 
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Il Presidente propone di anticipare la discussione del punto n. 4 posto all’ordine del giorno, relativo 

al monitoraggio PIAO 2024-2026, al fine di consentire la partecipazione del Dirigente dott. 

Tommaso Campagna, Direzione Ricerca, Alta Formazione, Internazionalizzazione e Terza 

Missione che si collega alle ore 14.00 per illustrare la relativa documentazione.  

Il NVA prende atto.  

 

4) Monitoraggio PIAO 2024-2026 in corso di esercizio  

 

Il Presidente informa che è pervenuta da parte della Direzione Generale una nota, prot. n. 62903 

– II/3 del 14.11.2024, di seguito riportata: 

 

“il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, rispettivamente nelle sedute del 13 

novembre e 25 settembre 2024, hanno approvato il rapporto di autovalutazione che il 

coordinatore del PIAO ha inviato al Direttore Generale e, in particolare, le richieste di 

rimodulazione avanzate dai dirigenti responsabili unitamente alle elevate responsabilità di 

riferimento, nel pieno rispetto del procedimento contenuto alla pag. 18 del SMVP 2024 e 

rubricato "rimodulazione" in cui si specifica che "...le richieste di rimodulazione sono proposte, 

con nota formale del Responsabile della Struttura (il Dirigente che, a sua volta si confronta con 

l'EP competente), e indirizzate alla Direzione Generale entro il 31 luglio (termine ordinatorio) per 

l'opportuna valutazione delle stesse. Le richieste di rimodulazione, vagliate dal Direttore 

Generale, unitamente ai risultati del monitoraggio semestrale, vengono sottoposte 

all'approvazione del Consiglio di Amministrazione e del Senato Accademico. Di tale attività di 

monitoraggio e rimodulazione viene data idonea informativa al Nucleo di Valutazione, 

successivamente alle delibere del Consiglio di Amministrazione e del Senato Accademico, 

mediante nota del Direttore Generale.”                                                                               

Con la presente comunicazione si procede, pertanto, a tale adempimento formale.” 

 

Il Presidente cede quindi la parola al dott. Campagna, il quale illustra brevemente il documento 

relativo al PIAO 2024 – 2026 Sezione Performance – Monitoraggio in corso d’esercizio. 

Vengono, quindi, esaminati i risultati raggiunti così come vengono chiariti i punti per cui sono 

previste le rimodulazioni degli obiettivi, il cui raggiungimento dei risultati è stato posticipato al 

2025. 

 

Il Presidente ringrazia il dott. Campagna che abbandona la riunione alle ore 14,20. 

 

Il Nucleo di Valutazione di Ateneo prende atto. 

https://www.unifg.it/ugov/organizationunit/204039
https://www.unifg.it/ugov/organizationunit/204039
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Comunicazioni  

Il Presidente comunica che è stata pubblicata una nota MUR datata 8/11/2024 nella quale viene 

stabilito che, relativamente all’Offerta Formativa 2025/2026, le proposte di nuova istituzione 

dovranno essere presentate non oltre il 13 gennaio 2025, termine entro il quale le Università 

sono tenute a inoltrare anche tutta la documentazione corredata dalle opportune informazioni 

per la valutazione di competenza dell’ANVUR, ivi compresa la scheda tecnico-illustrativa 

prodotta dal Nucleo di Valutazione. 

Egli fa presente che, considerata la scadenza anticipata rispetto agli scorsi anni e i tempi molto 

ristretti, si rende necessario un urgente coordinamento con il delegato alla Didattica e il Presidio 

della Qualità di Ateneo, al fine di poter disporre quanto prima della documentazione necessaria 

al lavoro di valutazione del NVA. 

Il Nucleo di Valutazione di Ateneo prende atto. 
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1) Valutazione proposta di istituzione Master in “Riabilitazione delle disfunzioni pelvi 

perinali” relativo all’a.a. 2024/2025 

 

Il Presidente comunica che, secondo quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del “Regolamento 

di Ateneo sui Master Universitari”, emanato con D.R. prot. n. 22783-I/3 del 03/07/2020, rep. n. 

836/2020, il Nucleo di Valutazione di Ateneo esprime parere sulle proposte di istituzione di 

Master universitari, deliberate dai competenti Consigli di Dipartimento, preventivamente 

rispetto all’approvazione del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione. 

A tal proposito il Presidente riferisce che è pervenuta una proposta di istituzione ed 

attivazione, per l’a.a. 2024/2025, del Master di 1^ livello in “Riabilitazione delle disfunzioni 

pelvi perinali” con delibera del 18 luglio 2024 e che nella seduta del 28 ottobre u.s, ha deciso 

di rinviare l’esame della proposta, in quanto ha ritenuto opportuno che venissero effettuate 

delle integrazioni relativamente alla scheda di progettazione e un adeguamento relativamente 

al piano finanziario. 

Il Presidente fa, quindi, presente che è pervenuta la documentazione aggiornata del suddetto 

Master che sottopone all’attenzione del presente consesso. 

Il Master in oggetto si rivolge agli operatori sanitari in possesso della laurea di primo livello di 

area sanitaria in Fisioterapia o del diploma universitario abilitante o titolo 

equipollente/equivalente ai sensi dell’art. 4, Legge 26 febbraio 1999, n. 42 e ai Medici in 

possesso della Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia. Il Master nasce per formare 

operatori in grado di intervenire nei confronti di queste patologie che rappresentano una 

problematica sempre più frequente, ad alto impatto sulla qualità di vita e sulle spese sanitarie: 

sarebbero circa 5 milioni le persone affette da patologie del pavimento pelvico, 

prevalentemente donne rispetto agli uomini per un rapporto di 4:1. L’intervento quindi di 

prevenzione, cura e riabilitazione del paziente con disfunzione del pavimento pelvico richiede 

un approccio multidisciplinare e una conseguente relazione interdisciplinare tra le varie figure 

professionali quali i medici (ginecologi, urologi, colonproctologi, fisiatri) e fisioterapisti.  

L’area di intervento della riabilitazione pelvi-perineali si occupa di prevenzione e cura delle 

disfunzioni urologiche e ginecologiche conseguenti ad eventi patologici congeniti o acquisiti 

come pazienti che hanno subito interventi di prostatectomia (che potrebbe procurare 

incontinenza urinaria e/o disfunzione erettile) o interventi di isterectomia.  

L’obiettivo del percorso formativo del Master universitario vede la nascita di professionisti 

specializzati nella riabilitazione del pavimento pelvico, professionisti che possono prestare 

servizio in cliniche private che trattano la salute della donna, le disfunzioni urologiche o quelle 



6 
 

colonproctologiche, ospedali o centri medici, come parte di team multidisciplinari che trattano 

condizioni pelviche complesse e studi privati, attraverso la partecipazione in studi clinici oppure 

offrendo servizi specializzati a pazienti con disturbi del pavimento pelvico anche attraverso la 

telemedicina, fornendo consulenze e programmi di esercizio a distanza.  

Il Master prevede lo svolgimento di n. 1500 ore di attività formativa, per il conseguimento di n. 

60 crediti formativi universitari (CFU), secondo la ripartizione di seguito indicata: n.400 ore di 

lezioni frontali, n. 600 ore di studio individuale, uno stage di n.375 ore e n.125 ore di prova 

finale.  

Il Presidente rimanda, infine, i presenti ad una lettura dell’intera scheda master e dell’annesso 

piano finanziario, predisposti dal Dipartimento proponente e trasmessi dal Servizio Master, 

Corsi di Perfezionamento ed Esami di stato di Ateneo. 

Al termine dell’esposizione, il Presidente invita i presenti a pronunciarsi in merito. 

Il Nucleo di Valutazione, dopo aver discusso sull’argomento ed effettuata un’approfondita 

analisi della documentazione integrata, esprime parere favorevole in merito all’istituzione del 

Master di I livello in “Riabilitazione delle disfunzioni pelvi perinali” proposto dal Dipartimento di 

Medicina Clinica e Sperimentale.  
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2)  Monitoraggio sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 30 novembre 

(Delibera ANAC n.213 del 23 Aprile 2024) 

 

Il Presidente comunica che il NVA è chiamato, in data odierna, ad esprimersi in merito 

all’assolvimento degli obblighi di pubblicazione previsti dall’art.14, coma 4, lettera g del D. Lgs. 

27 ottobre 2009, n.150 nel rispetto delle indicazioni fornite dall’ANAC (Autorità Nazionale Anti 

Corruzione) con delibera n. 213 del 23 Aprile 2024. 

   Il Presidente, a tal proposito, ricorda che nella riunione telematica del NVA tenutasi il giorno 

08 luglio u.s., l’Amministrazione ha provveduto a rispettare per la gran parte gli obblighi di 

pubblicazione previsti, approvando la griglia di rilevazione e disponendo il caricamento dei dati 

stessi sulla specifica piattaforma ANAC ai fini del rilascio della relativa attestazione e 

trasmissione della stessa al RPCT, che ne ha effettuato la pubblicazione entro il 15.07.2024.  

 

Il NVA, al fine di concludere il procedimento del monitoraggio sull’assolvimento degli obblighi di 

pubblicazione al 30 novembre, ha effettuato ulteriori verifiche nei confronti delle criticità rilevate in 

precedenza che vengono indicate di seguito:  

 

- per la sezione “Consulenti e collaboratori” nella sotto sezione “1) Curriculum vitae, redatto 

in conformità al vigente modello europeo”: per ciascun titolare di incarico non risulta 

raggiungibile il dato richiesto; 

- per la sezione “Perfomance” nelle sotto sezioni “Ammontare complessivo dei premi” e “Dati 

relativi ai premi” i dati non sono aggiornati. 

 

Il NVA ricorda che la scadenza stabilita dall’ANAC nel mese di novembre è perentoria al fine di 

chiudere il procedimento in essere. 

 

Alla luce delle succitate verifiche, il NVA rileva che gli uffici competenti hanno assolto 

tempestivamente e in maniera soddisfacente agli obblighi di pubblicazione nel rispetto degli 

adempimenti previsti,  

Pertanto, il Nucleo di Valutazione di Ateneo: 

- attesta che l’Amministrazione ha provveduto a rispettare gli obblighi di pubblicazione; 

- dà mandato al Dottor Bellantoni, in qualità di Referente OIV, di annotare sulla scheda di 

monitoraggio presente sulla piattaforma ANAC, l’avvenuto adeguamento suggerito, considerate le 

carenze rilevate al 31.05.2024, e di inserirlo nella colonna “completezza di contenuto” a partire dal 

prossimo 02 dicembre 2024. 

 La relativa attestazione sarà poi trasmessa al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e 

della Trasparenza (RPCT) che ha l’obbligo di pubblicarla entro il 15 gennaio 2025 nella sezione 
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“Amministrazione Trasparente” del sito web di Ateneo. 
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5) Varie ed eventuali 

Il Presidente informa che non vi sono argomenti da esaminare nell’ambito della voce “Varie 

ed eventuali”. 

Il NVA prende atto. 
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Alle ore 14:40 del 21 novembre 2024, non avendo altri argomenti da discutere, si dichiara chiusa la 

seduta.  

Il presente verbale viene approvato seduta stante, all’unanimità, dai componenti presenti. 

Le disposizioni di cui al presente verbale sono immediatamente esecutive. 

 

           Il Presidente                                   Il Segretario verbalizzante 

Prof. Marcantonio CATELANI           Dott.ssa Annamaria VOLPE 
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