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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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1) COMUNICAZIONI DEL RETTORE*[per il presente argomento é stato previsto I’esame contestuale con

il Senato Accademico]

-OMISSIS-

2) CONFERIMENTO INCARICO AL DIRETTORE GENERALE DI DURATA TRIENNALE* [per il presente

argomento é stato previsto ’esame contestuale con il Senato Accademico] (direzione gestioni strategiche e
servizi agli studenti)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato quanto segue:
— di approvare il conferimento dell'incarico di Direttore Generale dell’Universita di Foggia al

dott. Sandro Spataro, con decorrenza dal 1° gennaio 2025, per la durata di tre anni,
eventualmente rinnovabile a seguito di valutazione positiva della funzione dirigenziale
svolta e di motivata deliberazione da parte del presente Consesso;

— di determinare, sulla base del richiamato Decreto Interministeriale 30 marzo 2017 n. 194 e

in relazione alle informazioni presenti sulla banca dati del MUR (PROPER) aggiornata a
settembre 2024 -FFO 2023 relative allUniversita di Foggia, il trattamento economico
annuo lordo del dott. Spataro in € 140.000;

— di approvare il testo del contratto di lavoro a tempo determinato da stipularsi con il dott.

Spataro, autorizzando il Rettore alla relativa sottoscrizione.

3) RATIFICA DECRETI RETTORALI

Il Consiglio di Amministrazione ha ratificato i seguenti decreti rettorali:

>

A\

Y VYV V

prot. nn. 49685 del 25.09.2024, 50283 del 27.09.2024, 51481 del 03.10.2024, 51654 del
03.10.2024, 55340 del 17.10.2024, 56173 del 22.10.2024, 57482 del 25.10.2024, 58898
del 30.10.2024, 59087 del 30.10.2024, 59849 del 04.11.2024, 61061 del 08.11.2024,
61932 del 12.11.2024, 61591 del 11.11.2024 dell’'area alta formazione e studi avanzati -
servizio dottorati, borse di studio, contratti e assegni di ricerca - servizio master, corsi di
perfezione ed esami di stato;

prot. nn. 46134 del 05.09.2024, 47987 del 16.09.2024, 49298 del 23.09.2024, 50297 del
27.09.2024, 50727 del 01.10.2024, 51352 del 02.10.2024, 52446 del 07.10.2024, 53855
del 14.10.2024, 55051 del 17.10.2024, 55403 del 18.10.2024, 57063 del 24.10.2024,
58915 del 30.10.2024, 60685 del 07.11.2024, 58483 del 29.10.2024, 50782 del
01.10.2024 dell'area terza missione e grandi progetti — servizio partecipazioni e spin off -
servizio grant office - unita innovazione sociale;

prot. n. 50589 del 30.09.2024 dell’area programmazione strategica, affari generali, alta
formazione e terza missione - unita accreditamento scuole di specializzazione e gestione
delle reti formative;

prot. n. 59875 del 04.11.2024 della direzione gestioni strategiche, didattica e servizi agli
studenti;

prot. nn. 50927 del 01.10.2024, 51804 del 03.10.2024, 51872 del 04.11.2024, 51895 del
04.10.2024, 52848 del 09.10.2024, 53296 del 10.10.2024, 53857 del 14.10.2024, 54083
del 14.10.2024, 55183 del 17.10.2024, 56668 del 23.10.2024, 56722 del 23.10.2024,
56796 del 23.10.2024, 57016 del 24.10.2024, 57473 del 25.10.2024, 57912 del
28.10.2024, 58890 del 30.10.2024, 59251 del 31.10.2024 dell’area ricerca - servizio
ricerca e gestione dei progetti;

prot. n. 59873 del 04.11.2024 del servizio ufficio stampa, comunicazione istituzionale ed
eventi di ateneo;

prot. nn. 60115 del 05.11.2024, 60117 del 05.11.2024 dell’area gestione contabile;

prot. n. 62908 del 14.11.2024 dell’area affari negoziali — servizio gare e assicurazioni;
prot. n. 64481 del 19.11.2024 dello staff del Rettore — coordinamento dei rapporti col Ssn;
prot. nn. 66569 del 26.11.2024, 65350 del 21.11.2024 della direzione gestioni operative -
area edilizia, patrimonio e grandi attrezzature — area affari negoziali — servizio edilizia.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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RINNOVO DELLA CONVENZIONE CON L'ASSOCIAZIONE IMPEGNO DONNA PER LO
SPORTELLO CAV (area gabinetto del direttore generale — servizio affari giuridici e pari opportunita)

Approvata.

RINNOVO DELLA CONVENZIONE CON L'ASSOCIAZIONE IMPEGNO DONNA PER
L'EROGAZIONE DI UN CORSO DI FORMAZIONE SULLE TEMATICHE DELLA VIOLENZA DI
GENERE (area gabinetto del direttore generale — servizio affari giuridici e pari opportunita)

Approvata.

CONVENZIONE TRA UNIVERSITA DI FOGGIA E ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE
DELLA LOMBARDIA E DELL’EMILIA ROMAGNA “B. UBERTINI", PER LO SVOLGIMENTO DEL
TIROCINIO DEL MASTER IN "CONTROLLO UFFICIALE DEGLI ALIMENTI E SICUREZZA
ALIMENTARE (CUASA)", A.A. 2023.2024 (area alta formazione e studi avanzati — servizio master,
corsi di perfezionamento ed esami di stato)

Approvata.

PROTOCOLLO D'INTESA TRA UNIVERSITA DI FOGGIA (DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI.
LETTERE, BENI CULTURALI, SCIENZE DELLA FORMAZIONE), ORDINE DEGLI PSICOLOGI
DELLA REGIONE PUGLIA E ASSOCIAZIONE ITALIANA PER LA RICERCA E L'INTERVENTO
NELLA PSICOPATOLOGIA DELL'APPRENDIMENTO (AIRIPA ITALIA - PUGLIA E BASILICATA)
PER LO SVOLGIMENTO DEL MASTER IN "PROMUOVERE IL BENESSERE PSICOLOGICO E LA
SALUTE MENTALE A SCUOLA", A.A. 2024-2025 (area alta formazione e studi avanzati — servizio
master, corsi di perfezionamento ed esami di stato)

Approvata.

CONVENZIONI TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA, L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'INSUBRIA E
LA LIBERA UNIVERSITA MARIA SS. ASSUNTA (LUMSA) DI ROMA, PER LA PROGETTAZIONE E
LA REALIZZAZIONE DI UNA WINTER SCHOOL IN PROCESSO PENALE, COSTITUZIONE E
GIURISPRUDENZA CREATIVA, A.A. 2024-2025 (area alta formazione e studi avanzati — servizio
master, corsi di perfezionamento ed esami di stato)

Approvata.

PROTOCOLLO DI INTESA CON IL MINISTERO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER
L'INIZIATIVA DENOMINATA “PA 110 E LODE’ (area didattica)

Approvata.

10) CONTRATTO DI SPONSORIZZAZIONE CON LA SOCIETA NOVARTIS FARMA S.PA -

AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA (area terza missione e grandi progetti — servizio grant office -
unita innovazione sociale)

Approvata.

11) CONTRATTO DI SPONSORIZZAZIONE CON LA ROCHE S.P.A. E LA BIOGEN ITALIA S.R.L. (area

terza missione e grandi progetti)

Approvata.

12) CONTRATTO DI SPONSORIZZAZIONE CON LA BAYER S.P.A. (area terza missione e grandi

progetti)
Approvata.
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Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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13) PROPOSTA DI AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DI DUE CONTRATTI DI SERVIZI PER ATTIVITA
DI RICERCA BIBLIOGRAFICA, ELABORAZIONE DATI E STESURA DI MANOSCRITTI SCIENTIFICI
CON LA SOCIETA FRANCESE STALLERGENES S.A.S. (area terza missione e grandi progetti)

Approvata.

14) PROPOSTA DI NOMINA DEL NUOVO COORDINATORE DEL PROGETTO “ITESHS” A VALERE
SUL FINANZIAMENTO MINISTERIALE TNE - SOGGETTO CAPOFILA UNICAMILLUS (area terza
missione e grandi progetti)

Approvata.

15) ISTITUZIONE ASSEGNI DI RICERCA (area alta formazione e studi avanzati)

Approvata.

16) PROROGHE CONTRATTI ASSEGNI DI RICERCA (area alta formazione e studi avanzati)

Approvata.

17) PROPOSTA DI ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE MASTER, A.A. 2024-2025 (area alta formazione e
studi avanzati — servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di stato)

Approvata.

18) PROPOSTA DI ISTITUZIONE/RINNOVO E ATTIVAZIONE CORSI DI PERFEZIONAMENTO ED
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE, SUMMER E WINTER SCHOOL, SPECIFIC SKILL
TRAINING E SHORT MASTER, A.A. 2024-2025 (area alta formazione e studi avanzati — servizio
master, corsi di perfezionamento ed esami di stato)

Approvata.

19) PATTI TERRITORIALI DEL SISTEMA UNIVERSITARIO PUGLIESE (EDIZIONE 2022) — PROPOSTE

TITOLI: 1) BIOINFORMATICA APPLICATA ALLA GENOMICA - 2) PRINCIPI DI MIGLIORAMENTO
GENETICO E STATISTICA APPLICATA ALL’AGRICOLTURA - 3) TEORICO-PRATICO DI
METODOLOGIE MOLECOLARI UTILI PER IL SEQUENZIAMENTO DEL DNA E LO STUDIO
DELL’ESPRESSIONE GENICA — 4) DATA INTELLIGENCE PER LA TRASFORMAZIONE DIGITALE
(area terza missione e grandi progetti)

Ritirata.

20) OFFERTA FORMATIVA A.A. 2025/2026 - PROCEDURA SEMPLIFICATA DI MODIFICA DEGLI
ORDINAMENTI DIDATTICI DEI CORSI DI STUDIO (area offerta formativa e segreterie studenti)

Approvata.

21) APPROVAZIONE OFFERTA FORMATIVA SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE DI AREA SANITARIA,
A.A.2024/2025 (dipartimenti di area medica - area programmazione Strategica, affari generali, alta
formazione e terza missione)

Approvata.

22) BANDO PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE ANNO 2024: DETERMINAZIONI (area ricerca - servizio
ricerca e gestione dei progetti)

Approvata.
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23) PROPOSTA DI RECESSO DAL CONSORZIO IUL (area terza missione e grandi progetti - servizio
partecipazioni e spin off)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di approvare, con decorrenza dal prossimo anno
accademico, la proposta di recesso dal consorzio IUL perché la partecipazione dell’Universita di
Foggia non risulta piu in linea con il nuovo piano strategico di Ateneo.

24) PIANO FINANZIARIO CONSUNTIVO CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORE
GENERALE, DIRETTORE SANITARIO E DIRETTORE AMMINISTRATIVO DI AZIENDE ED ENTI
DEL SISTEMA SANITARIO - ARESS PUGLIA - EDIZIONE 2023-2024 (area alta formazione e studi
avanzati — servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di stato)

Approvata.

25) PIANO FINANZIARIO PREVENTIVO CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER IL
MANAGEMENT DEL SSN - PNRR M6 C2.2 - RELATIVO SUB-INVESTIMENTO 2.2 C “SVILUPPO
DELLE COMPETENZE TECNICHE PROFESSIONALI, DIGITALI E MANAGERIALI DEL
PERSONALE DEL SISTEMA SANITARIO” - SUB-MISURA “‘CORSO DI FORMAZIONE
MANAGERIALE” - CUP B34D23001590006 - | EDIZIONE 2024-2025 (area alta formazione e studi
avanzati — servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di stato)

Approvata.

26) PIANO PREVENTIVO DI SPESA PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI CORSI
DELL'ORIENTAMENTO ATTIVO NELLA TRANSIZIONE SCUOLA UNIVERSITA NELL’AMBITO DEL
PNRR (DD.MM. 934/2022 E 762/2024) PER GLI A.A. 2024/2025 E 2025/2026 (area orientamento e
placement)

Approvata.

27) RICHIESTA DI UN'ULTERIORE ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO PNRR - HEAL ITALIA
(area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

28) RICHIESTA DI UN'ULTERIORE ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO PRIN PNRR 2022
“EVALUATION STRATEGIES TO CONTRAST UNIVERSITY DROP-OUT THROUGH
EMPOWERMENT AND TO DESIGN EDUCATIONAL AND CAREER GUIDANCE PRACTICES” (area
gestione contabile e fiscale)

Approvata.

29) NOMINA PRESIDENTE COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI (area gabinetto del rettore)

Approvata.

30) AGGIORNAMENTO DEL CODICE ETICO E DI COMPORTAMENTO DELL'UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI FOGGIA (area trasparenza, anticorruzione e formazione — servizio trasparenza e
anticorruzione)

Approvata.

31) APPROVAZIONE REGOLAMENTO EX ART. 43, COMMA 4, DELLA LEGGE 27 DICEMBRE 1997,
N.449 (area personale t.a e trattamenti economici)

Approvata.

32) APPROVAZIONE DEL NUOVO REGOLAMENTO BREVETTI (area terza missione e grandi progetti)

Approvata con modifica del testo regolamentare.
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33) PARERE IN MERITO ALLA REVISIONE DELLO STATUTO E DEL REGOLAMENTO GENERALE DI
ATENEO (area affari generali — servizio organi collegiali, normativa e procedure elettorali)

Approvata.

34) CONCESSIONE IN COMODATO D'USO DI LOCALI SITI AL PIANO TERRA DI PALAZZO ATENEO
IN FAVORE DI DARE PUGLIA (direzione gestione operative)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di concedere in comodato d’uso al D.A.Re. Puglia,
con partecipazione alle spese, gli uffici nn. 19 e 20 siti al piano terra di Palazzo Ateneo, in Via
Gramsci a Foggia, gia occupati dal D.A.Re. fino al 31.01.2024.

35) LOGISTICA PLESSO VIA DA ZARA (area edilizia, patrimonio e grandi attrezzature)

Approvata.

36) ACCETTAZIONE DONAZIONE (direzione gestione operative)

Approvata.

37) PROGRAMMA TRIENNALE LAVORI E PROGRAMMA TRIENNALE ACQUISTI SERVIZI E
FORNITURE 2024-2026: AGGIORNAMENTO (area affari negoziali)

Approvata.

38) SISTEMA DI PESATURA DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE ATTRIBUITE AL PERSONALE DI
CATEGORIA EP ANNO 2024 (area pianificazione strategica, controllo di gestione e valutazione delle
performance)

Ritirata.

39) SISTEMA DI PESATURA DELLE POSIZIONI DIRIGENZIALI ANNO 2024 (area pianificazione
strategica, controllo di gestione e valutazione della performance)

Approvata.

40) CONFERIMENTO INCARICHI PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO: DETERMINAZIONI
(area personale t.a e trattamenti economici)

Ritirata.

41) PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL PERSONALE 2024-2026 E UTILIZZO FACOLTA
ASSUNZIONALI: DETERMINAZIONI (area personale docente e trattamenti previdenziali)

Approvata.

42) PROPOSTE PROROGHE DI CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO, STIPULATI CON
RICERCATORI ASSUNTI Al SENSI DEL PREVIGENTE ART. 24, CO. 3, LET. A) DELLA L. 240/2010
(area personale docente e trattamenti previdenziali — servizio reclutamento e gestione personale
docente - unita reclutamento ricercatori a tempo determinato)

Approvata.

43) PROPOSTE CHIAMATA DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO (area personale docente e
trattamenti previdenziali — servizio reclutamento e gestione personale docente - unita reclutamento
ricercatori a tempo determinato)

Approvata.
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44) PROPOSTE CHIAMATA DI PROFESSORE UNIVERSITARIO (area personale docente e trattamenti
previdenziali — servizio reclutamento e gestione personale docente — unita reclutamento professori)

Approvata.

45) AFFIDAMENTI INCARICHI LEGALI: DETERMINAZIONI (area affari legali - servizio contenzioso)

Approvata.

46) VARIE ED EVENTUALI
-OMISSIS-

47) APPROVAZIONE DEL VERBALE RELATIVO ALLA RIUNIONE DEL 30 OTTOBRE 2024

Il Consiglio di Amministrazione ha approvato il verbale relativo alla riunione del 30.10.2024.
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