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Direzione Gestioni Strategiche, Didattica e Servizi agli
Studenti
Personale Docente e Trattamenti
Area ) -
Previdenziali
Servizio Reclutamento e Gestione Personale Docente

Reclutamento Ricercatori a tempo

Unita determinato

Responsabile del Procedimento Amministrativo Giselda Florio

33) PROPOSTA ISTITUZIONE POSTI DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO,
Al SENSI DEL PREVIGENTE ART. 24, CO. 3, L. A) DELLA L. 240/2010, PER LE
ESIGENZE DEL DAFNE

-OMISSIS-

Il Consiglio di Amministrazione, ..................... ,

VISTA la legge n. 240 del 30 dicembre 2010;

VISTI il testo della legge n. 79 del 29.06.2022, di conversione del
decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36 contenente “Ulteriori misure
urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR)” pubblicato in G.U. il 29 giugno 2022, ed in particolare
l'articolo 14 del citato decreto 36, che prevede disposizioni in
materia di reclutamento del personale della ricerca delle
universita;
larticolo 14, comma 6-quinquesdecies, del decreto-legge 30
aprile 2022, n. 36 che definisce la disciplina transitoria per le
procedure di reclutamento dei ricercatori a tempo determinato di
tipo a), prevedendo che per i 36 mesi successivi alla data di
entrata in vigore della legge n. 79 del 2022 (entro luglio 2025) le
Universita possono “indire procedure per il reclutamento di
ricercatori a tempo determinato di tipo a) in attuazione delle
misure previste dal Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR)” , nonché di quelle previste dal Programma nazionale
per la ricerca (PNR) 2021-2027",

VISTO lo Statuto dell’Ateneo;

VISTI il Regolamento Generale di Ateneo,

il “Regolamento per il reclutamento di ricercatori a tempo
determinato” di questa Universita, emanato con D.R. n. 1755-
2021, prot. n. 60858 -1/3 del 15.12.2021;

VISTI larticolo 28 del decreto-legge n. 50 del 17 maggio 2022,
convertito con modificazioni dalla legge n. 91 del 15 luglio 2022
che, al decreto legge n. 152 del 6 novembre 2021, convertito
con modificazioni dalla legge n. 91 del 15 luglio 2022, ha
aggiunto lart. 14 bis rubricato “Patti Territoriali dell’alta
formazione per le imprese,

il comma 1 del suindicato art. 14-bis che ha previsto, al fine di
promuovere l'interdisciplinarita dei corsi di studio e la formazione
di profili professionali innovativi e altamente specializzati in
grado di soddisfare i fabbisogni espressi dal mondo del lavoro e
dalle filiere produttive nazionali, nonché di migliorare e ampliare
l'offerta formativa universitaria anche attraverso la sua
integrazione con le correlate attivita di ricerca, sviluppo e
innovazione, l'attribuzione, per gli anni dal 2022 al 2025, di un
contributo complessivo, a titolo di cofinanziamento, di euro 290
milioni, di cui euro 20 milioni per il 2022 e di euro 90 milioni per
ciascuno degli anni dal 2023 al 2025, alle Universita che
promuovono, nell'ambito della propria autonomia, la stipulazione
di "Patti territoriali per l'alta formazione per le imprese", con
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VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

ATTESO

imprese ovvero enti o istituzioni di ricerca pubblici o privati,
nonché con altre universita, pubbliche amministrazioni e societa;
il progetto presentato dagli atenei pugliesi, dal titolo “Patto
territoriale per il sistema universitario pugliese”, il quale & stato
finanziato dal MUR con € 112 milioni circa di cui circa € 17 milioni
circa, al netto del cofinanziamento previsto, sono stati assegnati
all’'Universita di Foggia (Avviso n.1290 dell’8 agosto 2022, Patti
territoriali per I'alta formazione delle imprese - art. 14 bis del D.L.
152/2021), per realizzare gli obiettivi progettuali consistenti
nell’attivazione di corsi di studio triennali: uno in Biotecnologie e
I'altro Ingegneria della trasformazione digitale;
la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Agrarie,
Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria del 13 luglio 2023, con la
quale si chiedeva, per la realizzazione dei suddetti obiettivi del
progetto, listituzione di n. 15 ricercatori a tempo determinato ai
sensi del previgente art. 24, com. 3, lett. a) della Legge n.
240/2010;
la delibera del Senato Accademico, nella seduta del 20.09.2023,
con la quale era stata approvata [listituzione dei posti di
ricercatore in parola ed era stato autorizzato il Rettore alla
emanazione dei relativi bandi, condizionando I'efficacia della
delibera allemanazione del DPCM di concessione del
finanziamento relativo al richiamato progetto “Patto territoriale
dell'Alta Formazione per le imprese”, assegnato all'Ateneo ai
sensi del DL 6/11/2021 e DD MUR prot. 1290 dell'8/08/2022,
nonché all'accredito della | tranche di finanziamento;

il D.P.C.M. del 26 settembre 2023 sul riparto del finanziamento

dell'art. 14-bis del decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152,

convertito con modificazioni dalla legge 29 dicembre 2021, n.

233, Patti territoriali dell'alta formazione per le imprese, registrato

(n. 2731) dalla Corte dei Conti in data 16 ottobre 2023;

che il Consiglio del Dipartimento di di Scienze Agrarie, Alimenti,

Risorse Naturali e Ingegneria, nel corso della riunione del

12.09.2024 (Prot. n. 49533-VII/1 del 24.09.2024), ha proposto:

a) di reiterare la richiesta di istituzione dei seguenti posti di
ricercatore a tempo determinato di tipo a), da reclutare ai
sensi del previgente art. 24, co. 3, |. a della L. 240/2010, e a
valere sui fondi del progetto in parola e per le esigenze
didattico-scientifiche del corso di studio in Ingegneria della
Trasformazione Digitale:

> n. 1 posto per il GSD 01/INFO-01, SSD INFO-01/A
Informatica (gia SSD INF/01 Informatica),

» n. 2 posti per il GSD 09/IINF-05, SSD [INF/05-A
Sistemi di Elaborazione delle Informazioni (gia SSD
ING-INF/05 Sistemi di Elaborazione delle Informazioni),

» n. 1 posto per il GSD 09/IIET-01, SSD IIET-01/A
Elettrotecnica (gia SSD ING-IND/31 Elettrotecnica);

b) di proporre, sempre a valere sui fondi del progetto in parola
e per le esigenze didattico-scientifiche del corso di studio in
Ingegneria della Trasformazione Digitale, I'istituzione di:

» n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di tipo a),
da reclutare ai sensi del previgente art. 24, co. 3, I. a
della L. 240/2010, e per il GSD 09/1IND-04, SSD IIND-
04/A “Tecnologie e sistemi di lavorazione” (gia ING-
IND/16 “Tecnologie e sistemi di lavorazione”);
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TENUTO CONTO

VISTA

ACCERTATO

ATTESO

CONSIDERATO

SENTITI

c) di riservarsi, dopo il materiale avvio delle attivita didattico-
scientifiche, di proporre l'istituzione di altri posti di ricercatore
di tipo a) per le esigenze didattico-scientifiche dei corsi di
studio gia citati;

d) di proporre listituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo
determinato di tipo a), da reclutare ai sensi del previgente
art. 24, co. 3, |. a della L. 240/2010, per il Gruppo Scientifico
Disciplinare (GSD) 09/IIND-04 Tecnologie e sistemi di
lavorazione”, settore scientifico disciplinare SSD |IND-04/A
“Tecnologie e sistemi di lavorazione” (gia ING-IND/16
“Tecnologie e sistemi di lavorazione”);

che il Direttore del DAFNE ha dato atto che:

1) il MUR ha erogato all’Universita la prima tranche di
finanziamento pari a circa 6 milioni di euro;

2) il MUR, dopo una lunga interlocuzione, ha autorizzato
listituzione di posti di ricercatore di tipo a) sui fondi di
progetto;

3) i corsi di laurea in Biotecnologie e in Ingegneria della
Trasformazione Digitale sono stati accreditati dal MUR;

4) la ricognizione delle esigenze didattico-scientifiche
necessarie all’attivazione e al mantenimento in qualita nel
tempo dei corsi di laurea accreditati e, in particolare, la
rilevazione che le maggiori esigenze in questo senso
sono ascrivili al corso di laurea in Ingegneria della
Trasformazione Digitale;

la nota del Direttore del Dafne (prot. n. 51497-VIl/1 del

03.10.2024) con la quale ha precisato che per tutti i posti di

ricercatori a tempo determinato di tipo a) de quo & previsto il

regime di impegno a tempo pieno;

che in data 29 febbraio 2024 ¢ stato effettuato dall’Universita del

Salento, nella sua funzione di soggetto capofila, il primo

trasferimento del riparto dei fondi del finanziamento ricevuto per €

5.959.284,00 a favore dell’'Universita di Foggia;

che il Dipartimento interessato ha fornito le indicazioni per

’emanazione dei relativi bandi;

che, per quanto di competenza, il Senato Accademico, nella

seduta del 09.10.2024, ha approvato listituzione dei posti in

parola;

il Direttore Generale e il Dirigente della Direzione Gestioni

Strategiche, Didattica e Servizi agli Studenti,

DELIBERA

- di approvare l'istituzione dei seguenti posti di ricercatore a tempo determinato, in
regime di impegno a tempo pieno, da reclutare ai sensi del previgente art. 24, com. 3,
lett. a) della Legge n. 240/2010, a valere sulle risorse del “Patto territoriale per il
sistema universitario pugliese:

a) n. 1 posto per il GSD 01/INFO-01, SSD INFO-01/A Informatica (gia SSD INF/01

Informatica);

b) n. 2 posti per il GSD 09/IINF-05, SSD IINF/05-A Sistemi di Elaborazione delle
Informazioni (gia SSD ING-INF/05 Sistemi di Elaborazione delle Informazioni);

c) n. 1 posto per il GSD 09/IIET-01, SSD IIET-01/A Elettrotecnica (gia SSD ING-
IND/31 Elettrotecnica);

d) n. 1 posto per il GSD 09/1IND-04 Tecnologie e sistemi di lavorazione”, SSD
IIND-04/A “Tecnologie e sistemi di lavorazione” (gia ING-IND/16 “Tecnologie e
sistemi di lavorazione”)”;

- di autorizzare il Rettore allemanazione dei relativi bandi in base alle indicazioni
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fornite dal Dipartimento interessato.

Il presente dispositivo €& approvato seduta stante ed €& immediatamente

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.

Delibera assegnata alle unita organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza:

-UOR.: area personale docente e traftamenti previdenziali — servizio reclutamento
gestione personale docente — unita reclutamento ricercatori a tempo determinato.
.-C.C.; direttore dafne.
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(prof.ssa Maria Rosaria Corbo) (prof.ssa Donatella Curtotti)
MARIA DONATELLA
ROSARIA CURTOTTI
CORBO 25.11.2024
25.11.2024 14:16:25
13:03:07 GMT+02:00
GMT+02:00

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.Igs. n. 82/2005

e
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