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Amministrativo Ferdinando Gosciola

23) MONITORAGGIO PIAO IN CORSO DI ESERCIZIO: DETERMINAZIONI

-OMISSIS-

Il Senato Accademico, .................... ,

VISTE le delibere adottate dal Senato Accademico e dal Consiglio
di Amministrazione, nella seduta congiunta del 21/12/2022,
con le quali & stato approvato il Piano Strategico di Ateneo
con riferimento al triennio 2023-2025;

CONSIDERATO che detto piano & stato adottato a seguito dell’ampia
consultazione territoriale organizzata dall’Universita nei
giorni 3-6 ottobre 2022 nel’ambito della manifestazione
denominata “Universita & territorio”;

ATTESO che, alla luce delle evoluzioni delle condizioni di contesto e
del cambio di governance di Ateneo, avvenuta nel mese di
maggio del 2023, & stata avviata un’azione di revisione,
aggiornamento e ricontestualizzazione del Piano strategico
di Ateneo 2023-2025 che ha coinvolto l'intera compagine
dei delegati rettorali, coordinati dal Delegato alla
Programmazione Strategica;

CONSIDERATO che la suddetta revisione & stata approvata nella riunione
congiunta del Senato Accademico e del Consiglio di
Amministrazione in data 7.11.2023;

PRESO ATTO delle risultanze emerse dal monitoraggio realizzato
dall’Area pianificazione strategica, controllo di gestione e
valutazione della performance e approvato dal Senato
Accademico e dal Consiglio di Amministrazione nelle
sedute del dicembre 2023;

CONSIDERATO che il Piano Strategico di riferimento dellAteneo & il
documento di programmazione che delinea la vision e la
mission dell’Ateneo a cui si collegano le politiche di Ateneo
per la qualita, la Programmazione triennale (PRO3) e i
piani strategici dei Dipartimenti e che il PIAO & |l
documento che evidenzia gli obiettivi di valore pubblico da
conseguire in coerenza con la programmazione delle
risorse umane e finanziarie necessarie;

CONSIDERATO che il piano strategico & alla base del Piano Integrato
Attivita e Organizzazione per il triennio 2024-2026 (PIAO)
che & stato adottato con le delibere del Senato
Accademico e del Consiglio di Amministrazione, nella
seduta congiunta del 31/01/2024;

VISTO lart.5 del DPCM 30 giugno 2022, n. 132 “Regolamento
recante definizione del contenuto del Piano integrato di
attivita e organizzazione”;

VISTI gli articoli 6 e 10, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 27.10.2009,
n.150;
VISTO il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance

del’Universita di Foggia per lanno 2024, adottato
dall’organo di indirizzo politico-amministrativo nella seduta
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

CONSIDERATA

ESAMINATE

CONSTATATA

del 31.01.2024 e la determinazione di un monitoraggio
periodico semestrale in coerenza con il ciclo della
performance, come definito ai sensi dell'art.4 del D.Lgs.
150/2009;

il D.R. 1833/2022 (prot. 56904-VIl/4 del 2/11/2022) con |l
quale si individua il referente delegato al caricamento del
PIAO e dei suoi aggiornamenti sul portale della Funzione
Pubblica (http://piao.dfp.gov.it);

il D.DG. 763/2022 (prot. N. 58072-VII/4 del 8.11.2022) con
il quale si & costituito il tavolo tecnico permanente per la
predisposizione e I'aggiornamento del PIAO;

il documento di monitoraggio della sezione ‘Performance’
del PIAO elaborato sotto il coordinamento del referente di
Ateneo per il PIAO sulla base della consultazione operata
con tutti i responsabili dei singoli obiettivi operativi;

la relazione semestrale di autovalutazione a firma del
coordinatore del PIAO, dott. Tommaso Campagna,;

la possibilita di una rimodulazione degli obiettivi il cui
procedimento €& disciplinato nel paragrafo rubricato
‘rimodulazione” contenuto alla pag. 18 del SMVP 2024 in
cui si specifica che “...le richieste di rimodulazione sono
proposte con nota formale del Responsabile della
Struttura (il Dirigente che, a sua volta si confronta con 'EP
competente) e indirizzate alla Direzione Generale entro il
31 luglio (termine ordinatorio) per I'opportuna valutazione
delle stesse. Le richieste di rimodulazione, vagliate dal
Direttore Generale, unitamente ai risultati del monitoraggio
semestrale, vengono sottoposte all’approvazione del
Consiglio di Amministrazione e del Senato Accademico. Di
tale attivita di monitoraggio e rimodulazione viene data
idonea informativa al Nucleo di  Valutazione,
successivamente alle delibere del Consiglio di
Amministrazione e del Senato Accademico, mediante nota
del Direttore Generale...”;

le richieste di rimodulazione proposte dai Dirigenti
competenti al Direttore Generale;

la necessita di rimodulare alcuni obiettivi e, in particolare,
di:

1) rinviare al prossimo anno l'obiettivo operativo legato
al completamento dei siti dipartimentali e di Ateneo
in lingua inglese in considerazione della necessita
di operare primariamente il restyling complessivo
dei siti e quindi procedere alla traduzione dei relativi
contenuti in lingua inglese;

2) rinviare al 2025 il potenziamento rete WI-FI in
quanto é stata necessaria una riallocazione delle
risorse per emergenze sopravvenute;

3) con riferimento allallestimento gara per la
riqualificazione Caserma Miale, [Iobiettivo va
differito al 2025 in quanto non si dispone ancora di
indirizzi politici circa le strategie generali di
intervento che, verosimilmente, saranno definite
dagli Organi in corso d’anno;

4) con riferimento all'obiettivo della costituzione di una
cabina di regia per pianificare gli interventi sul
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territorio secondo l'impostazione europea del Next
Generation Europe attraverso accordi
programmativi esso va rimodulato in quanto non &
realistico ipotizzare un numero di interventi “sul
territorio” legati all'edilizia in relazione al Next
Generation Europe, a meno di non volerlo rendere
trasversale e fare riferimento a orientamento con
finanziamenti PNRR;

5) per quel che riguarda la definizione di schede
descrittive dei laboratori quali strumento di supporto
per la valutazione del rischio lavorativo, considerato
il forzato periodo di assenza dellEP di riferimento,
va rimodulato indicando una percentuale da
completare nel 2024 e il completamento nel 2025;

6) l'obiettivo dell’avvio del controllo di gestione va
rinviato al 2025 in considerazione della necessita di
fare prima la formazione sul software acquistato;

PRESO ATTO dell'approvazione, per gli aspetti di propria competenza,
operata dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del
25.09.2024,
DELIBERA

- di approvare la relazione semestrale di autovalutazione a cura del coordinatore del
PIAQO, dott. Tommaso Campagna, e il conseguente rapporto di monitoraggio della
sezione ‘Performance’ del PIAO 2024-2026, il cui testo si allega con il n. __ al
presente verbale;

- di rinviare al prossimo anno l'obiettivo operativo legato al completamento dei siti
dipartimentali e di Ateneo in lingua inglese;

- dirinviare al 2025 il potenziamento rete WI-FI;

- di differire al 2025 l'allestimento gara per la riqualificazione Caserma Miale;

- di eliminare l'obiettivo della costituzione di una cabina di regia per pianificare gli
interventi sul territorio secondo l'impostazione europea del Next Generation
Europe attraverso accordi programmativi;

- di fissare al 20% la percentuale di completamento delle schede descrittive dei
laboratori quali strumento di supporto per la valutazione del rischio lavorativo e di
rinviare il completamento dell’obiettivo al 2025;

- dirinviare al 2025 I'avvio del controllo di gestione;

- di affidare al Direttore Generale il compito di notificare al Nucleo di Valutazione la
relazione di monitoraggio e le rimodulazioni proposte dal Dirigente responsabile al
Direttore Generale e da ella opportunamente vagliate.

Il presente dispositivo €& approvato seduta stante ed €& immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.

*% khkkkhkkkkkkkkkkkkkkk *%

Delibera assegnata alle unita organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza:

-UO.R.: area pianificazione strategica, controllo di gestione e valutazione delle
performance — servizio pianificazione strategica e controllo di gestione.
-C.C.: direttore generale; dott. Tommaso Campagna.
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(dott.ssa Marta Sevi) (prof. Lorenzo Lo Muzio)
LORENZO LO
girmato digitalnlweréte MUZIO
a: Marta Angela Sevi .59.
Data: 14/11/3024 Lz 652t

15:34:16

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.Igs. n. 82/2005
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