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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Direzione Gestioni Strategiche, Didattica e Servizi agli Studenti
Responsabile: avv. Marta Sevi

Area Affari Generali
Responsabile: dott.ssa Annamaria Volpe

Servizio Organi Collegiali, Normativa e Procedure Elettorali
Responsabile: dott. Marco Baudille

Unita Organi Collegiali
Responsabile: sig.ra Claudia D’Arcangelo

ESITI DELLE DELIBERE
PROPOSTE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Riunione del 25 settembre 2024

Via Gramsci 89/91 - 71122 FOGGIA — tel. 0881.338.324/420/322
email: affarigenerali@unifg.it
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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COMUNICAZIONI DEL RETTORE
-OMISSIS-

RATIFICA DECRETI RETTORALI

Il Consiglio di Amministrazione:
» ha ratificato i seguenti decreti rettorali:

— prot. nn. 42235 del 29.07.2024, 43011 del 02.08.2024, 41927 del 26.07.2024,
37798 del 10.07.2024, 47973 del 16.09.2024, 48352 del 18.09.2024, 49169 del
23.09.2024, 49161 del 23.09.2024 dell’area alta formazione e studi avanzati -
servizio dottorati, borse di studio, contratti e assegni di ricerca;

— prot. nn. 40882 del 23.07.2024, 36287 del 03.07.2024, 45424 del 03.09.2023,
45418 del 03.09.2024, 40812 del 23.07.2024, 38248 del 11.07.2024, 39597 del
17.07.2024, 38775 del 15.07.2024, 36322 del 03.07.2024, 43398 del 06.08.2024,
42874 del 01.08.2024, 45009 del 30.08.2024, 45518 del 03.09.2024, 45603 del
03.09.2024 dell’area ricerca — servizio ricerca e gestione dei progetti;

— prot. nn. 41851 del 26.07.2024, 38634 del 15.07.2024, 35852 del 02.07.2024,
35499 del 28.06.2024, 34673 del 25.06.2024, 37685 del 09.07.2024, 45000 del
30.08.2024, 34253 del 24.06.2024, 40922 del 23.07.2024, 38339 del 12.07.2024,
42454 del 30.07.2024, 44803 del 29.08.2024, 40329 del 19.07.2024, 43217 del
05.08.2024, 36655 del 04.07.2024, 39922 del 18.07.2024 dell'area terza missione
e grandi progetti — servizio grant office — unita innovazione sociale;

— prot. nn. 41389 del 25.07.2024, 42085 del 29.07.2024 dell’area personale tecnico
amministrativo e trattamenti economici — servizio reclutamento e gestione
personale tecnico — amministrativo;

— prot. n. 43954 del 09.08.2024 della direzione gestioni operative;

— prot. nn. 42754 del 01.08.2024, 48202 del 17.09.2024 dell'area diritto allo studio,
servizi sportivi e disabilita — servizio disabilita e servizi sportivi;

» ha deliberato di rinviare la decisione in ordine alla ratifica dei DDRR:

— prot. nn. 42425 del 30.07.2024, 42427 del 30.07.2024, 43002 del 02.08.2024,
43299 del 05.08.2024, 40326 del 19.07.2024, 45031 del 30.08.2024, 45030 del
30.08.2024 dell'area programmazione strategica, affari generali, alta formazione e
terza missione — unita accreditamento scuole di specializzazione e gestione delle
reti formative;

— prot. n. 46510 del 09.09.2024 dell’area alta formazione e studi avanzati - servizio
dottorati, borse di studio, contratti e assegni di ricerca;

— prot. n. 36635 del 04.07.2024 dell’area terza missione e grandi progetti — servizio
grant office — unita innovazione sociale.

ISTITUZIONE ASSEGNI DI RICERCA (area alta formazione e studi avanzati)

Approvata.

ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE MASTER, A.A. 2024-2025 (area alta formazione e studi avanzati —
servizio master, corsi di perfezionamento ed esami di stato)

Approvata.

ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSI DI PERFEZIONAMENTO ED AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE, SUMMER E WINTER SCHOOL, SPECIFIC SKILL TRAINING E SHORT
MASTER, A.A. 2024-2025 (area alta formazione e studi avanzati — servizio master, corsi di
perfezionamento ed esami di stato)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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6) RINNOVO BORSA DI STUDIO PER ATTIVITA DI RICERCA DAL TITOLO “STUDIO E
IMPLEMENTAZIONE DI ATTIVITA DI RICERCA E DISSEMINAZIONE SCIENTIFICA SUI TEMI
DELLA FORMAZIONE DEGLI INSEGNANTI E LA DIDATTICA SPECIALE” AVENTE COME NUOVO
TITOLO ‘L’ERASMUS ITALIANO E LA DIDATTICA IN LINGUA INGLESE” (area alta formazione)

Approvata.

7) SCHEMA DI ACCORDO QUADRO TRA LA REGIONE PUGLIA E LE UNIVERSITA PUGLIESI PER
LE SOCIETA BENEFIT (area terza missione e grandi progetti — servizio grant office)

Approvata.

8) ACCORDO QUADRO TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E IL FORUM DEL TERZO SETTORE
FOGGIA (area terza missione e grandi progetti — servizio grant office — unita innovazione sociale)

Approvata.

9) ACCORDO QUADRO TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E IL COMUNE DI FOGGIA (area terza
missione e grandi progetti - servizio grant office — unita innovazione sociale)

Approvata.

10) PROTOCOLLO ATTUATIVO DELL’ACCORDO QUADRO TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E
LACCADEMIA FORMAZIONE PROFESSIONALE (AFP) (area terza missione e grandi progetti —
servizio convenzioni)

Approvata.

11) ACCORDO QUADRO TRA L’UNIVERSITA DI FOGGIA E L’ASSOCIAZIONE DEI COMUNI DELLA
PROVINCIA DI FOGGIA (ACF) (area terza missione e grandi progetti — servizio convenzioni)

Approvata.

12) ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E LA FONDAZIONE ENTE
NAZIONALE CANOSSIANO PUGLIA (ENAC), ENTE CANOSSIANO DI FORMAZIONE E LAVORO
“C. FIGLIOLIA”, ENTE TERZO SETTORE (ETS) (area terza missione e grandi progetti — servizio
convenzioni)

Approvata.

13) PROTOCOLLO ATTUATIVO DELL’ACCORDO QUADRO TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E
L'ORGANIZZAZIONE NAZIONALE ASSAGGIATORI DI VINO (O.N.A\V.) (area terza missione e
grandi progetti — servizio convenzioni)

Approvata.

14) CONVENZIONE CON LA REGIONE PUGLIA PER LA PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA
LEGALITA E DELLA SICUREZZA DEI CITTADINI (area terza missione e grandi progetti)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato:
— di approvare la convenzione tra la Regione Puglia e I'Universita di Foggia;
— di nominare per I'Universita di Foggia quale referente per il supporto strategico il prof.
Gabriele Fattori.

15) CONVENZIONE CON LA COMPAGNIA UNIPOLSAI, CON CONDIZIONI AGEVOLATE RISERVATE
Al DIPENDENTI DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA (area personale tecnico-amministrativo e trattamenti
economici - serviziogestione presenze, welfare aziendale e rapporti con le 00.ss.)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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16) ACCORDO DI COLLABORAZIONE ARPAL PER L'EROGAZIONE DI INTERVENTI FORMATIVI IN
FAVORE DEI DIPENDENTI DEI CENTRI PER LIMPIEGO STIPULATA EX ART. 15 L. 241/90:
RIMODULAZIONE RIMBORSO SPESA PERSONALE DOCENTE E TECNICO AMMINISTRATIVO
(area personale tecnico-amministrativo e trattamenti economici)

Approvata.

17) ATTUAZIONE DELLA POLITICA DELLA QUALITA DELLA DIDATTICA, DELLA RICERCA E DELLA
TERZA MISSIONE DI ATENEO - ANNO 2024 (area ricerca — servizio ricerca e gestione dei progetti)

Approvata.

18) BANDO RELATIVO AL FINANZIAMENTO DEI PROGETTI DI RICERCA A VALERE SUL FONDO
PER | PROGETTI DI RICERCA DI ATENEO (PRA) — ANNO 2024 (area ricerca — servizio ricerca e
gestione dei progetti)

Approvata.

19) BANDO PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 2024 - STANZIAMENTO FONDI (area ricerca — servizio
ricerca e gestione dei progetti)

Approvata.

20) PARERE IN MERITO AL REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO DEL DIPARTIMENTO DI
SCIENZE SOCIALI (area affari generali — servizio organi collegiali, normativa e procedure elettorali)

Approvata.

21) APPROVAZIONE PIANO FINANZIARIO TEST DI ACCESSO (PROGRAMMATO NAZIONALE,
PROGRAMMATO LOCALE VPI, VPP) - AA.AA. 2023/2024 E 2024/2025 (area didattica)

Approvata.

22) PIANO INTEGRATO ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO) - MONITORAGGIO IN CORSO DI
ESERCIZIO (area pianificazione strategica, controllo di gestione e valutazione delle performance —
servizio pianificazione strategica e controllo di gestione)

Approvata.

23) VALUTAZIONE EX. ART. 17, COMMA 4, LETTERA I), DELLO STATUTO IN MERITO AL DEPOSITO
DI UNA NUOVA DOMANDA DI BREVETTO PER INVENZIONE IN ITALIA A TITOLARITA
CONGIUNTA CON IL POLITECNICO DI BARI (area terza missione e grandi progetti — servizio
trasferimento tecnologico, pe, sostenibilita)

Approvata.

24) VALUTAZIONE EX. ART. 17, COMMA 4, LETTERA I), DELLO STATUTO IN MERITO AL DEPOSITO
DI UNA NUOVA DOMANDA DI BREVETTO PER INVENZIONE IN ITALIA A TITOLARITA
ESCLUSIVA DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA (area terza missione e grandi progetti — servizio
trasferimento tecnologico, pe, sostenibilita)

Ritirata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.



Esiti C.A. 25.09.2024 5

25) VALUTAZIONE EX. ART. 17, COMMA 4, LETTERA ), DELLO STATUTO IN ORDINE
ALL'OPPORTUNITA DI CONTINUARE A TUTELARE IL BREVETTO D'INVENZIONE IN ITALIA N.
0001366618, IN EUROPA N. EP1957631 E STATI UNITI N. US 8128923 DAL TITOLO ‘LINEA
CELLULARE DI CARCINOMA RENALE E SUO USO’, DI TITOLARITA ESCLUSIVA
DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA (area terza missione e grandi progetti — servizio trasferimento
tecnologico, pe, sostenibilita)

Approvata.

26) AUTORIZZAZIONE ALLA REGISTRAZIONE PRESSO L'UFFICIO ITALIANO BREVETTI E MARCHI
(UIBM) DEL LOGOTIPO “LA CITTA CHE VORREI” DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA (area terza
missione e grandi progetti — servizio trasferimento tecnologico, pe, sostenibilita)

Approvata.

27) AUTORIZZAZIONE ALLA REGISTRAZIONE PRESSO L'UFFICIO ITALIANO BREVETTI E MARCHI
(UIBM) DEL LOGOTIPO “RUNNING WITH DAISY” DELL'UNIVERSITA DI FOGGIA (area terza
missione e grandi progetti — servizio trasferimento tecnologico, pe, sostenibilita)

Ritirata.

28) RICHIESTA ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO PRIN PNRR 2022 “‘SOCIAL, POLITICAL, AND
RELIGIOUS PROGNOSTICATION AND ITS ROOTS: PHILOSOPHICAL STRATEGIES FOR
COPING WITH UNCERTAINTIES AND PLANNING THE FUTURE” (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

29) RICHIESTA ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO PRIN PNRR 2022 “LEARNING ENGLISH AS
A SECOND LANGUAGE IN PRIMARY SCHOOL: AN INVESTIGATION OF METACOGNITIVE AND
SOCIO-EMOTIONAL FACTORS ON CHILDREN'S ACADEMIC SUCCESS AND WELLBEING -
SELF_ENG” (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

30) RICHIESTA ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO PRIN PNRR 2022 “CHANGING OLISTIC RISK
EVALUATION IN TEEN DATING VIOLENCE (C.O.R.E. IN TDV)’ (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

31) RICHIESTA ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO BIOMAGIC-HTL (area gestione contabile e
fiscale)

Approvata.

32) RICHIESTA ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO SUSPLANTIC4.5 - BANDO PROGRAMMA
ONFOODS (PNRR) (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

33) RICHIESTA ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO WUHAO - BANDO PROGRAMMA ONFOODS
(PNRR) (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

34) RICHIESTA ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO 3SMICROBIOTECH4FOOD - BANDO
PROGRAMMA ONFOODS (PNRR) (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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35) RICHIESTA ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO ECOFOODCYCLE (area gestione contabile e
fiscale)

Approvata.

36) RICHIESTA ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO BIOBASED (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

37) RICHIESTA ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO “SMART LAND. CULTURE, SOSTENIBILITA
E TERRITORI” (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

38) RICHIESTA ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO ‘LEXICAL SERIOUS GAME: SVILUPPO E
VALUTAZIONE DI EFFICACIA DI UN SERIOUS GAME PER LA DISLESSIA E DISORTOGRAFIA
SUPERFICIALE (LEXY SEGA)’ (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

39) RICHIESTA DI UN'ULTERIORE ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO PRIN PNRR 2022
“PHOENIX. A NEW KIND OF ‘REBIRTH’ FOR WOMEN AND CHILDREN LIVING IN CONDITIONS
OF MARGINALIZATION” (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

40) RICHIESTA DI ANTICIPAZIONE DI CASSA PROGETTO PRIN PNRR 2022 “EPIGRAPHIC POETRY
IN ANCIENT CAMPANIA” (area gestione contabile e fiscale)

Approvata.

41) APPROVAZIONE PIANO FINANZIARIO PROGETTO ATTUATIVO ‘MISURA 1.4.3 — ADOZIONE
PAGOPA — ALTRI ENTI” - PNRR M1C1 INVESTIMENTO 1.4 “‘SERVIZI E CITTADINANZA
DIGITALE” FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA — NEXTGENERATIONEU (direzione gestione
operative)

Approvata.

42) CONCESSIONE IN COMODATO DI LOCALI SITI AL PIANO TERRA DI PALAZZO ATENEO IN
FAVORE DEL DARE PUGLIA (direzione gestione operative)

Ritirata.

43) DETERMINAZIONI IN MERITO ALLATTRIBUZIONE DI LOCALI DEL PLESSO DI
GIURISPRUDENZA PER LE NECESSITA DELLA SEZIONE DI INGEGNERIA DELL'UNIVERSITA DI
FOGGIA ATTIVATA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AGRARIE, ALIMENTI, RISORSE
NATURALI E INGEGNERIA (direzione gestione operative)

Approvata.

44) ACCETTAZIONE DONAZIONI (direzione gestione operative)

Approvata.

45) MODIFICA DELL'ART. 5 “OBBLIGHI E ATTRIBUZIONI DEI DIRIGENTI” DEL REGOLAMENTO DI
ATENEO PER LA TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
(servizio prevenzione e sicurezza)

Approvata.
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Per eventuali approfondimenti, contattare, nei giorni seguenti, la Struttura Organizzativa
Responsabile indicata fra parentesi a fianco di ciascun argomento.
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46) ATTO DI ADESIONE INTEGRATIVO PER L'UTILIZZO DEI SERVIZI ON-LINE DELL’AGENZIA
DELLE ENTRATE-RISCOSSIONE (area affari legali — servizio contenzioso)

Approvata.

47) AFFIDAMENTO INCARICO LEGALE: DETERMINAZIONI (area affari legali — servizio contenzioso)
Ritirata.

48) AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO
(C.C.I.) SULLE RISORSE PER LA VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE T.A. NON DIRIGENTE
DELL’ATENEO RELATIVO AGLI ANNI 2022 E 2023 EX ART.1, COMMA 297, LETT. B, LEGGE 30
DICEMBRE 2021, N. 234 (area personale tecnico-amministrativo e trattamenti economici)

Approvata.

49) FONDI RISORSE DECENTRATE DELLE AREE OPERATORI, COLLABORATORI E
FUNZIONARI/DELLE ELEVATE PROFESSIONALITA: COSTITUZIONE ANNO 2024 (area personale
tecnico-amministrativo e trattamenti economici)

Approvata.

50) INCARICHI PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO: DETERMINAZIONI (area personale tecnico-
amministrativo e trattamenti economici)

Approvata.

51) ISTITUZIONE POSTO DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO (RTT), PER LE ESIGENZE
DEL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA (area personale docente e trattamenti previdenziali — servizio
reclutamento e gestione personale docente — unita reclutamento ricercatori a tempo determinato)

Approvata.

52) ISTITUZIONE POSTO DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO (RTT-RISERVATO), PER LE
ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI (area personale docente e trattamenti
previdenziali — servizio reclutamento e gestione personale docente — unita reclutamento ricercatori a
tempo determinato)

Approvata.

53) PROPOSTE DI CHIAMATA DI PROFESSORI UNIVERSITARI (area personale docente e trattamenti
previdenziali — servizio reclutamento e gestione personale docente — unita reclutamento professori)

Il Consiglio di Amministrazione ha deliberato:

— di approvare la chiamata del Prof. Gianluigi DE PASCALE, in qualita di professore
universitario di seconda fascia per il S.S.D. SECS-P/02 “Politica Economica” - ECON-
02/A - “Politica Economica” - presso il Dipartimento di Economia, a far data dal 01 ottobre
2024, con imputazione a valere sulla quota di contingente assunzionale assegnata per
'anno 2024;

— di approvare la chiamata del Prof. Ruggiero SARDARO, in qualitd di professore
universitario di seconda fascia per il S.S.D. SECS-P/02 “Politica Economica” - ECON-
02/A - “Politica Economica” - presso il Dipartimento di Economia, a far data dal 01 ottobre
2024, con imputazione a valere sulla quota di contingente assunzionale assegnata per
'anno 2024;

— in riferimento alla proposta di chiamata del Prof. Tommaso CASSANO, preso atto della
nota redatta dal prof. avv. Aldo Loiodice e dalla prof.ssa Stefania Schiavone, giunta a
mezzo PEC il 23 settembre 2024, in ragione della brevita dei tempi di analisi della nota
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medesima, di ritirare il punto per un adeguato supplemento istruttorio e di invitare gli uffici
preposti a procedere in tal senso.

54) PROPOSTA DI CHIAMATA DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO (area personale docente
e trattamenti previdenziali — servizio reclutamento e gestione personale docente — unita reclutamento
ricercatori a tempo determinato)

Approvata.

55) VARIE ED EVENTUALI
-OMISSIS-

56) APPROVAZIONE DEL VERBALE RELATIVO ALLA RIUNIONE DEL 24.07.2024
Ritirata.
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