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60) PIANO DI SVILUPPO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI — TRIENNIO
2024-2026 — ULTERIORE AGGIORNAMENTO

-OMISSIS-

Il Consiglio di Amministrazione, ........................ ,

CONSIDERATO

VISTO

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

ATTESO

VISTO

VISTA

che il Piano di sviluppo del Dipartimento di Scienze Sociali (d’ora
innanzi, anche DISS) é stato approvato dal Consiglio di
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, nelle
riunioni del 28.2.2024;
che, con delibera adottata nel corso della seduta del 8.5.2024, n.
237/2024 — prot. n. 33709 — 1I/6 del 20.6.2024, il Senato
Accademico ha approvato, per quanto di propria competenza,
I'aggiornamento al Piano di sviluppo per il triennio 2024/2026 del
Dipartimento di Scienze Sociali;
che il TAR Puglia, con Ordinanza n. 214 del 28.5.2024, ha
disposto il re-incardinamento presso il DEMET dei corsi di Studio
trasferiti al DISS;
che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Sociali, con delibera
n. 715/2024 del 28.6.2024, alla luce della citata ordinanza del
TAR Puglia, ha approvato la sospensione, fino alla pronuncia
della sentenza di merito, della sezione del Piano di Sviluppo
relativa ai corsi di studio in economia e management (L33),
Management  delllnnovazione e  dell’Hospitality  (L18),
Comunicazione, relazioni pubbliche e tecnologie digitali (L20),
Imprenditorialita e management Internazionale (LM77) e al
dottorato di ricerca in Scienze Economiche;
che con la delibera di cui innanzi, il Consiglio del Dipartimento di
Scienze Sociali ha, altresi, approvato di integrare il proprio Piano
di sviluppo, inserendo nel quadro D — Reclutamento personale
docente — la previsione di reclutamento di quattro professori
associati nei settori M-PED/03, M-DEA/01, M-PSI/08, IUS/16;
il Regolamento di Ateneo relativo alla programmazione, da parte
dei Dipartimenti, del fabbisogno del personale docente e tecnico-
scientifico;
la delibera adottata nel corso della seduta del 10.07.2024, con la
quale il Senato Accademico ha approvato, per quanto di propria
competenza, l'ulteriore aggiornamento al Piano di sviluppo per il
triennio 2024/2026 del Dipartimento di Scienze Sociali,
DELIBERA

di approvare, per quanto di competenza e per le motivazioni in narrativa riportate, la
modifica al Piano di Sviluppo del Dipartimento di Scienze Sociali per il triennio
2024/2026 che si allega con il n. 39 al presente verbale.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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Delibera assegnata alle unita organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza:

-U.O.R.: area personale docente e trattamenti previdenziali — servizio reclutamento e
gestione personale docente — unita reclutamento professori.
-C.C.: direttore diss.
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(dott.ssa Teresa Romei) (prof. Lorenzo Lo Muzio)
ROMEI TERESA LORENZO
02.10.2024 LO MUZIO
10:42:25 02.10.2024
GMT+02:00 11:15:55
GMT+02:00

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.Igs. n. 82/2005
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