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27) PROPOSTA DI CHIAMATA DIRETTA DEL PROF. MARCO RAFFAELE
BARASSI, NEL RUOLO DI PROFESSORE ASSOCIATO, A VALERE SUL
COFINANZIAMENTO MINISTERIALE DI CUI AL D.M. 1170/2024

-OMIS SIS -
Il Consiglio di Amministrazione, .................... ,
VISTO lart. 1, comma 9, della legge 30 dicembre 2005, n. 230;
VISTO il D.M. 10 maggio 2023 n. 456, di definizione della tabella di
corrispondenza tra posizioni accademiche italiane ed estere di cui
all’articolo 18, comma 1, lettera b), della Legge 30 dicembre 2010, n.
240;
VISTO il D.M. 1170/2024 con il quale sono stabiliti i criteri di ripartizione del
Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO) delle Universita Statali e
dei Consorzi interuniversitari, per 'anno 2024,
in particolare 'art. 7 rubricato “Incentivi per chiamate dirette ai sensi
della legge 230/2005” che stabilisce, tra I'altro, quanto segue:
- “gli interventi di cofinanziamento sono riservati alle istituzioni
universitarie che nel triennio 2021-2023 abbiano impiegato
almeno il 20% dei punti organico destinati all'assunzione di
professori per soggetti esterni all'ateneo, ai sensi degli articoli
18, comma 4, e 23, comma 4, della legge 30 dicembre 2010, n.
240’
- “L’assunzione dovra avvenire non oltre il 31 dicembre 2025 e si
terra conto delle proposte formulate per via telematica nel corso
del corrente anno fino alla data del 31 ottobre 2024”;
ACCERTATO che nella piattaforma ministeriale Proper risulta che questa
Universita, nell'ambito della programmazione triennale 2021-2023,
ha vincolato il 35% delle risorse, corrispondenti a posti di professore
di ruolo alla chiamata di soggetti esterni all’Universita;

VISTO il vigente “Regolamento di Ateneo relativo alla chiamata dei
professori di prima e seconda fascia”;
VISTA la deliberazione assunta dal Consiglio del Dipartimento di Economia

nella riunione del 23.01.2024 (delibera prot. n. 32616-VII/1 del
14.06.2024) con la quale & stata proposta la chiamata diretta in
qualita di professore di ruolo di Il fascia, del prof. Marco Raffaele
BARASSI, Associate Professor presso la University of Birmingham
(Regno Unito), per il gruppo scientifico disciplinare 13/ECON-05
“Econometria” (gia settore concorsuale 13/A5 “Econometria”), S.S.D.
ECON-05/A “Econometria” (gia settore scientifico-disciplinare SECS-
P05), a valere per il 50% sul co-finanziamento Ministeriale e per il
restante 50%, in caso di ammissione a cofinanziamento, sulla quota
di contingente assunzionale riservata alle esigenze generali di
Ateneo;

CONSIDERATO che il predetto Consiglio di Dipartimento ha deliberato, altresi, di
chiedere “al Rettore che il cofinanziamento di 0,35 punti organico
gravi sulle posizioni premiali a beneficio di tutto I'Ateneo (cosiddetto
Borsino del Rettore), in considerazione che attualmente nell’Ateneo

12



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA — Consiglio di Amministrazione — Riunione del 30.10.2024/p.27

foggiano non esistono docenti strutturati afferenti a tale SSD oramai
fondamentale per didattica e, soprattutto, ricerca in tutti i settori
scientifici, non solo di area economica™

che, giusta previsione dell’art. 1, comma 2, del Regolamento di
Ateneo relativo alla programmazione da parte dei Dipartimenti del
fabbisogno del personale docente e tecnico-scientifico, “e fatta salva
una quota del turn over, pari al 20% dei punti organico assegnati
annualmente, riservata al reclutamento del personale docente e
tecnico-scientifico per esigenze d’interesse generale dell’Ateneo,
sulla base delle proposte formulate dal Rettore, nel’ambito delle
azioni individuate nel Piano Strategico di Ateneo. Le proposte del
Rettore sono approvate dal Consiglio di Amministrazione, sentito il
Senato Accademico™

VISTO il curriculum del prof. Marco Raffaele BARASSI;

ATTESO che, per quanto di competenza, il Senato Accademico, nella seduta
del 09.10.2024, ha approvato la proposta di candidatura per la
chiamata diretta in parola;

SENTITI il Direttore Generale e il Dirigente della Direzione Gestioni
Strategiche, Didattica e Servizi agli Studenti,

DELIBERA

- di approvare la proposta di candidatura alla procedura di cui allart. 1, co. 9,
della L. 230/2010 per la chiamata diretta del prof. Marco Raffaele BARASSI in
qualita di professore di ruolo di Il fascia, Associate Professor presso la
University of Birmingham (Regno Unito), per il gruppo scientifico disciplinare
13/ECON-05 “Econometria” (gia settore concorsuale 13/A5 “Econometria®),
s.s.d. ECON-05/A “Econometria” (gia settore scientifico-disciplinare SECS-P/05)
a valere per il 50% sul co-finanziamento Ministeriale e per il restante 50%, in
caso di ammissione a cofinanziamento, sul contingente assunzionale che sara
assegnato all’Ateneo per I'anno 2024, fermo restando che, in base alla specifica
previsione recata dallart. 1, co. 2, del Regolamento relativo alla
programmazione da parte dei Dipartimenti del fabbisogno del personale docente
e tecnico-amministrativo, &€ in capo esclusivamente al Rettore la scelta di
proporre all’'uopo I'utilizzo della quota di contingente assunzionale riservata alle
esigenze generali di Ateneo;

- di subordinare, in ogni caso, listituzione del predetto posto e [leffettiva
assunzione in servizio del prof. Marco Raffaele BARASSI alla concessione del
cofinanziamento da parte del MUR e alla verifica del permanere delle esigenze
didattiche e scientifiche di questa Universita.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.

kkddkkhkkkkkkk khkkddkddkdkkhkkkkkkk * * * *

Delibera assegnata alle unita organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza:

-U.O.R.: area personale docente e trattamenti previdenziali — servizio reclutamento e
gestione personale docente — unita reclutamento professori.
-C.C.: direttore dip economia.
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