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Direzione Gestioni Strategiche, Didattica e Servizi agli Studenti Ai componenti il Senato Accademico
Responsabile: avv. Marta Sevi Al Pro-Rettore vicario

Al Pro-Rettore

Area Affari Generali R . R .
Al Presidente del Nucleo di Valutazione di

Responsabile: dott.ssa Annamaria Volpe

Ateneo
Servizio Organi Collegiali, Normativa e Procedure Elettorali Al Direttore Generale
Responsabile: dott. Marco Baudille Al Direttore del Dipartimento di Economia
Unita Organi Collegiali Al Direttore del Dipartimento di Economia,
Responsabile: sig.ra Claudia D’Arcangelo Management e Territorio

Al Direttore del Dipartimento di Scienze
Mediche e Chirurgiche

e, p-c. Aicomponenti il Nucleo di Valutazione di
Ateneo
Ai professori e ai ricercatori dell’Ateneo
Al personale tecnico-amministrativo
dell’Ateneo

Oggetto: Convocazione riunione del Senato Accademico

La S.V. é invitata ad intervenire alla riunione del Senato Accademico, che si terra il giorno 9
ottobre 2024, alle ore 15:30, presso la SALA CONSIGLIO, sita al 6° piano del Palazzo Ateneo, via
Gramsci 89/91, in Foggia.

L’ordine del giorno & il seguente:

1. Comunicazioni del Rettore

2. Ratifica decreti rettorali

3. Autorizzazione relativa a un contributo di tremila euro a favore del progetto di documentario
“Il sangue mai lavato” del regista Luciano Mario Toriello

4. Crisiin Ucraina — promozione di azioni concrete di supporto agli studenti ucraini

5. lstituzione assegni di ricerca

6. Bando borsa di studio per attivita di ricerca dal titolo “Epistemologia pedagogica e
trasndisciplinarieta: formare al pensiero ecologico tra STEM e paradigmi delle scienze nella
transizione scuola universita”, nellambito del D.M. 934/2022 - Criteri di riparto delle risorse
e modalita di attuazione dei progetti relativi al “Orientamento attivo nella transizione scuola-
universita” — nel’ambito del PNRR M4C1 Investimento 1.6, finanziato dall’'Unione europea
— NextGenerationEU - prof.sse Dato — Caroprese

7. Bando di selezione per n. 15 unita di Peer Career Advisors e n. 2 unita di Coordinatori dei
Peer Career Advisors, a.a. 2024/2025

8. Memorandum of Understanding tra Universita di Foggia e Neuroscience Center/HILIFE,
University of Helsinki, Finland

9. Memorandum of Understanding con Consorzio Universitario Humanitas San Raffaele

10. Convenzione con la Fondazione CRUI per la realizzazione di CONsimium, esperienza di
simulazione rivolta a studenti universitari

11. Protocollo d'intesa tra I'Universita di Foggia e ARCoPu (Associazione Regionale dei Cori
Pugliesi) - APS (Associazione di Promozione Sociale)

12. Protocollo d'Intesa tra I'Universita di Foggia (Dipartimento di Economia, Management e
Territorio) e il Liceo Checchia Rispoli - Tondi di San Severo

13. Proposta per l'attivazione di uno sportello “Unimpresa” per potenziare la collaborazione tra
Ateneo, imprese ed enti territoriali, favorendo la relazione sinergica tra i diversi attori

14. Piano di azioni HR e politica OTM-R 2024-2026

Via Gramsci, 89/91 - 71122 Foggia ltalia - Telefono +39 0881338 324/420/322
affarigenerali@unifg.it
www.unifg. it



15.
16.

17.

18.
19.

20.
21.

22.

23.
24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Assicurazione della qualita: pianificazione delle attivita di formazione 2024-2026

Relazione del Presidio sul raggiungimento degli obiettivi di terza missione in capo ai
Dipartimenti

Designazione del nuovo componente della Commissione Bilancio in rappresentanza dei
Direttori di Dipartimento membri del Senato Accademico

Approvazione del Regolamento di funzionamento del Dipartimento di Scienze Sociali
Modifica dell’art. 5 “Obblighi e attribuzioni dei Dirigenti” del Regolamento di Ateneo per la
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro

Parere sulla modifica al Regolamento per I'utilizzo delle aule universitarie

Parere sul Regolamento per la concessione di contributi e altri vantaggi economici a
soggetti pubblici e privati

Rimodulazione del Piano dei Fabbisogni del Personale Tecnico - Amministrativo 2024/2026
Modifica del Piano di sviluppo del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale
Scambio contestuale, ai sensi dell'art. 7, co. 3, della L. 240/2010, tra il prof. Sergio Lorusso
(professore ordinario, attualmente in servizio presso UNIFG) e il prof. Antonio Ascione
(professore associato, attualmente in servizio presso UNIBA)

Scambio contestuale, ai sensi dell'art. 7, co. 3, della L. 240/2010, tra la prof.ssa Carla
Severini (professore ordinario, attualmente in servizio presso UNIFG) e il prof. Lorenzo
Scillitani (professore ordinario, attualmente in servizio presso UNIMOL)

Applicazione del previgente art. 24, co. 5, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240:
determinazioni in merito allavvio di procedure valutative riservate ai ricercatori a tempo
determinato di cui all'art. 24, co. 3, lettera b)

Proposta istituzione posto di professore universitario, per le esigenze del DAFNE

Proposta istituzione posti di professore universitario, per le esigenze del Dipartimento di
Scienze Mediche e Chirurgiche

Proposta istituzione posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi del previgente art.
24, co. 3, |. a) della L. 240/2010, per le esigenze del DAFNE

Copertura finanziaria per gli incarichi di docenza a contratto dei corsi di studio del
Dipartimento di Economia, Management e Territorio. Determinazioni

31. Varie ed eventuali
32. Approvazione del verbale relativo alla riunione dell’11 settembre 2024
Cordiali saluti.
IL RETTORE
(prof. Lorenzo LO MUZIO)
LORENZO LO
firma digitale ai sensi dell'art. 21 del D.Lgs. n. 82/2005 MUZIO
03.10.2024
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