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………………………
l’art. 13 della Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli 

enti didattici universitari”;

l’art. 1, comma 1, lettera b) della Legge 11 luglio 2003, n. 170;
l’art. 1, comma 292, della Legge n. 232/2016;
l’art. 8 del Regolamento d

il Regolamento di Ateneo per l’Orientamento e il Placement;

che l’opportunità di po

destinati ai Dipartimenti e n. 2 a disposizione dell’Area 

compenso pari a € 2.500,00 cadauno;

€ 3.000,00 cadauno;

aspetti di competenza, l’emanazione dei bandi di selezione per 

cessaria copertura finanziaria, pari a € 31.000,00 che 

− per gli aspetti di competenza, l’emanazione del b

Advisors per l’a.a. 2024/2025, con la seguente ripartizione:
➢

➢

➢



– –

➢
➢
➢
➢
➢

a disposizione dell’Area Orientamento e Placement.
o di € 

2.500,00 cadauno per una spesa complessiva pari a € 25.000,00.

con il Regolamento del proprio dottorato) presso l’Università di Foggia.

personalizzato in grado di accompagnare gli studenti durante l’intero p

Al termine dell’attività, i Peer Orienteer
descrittiva dell’attività svolta che deve essere validata dal rispettivo coordinatore, 

dal Responsabile dell’Area Orientament
− approvare, per gli aspetti di competenza, l’emanazione del bando

per l’a.a. 2024

compenso pari a € 3.000,00 cadauno e una spesa complessiva di € 6.000,00.

primo, al secondo o al terzo anno di un corso di dottorato di ricerca, presso l’Unive

ermine dell’attività i Coordinatori dei Peer Orienteering Advisors potranno redigere 
una relazione descrittiva dell’attività svolta, accompagnata dal
dichiarazione di regolare esecuzione firmata dal Responsabile dell’Area Orientamen

− di autorizzare la spesa complessiva di € 31.000,00, che graverà sui fondi 

sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento General



– –

–

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. n. 82/2005
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