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Gestioni Operative
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Direzioni Ricerca, Alta Formazione,
Internazionalizzazione e Terza
Missione
Area Gestione Contabile e Fiscale

Responsabile del Procedimento

Amministrativo Nicola La Porta

Il Rettore ricorda che per il punto contrassegnato con il n. 1 allordine del
giorno dellodierna riunione € prevista la trattazione contestuale con il Senato
Accademico.

-OMISSIS-
1) PROGRAMMAZIONE TRIENNALE 2024/2026

-OMI SSIS -

Il Consiglio di Amministrazione, ....................... ,

VISTI l'art. 1-ter del d.. 31 gennaio 2005, n. 7, convertito, con
modificazioni, dalla I. 31 marzo 2005, n. 43, e, in particolare: il co.
1 "le Universita (...) adottano programmi triennali coerenti con le
linee generali d'indirizzo definite con decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'universita e della ricerca, sentiti la Conferenza
dei rettori delle universita italiane, il Consiglio universitario
nazionale e il Consiglio nazionale degli studenti universitari (...)"
il co. 2 "i programmi delle universita di cui al comma 1 (...) sono
valutati dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca
e periodicamente monitorati sulla base di parametri e criteri
individuati dal Ministro dell'istruzione, dell'universita e della
ricerca, avvalendosi dell(ANVUR), sentita la Conferenza dei
rettori delle universita italiane (...) Dei programmi delle universita
si tiene conto nella ripartizione del fondo per il finanziamento
ordinario delle universita";
la L. 240/2010, “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché
delega al Governo per incentivare la qualita e l'efficienza del
sistema universitario”, art. 1, co. 4 “ll Ministero, nel rispetto della
liberta di insegnamento e dell'autonomia delle universita, indica
obiettivi e indirizzi strategici per il sistema e le sue componenti e,
tramite I'Agenzia nazionale di valutazione del sistema
universitario e della ricerca (ANVUR) per quanto di sua
competenza, ne verifica e valuta i risultati secondo criteri di
qualita, trasparenza e promozione del merito, anche sulla base
delle migliori esperienze diffuse a livello internazionale,
garantendo una distribuzione delle risorse pubbliche coerente con
gli obiettivi, gli indirizzi e le attivita svolte da ciascun ateneo, nel
rispetto del principio della coesione nazionale, nonché con la
valutazione dei risultati conseguiti” co. 5 “La distribuzione delle
risorse pubbliche deve essere garantita in maniera coerente con
gli obiettivi e gli indirizzi strategici per il sistema e le sue
componenti, definiti ai sensi del comma 4”,

il d.Igs. 27 gennaio 2012, n. 19, e, in particolare, gli artt. 6 e 10, i
quali prevedono che con decreto del Ministro siano adottati e
rivisti ogni triennio gli indicatori per I'accreditamento iniziale e
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CONSIDERATO

VISTO

periodico dei corsi e delle sedi e per la valutazione periodica
dell'efficienza, della sostenibilita economico-finanziaria delle
attivita e dei risultati conseguiti dalle singole universita nell'ambito
della didattica e della ricerca, delle universita statali e non statali
legalmente riconosciute, ivi comprese le universita telematiche,
proposti dal’ANVUR, sulla base “delle linee generali d’indirizzo
della programmazione delle Universita;

il DM n. 773/2024, recante le “Linee generali d’indirizzo della
programmazione delle Universita 2024-2026 e indicatori per la
valutazione periodica dei risultati”;

il provvedimento della Direzione generale delle istituzioni della
formazione superiore del MUR, n. 11414 dell’8/8/2024, con |l
quale, a termini dellart. 5 del predetto DM, sono state
formalizzate le indicazioni operative per la presentazione in via
telematica, la successiva valutazione e il monitoraggio dei
programmi triennali delle Universita per il periodo 2024-2026,
sulla base di quanto indicato agli artt. 3 e 4 del medesimo
decreto, recanti, rispettivamente, le azioni relative agli obiettivi
A,C e D (A. Innovare la didattica universitaria e ampliare
I'accesso alla formazione universitaria; C. Potenziare i servizi per
il benessere degli studenti e per la riduzione delle diseguaglianze;
D. Promuovere la dimensione internazionale dell’alta formazione
e della ricerca) e le azioni relative agli obiettivi B ed E (B.
Promuovere le reti della ricerca e valorizzare la competitivita del
Paese; E. Valorizzare il personale delle universita, anche
attraverso gli incentivi alla mobilita);

la nota n. 12960 del 25/9/2024 con la quale la Direzione Generale
delle istituzioni della formazione superiore del MUR ha trasmesso
alcune precisazioni relativamente a quanto gia comunicato con la
precedente nota prot. n. 11414/2024, altresi posticipando dal 7
ottobre al 15 ottobre 2024 il termine per la presentazione dei
programmi triennali delle Universita 2024-2026;

che il Prof. Giorgio Mori & stato individuato quale Coordinatore del
Progetto Programmazione triennale 2024 - 2026;

che, nel corso delle riunioni svoltesi sul’argomento, sono stati
individuati obiettivi, azioni e relativi indicatori, coerenti con gli
obiettivi specifici contenuti nel Piano Strategico di Ateneo 2024-
2026, su cui sviluppare i due progetti richiesti dalle linee di
indirizzo e riferiti, rispettivamente, all'obiettivo A, azione A.3
(Attrattivita dei corsi di studio e formazione a distanza), indicatori
g) (Proporzione di corsi di studio (L, LMCU, LM) offerti in modalita
mista o prevalentemente/integralmente a distanza nelle universita
non telematiche) e h) (Proporzione di studenti partecipanti
alliniziativa Erasmus ltaliano) uno degli obiettivi indicati dall’art. 3
del DM 773/2024 e a uno degli obiettivi indicati dall’art. 4 del
ridetto DM, come innanzi riepilogati, e all'obiettivo E, azione E.3
(Sviluppo delle competenze del personale tecnico-amministrativo,
anche in considerazione della dematerializzazione e del
potenziamento del lavoro agile, e integrazione del Fondo per la
Premialita (art. 9, co. 1, I. 240/2010), indicatori h) (Rapporto tra
risorse per la formazione del personale TA e numero di TA di
ruolo) e 1) (Proporzione personale TA impegnato in periodi di
mobilita internazionale nell’ambito del programma Erasmus);

il D.R. n. 1904/2024 con cui sono stati costituiti dei gruppi di
lavoro per procedere alla elaborazione e stesura dei Progetti di
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Ateneo, nell’ambito della programmazione triennale 2024-2026, in
ragione e in coerenza con gli Obiettivi/Azioni/indicatori individuati;
ESAMINATE le proposte di progettazione realizzate dai dianzi richiamati gruppi
di lavoro riferite agli obiettivi, azioni e indicatori prescelti;
TENUTO CONTO  di quanto emerso nel corso dellesame dell’argomento;
TENUTO CONTO  della delibera del 14 ottobre 2024 con la quale il Senato
Accademico si & espresso in merito,
DELIBERA

- di approvare, per gli aspetti di propria competenza, il programma triennale 2024-
2026 di interventi dellUniversita di Foggia, articolato nei due progetti ivi
contenuti, il cui testo nella versione definitiva si allega con il n. 1 al presente
verbale;

- di affidare al dott. Nicola La Porta, nella qualita di referente di Ateneo per la
PRO3, la presentazione dei predetti progetti, unitamente al piano strategico
2023-2025 di Ateneo, attraverso il sito internet riservato PRO3, secondo le
indicazioni operative di cui al provvedimento della Direzione generale delle
istituzioni della formazione superiore del MUR, n. 11414 dell’8/8/2024 e della
nota ministeriale n. 12960 del 25/9/2024.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell'art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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Delibera assegnata alle unita organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza:

-U.O.R.: area gestione contabile e fiscale.
-C.C.: direttori dipartimento.
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(dott.ssa Teresa Romei) (prof. Lorenzo Lo Muzio)
ggﬁgs.;og%dsism GMT+01:00 LORENZO
LO MUZIO
30.10.2024
11:13:32
GMT+02:00

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.Igs. n. 82/2005
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