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9) ACCORDO QUADRO TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E IL COMUNE DI FOGGIA

-OMISSIS-

Il Consiglio di Amministrazione, .................... ,

VISTO il vigente Statuto dell’Universita di Foggia;

CONSIDERATO l'articolo 15, L. 241/1990, che nel disciplinare gli accordi fra le
pubbliche amministrazioni stabilisce che le stesse possano
concludere accordi per regolare lo svolgimento in collaborazione
di attivita di interesse comune;

CONSIDERATO che & interesse primario di ogni citta universitaria favorire lo
sviluppo di un moderno sistema di formazione attraverso la
costruzione di un rapporto di cooperazione e di comune impegno
tra istituzioni locali, societa’ civile e mondo accademico;

CONSIDERATO che il Comune di Foggia, a norma dell’articolo 1 del proprio
Statuto, rappresenta democraticamente ed unitariamente la
propria comunita, ne cura gli interessi e ne promuove lo sviluppo
civile, sociale, economico nel rispetto delle vocazioni del territorio;

CONSIDERATO che I'Universitd di Foggia, per il perseguimento dei suoi fini
istituzionali, con riferimento alle attivita di terza missione/impatto
sociale, considera essenziale lo sviluppo delle relazioni e sinergie
con enti pubblici locali, in particolare con i Comuni, attraverso
accordi di collaborazione con ricadute positive sul territorio,
mediante la trasmissione della conoscenza in campo scientifico,
culturale, sociale, educativo;

TENUTO CONTO  che I'Universita nel’ambito del Piano Strategico di Ateneo 2023-
2025 ha esplicitato la propria “mission” ovvero contribuire alla
crescita sociale, culturale ed economica e alla diffusione della
conoscenza attraverso la fusione tra formazione innovativa,
ricerca di qualita e dialogo con la societa, promuovendo un vero e
proprio cambio di paradigma nel modo di essere e di fare
Universita, incentrato sulla valorizzazione delle risorse umane,
sulla riduzione delle disuguaglianze, sullinclusivita, sulla parita di
genere, sulla progettazione dei servizi offerti, sulla ricerca di nuovi
spazi, sul reclutamento e sulla sostenibilita;

TENUTO CONTO  che I'Universita nel’ambito del Piano Strategico di Ateneo 2023-
2025 ha delineato tra i 5 ambiti quello denominato “IRS — Impatto
e Responsabilita Sociale”, declinato a sua volta in obiettivi
strategici ed operativi, in particolare IRS.1.2 — incentivare le azioni
orientamento e placement e stimolare la progettualita degli
studenti, IRS.2.1 — potenziare le azioni di divulgazione scientifica
e culturale e quelle di trasferimento tecnologico, IRS.2.2 —
incrementare la sostenibilita ambientale, sociale ed economica
dell’ Ateneo;

TENUTO CONTO  che I'Universita nel’ambito del Piano Strategico di Ateneo 2023-
2025 ha delineato tra i 5 ambiti quello denominato “CU — Citta
Universitaria”, declinato a sua volta in obiettivi strategici ed
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TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

RITENUTO

PRESO ATTO

VISTO

operativi, in particolare CU.2.1 — creare una cabina di regia
permanente con il territorio;
che il presente Accordo Quadro intende valorizzare |la
cittadinanza universitaria, anche in considerazione ed attuazione
della strategia regionale della Regione Puglia denominata “Puglia
Regione Universitaria: studiare e vivere citta sostenibili, interventi
ex L.R. n. 17/2005, e L.R. n. 20/2005;
che il presente Accordo Quadro intende mettere a sistema le
politiche di ricerca e innovazione, anche in considerazione di
quanto previsto dalla Regione Puglia nei documenti strategici
“Smart Puglia 2030 — Strategia di Specializzazione intelligente
(S3)” e “#mareAsinistra. Strategia di attrazione e valorizzazione
dei talenti in Puglia. Approvazione del documento strategico —
#mareAsinistra 2.0”;
che il presente Accordo Quadro intende delineare gli ambiti di
condivisione fra Comune e Universita, sui quali indirizzare
prioritariamente le attivita di collaborazione quali assi strategici
per il futuro della citta;
che I’Accordo Quadro debba avere come oggetto di intervento ed
azione le finalita esplicitate all’articolo n.2 e le conseguenti linee
programmatiche esplicitate all’articolo n.3 dell’accordo de quo;
di quanto espresso positivamente, per gli aspetti di propria
competenza, dal Senato Accademico, nel corso della seduta del
11 settembre 2024;
il testo dell’Accordo Quadro di collaborazione,

DELIBERA

di approvare I’Accordo Quadro di collaborazione tra I'Universita di Foggia e il Comune
di Foggia, il cui testo si allega con il n. __ al presente verbale.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed &€ immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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Delibera assegnata alle unita organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza:

-UO.R.: area terza missione e grandi progetti — servizio grant office — unita innovazione
sociale.
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(dott.ssa Teresa Romei) (prof. Lorenzo Lo Muzio)

ROMEI TERESA

27.09.2024 LORENZO LO

GMTA02:00 MUZIO
27.09.2024
12:15:51
GMT+02:00

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.Igs. n. 82/2005
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