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PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI RICERCATORE UNIVERSITARIO 
A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA 
DURATA DI 36 MESI, AI SENSI DELL’ART 24, COMMA 3, LETT. B), LEGGE 240/2010, CON REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI, LETTERE, BENI CULTURALI, 
SCIENZE DELLA FORMAZIONE  DELL’UNIVERSITÀ DI FOGGIA, SETTORE CONCORSUALE “11/E3 PSICOLOGIA 
SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI” - SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “M-PSI/05 
PSICOLOGIA SOCIALE” (INDETTA CON D.R. N. 533 DEL 18/03/2024, PUBBLICATO SUL SITO WEB 
DELL’UNIVERSITA’ IN DATA 18/03/2024)  

 
 

VERBALE N. 4 
PROVA DIDATTICA-LEZIONE 

 
 
Il giorno 23 luglio 2024, alle ore 16:15, la Commissione giudicatrice della selezione pubblica sopraindicata, 
nominata con D.R. n. 1102/2024 del 6/06/2024, pubblicato sul sito web di Ateneo (www.unifg.it), alla sezione 
“Bandi per docenti”, e composta da: 

• Prof.ssa Maria Eugenia Paula ASCORRA COSTA, professoressa di prima fascia del Ssd M-Psi/05 - Psicologia 
sociale - dell’Università degli Studi di Foggia 

• Prof.ssa Mini Terri MANNARINI, professoressa di prima fascia del Ssd M-Psi/05 - Psicologia sociale - 
dell’Università degli Studi del Salento 

• Prof. Giuseppe Maria SANTISI, professore di prima fascia del Ssd M-Psi/06 – Psicologia del lavoro e delle 
organizzazioni - dell’Università degli Studi di Catania 

 
Si è riunita in modalità telematica attraverso piattaforma Google Meet (meet.google.com/pjf-kobf-iph) per 
la valutazione delle competenze didattiche dei candidati. 

La Commissione, dopo aver preso visione della documentazione concorsuale fornita dal Responsabile del 
procedimento, delle domande, dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati, procede all’appello dei candidati 
convocati e collegati in videoconferenza. 
 
La Commissione dà atto che è presente e collegato in modalità telematica attraverso la piattaforma sopra 
indicata il seguente candidato del quale viene accertata l’identità personale mediante il relativo documento 
d’identità: Dott. Ciro Esposito - doc. carta identità elettronica n° xxxxxxxxxxx 

Risulta assente, pur regolarmente convocata, la seguente candidata: Dott.ssa Rosalba Morese, la quale 
comunica la sua assenza alle prove con mail indirizzata agli uffici in data 23 luglio 2024. 
 
Alle ore 16:18 la Presidente invita il candidato Ciro Esposito ad iniziare la prova didattica-lezione 
sull’argomento scelto dal candidato ovvero sull’argomento dal titolo:  
Sessismo e violenza di genere nella società contemporanea 

Alle ore 16:40 termina la prova didattica dell’unico candidato presente e viene interrotta la videoconferenza 
su piattaforma Google Meet e i lavori della Commissione proseguono in modalità videoconferenza su 
piattaforma Zoom. 

La Commissione esprime per il candidato presente il giudizio collegiale (allegato 1, al presente verbale) 

Il predetto giudizio viene allegato al presente verbale e ne costituisce parte integrante. 
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La Commissione, all’unanimità, sulla base delle valutazioni collegiali formulate in data odierna nelle sedute 
delle ore 15:45 e delle ore 16:15 (Verbali n. 3 e n. 4), dichiara idoneo a ricoprire il posto di ricercatore a tempo 
determinato oggetto della presente procedura di selezione pubblica il candidato:  
Ciro Esposito, nato a xxxxxxxxxxxxxxxxx 

Al termine della seduta, ciascun Commissario trasmette dalla propria sede all’indirizzo di posta elettronica 
reclutamentodocente@unifg.it del Responsabile del procedimento, per gli adempimenti di competenza, 
copia del presente verbale letto, approvato, sottoscritto e siglato in ogni foglio o sottoscritto digitalmente, 
unitamente ad una copia di un proprio documento di identità; il Presidente della Commissione è tenuto 
altresì ad inviare, contestualmente, copia del presente verbale in formato word al medesimo indirizzo.  
 
La seduta è tolta alle ore 17:05 
 
Il presente verbale è letto, approvato e sottoscritto seduta stante. 

 

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

Prof.ssa Mini Terri Mannarini (Presidente)   __________________________ 

 

 

Prof.ssa Maria Eugenia Paula Ascorra Costa (Componente) __________________________ 

 

 

Prof. Giuseppe Maria Santisi (Segretario)    __________________________ 
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ALLEGATO 1 al VERBALE N. 4 

 

CANDIDATO: Ciro Esposito 

Giudizio collegiale della Commissione: 

La lezione del candidato verte su Sessismo e violenza di genere nella società contemporanea. 

Il candidato nell’esposizione evidenzia un buon approccio relativo al coinvolgimento della potenziale platea a 
cui è destinata la lezione. Buona si rivela la padronanza del tema, con puntuali e pertinenti riferimenti ai 
fondamenti teorici a cui si richiama il tema. Pertinente si rivela l’utilizzo dei costrutti ed efficaci gli esempi 
tratti dalle ricerche intervento oggetto del tema . Complessivamente il candidato dimostra una ottima attitudine 
all’insegnamento. 

Tenuto conto dei giudizi espressi nella valutazione dei titoli, delle pubblicazioni e della prova didattica, si 
ritiene il candidato idoneo a ricoprire il ruolo di ricercatore universitario a tempo determinato (LEGGE 
240/2010 art. 24, COMMA 3, LETT. B). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


