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Il giorno 18 luglio 2024, alle ore 12:00, ha luogo, in modalità telematica, la riunione del Nucleo di 

Valutazione di Ateneo (NVA) per la discussione dei seguenti argomenti posti all’ordine del giorno: 

 

1) Comunicazioni; 

 

2)    Relazione Annuale NVA 2024 – Allegato 3: Scheda di Valutazione sul funzionamento del 

Sistema di Gestione del Ciclo della Performance dell’Università; 

 

3)    Piano delle Audizioni: determinazioni; 

 

4)    Relazione Annuale NVA 2024: pianificazione dei lavori;  

 

5) Varie ed eventuali.  

 

 

Sono presenti, con collegamento in videoconferenza su Google Meet: 

- prof. Marcantonio Catelani (Presidente del NVA); 

- dott. Candeloro Bellantoni (componente del NVA); 

- prof. Massimo Castagnaro (componente del NVA); 

- prof.ssa Tiziana Ragno (componente del NVA); 

- sig.ra Francesca Stella (componente del NVA). 

 

Sono altresì presenti, con funzioni di supporto tecnico-amministrativo: la dott.ssa Dalila CAMPANILE 

(collaboratrice del Servizio Tecnico per Supporto NVA, C.R.C.), la dott.ssa Viviana MAGGIO 

(Responsabile del Servizio Tecnico per Supporto NVA, C.R.C.) e la dott.ssa Annamaria VOLPE 

(Responsabile dell’Area Affari Generali). 

Il Presidente verificata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta. 

La dott.ssa Viviana Maggio assume le funzioni di segretario verbalizzante. 

 

 

  



3 

 

1) Comunicazioni 
 
 
Il Presidente informa che con il D.R. n.1379/2024, prot. n. 38412 del 12.07.2024, è stata 

ufficializzata, con decorrenza dal 10.07.2024, la decadenza della dott.ssa Beatrice Martino dalla 

carica di rappresentante degli studenti deputata a far parte del Nucleo di Valutazione di Ateneo, a 

seguito del conseguimento della sua laurea magistrale. 

Successivamente, il Presidente porge il proprio saluto di benvenuto alla nuova componente 

del Nucleo di Valutazione, la sig.ra Francesca Stella, nominata nuova rappresentante degli studenti 

deputata a far parte del Nucleo di Valutazione di Ateneo in sostituzione di Beatrice Martino, con 

decorrenza dal 12.07.2024 e per lo scorcio del biennio 2023/2025. 

A tal proposito, il Presidente comunica che ha ritenuto opportuno far collegare la dott.ssa 

Martino, per partecipare alla seduta odierna in qualità di uditrice al fine di facilitare un passaggio di 

consegne tra le studentesse in vista del prosieguo delle attività del NVA. 

 

Il NVA prende atto e si associa ai ringraziamenti e al saluto di benvenuto del Presidente.  
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2)   Relazione Annuale NVA 2024 – Allegato 3: Scheda di Valutazione sul funzionamento 

del Sistema di Gestione del Ciclo della Performance dell’Università 

 

Il Presidente ricorda ai presenti che le Linee Guida ANVUR 2024 per la Relazione Annuale dei 

Nuclei di Valutazione, prevedono la scadenza del 15 ottobre per la stesura della suddetta Relazione 

relativamente alla Sezione AVA e alla Sezione Raccomandazioni e Suggerimenti (per tutti gli 

Atenei), e alla Sezione Performance (per i soli Atenei statali). La scelta di una scadenza fissata al 

15 ottobre permetterà ai NVA di avere una finestra temporale adeguata per prendere in 

considerazione anche gli indicatori delle Schede di Monitoraggio Annuale (SMA) che l’ANVUR 

rilascerà entro metà luglio 2024.  

Per la sezione Performance, pur confermando la suddetta scadenza (per venire incontro a 

eventuali necessità dei NVA) le Linee Guida in questione suggeriscono di anticiparne la redazione 

possibilmente a luglio per garantire all’Ateneo un contributo utile in una prospettiva ciclica di 

programmazione. 

Anche quest’anno la parte della Relazione sul funzionamento complessivo e sviluppo del 

sistema di gestione della performance potrà essere compilata rispondendo ai punti di attenzione 

indicati nella Scheda per l’analisi del Ciclo Integrato della Performance denominato Allegato 3 della 

Relazione NVA. Rispetto allo scorso anno, la Scheda non è stata oggetto di modifiche sostanziali 

(tranne l’introduzione dei punti di attenzione n. 9 e n. 10). 

 La sezione dedicata al PIAO è suddivisa in due sottosezioni: Valore Pubblico e Performance. 

Nella sotto-sezione Valore Pubblico, i Nuclei sono chiamati ad esprimersi sulle modalità con cui gli 

Atenei hanno definito obiettivi di Valore Pubblico, in termini di integrazione con la strategia e con gli 

obiettivi di sistema, nonché in termini di coinvolgimento degli stakeholder.  

I punti di attenzione della sotto-sezione Performance sono tesi invece ad analizzare la coerenza 

tra gli obiettivi di Valore Pubblico e quelli di performance. 

Il Presidente comunica che tale documento è stato predisposto dal dott. Tommaso Campagna e 

ne dà una breve lettura e al termine invita i presenti ad esprimersi in merito. 

Il NVA, non essendoci rilevazioni, approva all’unanimità la Scheda di Valutazione sul 

funzionamento del Sistema di Gestione del Ciclo della Performance dell’Università che sarà allegata 

al presente verbale (Allegato 1) e dovrà essere caricata sulla piattaforma del Cineca dedicata alla 

Relazione Annuale 2024 entro il 31.07.2024, diventando parte integrante della Relazione Annuale 

del Nucleo di Valutazione 2024. Lo stesso documento sarà poi pubblicato sul Portale della 

Performance e nelle sezioni apposite del sito web di Ateneo.   
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3) Piano delle Audizioni: determinazioni 

 

Il Presidente ricorda che le Linee Guida ANVUR 2024 per la Relazione Annuale dei Nuclei di 

Valutazione, con riferimento alle audizioni, incoraggiano iniziative autonome di ascolto a cura del 

NVA in base alla situazione specifica del proprio Ateneo.  

Inoltre, le suddette Linee Guida suggeriscono che se (e dove) ritenuto opportuno e necessario, 

il NVA potrà aggiornare e definire un Piano di Audizioni (annuale o pluriennale) che coinvolgerà, 

a rotazione, quei CdS e/o Dottorati di Ricerca e/o Dipartimenti per i quali si ritiene di dover dedicare 

maggiore attenzione, sia in senso positivo che negativo, basando la selezione anche sugli 

indicatori quantitativi forniti da ANVUR (SMA), oltre che sui rapporti di riesame ciclico dei CdS, 

sugli esiti della rilevazione delle Opinioni degli Studenti, Dottorandi, Dottori e sull’esistenza di 

eventuali condizioni poste dalla CEV in occasione della visita di accreditamento periodico, 

indicazioni eventuali di Presidio. Il NVA può decidere di svolgere queste attività insieme agli altri 

organi di AQ (Presidio della Qualità in primis) pur mantenendone la piena responsabilità o in 

autonomia, in quanto il sistema delle audizioni dei CdS/Dottorati/Dipartimenti da parte del NVA, 

infatti, risulta essere uno dei principali strumenti di autovalutazione messi in atto dagli Atenei. 

A tal proposito, il Presidente ritiene di voler fissare nel mese di settembre un incontro con il 

Presidio della Qualità di Ateneo al fine di individuare dei criteri per stilare un Piano di Audizioni da 

riportare anche nella Relazione Annuale 2024. 

 

Il NVA prende atto.  
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4)  Relazione Annuale NVA 2024: pianificazione dei lavori 
 

Il Presidente ricorda che, in vista della redazione della Relazione Annuale, il NVA ha già 

approvato, rispettivamente, il 23 Aprile 2024 la parte relativa alla rilevazione dell’Opinione degli 

Studenti e in data odierna la “Scheda di Valutazione sul Funzionamento del Sistema di Gestione 

del Ciclo della Performance dell’università”. 

 

A tal proposito il Presidente illustra il format da seguire per la redazione della Relazione che sarà 

articolato nel modo seguente: 

La Relazione dei NdV 2024 si articolerà in tre sezioni:  

1. Valutazione della Qualità dell’Ateneo, dei Corsi di Studio e Dottorati di Ricerca.  

2. Valutazione del Ciclo Integrato della Performance (per le sole università statali).  

3. Raccomandazioni e suggerimenti.  

Per ciascuna sezione qui di seguito vengono indicati gli argomenti su cui può essere utile 

soffermarsi. Laddove vengano predisposti dall’Ateneo documenti di bilancio specifici per 

tematiche di particolare interesse (come ad esempio bilancio sociale, di genere, di sostenibilità, di 

mobilità sostenibile, ecc.), il NdV dovrà esprimersi in merito all’interno della Relazione Annuale. 

A tal proposito, il Presidente propone di affidare a ciascun componente la predisposizione di una 

bozza di sezione della Relazione Annuale. I componenti potranno operare sulla documentazione 

predisposta dal Supporto Tecnico (quali Linee Guida, Indicatori, Schede con commento ecc. 

e quanto altro richiesto per le integrazioni). 

   

Il NVA prende atto. 
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5) Varie ed eventuali 
 

Il Presidente informa che in data 18.07.2024 è pervenuta una mail da parte del Rettore, prof. 

Lorenzo Lo Muzio, indirizzata al NVA con allegata la documentazione relativa alla Valutazione del 

Direttore Generale relativa all’anno 2023.  

A tal proposito, il Presidente ritiene di convocare una nuova riunione per discutere sull’argomento 

in questione, sulla base della documentazione pervenuta e fissa la prossima riunione con uno 

specifico punto all’ordine del giorno per il 19 luglio 2024 ore 15.00 

Il Presidente informa che non vi sono altri argomenti da esaminare nell’ambito della voce 

“Varie ed eventuali”. 

 

Il NVA prende atto. 
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Alle ore 13:00 del 18 luglio 2024, non avendo altri argomenti da discutere, si dichiara chiusa la 

seduta.  

Il presente verbale viene approvato seduta stante, all’unanimità, dai componenti presenti  

Le disposizioni di cui al presente verbale sono immediatamente esecutive.  

 

           Il Presidente                                   Il Segretario verbalizzante 

Prof. Marcantonio CATELANI              Dott.ssa Viviana Maggio 
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